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Atende casos de urgência e emergência médica em dois locais distintos: no prédio da Santa Casa e no Pronto 

Atendimento, localizado no bairro Santo Antônio. Esses dois locais funcionam  co 	mente, 24 horas diárias. 
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CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE 

Missão da Instituição: 
Prestar assistência integral à saúde de qualquer pessoa, promovendo e estimulando o voluntariado e a 

solidariedade. 

Visão da Instituição: 
Ser o principal apoio municipal para atendimento imediato, especialidades médicas, maternidade e internação 

geral na baixa e média complexidade. 

Valores da Instituição: 
Comprometimento, Confiança, Disciplina, Ética, Gentileza, Respeito, Solidariedade e Transparência. 

Histórico da Instituição: 

Quem Somos: A Santa Casa de Louveira é um hospital de pequeno porte, dedicado ao atendimento das doenças 

de baixa e média complexidade, parte do sistema municipal de saúde. Possui um pronto-socorro com as 
especialidades de clinica médica, ginecologia e obstetrícia, anestesiologia, cirurgia e pediatria. Possui também 

uma unidade de pronto atendimento no bairro Santo Antônio, com clínicos gerais e pediatras todos os dias da 
semana. 

Tem como objetivo principal o atendimento da população dentro dos princípios do Sistema Único de Saúde. 

Possui um corpo profissional qualificado e preparado para atender de forma ágil e competente as pessoas que 

dele necessitam. 0 trabalho da Santa Casa é baseado em valores que procuramos desenvolver continuamente. 

A Santa Casa de Louveira esta em transformação com inúmeros projetos que visam tornar nosso atendimento 

cada vez melhor. 

História: A Santa Casa de Louveira, presta atendimento médico de urgência e emergência, funcionando 

ininterruptamente com a presença de médicos, enfermeiros e toda equipe multidisciplinar necessária para o 
devido funcionamento e assim prestar assistência buscando sempre a recuperação a saúde e o bem-estar dos 

que aqui procuram alento. 

0 Pronto Socorro da Santa Casa de Louveira se propõe a receber e estabilizar pacientes em situações de risco 

e emergência. Para atendimentos eletivos contamos com nosso Ambulatório de Especialidades. 

A Santa Casa de Louveira é uma Instituição filantrópica sem fins lucrativos, possui convênio com a prefeitura 

para atendimento ao SUS, buscando aprimorar a excelência na prestação dos serviços de Saúde, temos como 

meta encontrar parceiros que estejam conosco, nessa missão de cuidar de vidas. 

Modelo de Atendimento: A Santa Casa de Louveira é parte do sistema municipal de saúde. Tem um papel 
complementar ao trabalho desenvolvido nas unidades básicas de saúde, que estão localizadas nos principais 
bairros da cidade. 
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Os usuários devem procurar esses locais quando necessitarem atendimento imediato. 

As consultas rotineiras são agendadas nas unidades básicas de saúde de Louveira. Consultas rotineiras, quando 

realizadas no Pronto Socorro ou no Pronto Atendimento, perdem a continuidade do cuidado profissional, tão 

importante para consolidar o restabelecimento do estado de saúde. 

Estrutura: Pronto Socorro, Pronto Atendimento, Ambulatório de Especialidades e Centro de Diagnostico por 

Imagem — CEDIL. 

Fundadores: Há mais de 40 anos, um pequeno número de munícipes decidiu trabalhar voluntariamente para 

construir um hospital para Louveira. Sendo assim, foi criada a Irmandade Santa Casa de Louveira, cujo o 

estatuto social foi registrado em cartório em 1976. Este documento original transcreveu a visão dos fundadores 

sobre a futura Santa Casa. Ao longo dos anos, com ajuda recebida de particulares e do Município, a Irmandade 

construiu as instalações do único hospital da cidade. 

Atendimentos Realizados: 

Suas atividades enquadram-se na baixa e média complexidade assistencial e são estes: 

• Atendimento imediato 24 horas, com plantonistas de Clinica Geral, Pediatria, Cirurgia, 

Ginecologia, Obstetrícia e Anestesia na área de Pronto Socorro da SCL; 

• Atendimento em Unidade de Terapia Intensiva (UTI) nível I; 

• Atendimento em Clinica Médica e Pediatria, em regime de Pronto Atendimento (PA), em 

unidade localizada a três quilômetros do  campus  principal da SCL, á Rua Luis Martins Cruz 63, 

Bairro Santo Antônio, Louveira; 

• Realizações de cirurgia eletivas e emergências nas especialidades de Urologia, Ortopedia, 

Ginecologia/Obstetrícia, Dermatologia, Cirurgia reparadoras, e cirurgia em geral de média e 

baixa complexidade; 

• Atendimento ambulatorial nas seguintes especialidades de referência municipal: 

anestesiologia; cirurgia pediátrica; cirurgia plástica; cirurgia geral; cirurgia vascular; neurologia; 

ortopedia; otorrino; proctologista; urologista; ginecologista; gastro; dermatologista; 

mastologista e cirurgia ginecológica; 

• Internação hospitalar, por meio de 41 leitos distribuídos em enfermarias masculinas e 

femininas, para casos clínicos, cirúrgicos, obstétricos e pediátricos; 

• Apoio ao diagnostico próprio na área de radiologia geral e terceirizado nas áreas de análises 

clinicas e patologia cirúrgica; 

• Atendimento imediato 24 horas, nas solicitações pré-hospitalares. 
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DADOS ESTATÍSTICOS E PRODUÇÃO 

A nossa sede, localizada na Rua  Arthur  de Souza Sygel, n2500, Jardim Vera Cruz, município de Louveira/SP, 

tem capacidade operacional de três salas cirúrgicas, mantendo a média de 113 cirurgias por mês, enfermaria 

com média de 208 internag5es/mês considerando a taxa de permanência de 2,14 diárias. 0 Pronto Socorro 

da Santa Casa de Louveira apresenta demanda média mensal de 3.047 atendimentos de urgência e 

emergência. 

Todos os funcionários da instituição e unidades coligadas farão uso de matérias ofertados neste Plano de 

Trabalho durante todo o período de trabalho, considerando até o momento do desgaste natural das pegas 

de vestuário fornecidas pela instituição. 

Segue abaixo os serviços realizados na instituição no exercício de 2020 para usuários do Sistema Único de 

Saúde, visando a qualidade, eficiência e eficácia. 

a) Atendimentos em Pronto Socorro 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES - QUANTITATIVO 2020 

PRONTO SOCORRO jan-20 tev-20 mar-20 abr-20 mai-20  Jun-20 jul-20  ago-20 	set-20  out-20 nov-20 dez-20 TOTAL 
mEDIA 

MENSAL 

DESCRIÇÃO DO PROCEDIMENTO Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Otde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde 

CLINICA MÉDICA - CONSULTA 3033 2477 2374 1297 1034 1200 1384 1455 I 	1774 2320 2722 2933 24003 2000,25 
CIRUCIA GERAL-CONSULTA 281 282 279 175 165 192 237 226 229 286 277 298 2907 242,26 

480,26 PEDIATRIA-CONSULTA 922 1087 992 204 194 197 251 294 355 400 425 442 6763 
GINEGOLOGINOBSTETRICIA - CONSULTA 371 353 316 219 286 245 255 215 281 301 242 277 3361 280,08 

33,76 CLINICA MEDICA - OBSERVAÇÂO 31 8 11 6 12 31 36 28 43 72 66 61 406 
CIRURGIA GERAL - OBSERVAÇÃO 3 2 1 1 2 e 6 10 13 11 13 12 80 6,67 
PEDIATRIA-OBSERVAÇÃO 1 0 2 0 1 0 1 2 4 6 13 7 37 3,08 
EINECOLOGINOBSTETRICIA OBSERVAÇÃO 0 2 1 0 0 0 0 0 3 5 3 3 17 1,42 
Total: 4642 4211 3976 1902 1694 1871 2170 2230 2702 3381 3761 4033 36673 3047J 

b) Procedimentos Cirúrgicos 

CIRURGIAS APRESENTADAS NA AIH POR 
ESPECIALIDADE Qtde  Olds  Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde  We  Qtde Qtde Qtde 

CIRURGIA CARDIOVASCULAR 6 9 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 2 00 
CIRURGIA PLÁSTICA 26 23 38 22 30 28 16 31 21 15 11 26 287 26,09 
CIRURGIA GERAL 49 38 12 19 39 27 45 52 70 70 43 50 614 46,73 
CIRURGIA  OR  TOPEDICA 3 3 3 1 3 1 1 2 4 8 1 3 33 3,00 
GINECOLOGIA/ORSTETRiCIA 20 30 32 20 38 37 22 28 71 28 20 24 327 20.73 
OTCOMINOLAMINOOLOGIA 7 4 0 0 4 3 4 2 4 5 0 0 33 3,00 
UROLOGIA 2 6 4 0 2 0 0 6 2 3 0 2 27 2,46 
CIRURGIA DO APARELHO DA VISA() 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0,09 
Total do  Gent:  116 113 95 62 '' 	115 .. 	96 98 121 122 127 84 106 1244 113,09 
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c) Internações 

INTERNAÇÕES jan-20 fev-20 mar-20 abr-20 mai-20 jun-20 jul-20  ago-20 8et-20  out-20 nov-20 	dez-20 TOTAL 
MEDIA 

MENSAL 

RELATÓRIO DE INTERNAÇÕES POR 
ESPECIALIDADE 

Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde  (Ada  Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde 

CLINICA MEDICA 44 37 38 40 30 34 35 34 43 51 56 63 606 42,08 

PEDIATRIA 9 2 11 8 8 8 4 5 5 2 3 8 73 8,08 

CIRURGIA 175 172 119 50 91 145 143 125 118 108 68 87 1399 118,68 

GINECOLOGIA/OBSTETRICIA 48 43 53 43 67 53 31 34 44 39 37 36 628 44,00 

Total do Gera!: 276 264 221 141 198 240 213 198 208 200 164 194 2605 208,75 

d) Internações em Unidade de Terapia Intensiva 

INTERNAÇÕES  EM U.T.I. jan-20 	fev-20 mar-20 abr-20 mai-20 jun-20 jul-20 ago-20 set-20 out-20 nov-20 1  dez-20 TOTAL 
MEDIA  

MENSAL  

RELATÓRIO  DE IN TERNACOE S Qtde 	Qtde Otde Otde Qtde Qtde Qtde Qtde Qtde Otde Otde tilde Qtde Otde 

QUAN11DADE DE PACIEN1ES 
, 	

9 
 

14 10 13 14 13 18 9 15 26 12 186 13 75 
99,1i QUAN110ADE DE DIAF6AS EM U.T.I. 123 	49 96 82 110 104 75 137 132 57 135 —90 1190 

e) Indicadores Hospitalares 

INDICADORES HOSPITALARES 1an-20 fev-20 mar-20 abr-20 mal-20  Jun-20  Jul-20  ago-20  set-20  out-20 nov-20 dez-20 TOTAL 
MÉCNA 

MENSAL 
GIRO ROTATIVIDADE 6 39 6,2 5.32 3,3 5,07 6,48 4,74 4.66 4,51 4,96 3,74 4.59 69,96 6,00 
MEDIA PERMANENCIA 2.11 1.66 2.08 2,9 2,06 1.91 1,66 1,90 2,14 2,15 2,68 2.39 26,73 2,14 
PORCENTAGEM OCUPAÇAO CLINICA MEDICA 91.00% 70,00% 64,00% 62,00% 28,00% 90,00% 42.00% 56,00% 65,00% 81,00% 67,00% 85,00% 801,00% 66,76% 
PORCENTAGEM ocuPAgAo PEDIATRIA 35,00% 21,00% 27,00% 21.00% 40,00% 27,00% 12,00% 16,00% 9,00% 9,00% 3.00% 24,00% 244,00% 20,33% 
PORCENTAGEM OCUPAÇÃO CIRURGIA 86,00% 45,00% 44,00% 37,00% 68,00% 78,00% 84.00% 65,00% 80,00% 74.00% 45,00% 56,00% 762,00% 63,60% 
PORCENTAGEM OCUPAÇÃO GINECOLOGIAIOBSTETRICIA 39,00% 43,00% 44,00% 34,00% 50,00% 43,00% 23,00% 25,00% 30,00% 27.00% 26,00% 27.00% 411,00% 34,26% 
PORCENTAGEM OCUPAÇÃO Ull 54,00% 34,00% 52,00% 87,00% 51,00% 72,00% 66,00% 62,00% 44,00% 47,00% _ 20,00% 31.00% 620,00% 61,67% 

Segue abaixo Resumo de Produção da Instituição ano 2018, 2019, 2020 e de Janeiro a Setembro 2021:  

AREA  ATENDIMENTOS 
2018 

ATENDIMENTOS 
2019 

ATENDIMENTOS 
2020  

ATENDIMENTOS 
Jan  a Setembro 2021 

Pronto Socorro 213.890 220.843 161.348 137.262 
Centro Cirúrgico 1.267 1.711 1.693 762 
Internaçgo Hospitalar 1.941 2.551 2.505 1.701 
Pronto Atendimento 129.285 147.656 81.150 82.758 
Ambulatório 	 de 
Especialidades 

16.348 17.142 16.316 17.964 

Remoçaes  2.528  2.578 2.421 3.244 
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QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

Objeto: Custeio —  MAC  

Detalhamento: Para prestar a assistência e contribuir com a promoggo da saúde dos clientes, a Irmandade da 

Santa Casa de Louveira tem como objetivo manter os colaboradores devidamente uniformizados para 

padronização e identificação visual da equipe facilitando o acesso do usuário, assim como, fornecer vestimenta 

adequada para cada setor de acordo com os tipos de risco e exposição, considerando como Equipamento de 

Proteção Individual, indispensável para a segurança dos colaboradores. 

Na contemporaneidade, contratados pelo regime CLT, constam o total de 352 colaboradores distribuídos nas 

áreas abaixo descrita: 

UNIDADE COLABORADORES VALOR 

RECEPÇÃO 24 

FATURAMENTO 8 

DEPTO PESSOAL 3 

COMPRAS 1 

DEPARTAMENTO GERENCIAL 5 

FINANCEIRO 2 

ADMINISTRATIVO 5 

NUTRIÇÃO 11 

TRANSPORTE (remoção) 12 R$ 80.000,00 

HIGIENE HOSPITALAR/ROUPARIA 27 

ENFERMAGEM 131 

FARMACIA 11 

RAIO X 16 

MANUTENÇAO 3 

AMBULATÓRIO 4 

CPD-T.I 2  

ASSIST.  SOCIAL 1 

CONTROLADOR DE ACESSO 17 

OUVIDORIA 1 

TOTAL 284 R$80.000,00 

) 
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Na gestão das compras de uniformes profissionais e vestimentas e EPI's, além do aspecto financeiro, a 

preocupação com a qualidade deve estar sempre presente, visto que os serviços da saúde têm a 

responsabilidade de higienização adequada. Para realizar esta atividade, é necessário estabelecer quatro 

objetivos principais: 

• Obter os itens na quantidade e tamanho certos; 

• Desenvolver detalhamento de modelo e cor por setor considerando as finalidades; 

• Com qualidade do tecido e a um menor custo; 

• Garantir que a entrega seja feita de maneira correta; 

• E, desenvolver e manter boas relações com os fornecedores. 

Para alcançar tais objetivos é fundamental o inter-relacionamento da equipe de assistência, recursos humanos 

e compras, sendo estabelecido um fluxo dinâmico de troca de informações com os setores de suprimentos e 

financeiro, onde destaca-se algumas atividades que são favorecidas se desempenhadas em consenso por estas  

areas:  

• Negociação das melhores condições de compra; 

• Seleção e qualificação de fornecedores; 

• Administração do pedido de compra (como estoque máximo, ponto de ressuprimento). Comprar e prover 

uniforme profissional são fatores satisfatórios na atividade hospitalar, as pessoas envolvidas neste processo 

desempenham, direta ou indiretamente, papel fundamental na segurança dos funcionários e identificação do 

profissional na prestação da assistência ao cliente e devem realizá-lo de maneira a melhor atender os interesses 

tanto dos clientes quanto da instituição. 

Com a responsabilidade de atender ao máximo das necessidades de quem procura a instituição e garantir 

a segurança de nossos profissionais, a farmácia possuir uma ampla diversificação de materiais hospitalares com 

aproximadamente 470 itens padronizados, que por sua vez, são utilizados como veiculo para realizar as 

medicações nos clientes que procura a unidade. 

No ciclo da assistência farmacêutica, a aquisição de matérias é uma das principais atividades, visto que o 

mesmo é um insumo fundamental de suporte as ações de saúde, dessa maneira existem alguns materias 

hospitalares que possuem uma maior demanda de consumo, segue abaixo uma média de consumo dos mesmos 

em um período de 15 dias. 
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Materiais Hospitalares 

Grupo de Material Quantidade VALOR 

1. Luvas de Procedimentos 18.000 Unidades R$ 20.000,00 

2. Avental Descartável 1.500 Unidades 

TOTAL: R$ 20.000,00 

0 objetivo desses critérios é conseguir atender a demanda de atendimentos de maneira organizada, com 

materiais necessários e segurança para os trabalhadores e usuários, ofertando assim uniforme e vestimenta 

adequadas e de qualidade. 

Descrição do Objeto: 0 Custeio  MAC  irá 

os colaboradores da Irmandade Santa Casa 

as finalidades de cada setor. Sendo eles: 

cirúrgicas/pijama. 

custear matérias hospitalares 

de Louveira das áreas 

camisas, camisetas, calças, 

de Louveira, possui ampla 

quanto as ações assistenciais, 

média complexidade, fortalecendo 

terapêuticos, ampliando 

de forma integral 

dentro da complexidade 

através de indicadores, 

assim qualidade 

da seguinte forma; 

emenda parlamentar 

hospitalares e uniformes 

responsabilidades 

e comprometimento 

os cuidados médicos hospitalares 

e uniforme e vestimenta profissional para 

administrativas e assistenciais, considerando 

saia ou vestido, jaleco, avental e roupas 

Justificativa: A Irmandade da Santa Casa 

forma propõe foco continuo e qualificado 

e emergências e os agravos de baixa e 

casos através de métodos diagnósticos e 

públicos, reduzindo agravos a saúde, atendendo 

para outros municípios em busca de atendimento 

contribui para o posicionamento do município, 

planejamento assistencial em saúde, propondo 

cidadão que aqui reside. 

Atualmente o recurso do hospital é conseguido 

de Recursos Próprios (Convênios Particulares). 

Com o aporte financeiro contemplado pela 

visamos a utilização para compras de materiais 

colaboradores, 	resguardando 	suas 	finalidades, 

apresentação pessoal, mantendo a seriedade 

atividade fim da instituição, ou seja, 

experiência e capacidade técnica e desta 

atendendo de forma eficaz as urgências 

condutas, elucidando e abreviando 

o acesso aos usuários, otimizando os recursos 

os munícipes, evitando seu deslocamento 

ofertada. Além do mais a instituição 

os quais auxiliam nos processos de 

de vida, segurança e tranquilidade para o 

94% da Secretaria Municipal de Saúde e 6% 

no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), 

profissionais e vestimentas para os 

e 	direitos 	do 	trabalhador, 	higiene 	e 

com nossos
,

Øirtes, executando assim a 

d 	man 	ra organizada e segura. 
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Atualmente apresentamos estoque de uniformes desfalcado em tamanhos e modelos, e não conseguimos suprir 

a demanda de reposição devido ao número de contratações com a pandemia de Covid19, contudo os 

profissionais acabam utilizando de pegas não apropriadas para o ambiente profissional e hospitalar. 

0 valor será aplicado da seguinte forma, sendo: Materiais Hospitalares: R$ 20.000,00, uniforme e vestimenta 

profissional: R$ 80.000,00. 

METAS A SEREM ATINGIDAS 

Objeto Meta 

Custeio  MAC  

Aquisição de materiais hospitalares e uniforme profissional e vestimenta, 

conforme tabela em anexo. 

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO 

Ordem Etapa Duração Descrição Custeio 
1 Etapa 1 5 dias Cotação 

Materiais 	Hospitalares 	e 	Uniformes 	Profissionais 	e 

Vestimentas para colaboradores CLT. 

2 Etapa 2 5 dias Aquisição e Contrato 
3 Etapa 3 40 dias Recebimento 
4 Etapa 4 10 dias Pagamento 
5 Etapa 5 30 dias Dispensagão 
6 Etapa 6 30 dias Prestação de Contas 

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS 

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicação Concedente % 

Federal Custeio  MAC  
0 valor será aplicado em materiais 

hospitalares e uniforme profissional 

e vestimenta. 
R$ 100.000,00 100 

Total R$ 100.000,00 100 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO  

Ng  Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total de Desembolso 
1 R$ 100.00,00 100 R$ 0,00 - R$ 100.000,00 100 __..\ 	R$ 100.00,00 

Total 1X ) 	R$ 100.00,00 
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Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova 

junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, para os efeitos e sob as penas da 

lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o 

Tesouro ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública, que impeça a 

transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos 

deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho. 

Pede deferimento. 

dair Franzini ha Teixeira dos Santos 

Louveira,   Og   delA/INAA:d   de 2022. 

ndente 	 Interventor e Responsável Legal 

O 0 AJiro.),). 
IRMANDAD 

DE LOUVEIRA  

DECLARAÇÃO 

APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 

Aprovado pela Secretaria Municipal de Saúde. 

Louveira,  OY  de  ,1,611,141.14k.  	de 2022.  
DAV 

Rica /do rbosa de Souza 

e etária Municipal de Saúde  

Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo. 

Louveirag  de  41/611.4i1A9)  	de 2022. 

 

Est  i  Steck  

Prefeito 	icipal de Louveira 
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O lo),P) 
IRMANDAD 

DE LOU VEIRA 
Estanislau Steck 

Prefeito Municipal de Louveira 

ANEXO I 

It 
 i 
i 

IRMAND PCE DA SANTA CA.SA DE LO
UVER A 	

IR
M

A
N

D
ADE  

O
P

J
 413.959.80210001-47  

Rue Arthur d e Sw
o

t W
I, 500  -Jd. Vera Cruz

 • LothelralS
P

 -C
ep:13290-000 

D
E  LOUVEI  RA

 

CLA
W

 	
8,110.1eiform

e  PTO
liSSiO

nali
 	

I  C
IM

I N
O

  M
UM

  I  m
a

m
m

a
  I vatauctul 	

Ka
m

m
 	

I_ 	
F aricio

n
 	

I 

A 
P 

8 

1 

x. 
S 

A 

Z3 

§' 
a w a 
1 

£ 
9 

V. 
R 

T. 
1 
i 

t 
g ,i 

i 
g 

:,-, ,,,• g; t-, i'g .,1, :4 il ,z,  gl 

g i7 .4 

g 

a 
s a 

cs 
g i  

a 
 g 

 la 
a ss la  1 1 i g 

8 

I u i II 
i u 

a 
11 1 

I u 
s 
A 1 1 1  

a 
E 

- 4 1 

N 
11 

c - tcg 4" 

ill  
se 

I 

¡H 
i5 t 

c -  
li 

4 1 

t  i:11:1 

c -  
i 
1 

gi  

la  

li 
i 

t 

Í
j,  

gtEgti  1 g 

fl  

1 

cag - artE k tg?7 sg 
./ 

::0 
g rail  

I 

./ 

9191 

11 

El 

./ 
IE  

5 
si 
k 

a 

881m a l 

igaiiP 

li k 
si 

I
N 
si 

8 

ti. alzwl 

ik 
si 

8 
giaNSPilieit ti 

I 

si 
k 

8 

8 iSketili 

i g 
si 

)3 

ck 
i 8 

si 

881  

;11  
t 

c 
li 

si 
k  

ail  

b 
;gait! 

I F  

- b  

Iaal 

si 
r 
C 
I 

g 
Wir 

aal 
ill  
It  

C 
I 

- 5 
atal  
EC  

g., gi  
-; 

a 
o 

mains!  
E 

WI  
- I 

8 a 

gi 
- 

a 

aaaaal  
I 

a 

8-  

114-14  
a 

*I  4- 1 

am!  
,... 
g 

W t 

EC  
b 

aalags 
Ig.  

is  
s r8 
W1 

E 
ti 

2 

TC 

s -°s W4 

aal  

8 	.0 

A- 
i 

it  a 
gif 

l  

P 



IRMANDADE DA SANTA CASA DE LOUVEIRA 	 IRMANDADE 
CNPJ 40.959.88210001 -V 

Rua klhur de Souza Sygel, 500 -  Jot  Vera Cruz - LouveiraiSP  -Cep:  13.290-000 

DE LOUVEI RA 

CLASSB MORROW:917MM COGUMO MOE& VAIORTOTAL FORNECEDOI RIDEEDCR FCMEOEDOR VA1ORREFE1ENCIAL 

AVENTAL DESCARTAVE MANGA IINKIA LAMINADO GRAM1URA 50 1500 R$5,911 R$8.970,00 

AlFA1A6C1S LIDA P0(1101  Raisin  SUPEIMIEDCCMER00 

Preço81): 	R$598 

Valor: 	R$ 8.970,00 

Preçolli: 	R$ 6,00 

Valor: 	R$ 9.000,00 

Pre{oM: 	RS 6,05 

Valor: 	R$ 9.075,00 

LIM PROOECI  MEW  NITRIUCAAZUL - GRANDE SACO E  WO  6000 R$0,63 R$3.780,00 

MEDIARIMPORDOCI SURMA  ED  COMEROO FORME 13011CALVES 

PreigUY. 	R$ 0,83 

Valor: 	 $4BO,00 

Preço(U): 	R$ 0,85 

Valor: 	RS 5.100,00 

Prep(U): 	RS 0,89 

Vala: 	R$ 5.340,00 

EUVAPROCEDIMENTO NITRRICA ARA - MEDIA 5/14C0 E 5/P0 6000 R$0,61 R$3.660,00 

miotomwompio  SUMMED  CIDAER00  DR  COMERCIO 

Preço08: 	R$ 0,61 

Valor: 	R$ 3.660,00 

PreçoM: 	RS 0,85 

Valor: 	R$ 5.100,00 

Preço(U): 	R$ 0,88 

Vala: 	RS 5_280,00 

UNA PROCEDIMENTO  MR  UCAAZIL • PEQUENASIMUCOE 5/P0 6003 R$0,60 R$3.600,00 

MBIARIWORMÇÃO SUPERM  ED  COMEROO ce.  C  CV  BICIO 

PreçoN): 	R$ 0,60 

Valor: 	R$ 3.600,00 

Preço(U): R$ 0,85 

Valor: 	R$ 5.100,00 

Preço(U): 	R$ 0,88 

Vala: 	RS 5/80,00 

WM: R$20.000,00 

A quantidade e os valores podem variar conforme atualização de orçamentos no dia da compra. Portanto, trata-se de uma estimativa. 
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