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CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Missdo da Instituicdo: ‘
Prestar assisténcia integral a satide de qualquer pessoa, promovendo e estimulando o voluntariado e a

solidariedade.

Visdo da Instituicdo: . ' ’ i
Ser o principal apoio municipal para atendimento imediato, especialidades médicas, maternidade e internacao

geral na baixa e média complexidade.

Valores da Instituicdo: o
Comprometimento, Confianca, Disciplina, Etica, Gentileza, Respeito, Solidariedade e Transparéncia.

Historico da Instituicdo:

Quem Somos: A Santa Casa de Louveira & um hospital de pequeno porte, dedicado ao atendimento das doencas
de baixa e média complexidade, parte do sistema municipal de satde. Possui um pronto-socorro com as
especialidades de clinica médica, ginecologia e obstetricia, anestesiologia, cirurgia e pediatria. Possui também
uma unidade de pronto atendimento no bairro Santo Antonio, com clinicos gerais e pediatras todos os dias da
semana.

Tem como objetivo principal o atendimento da populagdo dentro dos principios do Sistema Unico de Saude.
Possui um corpo profissional qualificado e preparado para atender de forma agil e competente as pessoas que
dele necessitam. O trabalho da Santa Casa é baseado em valores que procuramos desenvolver continuamente.

A Santa Casa de Louveira estd em transformacdo com inimeros projetos que visam tornar nosso atendimento
cada vez melhor.

Histéria: A Santa Casa de Louveira, presta atendimento médico de urgéncia e emergéncia, funcionando
ininterruptamente com a presenca de médicos, enfermeiros e toda equipe multidisciplinar necessdria para o
devido funcionamento e assim prestar assisténcia buscando sempre a recuperacédo a satide e o bem-estar dos
que aqui procuram alento.

O Pronto Socorro da Santa Casa de Louveira se propde a receber e estabilizar pacientes em situa¢des de risco
e emergéncia. Para atendimentos eletivos contamos com nosso Ambulatério de Especialidades.

A Santa Casa de Louveira é uma Instituicdo filantrépica sem fins lucrativos, possui convénio com a prefeitura
para atendimento ao SUS, buscando aprimorar a exceléncia na presta¢do dos servicos de Satide, temos como
meta encontrar parceiros que estejam conosco, nessa missdo de cuidar de vidas.

Modelo de Atendimento: A Santa Casa de Louveira é parte do sistema municipal de satide. Tem um papel
complementar ao trabalho desenvolvido nas unidades bdsicas de satide, que estdo localizadas nos principais
bairros da cidade.

Atende casos de urgéncia e emergéncia médica em dois locais distintos: no prédio da Santa Casa e no Pronto
Atendimento, localizado no bairro Santo Anténio. Esses dois locais funcionam cop@mente, 24 horas didrias.
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Os usudrios devem procurar esses locais quando necessitarem atendimento imediato.

As consultas rotineiras sdo agendadas nas unidades basicas de satide de Louveira. Consultas rotineiras, quando
realizadas no Pronto Socorro ou no Pronto Atendimento, perdem a continuidade do cuidado profissional, tdo
importante para consolidar o restabelecimento do estado de satde.

Estrutura: Pronto Socorro, Pronto Atendimento, Ambulatério de Especialidades e Centro de Diagnostico por
Imagem — CEDIL.

Fundadores: Ha mais de 40 anos, um pequeno nimero de municipes decidiu trabalhar voluntariamente para
construir um hospital para Louveira. Sendo assim, foi criada a Irmandade Santa Casa de Louveira, cujo o
estatuto social foi registrado em cartdrio em 1976. Este documento original transcreveu a visdo dos fundadores
sobre a futura Santa Casa. Ao longo dos anos, com ajuda recebida de particulares e do Municipio, a Irmandade
construiu as instalagdes do Unico hospital da cidade.

Atendimentos Realizados:

Suas atividades enquadram-se na baixa e média complexidade assistencial e sdo estes:

s Atendimento imediato 24 horas, com plantonistas de Clinica Geral, Pediatria, Cirurgia,
Ginecologia, Obstetricia e Anestesia na area de Pronto Socorro da SCL;

* Atendimento em Unidade de Terapia Intensiva (UTI) nivel |;

* Atendimento em Clinica Médica e Pediatria, em regime de Pronto Atendimento (PA), em
unidade localizada a trés quilémetros do campus principal da SCL, a Rua Luis Martins Cruz 63,
Bairro Santo Antonio, Louveira;

* Realizagdes de cirurgia eletivas e emergéncias nas especialidades de Urologia, Ortopedia,
Ginecologia/Obstetricia, Dermatologia, Cirurgia reparadoras, e cirurgia em geral de média e
baixa complexidade;

* Atendimento ambulatorial nas seguintes especialidades de referéncia municipal:
anestesiologia; cirurgia pediatrica; cirurgia plastica; cirurgia geral; cirurgia vascular; neurologia;
ortopedia; otorrino; proctologista; urologista; ginecologista; gastro; dermatologista;
mastologista e cirurgia ginecologica;

* Internagcdo hospitalar, por meio de 41 leitos distribuidos em enfermarias masculinas e
femininas, para casos clinicos, cirtrgicos, obstétricos e pediatricos;

* Apoio ao diagnodstico proprio na area de radiologia geral e terceirizado nas dreas de analises
clinicas e patologia cirtrgica;

* Atendimento imediato 24 horas, nas solicitagBes pré-hospitalares.
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DADOS ESTATISTICOS E PRODUCAO

A nossa sede, localizada na Rua Arthur de Souza Sygel, n2500, Jardim Vera Cruz, municipio de Louveira/SP,
tem capacidade operacional de trés salas cirtrgicas, mantendo a média de 113 cirurgias por més, enfermaria
com média de 208 internagdes/més considerando a taxa de permanéncia de 2,14 diarias. O Pronto Socorro
da Santa Casa de Louveira apresenta demanda média mensal de 3.047 atendimentos de urgéncia e

emergéncia.

Todos os funciondrios da instituicdo e unidades coligadas fardo uso de matérias ofertados neste Plano de
Trabalho durante todo o periodo de trabalho, considerando até o momento do desgaste natural das pegas

de vestuario fornecidas pela instituicdo.

Segue abaixo os servicos realizados na instituicio no exercicio de 2020 para usudrios do Sistema Unico de

Saude, visando a qualidade, eficiéncia e eficacia.

a) Atendimentos em Pronto Socorro

RELATORIO DE ATIVIDADES - QUANTITATIVO 2020
PRONTO SOCORRO jan-20 | fev-20 | mar-20 | abr-20 | mai-20 | jun-20 | jul-20 | ago-20 | set-20 | out-20 | nov-20 | dez-20 | TOTAL m‘mm
DESCRICAC DO PROCEDIMENTO Qtde | Qtds | Qtde | Qtde | Otde | Qtde | Qtde | Otde | Otde | Qtde | Qtde | Qtde | Otde Qtde
CLINICA MEDICA - CONSULTA 3033 | 2477 | 2374 | 1297 | 1034 | 1200 | 1384 | 1455 | 1774 | 2320 | 2722 | 2933 | 24003 mél
CIRUGIA GERAL - CONSULTA 281 | 282 | 219 | 175 | 165 | 192 | 23T | 226 220 | 266 | 277 | 208 | 2907 242,25
PEDIATRIA - CONSULTA 922 | 1087 | 992 | 204 | 194 | 197 | 251 294 355 | 400 | 425 | 442 | 6763 480,25
GINECOLOGIAJOBSTETRICIA - CONSULTA 3T 353 | 316 | 219 | 286 | 245 | 255 | 215 281 301 | 242 | 2717 | 3381 280,08
CLINICA MEDICA - OBSERVAGAQ 3 8 Lk P 12 31 36 28 43 72 6 &1 406 33,76
CIRURGIA GERAL - OBSERVACAO 3 2 1 2 € [ 10 13 1 13 12 80 8,67
PEDIATRIA - OBSERVAGAD 1 [ 2 1 [ 1 2 4 [} 13 7 w 3,00
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA - OBSERVACAO 0 2 1 ] 0 0 1 0 3 5 3 3 17 1,42|
Total: 4842 | 4211 | 3976 | 1902 | 1694 | 1871 | 2170 | 2230 | 2702 | 3381 | 3761 | 4033 | 36573 | 3047.75
b) Procedimentos Cirtirgicos
CIRURGIAS APRESENTADAS NA AlH POR
ESPECIALIDADE Otde | Qtde | Qtde | Qtde | Qtde | Qide | Qtde | Qtde | Qtde | Qtde | Otde | Otde | Otde Qtde

CIRURGIA CARDIOVASCULAR ] 9 5 o 0 0 1] o 0 0 0 1] 22 2,00
CIRURGIA PLASTICA 26 23 38 22 30 28 16 31 21 15 1 26 287 26,09
CIRURGIA GERAL 49 3 2 19 39 27 45 52 70 70 43 50 614 73
CIRURGIA ORTOPEDICA 3 ] 3 1 3 1 1 2 4 8 1 3 33
GINECOLOGIA/L 1A 20 30 32 20 38 37 22 28 21 28 29 24 337 20,73
OTORRINOLANINGOLOGIA 7 4 1] 4 3 4 2 4 5 0 0 33
URDLOGIA 2 a 4 2 0 [1] [ 2 3 [1] 2 27 ) 46
CIRURGIA DO APARELHO DA VISAD 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 ,09
Total do Geral: 116 | 13 | o6 62 16 | 9 88 121 122 [ 1271 [ 84 106 | 1244 113,09
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c) Internagdes
MEDIA
IITERNIGO MU-NMMWMMMMMM-NMWM
na.ndnsoneummsm Qtde | Qtde | Qtde | Qtde | atde | Qide | Gtde | e Qide | Qide | Gtde | Qtde
SPECIALIDADE
CLINICA MEDICA 44 ar 38 40 30 34 35 34 43 51 56 83 505
PEDIATRIA g 2 11 8 B 8 4 5 ] 2 3 a T3
CIRURGIA 175 172 119 50 al 145 143 125 116 108 68 87 1389 116,58
GINECOLOGIA/IOBS TETRICIA 48 | 4 53 | 43 | o7 53 | 3 34 | a4 | 39 | 37 | 3 | 628 _&‘:%I
Total do Geral: 276 254 Fral 141 196 240 213 198 208 200 164 194 2605
d) Internacdes em Unidade de Terapia Intensiva
_ : MEDIA
INTERNAGOES EM U.T.L jan-20 | fev.20 | mar-20 | abr20 | mal-20 | jun-20 | jul-20 | ago-20 | set-20 | out-20 | nov-20 | dez-20 | TOTAL | Lon
 RELATORIODEINTERNACOES | Oide | Otde | Otde | Otde | Oide | Ofde | Otde | Otde | Qide | Otde | Qtde | Qtde | Qtde | Oide
QUANTIDADE DE PACIENTES 12 ] 14 10 13 14 13 18 9 15 28 12 168 13,76
QUANTIDADE DE DIARIAS EM U.T.L 123 49 96 B2 110 104 75 137 132 57 135 20 1190 9917
e) Indicadores Hospitalares
INDICADORES HOSPITALARES Jan-20 | fev-20 | mar-20 | abr-20 | mai-20 | jun-20 | jul-20 | ago-20 | set-20 | out-20 | nov-20 | dez-20 | TOTAL lmlﬁll!ll
GIRO ROTATIVIDADE 839 6.2 532 33 5,07 6,48 4,74 436 4,51 4,96 3.74 459 | 5986 5,00|
PERMANENCIA 211 | 166 | 208 | 29 | 206 | 191 | 186 | 199 | 214 | 215 | 268 | 239 | 2673 14
PORCENTAGEM OCUPAC. CLINICA MEDICA 91,00% | 70,00% | 64,00% | 62.00% | 28 00% | 90,00% | 42.00% | 55,00% | 65,00% | 81,00% | 67,00%| 85,00% 801,00% 86,75%
PORCENTAGEM OCUPAC. PEDIA 35,00% | 21,00% | 27,00% | 21,00% | 40,00% | 27 00% | 12.00% | 16,00% | 2.00% | 9.00% | 3.00%|24.00%
'PORCENTAGEM OCUPAGAO _ |CIRURGIA 865,00% | 45,00% | 44,00% | 37,00% | 68,00% | 76.00% | 84,00% | 65,00% | B0,00% | 74,00% | 4500%)| 56.00% |762,00%
PORCENYMOCUP%D GIIECOLOGIADBSTEiEEIA 39.00% | 43,00% | 44 00% | 34 00% | 50.00% 43.00% | 23.00% | 2500% | 30,00% | 27.00% | 26,00%] 27.00% | 411 25%
PORCENTAGEM OCUPA Ll_J'n 54,00% | 34,00% | 52.00% | 87,00% | 51,00% | 72,00% | 66.00% | 82 44,00% | 47 00% 20,00%] 31,00% 51.87T%

Segue abaixo Resumo de Produgdo da Instituicdo ano 2018, 2019, 2020 e de Janeiro a Setembro 2021:

Pronto Socorro

213.890

220.843

" 161.348

137.262
Centro Cirtrgico 1.267 1.711 1.693 762
Internacdo Hospitalar 1.941 2.551 2.505 1.701
Pronto Atendimento 129.285 147.656 81.150 82.758
Ambulatério de 16.348 17.142 16.316 17.964
Especialidades
Remocgdes 2.528 2.578 2.421 3.244
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QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: Custeio — MAC

Detalhamento: Para prestar a assisténcia e contribuir com a promogdo da satde dos clientes, a Irmandade da
Santa Casa de Louveira tem como objetivo manter os colaboradores devidamente uniformizados para
padronizacéo e identificagdo visual da equipe facilitando o acesso do usudrio, assim como, fornecer vestimenta
adequada para cada setor de acordo com os tipos de risco e exposi¢do, considerando como Equipamento de

Protecdo Individual, indispensavel para a seguranca dos colaboradores.

Na contemporaneidade, contratados pelo regime CLT, constam o total de 352 colaboradores distribuidos nas
areas abaixo descrita:

"RECEPCAO S 24

FATURAMENTO 8
DEPTO PESSOAL 3
COMPRAS 1
DEPARTAMENTO GERENCIAL 5
FINANCEIRO 2
ADMINISTRATIVO 5
NUTRIGAO 11
TRANSPORTE (remogdo) 12 RS 80.000,00
HIGIENE HOSPITALAR/ROUPARIA 27
ENFERMAGEM 131
FARMACIA 11
RAIO X 16
MANUTENCAO 3
AMBULATORIO

CPD-T.I

ASSIST. SOCIAL

CONTROLADOR DE ACESSO 17
OUVIDORIA 1

Rua Arthur de Souza Sygel, n2500 — Jardim Vera Cruz — Louveira / SP 13290-000 C
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Na gestdo das compras de uniformes profissionais e vestimentas e EPI's, além do aspecto financeiro, a
preocupacdo com a qualidade deve estar sempre presente, visto que os servicos da salide tém a
responsabilidade de higienizagdo adequada. Para realizar esta atividade, é necessario estabelecer quatro
objetivos principais:

* Obter os itens na quantidade e tamanho certos;

« Desenvolver detalhamento de modelo e cor por setor considerando as finalidades;

* Com qualidade do tecido e a um menor custo;

* Garantir que a entrega seja feita de maneira correta;

* E, desenvolver e manter boas relagoes com os fornecedores.

Para alcancar tais objetivos é fundamental o inter-relacionamento da equipe de assisténcia, recursos humanos
e compras, sendo estabelecido um fluxo dindmico de troca de informacGes com os setores de suprimentos e
financeiro, onde destaca-se algumas atividades que sdo favorecidas se desempenhadas em consenso por estas
areas:

* Negociacdo das melhores condicdes de compra;

 Selecdo e qualificacdo de fornecedores;

e Administra¢do do pedido de compra (como estoque maximo, ponto de ressuprimento). Comprar e prover
uniforme profissional sdo fatores satisfatérios na atividade hospitalar, as pessoas envolvidas neste processo
desempenham, direta ou indiretamente, papel fundamental na seguranca dos funcionarios e identificacdo do
profissional na prestagdo da assisténcia ao cliente e devem realiza-lo de maneira a melhor atender os interesses

tanto dos clientes quanto da institui¢do.

Com a responsabilidade de atender ao maximo das necessidades de quem procura a instituicdo e garantir
a seguranga de nossos profissionais, a farmdcia possuir uma ampla diversificacdo de materiais hospitalares com
aproximadamente 470 itens padronizados, que por sua vez, sdo utilizados como veiculo para realizar as
medicagdes nos clientes que procura a unidade.

No ciclo da assisténcia farmacéutica, a aquisicdo de matérias é uma das principais atividades, visto que o
mesmo € um insumo fundamental de suporte as agdes de salde, dessa maneira existem alguns materias
hospitalares que possuem uma maior demanda de consumo, segue abaixo uma média de consumo dos mesmos

em um periodo de 15 dias.

X 7
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Materiais Hospitalares
Grupo de Material Quantidade VALOR
1. Luvas de Procedimentos 18.000 Unidades RS 20.000,00
2. Avental Descartavel 1.500 Unidades
TOTAL: RS 20.000,00

O objetivo desses critérios é conseguir atender a demanda de atendimentos de maneira organizada, com
materiais necessarios e seguranga para os trabalhadores e usuarios, ofertando assim uniforme e vestimenta

adequadas e de qualidade.

Descri¢do do Objeto: O Custeio MAC ird custear matérias hospitalares e uniforme e vestimenta profissional para
os colaboradores da Irmandade Santa Casa de Louveira das areas administrativas e assistenciais, considerando
as finalidades de cada setor. Sendo eles: camisas, camisetas, calcas, saia ou vestido, jaleco, avental e roupas

cirtrgicas/pijama.

Justificativa: A Irmandade da Santa Casa de Louveira, possui ampla experiéncia e capacidade técnica e desta
forma propde foco continuo e qualificado quanto as agGes assistenciais, atendendo de forma eficaz as urgéncias
e emergéncias e os agravos de baixa e média complexidade, fortalecendo condutas, elucidando e abreviando
casos através de métodos diagnosticos e terapéuticos, ampliando o acesso aos usuarios, otimizando os recursos
publicos, reduzindo agravos a salde, atendendo de forma integral os municipes, evitando seu deslocamento
para outros municipios em busca de atendimento dentro da complexidade ofertada. Além do mais a instituicdo
contribui para o posicionamento do municipio, através de indicadores, os quais auxiliam nos processos de

planejamento assistencial em satde, propondo assim qualidade de vida, seguranca e tranquilidade para o

cidaddo que aqui reside.

Atualmente o recurso do hospital é conseguido da seguinte forma; 94% da Secretaria Municipal de Satde e 6%

de Recursos Proprios (Convénios Particulares).

Com o aporte financeiro contemplado pela emenda parlamentar no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais),

visamos a utilizacdo para compras de materiais hospitalares e uniformes profissionais e vestimentas para os

colaboradores, resguardando suas finalidades, responsabilidades e direitos do trabalhador, higiene e

apresentacdo pessoal, mantendo a seriedade e comprometimento com nossos clientes, executando assim a

atividade fim da instituicdo, ou seja, os cuidados médicos hospitalares de’ maneira organizada e segura.

g g W
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Atualmente apresentamos estoque de uniformes desfalcado em tamanhos e modelos, e ndo conseguimos suprir

a demanda de reposicio devido ao nimero de contratacdes com a pandemia de Covid19, contudo os

profissionais acabam utilizando de pegas ndo apropriadas para o ambiente profissional e hospitalar.

O valor sera aplicado da seguinte forma, sendo: Materiais Hospitalares: R$ 20.000,00, uniforme e vestimenta

profissional: R$ 80.000,00.

METAS A SEREM ATINGIDAS

Aquisicdo de materiais hospitalares e uniforme profissional e vestimenta,
Custeio MAC conforme tabela em anexo.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO
Ordem | Etapa | Duragdo Descrigdo Custeio
1 Etapal | 5dias Cotagdo
2 Etapa2 | 5dias | Aquisicdo e Contrato
3 Etapa 3 | 40 dias Recebimento Materiais Hospitalares e Uniformes Profissionais e
4 Etapa4 | 10dias Pagamento Vestimentas para colaboradores CLT.
5 Etapa5 | 30dias Dispensacdo
6 Etapa 6 | 30dias | Prestacdo de Contas

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

O valor serd aplicado em materiais
hospitalares e uniforme profissional | RS 100.000,00 | 100
e vestimenta.

Federal Custeio MAC

Total R$ 100.000,00 100

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R$ 100.000,00 | 100 | RS 100.00,00
Total 100 | ) R$ 100.00,00 o

W
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, para os efeitos e sob as penas da
lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orgamentos
deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

toaveira. 08 e j@g@mfg de 2022,
/‘I

Pede deferimento.

Interventor e Responsavel Legal

APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado pela Secretaria Municipal de Satde. ( /
Louveira, 0«5? de de 2022. 7
oy /M50

Ric d&uébosa de Souza

Secfetdria Municipal de Satude

Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo.

Louveiralll __de %’L/WW’/ de 2022.

L s
Estyhista/Steck

Prefeito Municipal de Louveira

=57
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Prefeito Municipal de Louveira

ANEXO |

IRMANDADE DA SANTA CASA DELOUVEIRA
) 46.959 BE2000147
Rua Arthur de Souza Sygel 500 - Jd. Vera Cnuz - Louveira/SP - Cep: 13.290-000

IRMANDADE
DE LOUVEIRA

QASE 1P iniarme Prosional] COMSUMOMENSAL | VALOR REFERENCIAL | VALDRTOTAL HMEDO FORNECEDOR FORNICEDOR
MAMA COMFEC DB ME L0 LOMBARDI CORTES DAL NDUSTRMTENTIL LTA
CAMSASDOA & RS66,00 RS3E0000 IPregallt 60,00 Pracolll: RE800  [Precolk 80,00
Valer RS350000  [Valer: REA.080,00 |Vakor: R54500,00
IMARA CONFECE O ME RA.8 LOMBARD| CORTES DARY NDUSTRIATENT LTDA
CALCASOCIAL 0 Lo REA00000 (Pragallit RS 60,00 PregaiUs R§6500  (Prepoil 575,00
alor. 1200000 [Valor: R513.000,00 |Valer: £$15.000,00
DARYBDUSTRIATEITLLDA MARIA CONFIC(BRS M E LA L0MBARDS CORTES
CAMSETABAIYLO0K m RS80,00 RES00000 {Pregofls a0 Pregoil; mS4100 |Pregolu} 155,00
halor R 10.800,00 |Vakr: R 10.920,00 [Valor: 1170000
DAMBOUTIATEOLLTA | AF5LOMBIDICOITE MABIA CONFRGES M
CAMESETA UNISIEX 500,00 5800000 [Precoll’k 34000  [Precolll: 155800  |Pregolli} 5200
fvalor: 151040000 [Valer: 1615,080,00 [Vlor: £516.120,00
MARA CONPECE O MIE A6 LOMBANDICONTE DARY MDUSTRUTETE LTDA
A 158 nsso,m R§990000 [Presellt RSS000 (PrepofUl L1 R0
i alor: R$11.000,00 [Valer: A$16.180,00 |Valor: £$19.500,00
Frofisiond) 15,5 LOMBARDI COITE MARA CONTEC SRS ME NEINDUSTRUA LTDA
CONRINTO DE P iaMA & R0.0 R$32.900,00 {Pregofl: RM  |Pregoilr R7500  [Preoll} RS 50,00
Vaiar. R$41.000,00 {Valer: R$45.000,00 [Valer: R 48.000,00
RLF.G LOMBARD COITE N INDUSTRA LTDA MATIA CONFEC( 88 ME
VESTIDO ] 70,0 RSLA0000 (PregofU): RS700  [Presollt RE8000  (Pregok 000
Valor RS 280000  [Vaker: R$3.200,00 [Valor: #53:600,00
ILF.55 LON RAAD EONTE. MAKIA CORFECTORS ME NANDUSTISA LTDA
BLATER 4 K150 RE350000 [Precaflly RET300  |PrecofUr RES000  |Precolli R$ 100,00
aler 350000 [Valor: R$4.320,00 [Valor: R 4800,00
RE.G LOMBAADI CORTE MR DDUSTROA LTDA MARIA CONFECCOBS M
IAECOBRANCD 16 70,00 5112000 (Pregofll: RSM0,00  [Progofl Rs80,00  |Precalk R$30,00
Malor. 112000 |Valor: F61.280,00 |Valer: RS 1440,00
AF.G LOMBARD! CONTES MAARIA COMFECE e ME MR NOUSTRIA LTDA
AVENTAL % RS30,00 RSLOB000 (Pregolll: RNL00  |PregefUl LT T RS 85,00
Nalor RELO8000 |Valor: RSL2000 [Valor: RS 1620,00
TOTAL: RSB0.050,

A quantidade e os valores podem variar conforme atualizagdo de orgamentos no diada compra. Portanto, trata-se de uma estimativa.
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IRMANDADE
DE LOUVEIRA

ANEXO I

W

1

IRMANDADE DA SANTA CASA DE LOUVERA
CNPJ 46.959.862/000147
Rua Arthur de Souza Sygel, 500 - Jd. Vera Cruz - Louveira/SP - Cep: 13.280-000

IRMANDADE(:::

DE LOUVEIRA

) 46.959.862/0001-47

¥

CLASSES MATERIAIS HOSPITALARES CONSUMOMENSAL | VALOR REFERENCIAL | VALORTOTAL FORNECEDOR FORNECEDCR FORNECEDCR
ALFALAGOS LTDA POLITEX IND{STRIA SUPERMED COMERCIO

AVENTAL DESCARTAVEL MANGALONGA LAVINADO GRAMTLRASD 1500 185,98 R58370,00 |PrecolU): RS598  [Pregoll): R6600  [Preoll  RS605
Valor: R§8.57000 |Valor: RS9.000,00 [Vakr: R$3.075,00
MEDILAR IMPORTAGAQ SUPERMED COMEROIO EDLAINE GONCALVES

LUVAPRODECIMENTO NITRILICAAZUL - GRANDE S/TALCOE §/°0 £000 750,63 R$3180,00 [PreqolUl: RS083  [Pregofl) RS085  [Premll  RS0AS
Valor RS4.98000 [Valor: R55.100,00 [Val: R$5.340,00

MEDILARIMPORTACAD SUPERMED COMERCIO DRLCOMERCIO

LUVAPROCEDIMENTO NITRILICA AZUL - NEDIAS/TALCOES/PO 6000 750,61 R$3660,00 [PreolU: Rs061 Pregolll:  RSO8S PreplUl  RS088
Valor, RO366000  [Valor RS5.100,00  |Valtr R55.280,00

MEDILAR IMPORTACAD SUPERMED COMERCIO DRLCOMERCIO

LUVA PROCEDIMENTO NTRILICAAZLL - PEQUENAS/TALCDE S/PO £000 AS0,50 R63.600,00 |PrecolUl: RS060 Pregoll  RS0.35 repllh  RSOSE
Valor: R360000  |Valor RS5.100,00 |vak: RS 5.280,00

o0 znan00]

A quantidade e os valores podem variar conforme atualizagéo de orgamentos no dia da compra. Portanto, trata-se de umaestimativa.
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