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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS
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CNPJ

Caritas Paroquial Nossa Senhora Mde dos Homens e Santo Antbnio de

Padua

07.068.470/0001-36

Enderego

Rua Anténio Chicalhone, n2 209, Bairro Santo Antonio

o

Nome do Representante Legal

Cidade UF CEP Telefone:

Louveira SP 13.290-000 (19) 3848-1389

E-mail Institucional

caritasparoquial@ig.com.br

Conta-Corrente - Banco Agéncia Praga Pagamento

Estadual

1972-1 Caixa Econbmica 1350 Louveira-SP
Federal

Cargo |
Rubens Aparecido da Silva Presidente
RG/CI Orgao Expedidor CPF
12.734.930-3 SSP-SP 016.014.778-64
Endereco Residencial (rua, bairro, n2, etc)
Rua Ernesto Bevilaqua n2 89 CA2, Jd. Sao Francisco
Cidade UF CEP
Louveira SP 13290-000
E-mail Pessoal Telefone

retificademotoresrestaukar@gmail.com

(19) 9. 9648-1526

Cargo/ Fugao

Talita Sechim dos Santos

Coordenadora Técnica
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RG/CI Orgao Expedidor

CPF

41.004.073-3 SSP-SP

361.767.358-90

Endereco Residencial (rua, bairro, n?, etc)

Rua Arlindo Acerbi, n2 64, Bairro Terra Nobre

Cidade UF CEP
Louveira SP 13290-000
E-mail Pessoal Telefone

coordenacaocaritasparoquial@gmail.com

(19) 9. 9728-1103

2. DESCRIGAO DO PROJETO

Projeto Crianga Feliz, Mundo Melhor -
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculos de 06 a 12 anos.

Inicio:
01 de Maiode 2022

Servico de Convivéncia e Fortalecimento | CAPACIDADE DE ATENDIMENTO PRETENDIDA:

de Vinculos de 06 a 12 anos. 120 usuarios més

Esse Plano de Trabalho,refee-e ao repasse, devido o atraso da 12° parcela do Recurso Estadual

VALOR DE REFERENCIA POR USUARIO:
RS 11,67

VALOR ANUAL PREVISTO:
RS 1.400, 41

do 4° Aditivo referente ao Termo de Colaboragdo n° 001/2018.

A Cidade de Louveira no decorrer dos ultimos anos tem acolhido um intenso fluxo migratorio, isto
é, migrantes vindos de diversas regides do Pais, em sua maioria identificam-se pela busca de condigdes
de vida melhores das que possuiam em suas cidades de origem, consequentemente tal fato tem
acarretado grande adensamento demogréfico. O territdrio do Bairro Santo Antdnio e adjacéncias por sua
vez, concentram-se indice de vulnerabilidade social e fragilidades de vinculos.

Observa-se nesta Comunidade, adolescentes envolvidos com o trafico e uso de drogas, evasao

Término:
31 de Maio de 2022
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escolar e gravidez na adolescéncia.

Algumas criangas sofrem com a negligéncia na familia, nas institui¢es e na sociedade, gerando
assim um circulo vicioso de pobreza,falta de perspectivas de vida, desqualificagdo, dificuldade de
empregabilidade e permanéncia da situacdo de vulnerabilidade social.

No ambito da assisténcia social, ha o reconhecimehto de situagdes de desprotegdo social cujo
impacto € maior entre pessoas ou grupos familiares que apresentam caracteristicas socialmente
desvalorizadas e discriminadas (deficiéncia, raca-etnia, religido, orientagao sexual, situagdo civil, etc.),
agravadas por condi¢Bes precarias de vida, pela privagdo de renda ou de acesso aos servicos publicos.

Eliminar/minimizar situagdes de privagdo material e discriminagdo negativa requer servigos
continuados, capazes de desenvolver potencialidades e assegurar aquisi¢des, além de fortalecer vinculos
familiares e vinculos sociais mais amplos necessarios ao exercicio de cidadania. Tais servicos sdo
concretizados por uma rede de atores publicos (integrantes da rede socioassistencial) que materializam
ofertas socioeducativas, ludicas e socioculturais, que atendem as diferentes necessidades de
convivéncia, proprias a cada momento do ciclo de vida. Nessa diregdo, o SCFV é um dos servigos
socioassistenciais que possibilitam aos usuarios a convivéncia e o fortalecimento de vinculos familiares e

comunitérios, o qual oportuniza a possibilidade do rompimento dos ciclos de pobreza e vulnerabilidades.

Os moradores do bairro Santo Antdnio, e em sua grande maioria, sdo familias migrantes de

estados da Regido Nordeste, dos estados de Minas Gerais e Parana. Geralmente sdo familias numerosas,
de baixa renda, com baixa escolaridade, com baixo acesso a informagdes e pouca formagao profissional,
0 que muitas vezes os tornam trabalhadores informais ou desempregados, residentes em moradias
insalubres, em regides de vulnerabilidade e extrema vulnerabilidade. Suas criangas em sua grande
maioria s30 expostas a diversos tipos de violéncias e negligéncias, o que as transformam em vitimas em
relacdo a garantia de seus direitos, como também suscetiveis ao trafico de drogas, evasdo escolar,
gravidez precoce, entre outras vulnerabilidades que possam ocorrer dentro e fora de seu territorio.

As acdes propostas nesse projeto visam minimizar tais vulnerabilidades, propondo atividades que
gerem o fortalecimento das criangas, e consequentemente o da comunidade. Busca-se erradicar tais
vulnerabilidades através de acdes que permitam as criancas o empoderamento e o enfrentamento das
violéncias que ocorrem. As propostas buscam gerar um espago onde a crian¢a pode se expressar, ter
acesso a uma alimentac3o saudavel, pratica de atividades fisicas, espaco de brincadeiras e aprendizado,

com intuito de fomentar a cidadania e a participagdo ativa desse sujeito, gerando consequentemente um




espago de convivio, acolhimento, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, seguranca e

sobretudo, a diminui¢do da ociosidade e das vulnerabilidades existentes.

1. INTRODUCAO

A metodologia do servigo focara no atendimento e acompanhamento das criangas e suas familias a
partir da classificagio do grau de vulnerabilidade de cada familia estabelecidos pela equipe técnica
desse servico articulado com os demais servicos de prote¢do. A atuacdo grupal dependerd
exclusivamente da evolucdo da pandemia do Coronavirus, assim, foi pensada em duas estratégias de
atuacdo ao enfrentamento do COVID - 19:

1) ATUAGAO DIANTE DAS FASES VERMELHA, LARANJA, AMARELA, VERDE e BRANCA;

2) ATUAGAO DIANTE DA FASE AZUL.

2. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DIANTE DAS FASES VERMELHA, LARANJA, AMARELA, VERDE E BRANCA
Sabemos que a evolugdo do Virus Sars Cov 2 é incerta e imprecisa, assim 0s municipios se

organizaram em fases para retomada de algumas atividades. Abaixo tabela informativa:

DVAS B e e LOCKDOWN TOTAL, que indica ALTISSIMORISCO.
FASE VERMELHA : . ‘ o S L

. Ease de LOCKDOWN PARCIAL, que indica situagio GRAVE,
L permanecendo mantidas as determinactes comtanm do
FASE LARANJA ' Nivel 5 {Fase Vermelha) e respectivas mod

Fase que indica situacdo de ALERTA MAXIMO.
 permanecendo mantidas as determinagdes constantes
do Nivel 4 (Fase taranja) e respecttvas modiﬂca;éas

¥ . Fase que indica smlaqﬁodct\f,"" CAO o
NlVEL < - pemnmcendo mantidas as determing
FASE VERDE ! vael 3 (Fau Amareh) e nspectivas modiﬁclc;ées

“FASE BRANCA
A ———— s —

NiVEL 1  Fassque mdltwaqsodeh'remlommm

Pensando em tais fases, assim como analisando o comportamento das criangas dentro de um espago
coletivo, foi observado dificuldades de autocontrole no tocante a relagdo entre 0s usuarios, como

também o uso dos equipamentos de protegdo. Assim, para garantir a total seguranca das criangas, suas
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a partir da seguinte rotina semanal de atividades e agdes:

familias e profissionais, ficard as atuagdes da seguinte maneira enquanto incorrer as fases desse capitulo

SEGUNDA FEIRA —8H AS 17H

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
GRUPO DE ALTO RISTO
FEITO PELOS TECNICOS

(AGENDA DAS 8H AS 12H)

OFICINAS REMOTAS RECREACAO E
ARTESANATO (9H AS 11H) —
OFICINEIROS E ESTAGIARIOS

ATENDIMENTOS AS FAMILIAS
PELO ORIENTADOR SOCIAL
E/OU LIGAGOES
PROGRAMADAS

REALIZACAO DE INSCRICOES
E ORGANIZACOES
ADMINISTRATIVAS (8H AS
17H)

RECEPCAO E ACOLHIMENTO DAS
DEMANDAS IMEDIATAS (8H AS 17H)

ARTICULACAO COM A REDE
SOCIOASSISTENCIAL E DE PROTECAO
- CASOS URGENTES (8H AS 17H)

ATENDIMENTO SOCIAL AS
FAMILIAS NECESSITADAS
ATRAVES DOS PROGRAMAS
DE SEGURANCA ALIMENTAR
EXECUTADA PELA CARITAS
(8H AS 17H)

TERCA FEIRA—-8H AS 17H

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
GRUPO DE ALTO RISTO
FEITO PELOS TECNICOS

(AGENDA DAS 8H AS 12H)

OFICINA REMOTA RECREAGAO E
SAUDE E ESPORTE (14H AS 16H) —
OFICINEIROS E ESTAGIARIOS

ATENDIMENTOS AS FAMILIAS
PELO ORIENTADOR SOCIAL
E/OU LIGACOES
PROGRAMADAS

REALIZACAO DE INSCRIGOES
E ORGANIZAGOES
ADMINISTRATIVAS (8H AS
17H)

RECEPCAO E ACOLHIMENTO DAS
DEMANDAS IMEDIATAS (8H AS 17H)

ARTICULAGCAO COM A REDE
SOCIOASSISTENCIAL E DE PROTECAO
- CASOS URGENTES (8H AS 17H)

ATENDIMENTO SOCIAL AS
FAMILIAS NECESSITADAS
ATRAVES DOS PROGRAMAS
DE SEGURANCA ALIMENTAR
EXECUTADA PELA CARITAS
(8H AS 17H)
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ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
GRUPO DE MEDIO E BAIXO
RISCO
OFICINEIROS E ESTAGIARIOS
(AGENDA DAS 8H AS 12H)

QUARTA FEIRA 8H AS 17H

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
GRUPO DE ALTO RISTO
FEITO PELOS TECNICOS

(AGENDA DAS 8H AS 12H)

OFICINA REMOTA RECREACAO ARTE
E DESENHO (14H AS 16H) —
OFICINEIROS E ESTAGIARIOS

ATENDIMENTOS AS FAMILIAS

PELO ORIENTADOR SOCIAL
E/OU LIGAGOES
PROGRAMADAS

REALIZACAO DE INSCRICOES
E ORGANIZACOES
ADMINISTRATIVAS (8H AS

RECEPCAO E ACOLHIMENTO DAS
DEMANDAS IMEDIATAS (8H AS 17H)

ATENDIMENTO SOCIAL AS
FAMILIAS NECESSITADAS
ATRAVES DOS PROGRAMAS

PARTICIPACAO REUNIAO CMDCA -
ORDINARIA E EXTRAORDINARIAS

17H) ARTICULAGAO COM A REDE DE SEGURANGA ALIMENTAR
SOCIOASSISTENCIAL E DE PROTEGAO | EXECUTADA PELA CARITAS
- CASOS URGENTES (8H AS 17H) (8H AS 17H)
ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS | REUNIAO DE EQUIPE PEDAGOGICA | ARTICULAGAO CRAS CENTRO
GRUPO DE MEDIO E BAIXO (12H AS 14H) UMA VEZ AO MES (8H AS
RISCO 10H)
OFICINEIROS E ESTAGIARIOS | SUPERVISAO DE ESTAGIO (14H AS
(AGENDA DAS 8H AS 12H) 15H) ARTICULAGAO CREAS UMA

VEZ AO MES (8H AS 10H)

ARTICULACAO CRAS SANTO
ANTONIO QUINZENAL (14H
AS 17H)




QUINTA FEIRA 8H AS 17H

GRUPO DE ALTO RISTO
FEITO PELOS TECNICOS
(AGENDA DAS 8H AS 12H)

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS |

OF|CINA REMOTA RECREACAO
BRINCADEIRAS E JOGOS (14H AS 16H)
— OFICINEIROS E ESTAGIARIOS

ATEN‘DIM.I‘EI‘\I'TOS AS FAMILIAS

PELO ORIENTADOR SOCIAL
E/OU LIGACOES
PROGRAMADAS

REALIZAGCAO DE INSCRICOES
E ORGANIZAGOES
ADMINISTRATIVAS (8H AS
17H)

RECEPCAO E ACOLHIMENTO DAS
DEMANDAS IMEDIATAS (8H AS 17H)

ARTICULAGAO COM A REDE
SOCIOASSISTENCIAL E DE PROTEGAO
- CASOS URGENTES (8H AS 17H)

ATENDIMENTO SOCIAL AS
FAMILIAS NECESSITADAS
ATRAVES DOS PROGRAMAS
DE SEGURANCA ALIMENTAR
EXECUTADA PELA CARITAS
(8H AS 17H)

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
GRUPO DE MEDIO E BAIXO
RISCO
OFICINEIROS E ESTAGIARIOS

REUNIAO DE EQUIPE TECNICA
(10H30 AS 11H30)

(AGENDA DAS 8H AS 12H)

PARTICIPACAO REUNIAO
CMAS - ORDINARIA E
EXTRAORDINARIAS

SEXTA FEIRA 8H AS 17H

GRUPO DE ALTO RISTO

FEITO PELOS TECNICOS
(AGENDA DAS 8H AS 9H)

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS |

~OFICINA REMOTA RECREACAO E
SAUDE E ESPORTE (14H AS 16H) —
OFICINEIROS E ESTAGIARIOS

VISITA DOMICILIAR
(9H30 AS 12H)

REALIZACAO DE INSCRICOES
E ORGANIZAGOES

RECEPCAO E ACOLHIMENTO DAS
DEMANDAS IMEDIATAS (8H AS 17H)

ATENDIMENTO SOCIAL AS
FAMILIAS NECESSITADAS
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ADMINISTRATIVAS (8H AS ATRAVES DOS PROGRAMAS
17H) ARTICULAGAO COM A REDE DE SEGURANCA ALIMENTAR
SOCIOASSISTENCIAL E DE PROTEGAO | EXECUTADA PELA CARITAS
- CASOS URGENTES (8H AS 17H) (8H AS 17H)
ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ATENDIMENTOS GRUPO DE ALTO, MEDIO E BAIXO RISCO NO
GRUPO DE MEDIO E BAIXO ESPACO DO 21 DE MARCO. (12H AS 16H)
RISCO

OFICINEIROS E ESTAGIARIOS
(AGENDA DAS 8H AS 12H)

. o sABADo DAS8HAS 11H i o
REALIZACAO DE INSCRICOES | OFICINA REMOTA RECREACAO, ARTE T RECEPCAO E ACOLHIMENTO
E ORGANIZACOES E DESENHO (9H AS 11H) - DAS DEMANDAS IMEDIATAS
ADMINISTRATIVAS (8H AS OFICINEIROS E ESTAGIARIOS (8H AS 11H)
11H)

3. Vale ressaltar que todos os atendimentos e visitas domiciliares serdo realizadas de forma individual e
agendada, salvo aqueles de carater emergencial. Todos os relatos de atendimentos serdo sigilosos, assim,
serd apresentado apenas as datas e nomes dos atendidos nos relatérios de prestagdo de contas para
controle e ciéncia.

4. Para participagdo das atividades remotas serd necessaria a inscrigdo prévia, serd realizado controle de
presenca, a qual cépia da lista serd apresentada para secretaria de Assisténcia Social.

5. Sera realizada avaliacdo da Equipe Técnica para participagdo das familias nos projetos de seguranca
alimentar ofertados por essa instituicdo, tendo a mesma autonomia para ligar e desligar tais familias.

6. As reunides de articulacdo, assim como, as reunides de conselhos estdo sujeitas a mudangas de dias e
horarios.

. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DIANTE DA FASE AZUL
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» O servigo acontecera de segunda a sexta no horario das 8h as 17h e aos sabados das 8h as 11h. Os

usuarios frequentardo o espago em seu contra turno escolar. Cada dia da semana sera ofertada

uma proposta de atividade:

Quinta- Sexta-
Segunda-Feira Terga-Feira Quarta-Feira Sdbado
Feira Feira
Manha: 9h as 11h Manha: 8h as 11h -
Tarde: 14H as 16h APENAS SANTO ANTONIO

Planejamento e

Monitoramento

Semanal

Serdo ofertadas de 8 a 10 oficinas de Arte, Esporte, Cultura e Recreagdo a serem
distribuidas de maneira pareada entre os espagos disponibilizados nos territérios
onde ha maior concentragdo de demanda para o publico de 6 a 12 anos. A execugdo
das mesmas se dara nesses territérios conforme a oferta e disposi¢do de espagos
conforme articulagdo da Secretaria de Assisténcia Social com os responsaveis pelos
espacos. No espago da Caritas (estd confirmada a execugdo das oficinas, sendo que
as mesmas serdo distribuidas nos dias da semana conforme a notificagdo dos

espagos nos territdrios a ser disponibilizado.

nto'e ou acompanhamento técnico Individual/Familiar

Obs.: Enfatiza-se que dentro de todas as oficinas serdo contempladas a proposta de cada
uma, além da introdugdo da Educagdo Social, assim, sera garantido que os eixos de atuagdo

do SCFV sejam abordados para todos os usudrios.

» Cada crianga tem a possibilidade de escolher até 2 (duas) oficinas pelas quais deseja participar.

> Rotina e Estrutura Semanal:
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1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)

Ficara aberta apenas para os usudrios do dia. As criangas permanecem no espaco onde elas ficam livres
para brincar, conviver e se divertir. Ndo existe direcionamento de proposta como ocorre nas oficinas,

deixando a crianca livre para usar da ludicidade e imaginagdo, bem como, proporcionar um espaco de

Turma da Manha:

Café da Manha
Educagdo Social
Proposta do dia
Momento de Convivéncia e Interagdo

Fechamento e Avaliagdo do Encontro

Turma da Tarde:

Educagdo Social
Proposta do dia
Lanche da Tarde
Momento de Convivéncia e Interagao

Fechamento e Avaliagdo do Encontro

Espaco Crescer — Brinquedoteca (UNIDADE SANTO ANTONIO):

convivio e troca de experiéncias.

> Dentre as aquisi¢des e conquistas, almeja-se que a crianga durante e apds participagdo no Servigo:

e Conhegam e acessem os direitos das criangas e adolescentes, socioassistenciais e humanos;

e Se desenvolvam integralmente;

e Valorizem a diversidade de opinides e a resolugdo negociada de conflitos;
e Tenham garantidas e acessem préticas ludicas, esportivas, cognitivas, de lazer e cultura;

e Se expressem por meio de brincadeiras e atividades ludicas, ressignificando e simbolizando

as experiéncias vividas;

raciais, religiosas e sexuais;

Convivam num ambiente saudavel, de respeito e valorizagdo das diversidades étnicas,

~D

Y
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e Sintam-se acolhidos e integrados;

e Expandam seus universos artisticos e culturais, assim como suas habilidades, talentos e

aptiddes;

e Tenham maior conhecimento e capacidade de analise critica da realidade;

e equipamentos publicos.

Sejam protegidos socialmente por suas familias e comunidades, bem como acessem servigos, programas

o ROTINAS ADMINISTRATlVAS TECNICAS E PEDAGéGICAS

REALIZACAO DE INSCRICOES
E ORGANIZACOES
ADMINISTRATIVAS

RECEP(;AO E ACOLHIMENTO DAS
DEMANDAS IMEDIATAS

ATEN DIMENTO SOCIAL AS
FAMILIAS NECESSITADAS
ATRAVES DOS PROGRAMAS

(DIARIAMENTE) ARTICULAGAO COM A REDE DE SEGURANCA ALIMENTAR
SOCIOASSISTENCIAL E DE PROTECAO | EXECUTADA PELA CARITAS
- CASOS URGENTES (ESPORADICAMENTE)
(DIARIAMENTE)
PARTICIPACAO REUNIAO REUNIAO DE EQUIPE PEDAGOGICA | ARTICULAGAO CRAS CENTRO
CMDCA - ORDINARIA E (QUARTA 12H AS 14H) UMA VEZ AO MES (8H AS
EXTRAORDINARIAS 10H)
(MENSALMENTE) REUNIAO DE EQUIPE TECNICA
(QUINTA 10H30 AS 14H) ARTICULAGAO CREAS UMA
VEZ AO MES (8H AS 10H)
SUPERVISAO DE ESTAGIO ( QUARTA
14H AS 15H) ARTICULAGAO CRAS SANTO

ANTONIO QUINZENAL (14H
AS 17H)

7
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Esse Plano d {rabalh tem como bjetlv o repasse, devido o atraso da 12° do Recurso Estadual do 4°
Termo Aditivo referente ao Termo de Colaboragdo n° 001/2018.
Ademais, oferecer protecdo social, como servigo de agao continuada a criangas e suas familias em
situacdo de vulnerabilidade social, assegurando espagos de referéncia e de participagdo, de relagdes de

afetividade, derespeito, fortalecimento de vinculos familiar e comunitario a fim de garantir a preven¢ao

de riscos e agravos sociais.

i

Proporcionar ao usuario um e

spaco de desenvolvimento de suas hab|||dade epotencialidades, bem
como um lugar onde o mesmopossa:

a) Tomar consciéncia de suas potencialidades e limites, respeitando a si proprio e aos outros em
suas diferencas.

b) Conviver com diferentes grupos, respeitando as diferengas e repudiando agoes de discriminagao.
c) Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

d) Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdo de criangas, assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria;

e) Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

f) Possibilitar acessos a experiéncias e manifestaces artisticas, culturais e esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

g) Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e

vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

- Formas de Acesso

Perfil da Populagdio Atendida : Critérios de Selecido | Obs.: Admite-se mdltipla
Criangas com idades entre 6 a 12 anos, | * Criancgas (X) Procuraespontanea

moradores do territério de abrangéncia | encaminhadas pelo Servico (X) Encaminhamentos da




do Bairro Santo Antdnio e Centro.

de Protegdo e Atendimento
Especializado a Familias e
Individuos ou pela Protegdo

Social Especial; retiradas do

trabalho  infantil  (PETI);
reconduzidas ao convivio
familiar apos medida

protetiva de acolhimento;
dentre outros;

o Criangas com
deficiéncia, com prioridade
para as beneficiarias do BPC;

o Criangas cujas familias
de

programas de transferéncia

sao beneficiarias
de renda;
° Criangas de familias

com precario acesso a renda.

rede socioassistencial

(X) Encaminhamentos de
outras politicas setoriais
(X) Encaminhamentos dos
Sistemas de Garantia de

Direitos e de Justica.

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

O cronograma de atividades também ficard dependente da evolugdo das fases em decorréncia do

COVID-19, assim, se estabelece:

4.1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DIANTE DAS FASES VERMELHA, LARANJA, AMARELA, VERDE E

BRANCA
CRONOGRAMA
L e ibheE RESPONSAVEL PELA N2 DE DIVISAO POR Wil
ACAO ATENDIDOS GRUPO PERIODICIDADE/
DURAGAO
. PREVISAO
OFICINAS REMOTA DE Coordenador Técnico, '
1 ~ 20 Manha 9has 11h Segunda Feira
RECREACAO E Orientador Social,
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Coordenador Técnico,
OFICINA REMOTA DE
; Orientador Social,
2 RECREACAO, SAUDE E . 20 Tarde 14h as 16h Terga Feira
Educador Social,
ESPORTE
Oficineiro/Recreadores
Coordenador Técnico,
OFICINA REMOTA DE
Orientador Social,
3 RECREACAO, ARTE E . 20 Tarde 14h as 16h Quarta Feira
Educador Social,
DESENHO
Oficineiro/Recreadores
OFICINA REMOTA DE Coordenador Técnico,
RECREACAO, Orientador Social, - Tt Al
+ arde as uinta Fei
BRINCADEIRAS E Educador Social, Quinta Felra
JOGOS Oficineiro/Recreadores
Coordenador Técnico,
OFICINA REMOTA DE
) Orientador Social,
5 RECREACAO, SAUDE E . 20 Tarde 14h as 16h Sexta Feira
Educador Social,
ESPORTE .
Oficineiro/Recreadores
Coordenador Técnico,
OFICINA REMOTA DE .
Orientador Social, .
6 RECREAGAO, ARTE E . 20 Manha 9h as 11h Sabado
Educador Social,
DESENHO
Oficineiro/Recreadores
ATENDIMENTOS Coordenador Técnico, ,
o . Média de 30 .
7 INDIVIDUAIS GRUPO Psicélogo Social e Manha 8h as 12h Segunda a Sexta
. por semana
DE ALTO RISCO Assistente Social
De acordo
Coordenador Técnico, coma De acordo
ATENDIMENTO , . , e Aberto para
8 Psicélogo Social e - necessidade e . acolhimento e
FAMILIA necessidade e -
Assistente Social demanda da demanda da programagao
s s Diariamente
familia familia
ATENDIMENTOS
INDIVIDUAIS GRUPO Coordenador Técnico,
DE MEDIO E BAIXO Orientador Social, Média de 30 .
9 Manha 8h as 12h Terca a Sexta
RISCO = SANTO Educador Social, por semana
ANTONIO E 21 DE Oficineiro/Recreadores
MARCO
ATENDIMENTO
SOCIAL AS FAMILIAS De acordo De acordo Aberto para
Coordenador Técnico, .
NECESSITADAS coma coma acolhimento e
10 Psicélogo Social e 30 . . B
ATRAVES DOS necessidade e | necessidade e programagao
Assistente Social L.
PROGRAMAS DE demanda demanda Diariamente
SEGURANCA
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ALIMENTAR
EXECUTADA PELA
CARITAS
L. De acordo De acordo Aberto para
Coordenador Técnico,
LIGAGOES o ] coma coma acolhimento e
11 Psicélogo Social e 120 ) .
PROGRAMADAS . . necessidade e | necessidade e programacgao
Assistente Social
demanda demanda Diariamente
RECEPGAO E ) De acordo De acordo Aberto para
Coordenador Técnico,
ACOLHIMENTO DAS . . coma com a acolhimento e
12 Psicélogo Social e 120 . .
DEMANDAS . . necessidade e | necessidade e programagao
Assistente Social
IMEDIATAS demanda demanda Diariamente
Coordenador Técnico,
3 INSCRICOES Psicdlogo Social e 120 Integral Das 8has 17h | Segunda a Sabado
Assistente Social
, De acordo
Coordenador Técnico,
coma
14 VISITA DOMICILIAR Psicélogo Social e . Manhd 9h as 12h Sexta Feira
necessidade
Assistente Social
e demanda
Coordenador Técnico,
PLANEJAMENTO Psicdlogo Social e
SEMANAL, REUNIAO Assistente Social
15 ) 120 Integral 8has 17h Semanalmente
DE EQUIPE, Orientador Social,
AVALIACAO Educador Social,
Oficineiro/Recreadores
AVALIAGAO E Coordenador Técnico,
16 | MONITORAMENTO DE Psicélogo Social e - Semanalmente | Semanalmente Semanalmente
RESULTADOS Assistente Social
De acordo De acordo
Coordenador Técnico, De acordo com a
ARTICULAGAO COM o, ) coma coma )
17 Psicélogo Social e - . . necessidade e
CRAS E CREAS necessidade e | necessidade e
Assistente Social demanda
demanda demanda
L De acordo o q
ARTICULACAO COM Coordenador Técnico, com a e a:—:; 0 BE veotiin cama
18 OUTRAS POLITICAS Psicdlogo Social e - . C°, necessidade e
— A v : necessidade e | necessidade e daands
PUBLI ssistente Socia
demanda demanda
ROTINAS Coordenador Técnico,
19 . . - Diariamente Diariamente Diariamente
ADMINISTRATIVAS Escriturdria
LIMPEZA E
20 ORGANIZAGAO DO Faxineira = Diariamente Diariamente Diariamente

ESPACO




4.2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DIANTE DA FASE AZUL

oordenador Técnico,

Contra turno

Manha: 8h as

Orientador Social, Escolar - 11h ,
BRINQUEDOTECA 20 . Terga a Sabado
Educadores e Manhd e Tarde: 13h30
Oficineiros/Recreadores Tarde as 16h30
Coordenador, Contra turno Manhd: 8h as
8 A 10 OFICINAS DE .
Oficineiros/Recreadores, Escolar — 11h
ARTE, CULTURA, . 20 Terga a Sdbado
Orientador e Educador Manhd e Tarde: 13h30
ESPORTE E LAZER
Social Tarde as 16h30
Coordenador,
GRUPOS DE o
Oficineiros/Recreadores, .
CONVIVENCIAS . 120 Noturno A definir Mensalmente
Orientador e Educador
COM AS FANILIAS
Social
De acordo
SERDIVENTE Coordenador Técnico, coma BeatordB s Aberto para
Psicélogo Social e - necessidade e | 3 necessidade acolhimento e
FAMILIA ) i 5
Assistente Social demandada | edemandada programagao
familia familia Diariamente
PASSEIOS ,
EVENTOS E DATAS Toda a Equipe 120 A definir A definir A definir
COMEMORATIVAS
RECEPGCAO E De acordo De acordo Aberto para
Coordenador Técnico, .
ACOLHIMENTO DAS com a coma acolhimento e
Psicélogo Social e 120 . .
DEMANDAS necessidade e | necessidade e programagdo
Assistente Social L.
IMEDIATAS demanda demanda Diariamente
Coordenador Técnico,
Segunda a
INSCRICOES Psicélogo Social e 120 Integral Das 8h as 17h sabado
a
Assistente Social
De acordo
Coordenador Técnico,
coma
VISITA DOMICILIAR Psicélogo Social e Manha 9h as 12h Sexta Feira

Assistente Social

necessidade
e demanda
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PLANEJAMENTO .
Coordenador Técnico,
SEMANAL,
Psicélogo Social e
REUNIAO DE
Assistente Social
9 EQUIPE, . 120 Integral 8has 17h Semanalmente
Orientadora Social,
AVALIACAO E
Educadora Social e
MONITORAMENTO .
Oficineiros/Recreadores
DAS AGOES
Coordenador Técnico,
ACOLHIMENTO E L, . Segunda a
10 Psicologo Social e 120 Integral Das 8has 17h
) INSCRICOES Sabado
Assistente Social
B AVALIACAO E Coordenador Técnico,
11 MONITORAMENTO Psicélogo Social e == Semanalmente | Ssemanalmente | Semanalmente
7 DE RESULTADOS Assistente Social
™ Coordenador Técnico,
ARTICULAGAO COM , _
12 Psicélogo Social e - Mensalmente | Mensalmente Mensalmente
CRAS E CREAS
Assistente Social
ARTICULAGCAO COM | Coordenador Técnico, Sem S
em Sem
13 OUTRAS POLITICAS Psicélogo Social e - periodicidade | periodicidade | periodicidade
PUBLICAS Assistente Social definida definida definida
Coordenador Técnico, Sem
ATENDIMENTO o _ . sem Sem
14 Psicdlogo Social e - periodicidade | periodicidade | periodicidade
FAMILIA . .
Assistente Social definida definida definida
15 ROTINAS Coordenador Técnico, '
. ADMINISTRATIVAS gseritutdra Diariamente Diariamente Diariamente
B LIMPEZA E
16 ORGANIZAGAO DO Faxineira == Diariamente Diariamente Diariamente
a ESPAGO
i PREPARO DAS
17 REFEIGOES E Cozinheira = Diariamente Diariamente Diariamente
LANCHES

5. MONITORAMENTO E AVALIACAO




) Introdug@o dos principios de
autoconhecimento, auto percepgdo e

pertencimento a um grupo.

- Através de relatos (com
foco nos eixos
autoconhecimento,
aptiddes, tracos de

personalidade,

preferéncias de atividades

-Realizagdo de 100% de
oficinas tratando dos
eixos
autoconhecimento,
aptiddes, tracos de

personalidade,

preferéncias de

e escolhas) dos
Educadores em seus

relatdrios de atividade.

atividades e escolhas),

conforme cronograma
anual de temas a serem

tratados.

-Monitoramento do
cronograma anual de
temas a serem tratados
- Monitoramento dos
Relatdrios de Atividades
(com relatos,
observagdes, fotos e
avaliagdo das criangas)

- Lista de Presenca

- SISC - Sistema de
Informagdo do Servigo de

Convivéncia

b) Comportamento onde seja observado o
respeito aos limites e as diferengas (social,

religiosa, étnica, etc.)

- Através de relatos (com
foco nos eixos limites,
respeito e diversidade) dos
Educadores em seus

relatérios de atividade.

-Realizagdo de 100% de
oficinas tratando dos
eixos limites, respeito e
diversidade), conforme
cronograma de anual de

temas a serem tratados.

-Monitoramento do
cronograma anual de
temas a serem tratados
- Monitoramento dos
Relatdrios de Atividades
(com relatos,
observagoes, fotos e
avalia¢8o das criangas)

- Lista de Presenca

articipacdo da familia no projeto

Entrega e participagdo
ativa na atividade
proposta, eventuais
sugestdes e relatos das

condigBes familiares.

- Participagdo de 30%

das familias

- Relatdrio da Reunidao

- Lista de Presenga

d) Prevencdo nos fatores de riscos e

vulnerabilidades junto ao grupo participante

Através dos relatos dos
Técnicos em relagdo a sua
observagdo do
comportamento e falas
das criangas dentro do

Servigo.

Reunido semanal de

Equipe técnica

Ata de Reunido da Equipe

Técnica
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e) Acesso por parte da familia e dos usudrios
ao sistema sobre os direitos estabelecidos no

ECA.

- Através de relatos (com
foco nos eixos Direito das
Criancas e Adolescente)
dos Educadores em seus
relatdrios de atividade;

- Representagdo da OSC
nos Conselhos de Garantia
de Direitos;

- Atendimentos,
orientagdes e

encaminhamentos para

-Realizagdo de 100% de
oficinas tratando dos

(com foco nos eixos

Direito das Criancas e

Adolescente), conforme

cronograma de anual de

temas a serem tratados.
- Participagdo em pelo

menos 80% nas reunides

-Monitoramento do
cronograma anual de
temas a serem tratados
- Monitoramento dos
Relatdrios de Atividades
(com relatos,
observagdes, fotos e
avaliagdo das criangas)

- Lista de Presenca

- Livro de Presenga na

Reunido dos Conselhos.

f) Realizagdo de Agdes que oportunize o
acesso a Manifestagdes Artisticas, Culturais,

esportivas e Lazer.

do Conselho.
rede de garantia de - Relatério da Reunido
direitos. - Lista de Presenga
- Lista Presencga
Garantir 50% da

- Participagdo nas oficinas
de Esporte, Recreagdo,

Artes, eventos e passeios

participagdo dos
inscritos nas oficinas,

eventos e passeios.

- SISC - Sistema de
Informagdo do Servigo de

Convivéncia

g) Interacdo Inter geracional

- Através de relatos (com
foco na atuacdo da crianca
e outras geracdes dentro

da comunidade e familia)

dos Educadores em seus

relatérios de atividade.

Realizagdo de 100% de
oficinas tratando dos

(com foco na atuacdo da

crianca e outras
geracGes dentro da

comunidade e familia)

conforme cronograma
de anual de temas a

serem tratados.

-Monitoramento do
cronograma anual de
temas a serem tratados
- Monitoramento dos
Relatdrios de Atividades
(com relatos,
observagdes, fotos e
avaliagdo das criangas)

- Lista de Presenga

6. RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS

Tipo de Recursos Fisicos e Materiais

Quantidade

Descri¢do do Uso no Servigo




Sala Administrativa 01 Rotinas Administrativas, Financeiras, Relatérios
sals de nformatica 01 Uso pa.ra tarefas escolares das criangas, propostas
de oficinas
i e ranti -
<ui3 deAtendimento 01 Re.a IZ.aI' atendi en'fos garantindo o sigilo e
privacidade do usuario
Banheiro Feminino 01 Uso das criancas durante a permanéncia no espago
Banheiro Masculino 01 Uso das criangas durante a permanéncia no espago
C. .inha Industrial 01 Preparagdo das Refei¢des
Sala Oficina de Grupo com capacidade para 30 criangas 01 Oficinas de Arte Educagdo
Sala para convivéncia com capacidade para 120 criangas 01 Oﬁcn:tas fje Danca, Capoelra e Espago  de
Convivéncia
Refeitério 01 Lanche das criangas
Brinquedoteca equipada com jogos e brinquedos de convivéncia 01 Espaco de Convivéncia e Ludicidade
" - o - -
Microcomputadores 12 Oﬁcm?s em que se utiliza a sala de informatica,
pesquisas, etc.
Nutabonke 04 Plangja'men.to, Relatérios, Avaliagdes e Rotinas
Administrativas
Impressdes de atividades, relatérios e demais
Impressoras 02 .
documentos pertinentes
Anmarios 10 Organizagdo dos materiais e documentos
Kecuilp 01 Armazenamento das Fichas de Inscrigbes e

Documentos das Criangas

7. RECURSOS HUMANOS

1 Coordenador Técnico CLT

25h

Monitoramento das Agdes, Iaboragﬁo
de Relatério, Articulagdo com a Rede,

Acompanhamento das Oficinas, RH,

RS 4326,00 Planejamento de Agdes, Escrita de

Planos de Trabalho, acolhimento e
Inscri¢des, atendimento a familia e ao

usuario.
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Acompanhamento das Criangas e das
Assistente Social CLT 25h RS 3.490,00 Familias, acolhimento e Inscri¢des,
Articulagdo com Rede e Equipe Técnica.

Monitoramento das Ages, Elaboragdo
de Relatdrio, Articulagdo com a Rede,
Acompanhamento das Oficinas, RH,
Psicélogo Social CLT 30h RS 3.090,00 Planejamento de AcOes, Escrita de
Planos de Trabalho, acolhimento e
Inscriges, atendimento a familia e ao

usuario.

Dar orientagdo e suporte ao Educador
social, realizar planejamento e relatério

de Educagdo Social, criar temas e

Orientador social (Nivel realizar oficinas de Educagdo Social,
CLT 40h RS 2678,00

Superior) Acompanhamento de Grupos e

Individual, Orientagdes aos

Educadores, Suporte em todas as

oficinas.

Realizar planejamento e relatério de
Educagdo Social, criar temas e realizar

oficinas de Educagdo Social,
Educador Social (Nivel ¢

Médio) CLT 40h R$ 1500,00 Acompanhamento de Grupos e
édio
Individual, Orientagdes aos
Educadores, Suporte em todas as
oficinas.
) ) Rotinas Administrativas, Financeiras,
Escriturdria CLT 40h RS 2.005,29 ’

Compras.

. Desenvolver, Planejar e Executar
Agente de Recreagdo

e CLT 27h 2.000,00 Oficina de Arte. Elaborar Relatério de
Atividades.
Preparo de refei¢gdes e lanche das

Auxiliar de Cozinha CLT 44h RS 1442,00 criangas, bem como ofertar a oficina de
culindria.

Servigos Gerais CLT 44h RS 1442,00 zelar pelo espaco, organizagio e

higienizagdo do prédio.

Desenvolver, Planejar e Executar
MEI 16h RS 1.200,00 Oficina de Espore e Recreagdo Elaborar
Relatério de Atividades.

Oficineiro - 3 vezes

semana
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Oficineiro - 2 vezes
semana

MEI

14h RS 1.000,00

Desenvolver,

Oficina de Arte, Cultura e Recreagdo.
Elaborar Relatdrio de Atividades.

Planejar e Executar

8. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA — R$

R R - T T RECURS O RECURSOS
Natureza dé Dgspesa Total RECURSO ESTADUAL © MUNICIPAL PROPRIOS
Recurses Humanos-—HIELe 1.400,41 1.400,41 0,00 0,00
_Estgglarlo
1UTAL - 1.400,41 1.400,41 0,00 0,00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — R$
DESEMBOLSO RECURSO ESTADUAL
Natureza da Despesa Més 1 TOTAL
Recursos Humanos - MEI e Estagidrio 1.400,41 1.400,41
TOTAL ] 1.400,41 1.400,41




10. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LOUVEIRA, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo
de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer orgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de
Trabalho.

Pede deferimento.

Louveira, % de W de ZOQ;;/

ico do Projeto:

S

b X
Rubéhs Apafecido da Silva _— Talita Secl'Y" dos Santos
Presidente Coordenddora Técnic

11. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. -

Louveira, 0% de m’\/g@ de 20‘;‘1«_‘97/ /

Therese Abdel Messih
Secretdria M. de Assisténcia

Social
Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo.
Louveira, 3Q de _W\owd’ de 20_,;7_921.
J A N
Estani V Steck
Prefeito Municipal de Louveira

V
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