Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Governo e Comunicagdo Social

Departamento de Convénios

TERMO DE FOMENTO N° 001/2022

TERMO DE FOMENTO CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL
DE LOUVEIRA E A BANDA MARCIAL DE LOUVEIRA - BAMALO.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
LOUVEIRA, entidade publica da administra¢éo direta, inscrita no CNPJ (MF) sob n.°
46.363.933/0001-44, estabelecida na Rua Catharina Calssavara Caldana, 451, Bairro
Leitdo — SP, neste ato represer’ltado%pelo Prefeito Municipal, Sr. ESTANISLAU
STECK, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 12.546.046-6
SSP/SP, devidamente inscrito no CPF sob n°® 052.632.518-66,residente e domiciliado no
municipio de Louveira/SP, doravante denominado simplesmente PREFEITURA ¢ do
outro lado a BANDA MARCIAL DE LOUVEIRA - BAMALO.organizacdo da
sociedade civil (OSC) sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.°
66.072.240/0001-00, com sede na Rodovia Romildo Prado, km 01 — Area de Lazer do
Trabalhador — Louveira — SP, neste ato representado por seu Diretor Executivo Sr.
TIAGO JOSE DEGANI DOS SANTOS, portador da cédula de identidade RG n.°
40.089.184-0 SSP/SP, devidamente inscrito no CPF sob n.° 319.479.658-59. doravante
designada simplesmente ].ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.resolvem
celebrar o presente Termo de Fomento, devidamente autorizado pela Lei Municipal
n.° 2786 de 11 de Julho de 2022 e inciso V do art. 33 da Lei Orgéanica do Municipio.
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, na
correspondente Lei de Diretrizes Orgamentarias n° 2.693/2021 e Lei Or¢amentaria
Anual n° 2.745/2022, na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 e atualizages,

consoante o processo administrativo n® 004699/2022 e mediante as clausulas e

condigOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O presente Termo de Fomento, decorrente de inexigibilidade de chamamento

publico, conforme art. 31, 11, da Lei Federal n° 13.019/2014, tem por objeto a destinagao
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da importancia total semestral de R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais), para
manuten¢io da prestagdo de servigos de educagdo musical e coreografica, destinados
gratuitamente a criangas, jovens ¢ adultos residentes no Municipio de Louveira.
contribuindo para a formagdo cidadd, desenvolvimento da responsabilidade, da
solidariedade. da convivéncia em grupo, elevagdo da autoestima e acesso a cultura,

conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado pelo Poder Publico. anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I-DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer orientagdes especificas de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade
civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em
meios oficiais de comunicagdo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu

conteudo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento € avaliagdo da parceria e o submeter a
comissio de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestagdo de contas devida

pela organizagdo da sociedade civil;

¢) realizar, na parceria pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho
¢ utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorienta¢do e no ajuste das metas

e atividades definidas;
d) liberar os recursos por mcio de transferéncia cletrdnica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de

execucio do objeto do termo de fomento:

e) promover 0 monitoramento € a avaliacio do cumprimento do objeto da parceria;
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f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas

responsabilidades;
g) viabilizar 0 acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos:

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos

respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos

recursos envolvidos na parceria;

i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de

evidéncias de irregularidades na execug@o do objeto da parceria.

I - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento:

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico. contendo,
no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°

13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto

no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;
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e) dar livre acesso dos servidores dos orgéos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos,
aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do

objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento

e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de fomento.
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua

execugao;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade

e o detalhamento da aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - Para a execucdo do presente Termo de Fomento, serdo destinados o montante total
anual de recursos de R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais), que serdo repassados em 6
(seis) parcelas, conforme cronograma de desembolso aprovado pelo Poder Publico em

Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS
RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
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contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagao do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica

vinculada a este instrumento.

42 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nio
utilizados, em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsao do
seu uso for igual ou superior a um mes; ou em fundo de aplicag@o financeira de curto
prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,

quando sua utiliza¢do estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Fomento, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagao de

contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagdo de
gastos para a execugdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre 0s

recursos transferidos e os recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro nao
poderdo ser computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - Por ocasifo da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdio da parceria. os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do

responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragio publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cléusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma

pelas conseqiiéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressameénte vedada a utilizagdo dos recursos transferidos. sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizagdio de despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em cardter de

emergéncia;
[11 - realiza¢do de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corre¢do

monetdria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos:

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que

caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes. auxilios ou subveng¢des as institui¢des privadas com

fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria. salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes

or¢camentarias.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - O presente Termo de Fomento tera a vigéncia de 01/07/2022 até 31/12/2022,

conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecu¢ao de seu objeto.

6.2 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a.prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente
termo de fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso

verificado.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO
E DA FISCALIZACAO
7.1 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de

outros elementos, devera conter:
I - descri¢do sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas. do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo. com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
[IT - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o

alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento:

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo., no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias.
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7.2 - Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a administragdo péblica podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais @ populagdo, por ato proprio e independentemente de
autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugiio das metas ou atividades

pactuadas:

[ - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais

bens;

I - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagio de contas o que foi executado pela organizagio da sociedade

civil até o momento em que a administragio assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera
conter documentos e formularios, devidamente preenchidos ¢ assinados pelo
representante legal da OSC garantindo o cumprimento da Lei 13.019/2014 ¢ Instrugdes

do TCESP. bem como respeitar as normas incertas no Decreto  Municipal n.°

4.786/2016, para fins de fiscalizagdo contabil, financeira, operacional e fechamento do
exercicio, que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o

periodo de que trata a prestagdo de contas, atendendo a legalidade e a legitimidade.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas € resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.
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8.2 - A Administragdo publica considerara ainda em sua analise 0s seguintes relatdrios

elaborados internamente, quando houver:

I - relatorio da visita téenica in loco realizada durante a execug@o da parceria;

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avalia¢do designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcangados durante a execugdo do termo de colaboragdo ou de fomento.
8.3 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67
da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficicia e de efetividade das a¢des
quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - os impactos econdmicos ou sociais;

[ - o grau de satistagdo do publico-alvo;

[V - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusio do objeto pactuado.
8.4 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestagiio de contas pela administra¢ao publica
observarda os prazos previstos na Lei n° 13.01 9, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas:

11 - aprovagio da prestagdo de contas com ressalvas; ou

11l - rejeigdo da prestag@o de contas e determinagdo de imediata instaurag@o de tomada

de contas especial.
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8.5 - Constatada irregularidade ou omissio na presta¢io de contas, serd concedido prazo
para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a

obrigagdo.

[ — O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo,
prorrogéavel, no méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica

possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao de resultados.

I — Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo. ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria. deve adotar as providéncias para apura¢do dos fatos,
identificacdo dos responséveis, quantificagdo do-dano e obtengdo do ressarcimento, nos

termos da legislagdo vigente.

8.6 -A administra¢do publica apreciara a presta¢do final de contas apresentada, no prazo
de até 60 (sessenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de

diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas

tenham sido apreciadas:

[ - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter

sido causados aos cofres publicos;

[1 - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido

neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragao publica.

8.7 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:
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I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos

objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta

de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

[1I - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas:;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no piano de
trabalho; '

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.8 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagao de
contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu contetdo, levando em considerag@o,
no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegag@o

a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.9 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho. conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a area de
atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de

restitui¢do integral dos recursos.
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8.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestag@o
de contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos

originais que compdem a prestag¢do de contas.

8.11 — Aplicam-se a presente Clausula, no que couber, as normas estabelecidas no

Decreto Municipal n.° 4.786/2016.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias em relag@io a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com

alteraciio da natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Secretaria Municipal
de Cultura e Eventos, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil

para analise e parecer técnico.

9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando s¢ fizer necessaria a
efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de

Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — O descumprimento do disposto no presente Decreto ou na Lei Federal n°® 13.019,
de 2014, podera ensejar aplicagdo a organiza¢do da sociedade civil das seguintes

sangoes:

I - adverténcia;
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Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de
celebragio de parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da administragdo publica

municipal, por prazo ndo superior a dois anos; ou

I - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar

parceria ou contrato com ¢rgdos e entidades de todas as esferas de governo.

IV - E facultada a defesa do interessado antes da aplicagdo da san¢do, no prazo de dez

dias a contar do recebimento de notifica¢do com essa finalidade.

V - A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando

verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais severa.

VI - A sancéo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada
fraude na celebracdo, na execugio ou na prestagéo de contas da parceria, quando ndo se
justificar a imposigao da penalidade mais severa, considerando a natureza ¢ a gravidade
da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou

atenuantes e os danos.

VII - As san¢des de suspensdo tempordria e de declaragdo de inidoneidade sdo de

competéncia exclusiva do administrador publico.

10.2 — Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de
dez dias, contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitagio ser requerida

apds dois anos da aplica¢@o da penalidade.

[ — No caso da san¢do de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade, o

recurso cabivel € o pedido de reconsiderag@o.
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10.3 — Na hipotese de aplicagdo de san¢ao de suspensio temporaria ou de declaragao de
inidoneidade, o impedimento da organizagao da sociedade civil devera ser informado ao

Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

[ — A situagdo de impedimento permanecera enquanto perdurarem 0s MmOtivos
determinantes da puni¢do ou até que seja providenciada a reabilitagdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, que serda concedida quando houver ressarcimento

dos danos. desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 - O presente termo de fomento podera ser:

[ - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para a

publicidade dessa inten¢ao;

II - rescindido. independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento

apresentado: e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de

Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA.ll’UBLlCIDADE

12.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publica¢do do respectivo extrato na Imprensa Oficial do Municipio. a
qual deverd ser providenciada pela administragéo publica municipal no prazo de até 20

(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS CONDICOES GERAIS

13.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

[ - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por
correspondéncia com aviso de recebimento ou e-mail e serdo consideradas regularmente

efetuadas quando comprovado o recebimento:

II - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implica¢des neste termo de fomento. serdo aceitas

somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Sera competente para dirimir as questdes advindas da execugdo do presente
instrumento, ndo passiveis de solugdo pela via administrativa. fica eleito o Forum da
Comarca de Louveira — Estado de Sio PaulQ, com exclusio de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E. por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor ¢ forma, que vao assinadas pclos
participes, na presenca das testemunhas que subscrevem abaixo. para que produza seus

juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.
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Louveira, 11 de Julho de 2022.

Secretario Municipal de Cultura e Eventos

Gestor da Parceria

TIAGO JOSE DEGANI DOS SANTOS
Diretor Executivo

Representante Legal da Organizagdo da Sociedade Civil

Testemunhas:

Nome: 7/0//%(4,0 dﬂ%ﬂ /JZM Nome: & woarler ZK:W" Deyplang
RG: o5 43/ 88¢-4 ; ,RG:.L\\.%\O.%%;%
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