Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Governo e Comunicagdo Social

Departamento de Convénios

TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2022

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
LOUVEIRA E A APAE — ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE LOUVEIRA.

ADMINISTRAGAO PUBLICA: O MUNICIPIO DE LOUVE1RA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ (MF) n.° 46.363.933/0001-44, estabelecida na
Rua Catharina Calssavara Caldana, 451, Bairro Leitdo — Louveira/SP, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ESTANISLAU STECK, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n°© 12.546.046-6, devidamente inscrito no CPF
sob n° 052.632.518-66, residente e domiciliado no municipio de Louveira/SP;

ORGANIZACRO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAgf\O DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE LOUVEIRA - APAE, pessoa juridica sem fins lucrativos,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.° 28.925.210/0001-00, com sede na Rua
Nicola Argentieri, n° 30, Vila Bossi, Louveira/SP, neste ato representado por seu
Presidente, SR. GEILSON SANTOS FLORES, brasileiro, casado, motorista, portador
da cédula de identidade RG n.0 46.829.759-5 SSP/PR, devidamente inscrito no CPF sob
n.0 344.198.648-26, residente e domiciliado na Rua Rio Amazonas, n° 107, Jardim
Amazonas - Louveira/SP.

Os parceiros, nos termos do Processo Administrativo n® 003081/2022, Dispensa de
Chamamento PUblico n® 003/2022, em observancia as disposigdes ao Credenciamento
nos Termos do Processo Administrativo n® 000041/2022, e, da Lei Federal n® 13.019
de 31 de Julho de 2014 e suas alteracdes, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000 e das leis orcamentarias vigentes, celebram o presente Termo de Colaboragao
no 001/2022, para a consecugdo de atividades devidamente descritas no Plano de
Trabalho, que & parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO
1.1. Este Termo de Colaboracdo, decorrente da Dispensa de Chamamento Publico
n® 003/2022, tem por objeto a atividade de Assisténcia de Saude, Social e Educagao
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aos atendidos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e apoio a seus familiares,
faixa etdria de 0 a 110 anos, de ambos 0s sexos, associada ou ndo a outras
deficiéncias, conforme detalhado no Plano de Trabalho, parte integrante desse
instrumento.

1.2. O objeto deste Termo de Colaboragdo ndo consiste, envolve ou inclui, direta ou
indiretamente, delegacdo das funcdes de regulagdo, de fiscalizagao, de exercicio do
poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

CLAUSULA SEGUNDA DAS OBRIGACOES

2.1. Sdo obrigagdes dos participes:

2.1.1 Da Administracdo Publica Municipal

a) Designar gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execuc¢do em tempo habil
e de modo eficaz, por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de
controle e fiscalizacao;

b) Fornecer manuais especificos de prestagdo de contas a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL por ocasido da celebragdo da parceria, tendo como premissas a
simplificagido e a racionalizagdo dos procedimentos, informando previamente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e publicando em meios oficiais de comunicagao
eventuais alteracdes no seu contetido, sem prejuizo das regras estabelecidas neste;

) Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter
3 comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestacao de contas
devida pela organizagdo da sociedade civil;

d) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagao
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

e) Promover o monitoramento e a avaliacido do cumprimento do objeto da
parceria;
f) Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado

em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) Manter, em seu site oficial na Internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apdés o respectivo

encerramento;
h) Divulgar pela Internet os meios de representacdo sobre a aplicagao irregular
dos recursos envolvidos na parceria;
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i) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagao
de evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria.
1) Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que

guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do Termo
de Colaboragao:

k) Manter, em seu site oficial na Internet, a relagao das parcerias celebrada e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

2.1.2 — Da Organizagdo da Sociedade Civil

a) As previstas no Plano de Trabalho,

b) Manter escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

C) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos

estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informacBes requeridas no paragrafo unico do
art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) Depositar, manter e movimentar 0s recursos recebidos em decorréncia da
parceria em conta corrente especifica OFICIAL (Banco do Brasil ou Caixa Econbmica
Federal);

e) Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para 0s
recursos transferidos.

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios,  fiscais e  comerciais relativos ao  funcionamento da
associacdo/fundacdo e ao adimplemento do Termo de Coiaboragéo nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRAGAO PUBLICA
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a
sua execugao;

h) Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos.

)] Conceder livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo, correspondente aos
processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao presente Termo de
Colaborac3o, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto.

j) Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subseqliente ao
da prestacdo e contas, em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagao de contas.
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CLAUSULA TERCEIRA DA VIGENCIA

3.1. Este Termo de Colaboracdo terd vigéncia de 01/04/2022 a 31/06/2022,
conforme Plano de Trabalho, contados a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado para cumprir o Plano de Trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagao
da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a se
apresentada a ADMINISTRAGAO PUBLICA em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
termo inicialmente previsto.

3.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragao deve ser feita
pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, quando ela der causa a atraso na liberagao de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

3.3. O presente termo poderd ser prorrogado mediante interesse de ambas as
partes, através de aditivo, no prazo méximo de até 60 (sessenta) meses, contados da
data da assinatura deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA DO VALOR E DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA

4.1, Para a execucdo do presente Termo de Colaboragdo, serdo destinados o
montante total de R$ 156.332,25 (cento e cinqiienta e seis mil trezentos e trinta e dois
reais e vinte e cinco centavos), em 3 (trés) parcelas, mensais € iguais, nas seguintes
condicoes:

Fonte de Recurso Valor Mensal Valor Global

Recurso Municipal R$ 52.110,75 R$ 156.332,25

4.2. As despesas da execugdo desta parceria, para o exercicio de 2022, serao
financiadas com recursos da dotacdo propria da Secretaria Municipal de Salde prevista
no orcamento do Municipio de Louveira para 0 correspondente a ficha (499)
010801.1030200312.074.33503900, podendo ser suplementada se necessario.

4.3. Os recursos de Fonte Estadual e Federal, somente serdo repassados as
Organizagdes da Sociedade Civil, mediante repasse do governo para o Municipio, caso
tenha atraso podera ser elaborado termo aditivo para prorrogagdo da vigéncia.

CLAUSULA QUINTA DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

5.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, previsto no Plano
de Trabalho, até o dia 10 de cada més, exceto nos casos a seguir, nos quai rao
retidas até o saneamento das impropriedades:

o
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5.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

5.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em relagdo as obrigagoes
estabelecidas no Termo de Colaboragao;

5.1.3. Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixa de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO
PUBLICA ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em conta
corrente especifica, no Banco do Brasil ou na Caixa Economica Federal, para o
recebimento do recurso previsto neste instrumento, sem outra movimentagao.

5.2.1 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para 0s
recursos transferidos.

5.3 Toda a movimentacdo de recurso no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

5.4  Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

CLAUSULA SEXTA DA EXECUGCAO DAS DESPESAS
6.1. O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos

participes, de acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada um pelas conseqiiéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas tendo em
conta:

6.2.1 A responsabilidade exclusive da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

6.2.2 A responsabilidade exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo

pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados
4 execucdio do objeto previsto no Termo de Colaboracdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia
da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo ao referido pagamento, 0s onus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
execugao.
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6.3. E vedado a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, sob pena de dissolugao do
ajuste, sem prejuizo das sangOes previstas nesse instrumento:

6.3.1 Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria ou ndo prevista no
Plano de Trabalho;

6.3.2 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados & parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SETIMA DA ALTERAGCAO DO PLANO DE TRABALHO
7.1. O Plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdao de valores ou

de metas, mediante termo aditivo ou apostila ao Plano de Trabalho original, conforme
o caso, devidamente justificado nos autos do respectivo processo administrativo.

7.2. N30 é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo ou do
Plano de Trabalho para alteragdo da natureza do objeto.

CLAUSULA OITAVA DA PRESTA(}KO DE CONTAS .
8.1. A prestagdo de contas apresentada mensalmente pela ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL devera conter documentos € formularios, devidamente preenchidos
e assinados pelo representante legal da OSC garantindo o cumprimento da Lei n°
13.019 de 2014 e Instrucdes do E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo para
fins de fiscalizacdo contabil, financeira, operacional e fechamento do exercicio.

8.1.1 Serdo glosados valores relacionados a metas € resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

8.1.2 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

8.1.3 A andlise da prestagdo de contas deverd considerar a verdade real e o0s
resultados alcangados.

8.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera encaminhar documentos que
permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi

executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, ate o
periodo de que trata a prestacdo de contas, atendendo a legalidade e a legitimidade.

8.3. A prestacdo de contas devera ser apresentada em duas etapas: Prestagdo de
Contas Mensal e Prestacdo de Contas Final/Anual. A Prestacdo de Contas Mensal até o
so dia utl do més subseqilente ao recebimento da parcela de acordo ¢ o}
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cronograma de desembolso e a Prestagdo de Contas Anual até o ultimo dia util do més
de janeiro do ano subsequente.

8.4. A Prestacdo de Contas Mensal devera conter as seguintes informacdes e
documentos:

8.4.1 Oficio de Encaminhamento de Prestacdo de Contas com todos os documentos
relacionados; e abaixo assinados pelo representante legal da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

8.4.2 Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos e por ordem cronoldgica da data de
emissdo do documento fiscal;

8.4.3 Extratos bancérios da conta corrente especifica aberta exclusivamente no Banco
do Brasil para atendimento deste Termo de Colaboracgdo e da conta de rendimentos
(aplicagdo financeira);

8.4.4 Copias de notas fiscais eletronicas, faturas de locagdo e recibos de cartorios e
despesas com utilidade publica, todos com identificacdo do nUmero da parceria,
juntamente com seus respectivos documentos de pagamento, desde que a despesa
esteja prevista no Plano de Trabalho;

8.4.5 Copias de holerites e guias de recolhimentos de INSS e FGTS no caso de
empregados contratados pelo regime celetista, bem como as respectivas certiddes que
comprovem a regularidade dos recolhimentos; com identificacdo do numero da
parceria, juntamente com seus respectivos documentos de pagamento, desde que a
despesa esteja prevista no Plano de Trabalho;

8.4.6 Copias de notas fiscais eletronica, no caso de prestador de servigos, bem como
o recolhimento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), com
identificacdo do numero da parceria, juntamente com seus respectivos documentos de
pagamento;

8.4.7 Os documentos originais de despesa deverdo ser apresentados mensalmente
junto com as copias para visto da ADMINISTRAC,KO PUBLICA;

8.4.8 Conciliacdo Bancaria, quando houver;

8.4.9 Copia dos Contratos com o Fornecedor de Material e/ou Prestador de Servigos;
8.4.10 Relatdrio das atividades desenvolvidas no periodo;

8.4.11 Relacdo dos atendidos no periodo.

8.5. A Prestacdio de Contas Final/Anual devera apresentar as seguintes informagdes
e documentos:

8.5.1 Oficio de encaminhamento, relativo as prestacdes de contas;

8.5.2 Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do presente
Termo de Colaboracdo, conforme modelo contido no Anexo RP -10, das instrugdes n®
01/2020, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
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8.5.3 Publicacdo do Balango Patrimonial da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, do
exercicio encerrado e anterior;

8.5.4 Copia dos demonstrativos contabeis e financeiros da beneficiaria, com indicagao
dos valores repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA e a respectiva conciliagdo
bancéria, referente ao exercicio em que os valores foram recebidos;

8.5.5 Conciliagdo bancéria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta
no Banco do Brasil para movimentagdo dos recursos do Termo de Colaboragao,
acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de aplicagdes financeiras;
8.5.6 Demais demonstracdes contdbeis e financeiras da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, acompanhadas do balancete analitico acumulado do exercicio;
8.5.7 Declaracdo e comprovante de devolugdo dos recursos ndo aplicados, quando
houver;

8.5.8 Comprovacdo da habilitagdo profissional dos responsaveis por balangos e
demonstracdes contabeis;

8.5.9 Relatério anual de execucdo do objeto do ajuste, contendo as atividades
desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com 0S
resultados alcancados;

8.5.10 Declaracdo que evidencie se ocorreu ou ndo contratacdo de parentes, inclusive
por afinidade, de dirigentes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de membros
da ADMINISTRAGAO PUBLICA;

8.5.11.Certiddo indicando os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC,
forma de remuneracdo, periodo de atuagdo com destaque para o dirigente responsavel
pela administragdo dos recursos recebidos a conta do termo de Colaboragao/Fomento.
8.5.12 Relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagao de
recursos publicos administrados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para os fins
estabelecidos no Termo de Colaboragdo, contendo tipo e nimero do ajuste,
identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condigdes de
pagamento;

8.5.13 Declaracdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou remuneragao a
qualquer titulo, pela OSC, com 0s recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga de
4rgdo ou entidade da ADMINISTRACAO PUBLICA celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;

8.5.14 Manifestacdo expressa do Conselho Fiscal ou o6rgdo correspondente do
bencficidrio sobre a exatid3o do montante comprovado, atestando que 0S recursos
publicos foram movimentados em conta especifica, aberta em instituido financeira
oficial, indicada pelo 6rgdo publico concessor;

8.5.15 Apresentar certiddes que comprovem a regularidade dos recolhimentos de
encargos trabalhistas e FGTS quando a aplicacdo dos recursos envolver s com
pessoal;
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8.5.16 Certid3o de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa;
8.5.17 Comprovante do recolhimento de saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

8.5.18 Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes (Relatdrio Anual).

8.6. A ADMINISTRACAO PUBLICA considerard ainda em sua analise os seguintes
relatorios elaborados internamente:

8.6.1 Relatdrio de visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
8.6.2 Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, emitido pelo gestor da parceria
e homologado (julgado) pela comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre
a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucdo do termo de colaboragdo ou de fomento.

8.7. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei n°® 13.019 de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade
das agOes quanto:

8.7.1 Os resultados ja alcancados e seus beneficios;

8.7.2 Os impactos econdmicos ou sociais:

8.7.3 O grau de satisfagdo do publico-alvo;

8.7.4 A possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.8. A manifestacdo conclusiva sobre a Prestacdo de Contas pela ADMINISTRAGAO
PUBLICA observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

8.8.1 Aprovacdo da prestagdo de contas:

8.8.2 Aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas: ou

8.8.3 Rejeicdo da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauragéo de
tomada de contas especial.

8.9. Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido
prazo de 15 (quinze) dias, por notificacdo, prorrogével por igual periodo, para a OSC
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

9.10. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente devera adotar as

providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagao do
dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.
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8.11. Caso a Instituicdo tenha que restituir saldo de despesa glosada, durante o
exercicio vigente poderd realizar deposito direto na conta especifica do termo de
Colaboracdo e reaplica-lo em despesas que atendam o Plano de Trabalho. Caso o
exercicio tenha encerrado devera restituir a ADMINISTRACAO PUBLICA mediante guia
fornecida por este.

8.12. As prestacdes de contas serdo avaliadas:

8.12.1 Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no piano de trabalho;

8.12.2 Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que ndo resulte em danos ao erario:

8.12.3 Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento  injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no piano de
trabalho;

c) Danos ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico:

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA NONA DA DEVOLUCAO DOS RECURSOS

9.1. A préatica das condutas abaixo especificadas ensejard a obrigatoriedade de
restituicdo dos recursos objetos da parceria, devidamente corrigidos pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

9.1.1 Omiss3o no dever de prestar contas;

9.1.2 Descumprimento injustificado dos objetivos e das metas estabelecidas no

Plano de Trabalho;

9.1.3 Danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

9.1.4 Desfalque ou desvio de bens e valores publicos.

9.1.5 Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos & ADMINISTRAGCAO PUBLICA no
prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
ADMINISTRAGCAO PUBLICA e comunicacdo ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

CLAUSULA DECIMA DA EXTINGAO DA PARCERIA

10.1. O presente Termo de Colaboracdo podera ser extinto a qualquer tempo e por
qualquer dos participes, os quais somente responderdo pelas obrigacbes e auferira as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o

Rua Catharina CalssavaraCaldana —n° 451 — Bairro do Leitdo
CEP: 13290-000 - Louveira/SP
Tel.: 19 3878 9700




Prefeitura Municipal de Louveira
Secretaria de Governo e Comunicagdo Social
Departamento de Convénios

prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para a publicidade da intengdo
rescisoria.

10.2. No caso de inexecucdo, dolosa ou culposa, 0 Termo de Colaboragdo sera
resolvido, sem prejuizo das sangOes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANGOES
11.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019 de 2014, e da legislagdo especifica, a ADMINISTRACAO
PUBLICA poderd, garantida a prévia defesa, aplicar Organizagdo da Sociedade Civil as
seguintes sangoes:

11.1.1 Adverténcia;

11.1.2 Suspenséo tempordria da participagdo e chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da
ADMINISTRACAO PUBLICA sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

11.1.3 Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou ate que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a
ADMINISTRAGAO PUBLICA pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no subitem 11:1.2,

11.2. As sancdes estabelecidas nos subitens 11.1.2 e 11.1.3 s3o de competéncia
exclusiva do Administrador Publico do Municipio de Louveira, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois
anos de aplicacdo da penalidade.

11.3. As sancOes previstas nesta clausula ndo excluem as dispostas na Lei n° 8.429,
de 02 de junho de 1992 — Lei de Improbidade Administrativa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DO FORO

12.1. Os Parceiros elegem, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, o Foro da Comarca de Louveira, Estado de Sdo Paulo, par qualquer agao ou
medida judicial originada ou referente a este instrumento.
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12.2 E por terem assim ajustado, os parceiros assinam o presente instrumento, em 3
(trés) vias de igual teor e forma, para que surta seus juridicos e legais efeitos, na
presenca das testemunhas abaixo.

Louveira, 01 de Abril de 2022.

STANISMAU STECK
-\Prefejto Nunicipal —

ICARDO BARBOSA DE SOUZA
- Secretaria Municipal de Saude -
- Gestora d? Parceria —

GEILSON SANTOS FLORES
- Presidente -

Testemunhas: ‘
Nome: ;,(/é/ / mg/, /@Zﬂ/}

Assinatura:
RG: 25,43/ 8462
CPF: 777 554 45¥-0F

Nome: \&U%'N C yortinen Keobugun 1) Lyoveon
Assinatura: 48, .

RG: 4 €0 44y 1.0858796

CPF: Sa 48e- 64 -F

Rua Catharina CalssavaraCaldana —n® 451 — Bairro do Leitdo
CEP: 13290-000 - Louveira/SP
Tel.: 19 3878 9700



