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DE LOUVEIRA
1. ENTIDADE PROPONENTE
Orgdo / Entidade CNPJ
Irmandade Santa Casa de Louveira 46.959.862/0001-47
Endereco: Rua Arthur de Souza Sygel, 500 - Jardim Vera Cruz
Cidade UF CEP Telefone:
Louveira SP 13.290-000 (19) 3848-8910
E-mail Institucional: contato@iscl.org.br
Conta-Corrente Banco Agéncia Praca Pagamento
26.577-2 Banco do Brasil 2254-3 Louveira-SP
1.2 - Representante Legal da Proponente
Nome do Representante Legal Instrumento Cargo

Luiz Roberto Omizzolo

Assembleia Geral

Diretor Presidente

RG/CI

Orgdo Expedidor

CPF

6.022.844-0

SSP-SP

773.556.368-04

Endereco Residencial

Estrada Alfredo Strabello, 1007 — Vila Formosa

Cidade UF CEP
Louveira SP 13290-000
E-mail Telefone

Irobertoomizzolo@gmail.com

19 3848-8910

1. CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

A Irmandade Santa Casa de Louveira é uma instituigio privada, filantrépica, que a tua no segmento

de satide no municipio, com servicos proprios na area. Atribui-se aos servigos de gestdo da Irmandade, a

atengdo hospitalar e atengdo ambulatorial e de apoio. E de sua propriedade o Unico hospital existente no

municipio, com atendimento 24 horas por dia, ofertando servicos de assisténcia hospitalar fazendo frente

Rua Arthur de Souza Sygel, 500 — Jardim Vera Cruz — Louveira/SP CEP 1329
000Tel. (19) 3848-8910 contato: contato@iscl.org.br




IRMANDADE q;
DE LOUVEIRA

as necessidades essenciais dos municipes. Sua vasta experiéncia no segmento de prestacdo e assisténcia em
saude, possibilita entre outras agdes, a oferta de atengdo e cuidados especializados aos usudrios SUS —
Sistema Unico de Satide, do municipio de Louveira. Os servicos especializados se dividem nas estruturas,

conforme a organizagdo a seguir:

° Unidade Hospitalar

° Ambulatério de Especialidades

° Servico de ambulancia 192

° Servigo Auxiliar Diagnodstico Terapéutico-SADT

2. DAS DIRETRIZES ETICAS E ASSISTENCIAIS

a) Respeito aos direitos humanos, garantia de autonomia, independéncia e de liberdade de escolha;
b) Equidade;

C) Integralidade das a¢des;

d) Resolutividade;

e) Respeito as diferencas;

f) Garantia de acesso e qualidade de servigos;

g) Atencdo humanizada, centrada nas necessidades das pessoas.

3. REGIMENTOS E PROTOCOLOS INTERNOS

Y

Comissdo de Padronizacdao de Materiais e Medicamentos;

\%

Comissdo de Etica de Enfermagem;

\74

Estatuto Social;

Ficha de Estabelecimento do SCNES;

v

"//

Manual de Acolhimento e Classificacdo de Risco;

Y

Manual de Normas e Rotinas de Recursos Humanos;

‘;/

Manual de Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar;

Y

Ntcleo de Seguranca do Paciente;
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Projeto de educacdo permanente OPPUS EDUCARE;
PGRSS2021-2022;

Regimento Interno de Atividades Médicas;
Regimento Interno de Etica Médica;

Regimento Interno de Ouvidoria;

Regulamento de Aquisigao de Bens e Servigos.

4, CERTIFICACOES

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide: SCNES sob n°2079917

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS — Considerando o Parecer Técni-
co n° 291/2017 CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo n° 25000.096396/2016-89, que
conclui pelo atendimento dos requisitos constantes na Portaria n° 834/GM/MS, de 26 de abril de
2016, do Decreto n° 8.242, de 23 de maio de 2014 e da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009,
resolve: Fica deferida a Renovacdo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, na
area de Satde, pela prestacdo anual de servicos ao SUS no percentual minimo de 60% (sessenta por
cento), da Irmandade da Santa Casa de Louveira, CNPJ n° 46.959.862/0001-47, com sede em Lou-
veira. A renovagao tem validade pelo periodo de 05 de margo de 2017 a 04 de margo de 2020.
PORTARIA N¢ 824, de 5 de julho de 2019, defere a Renovagdo do CEBAS, da Irmandade da Santa
Casa de Louveira, com sede em Louveira (SP). Art. 12 - Fica deferida a Renovagao do Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social(CEBAS), pela prestacdo anual de servigos ao SUS no per-
centual minimo de 60% (sessenta porcento), da Irmandade da Santa Casa de Louveira, CNPJ n2

46.959.862/0001-47, com sede em Louveira (SP).

Paragrafo unico. A Renovagdo tem validade pelo periodo de 05 de margo de 2020 a 04 de margo
de 2023.
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5. CONVENIO MUNICIPAL

Em parceria com o Municipio de Louveira, desde a sua fundacdo, através de Termo de Convénio,
busca desenvolver suas acdes de forma articulada e complementar aos servigos existentes na rede
assistencial municipal. Este convénio, segue complementar as agdes de saude realizadas nas Unidades
Basicas de Saude, cujos niveis de atencdo hospitalar sdo caracterizados como primario e secundario
(baixa e média complexidade), considerando atendimento de portas abertas em livre demanda no
Pronto Socorro (Clinica Médica, Pediatria, Cirurgia, Ginecologia e Obstetricia e Ortopedia) para
urgéncias e emergéncias, contemplando a retaguarda, quando necessario (U.T.l., Centro Cirdrgico,
Maternidade e Enfermaria Adulta e Pediatrica), interconsultas médicas, atendimento multidisciplinar,
procedimentos cirurgicos nas mais diversas especialidades, sendo suas referéncia o Centro de Imagens
de Louveira e o sistema de Central de Regulacdo de Oferta de servigos — CROSS, para as diversas
complexidades nao disponibilizadas internamente.

Frente aisso, a Irmandade da Santa Casa de Louveira vem por este instrumento, reafirmar a parceria e
compromisso da prestacdo dos servigos referidos com a Prefeitura Municipal de Louveira para o 22

semestre de 2022, seguindo as defini¢des do Termo de Convénio e deste Plano de Trabalho.

6. OBJETO

Manter a parceria com a Prefeitura Municipal de Louveira, por meio da Secretaria Municipal de
Salde, através do Termo de Convénio e deste aditivo, com vistas a atender a demanda de baixa e
média complexidade e ofertar servicos complementares, visando suprir as necessidades de
atendimentos excedentes ao prospecto realizado no 22 Semestre de 2022, no tocante a internagdes
hospitalares, sendo: Enfermaria Clinica e Cirtirgica e Unidade de Terapia Intensiva.

A parceria com a Secretaria de Satde de Louveira, através do aditamento ora firmado, garante a
assisténcia a populagdo SUS-dependente, preservando os direitos constitucionais e as diretrizes do
Sistema Unico de Satide. A Santa Casa de Louveira se mantera buscando constantemente aprimorar as

tecnologias utilizadas, capacidade técnica multiprofissional e exceléncia na prestacdo de servico aos
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usudrios ofertando atendimento humanizado, aplicando a universalidade, a integralidade e a equidade
ao usuario

7. OBJETIVO

A Santa Casa de Louveira busca por meio desta parceria manter-se como o principal parceiro do
municipio em assisténcia a saude e contribuir de forma eficiente com a populagdo, assim como
demonstrado em todos os picos da pandemia de COVID19, onde atuamos como linha de frente em
combate ao coronavirus.

Tendo em vista que o quantitativo provisionado, mesmo baseado na série histéria anterior,
ultrapassou a quantidade estimada mensal, neste momento, garantindo a assisténcia ao usuario do

servigo SUS, faz-se necessario o aditamento ora proposto, devendo considerar as estatisticas abaixo:

a) Pactuado através de Termo de Convénio:

Plano de Trabalho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Total
Internacdes (AlH) 203 203 203 203 203 1015
Didrias excedentes 49 49 49 49 49 245
b) Executado e auditado pela Secretaria Municipal de Saude:

Executado Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Total
Internacdes (AlH) 192 192 211 188 181 964
Didrias excedentes 131 92 122 107 110 562

Além do mais a instituicdo contribui para o posicionamento do municipio, através de dados
estatisticos de produgdo, os quais auxiliam nos processos de planejamentos assistencial em saude,

propondo agdes estratégicas em parceria e focando na qualidade de vida e seguranc¢a dos cidaddos.

8. DOS REQUISITOS TECNICOS

Rua Arthur de Souza Sygel, 500 — Jardim Vera Cruz — Louveira/SP CEP 13290-

000Tel. (19) 3848-8910 contato: contato@iscl.org.br @



IRMANDADE
DE LOUVEIRA

A Conveniada devera prestar fielmente a administracdo publica, os servigos expressos neste Plano

de Trabalho em consonancia ao Contrato, instrumentos os quais expressam a legalidade das acdes e

obrigacOes entre as partes, afim de suprir as demandas da Secretaria Municipal de Satde, através de

ofertas nos diversos niveis de aten¢do ao usuario, de forma complementar a rede municipal de satude

de Louveira, visando atender com primazia as demandas assistenciais.

a)

b)

a)

0 aumento de produgdo ora realizado, foi mensalmente auditado, aprovado e emitido Relatorio
de Andlise Técnica por parte do Unidade de Avaliacdo e Controle — UAC, da Secretaria Municipal

de Saude.

Devido a dificuldade em mensurar e planejar as acdes em saude, a administragdo se reserva ao
direito de avaliar trimestralmente as pactuacbes propostas, ou seja, 0s quantitativos e
especificagdes sdo resultantes de médias extraidas de série historica cabendo reavaliages no
decorrer da vigéncia do contrato a fim de, repactuar quando necessario, objetivando a
resolutividade e eficacia das agdes voltadas ao usudrio SUS municipal. Tais tratativas poderdo
ser efetivadas legalmente através de aditivos e/ou apostilamento conforme o teor das

alteragdes propostas.

DA FORMA DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Para os servigos classificados em livre demanda, os quais sdo atendidos na unidade de Pronto
Socorro e Pronto Atendimento, deverdo seguir as normas e diretrizes do Sistema Unico de
Saude, consoante aos principios da universalidade, equidade e integralidade do cuidado ao
usuario. Desta forma, a Irmandade Santa Casa de Louveira deve prover através das mais

diversas fontes de recursos o custeio devido para a prestacdo de servigo ofertada ao cidaddo.

Para os demais servigos complementares, classificados em “eletivo”, cuja oferta é voltada tdo

somente aos usuarios SUS residentes e portadores do Cartdo Cidadao de Louveira, a Conveniada
dos servigos, neste caso a Irmandade Santa Casa, devera solicitar os documentos necessarios e

obrigatérios para o devido atendimento, sendo eles: a apresentacdo do RG, Habilitacdo ou
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Conselho de Classe (documento com foto e vélido), Cartdo Cidaddo Municipal ativo e a guia de

solicitacdo médica tanto para exames, quanto para encaminhamento as especialidades.

A Conveniada do servico colocara a disposi¢do dos beneficiarios do Sistema Unico de Satde do
Municipio de Louveira, todos os recursos necessarios ao atendimento dos procedimentos, agdes

e servigos previstos no Plano de Trabalho e Contrato.

Em caso de prescricdo medicamentosa relacionada ao procedimento/exame, é de

obrigatoriedade da Conveniada o fornecimento das receitas pertinentes e de forma prévia.

Em hipdtese alguma, a Conveniada do servigo podera realizar qualquer cobranga relativa ao
tratamento, diretamente ao usuario, familiar ou seu responsavel, por servigos cobertos pelo
contrato, bem como orientar o usudrio a pleitear o reembolso posterior junto ao municipio de
Louveira. E expressamente vedada a cobranca de valores adicionais, a qualquer titulo, por parte

da Conveniada dos servigos, em relagdo aos usuarios.

A Conveniada devera atender as faixas etarias compreendidas em criangas e adultos, conforme

classificagdo e critérios SIGTAP e/ou normatizacdes do Ministério da Saude.

Para a execuc¢do dos servicos, a Conveniada deverd disponibilizar profissionais cadastrados no
SCNES — SISTEMA DE CADASTRO NACIONAL DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE, pertencentes as

categorias de ocupacgdo, conforme a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

Os devidos cadastros e atualizagdes periddicas quanto aos equipamentos, agdes, classificacbes,
habilitagbes e profissionais junto ao SCNES é de carater obrigatdrio por parte da Conveniada, a
fim de manter os dados fidedignos quanto a prestacdo de servigos ofertada. Sendo que, a
exportagdo da base de dados para a secretaria de saude, devera ser feita em tempo habil

conforme o cronograma DATASUS, para que ocorra a devida atualizacdo da base federal.

A Conveniada dos servigos devera dimensionar, desenvolver e fornecer a infraestrutura neces-
saria ao bom atendimento e satisfacdo dos usuarios, dentro das normas estabelecidas pelo Sis-

tema Unico de Satide e Secretaria Municipal de Saude de Louveira.
A Conveniada deverd ter capacidade técnica instalada para atender a quantidade de exa-

mes/més solicitados, suprindo a estimativa contratada, respeitando os limites globais previstos.
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A Conveniada devera registrar o faturamento através do sistema SUS — BPA (Boletim de Produ-
¢do Ambulatorial) de forma Consolidada e/ou individualizada, conforme SIGTAP e entregar ao
departamento de Regulacdo ao término de cada competéncia, devendo ser o arquivo em midia
removivel e/ou por correio eletrénico (e-mail).

A Conveniada, por motivos de for¢ga maior (equipamento inoperante, fatalidades com profissio-
nais, dentre outros motivos justificados), alterar os agendamentos prévios, obriga-se a contatar
todos os pacientes que constavam na agenda daquele dia, propondo nova data, e devera tam-
bém comunicar o departamento de Regulagdo sobre a ocorréncia da agenda para que as devi-

das providéncias sejam tomadas quanto aos fluxos.

m) A Conveniada devera disponibilizar todos os equipamentos, insumos, infraestrutura e mao de

n)

0)

p)

a)

obra técnica para realizacdo de todos os procedimentos que englobam este Plano de Trabalho e
respectivo contrato, podendo ainda utilizar-se de prédio publico concedido pela Prefeitura Mu-
nicipal desde que seja devidamente autorizado, de forma prévia e com o termo de cessdo de
uso, zelando pelo patrimdnio e responsabilizando-se pelas manutengdes preventivas e correti-
vas, sempre que necessario.

Atuar de acordo com LGPD n2 13709/2018, visando proteger os direitos de liberdade e privaci-
dade de dados dos usuarios, funcionarios e demais.

A Conveniada devera submeter-se a inspe¢ao, fiscalizacdo e monitoramento pela SESA — Secre-
taria da Saude de Louveira, através do departamento responsdvel; tanto da unidade fisica,
quanto ao contrato, obrigando-se ainda a comunicar qualquer alteracdo que possa comprome-
ter a manuteng¢do do contrato e consequentemente o prejuizo ao usuario.

A Conveniada devera permitir que a Secretaria Municipal de Saude, através de comissdo inter-
na e/ou auditoria externa independente, fiscalize e monitore todas as a¢des firmadas no Plano
de Trabalho e Contrato, propiciando assim a transparéncia quanto a devida utilizacdo do recur-
so publico e fornecer sempre que necessdrio esclarecimento aos apontamentos feitos pelos
departamentos responsaveis.

A Conveniada disponibilizara todas as informagdes necessarias solicitadas pela secretaria de sa-
ude e/ou auditoria independente, desde que de acordo com a LGPD n2 13709, visto que, a Pre-
feitura Municipal tem como prerrogativa e obrigatoriedade de fiscalizar o devido uso de recur-

sos publicos que custeiam o Convénio em questdo.
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r) Fornecer em rotina e/ou sempre que solicitado, desde que em concordancia com a LGPD n2
13709, o resumo de alta com as devidas informag®es do usuario com vistas a subsidiar os de-
mais profissionais da rede de saide de Louveira, quanto aos atendimentos prestados ao usua-
rio, visando a continuidade do cuidado pelas demais unidades de satide que compde a rede as-

sistencial.

***NAO SERAO ACEITAS GUIAS PARTICULARES E/OU DE CONVENIOS, exceto as devidamente
autorizadas pelo departamento responsavel (UAC - Secretaria Municipal de Saude).

10. APRESENTACAO DAS UNIDADES ASSISTENCIAIS E DEMAIS SERVICOS DE APOIO

¢  PRONTO SOCORRO

Realiza atendimento médico de urgéncia e emergéncia, funcionando ininterruptamente com
médicos, enfermeiros e toda equipe multidisciplinar necessaria para o devido funcionamento. A
assisténcia é prestada até a recuperacdo e/ou destinar os usuarios para acompanhamento em Unidade
Basica de Saude, internagdo ou assisténcia em outra unidade com maior nivel de complexidade,
buscando sempre a recuperacio a satde e os limites disponiveis pelo Sistema Unico de Satde através

do sistema estadual CROSS.

Atualmente o Pronto Socorro trabalha de “portas abertas” recebendo os municipes de livre
demanda, intensificando e qualificando os servigcos internos para a assisténcia com protocolo nacional
de “Acolhimento e Classificacdo de Risco” do Ministério da Saude, classificando o grau de risco do

paciente conforme normativas estabelecidas.

O Pronto Socorro trabalha com as especialidades 24 horas por dia, compreendendo Pediatria,
Clinica Médica e Ginecologia/Obstetricia, ficando em carater de atendimento de Inter consulta outras
especialidades, conforme necessidade. Os dimensionamentos de oferta de especialidades em Pronto

Socorro podem ser alterados em concordancia com a Secretaria Municipal de Satde.

A
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A Unidade de Terapia Intensiva localizada dentro do ambiente hospitalar, destinada a internagdo
de pacientes com necessidade de cuidados complexos, monitorizado e vigilancia médica e de
enfermagem constantes, sendo 24 horas beira leito. Sendo ofertado 05 leitos exclusivos para a
assisténcia de pacientes provindos dos servigos municipais, sendo eles 04 leitos em saldo geral e 01
leito de isolamento. A principal caracteristica da Unidade de Terapia Intensiva é a assisténcia de equipe
multidisciplinar para pacientes complexos, sendo de nivel Il adulto, dotada de sistema de monitoragdo
continua em busca da estabilizacdo e vida, bem como contemplando os servigos fixo de fisioterapia
respiratdria e motora, farmacologia, SND, SADT, laboratério, dialise renal e hemoterapia (quando

indicado).

e UNIDADE DE INTERNACAO - Enfermaria e Centro Cirurgico

a) ENFERMARIA

Destinada a tratamento de pacientes que necessitam de assisténcia multiprofissional em
regime de confinamento hospitalar, oferecendo servigos de assisténcia a saude e hotelaria, nas
especialidades de alojamento conjunto, pediatria, clinica cirdrgica e clinica médica. A unidade de
internagdo proporciona condi¢des de internagdo a pacientes em ambientes individuais ou coletivos,
conforme faixa etaria, patologia, sexo e intensidade de cuidados, referenciados das unidades de PS -
Pronto Socorro, PA - Pronto Atendimento, Centro Cirurgico e/ou Unidades Ambulatoriais, que
necessitam de tratamento supervisionado, de equipe multidisciplinar, suporte de equipamento

hospitalar, diagndstico e intervengdes terapéuticas.

Devido a instabilidade da pandemia de Covid19 e dificuldade de mensurar agdes futuras, essa
unidade disponibilizara um quarto com 03 leitos, exclusivos para assisténcia de pacientes portadores
de COVID19, em carater de isolamento, preservando as orientagdes do Ministério de Saide e medidas
epidemioldgicas de combate a pandemia.

Nessa unidade de clinica médica as equipes multidisciplinares assistem diariamente os
pacientes empregando o modelo de assisténcia horizontal que permite o acompanhamento da
evolugdo clinica e intervengdo multiprofissional diaria, garantindo assisténcia continuada e gestdo de

cuidados multiprofissionais, que tem por caracteristica visdo holistica e aten¢do ao paciente como um

b
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ser complexo e ndo somente o tratamento da patologia, oferecendo acompanhamento e gestdo de

cuidados do inicio ao fim do tratamento.

Internag¢des CLINICAS E CIRURGICAS — Conforme dados estatisticos demonstramos acima, com
base nas internacdes varidveis do Plano de Trabalho, considerando a crescente demanda de
atendimento, houve aumento na média de permanéncia dos casos nas internagdes de enfermaria

acarretando a necessidade deste aditamento.

B) COMPONENTES VARIAVEIS E INTERNACOES EM GERAL

COMPONENTE VARIAVEL — INTERNACOES TETO FINANCEIRO
Giralsla Clrgralcas QTDE INDICE PERMANENCIA MENSAL

'Componente de internagdo varidvel Clinica i
Médica / Maternidade/Pediatria/Clinica 0 4,00 TABELA SUS X 4 Didrias 0.00
Cirargica, com a média de permanéncia de I MEDIA AIH RS 638,74 '
04 didrias - - -
Componente varidvel - A partir do 42 dia de 2,00 TABELA SUS X . 1.277,48 por didria
internacdo 360 | \EDIa AIH RS 638,74 | Diaria excedentes | T 00 292 80

Neste aditamento do componente INTERNACOES, para as internacdes de enfermaria que
ultrapassarem a média de permanéncia de 4 (quatro) didrias sera pago o valor equivalente a 2,00
tabelas SUS X média de AIH 2019 (638,74) por diaria. Portanto, considerando o valor excedente
durante os meses de junho a novembro, assim como, a prospecto de dezembro, totaliza a quantidade

de 380 diarias de enfermaria, que serdo acrescidas ao Termo de Convenio ora pactuado.

A quantidade de internagdes poderd ultrapassar a quantidade média de acordo com a

disponibilidade de taxa de ocupagdo da contratada a fim de garantir assisténcia ao usuario.

Cada procedimento cirtrgico eletivo corresponde a uma internagdo (AlH), independente se o

procedimento é de cirurgia multipla ou sequencial. As internacdes ndo incluem materiais cirurgicos de
alta complexidade como préteses, OPME especializados e outros, que serdao cotados e enviados para

autorizagdo prévia.

Rua Arthur de Souza Sygel, 500 — Jardim Vera Cruz — Louveira/SP CEP 132907’%'

000Tel. (19) 3848-8910 contato: contato@iscl.org.br 12



IRMANDADE [\}
DE LOUVEIRA

11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Dezembro de 2022

COMPOSIQO DEZEMBRO

Recursos Humanos RS 30.000,00
Servigos Médicos RS  330.000,00
Medicamentos e Mat. Hospitalar RS 50.000,00
Outro Mat. De Consumo RS 13.892,80
Géneros Alimenticios RS 2.000,00
Manutengédo e Conservagdo RS 5.000,00
Utilidades Publicas RS 2.000,00
Servigos de Terceiros RS 25.000,00
Outras Despesas RS 2.000,00
SUBTOTAL RS  459.892,80 ]

12. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

DESPESAS

Saldrios, FGTS, FGTS sob rescisdo, férias, auxilio creche, rescisao em geral,

RECURSOS HUMANOS . . g .

cesta basica, vale refeigcdo, seguro, transporte, uniformes
RECURSOS HUMANOS 132 SALARIO e | Estimativa de despesas com 132 saldrio de pessoal e provisionamento em
RESCISOES TRABALHISTAS caso de enceramento do servico com rescisdes trabalhistas.

Auditoria, assessoria juridica, contabilidade, lavanderia, contratos de ma-
SERVICOS DE TERCEIRO PJ nutengdo geral, plataforma de compras, armazenagem de documentos,

sistemas de gestdo.

Plantdes, interconsultas, consultas, exames, coordenagdes e outros servi-

SERVICOS MEDICOS PJ ¢os médicos e laboratoriais

MEDICAMENTOS Drogas, medicamentos e dietas parenterais
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR Materiais hospitalares e EPIS

GENEROS ALIMENTICIOS Pereciveis, padaria, dietas enterais, GLP, dgua)

Limpeza, escritério, informatica, gases medicinais, impressos, combusti-

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO : PR
veis, descartaveis)

Materiais de manutengdo predial, elétrico, hidraulico, veiculos, reposicdo

MANUTEN

UTENCAO E CONSERVACAO o

UTILIDADES PUBLICAS Telefone, internet, dgua, energia elétrica...

OUTRAS DESPESAS Sindicatos, Associa¢des, despesas legais, locacdo de equipamentos, loca-

¢do predial, seguros, correios...

P
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IRMANDADE 1}
DE LOUVEIRA

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto
a PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, para os efeitos e sob as penas da lei, que ine-
xiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qual-
quer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de re-
cursos oriundos de dotacdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste
Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Diretor-Presidente e Responsavel
Legal

APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado pela Secretaria Municipal de Satde.

Louvelra,// de ,(Z/ ;/5[07”/7719/ de 2022. r—4\ VAR,

Marc e&acqua
Secretario MUnicipal de Satde

Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo. ,)

vouveira, 13 de Aspmbre” de2022. ]/\ A
7 JATAN M\
( v V v
Estanislau\Steck

Prefeito Municipal de Louveira

Rua Arthur de Souza Sygel, 500 — Jardim Vera Cruz — Louveira/SP CEP 13290-
000Tel. (19) 3848-8910 contato: contato@iscl.org.br 14



)
IRMANDADE
SANTA CASA

DE LOUVEIRA

Louveira, 12 de dezembro de 2022
DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, em nome da Irmandade da Santa Casa de Louveira, inscrita
no CNPJ n° 46.959.862/0001-47, seus dirigentes atuais, sendo eles:

Responsavel Legal pela Instituicdo:

e Luiz Roberto Omizzolo

e RG:6.002.844-0 - SSP/SP

e CPF:773.556.368-04

e Rua Alfredo Strabello, n® 1007 — Vila Formosa - Louveira-SP-CEP 13.291-432
e Fone: (19) 3848-8910

e E-mail: contato@iscl.org.br

Superintendente:

e Karina Natalia Teixeira dos Santos

e RG: 43.374.593-9 — SSP/SP

e CPF:369.340.458-58

e Rua Arthur de Souza Sygel, n° 500 - Jardim Vera Cruz — Louveira — SP — CEP
13.293-010

e Fone: (19) 3848-8910

e E-mail: natalia.teixeira@iscl.org.br

biretor Presidente

Rua Arthur de Souza Sygel, 500 — CEP 13290-000 — LOUVEIRA / SP Tel.: (19) 3848-8910
E-mail: contato@iscl.org.br CNPJ 46.959.862/0001-47 — Inscr. Est.: Isenta
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