RELATORIO DA X CONFERENCIA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

BREVE RELATO DA ORGANIZACAO E REALIZACAO DA 102
CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LOUVEIRA

TEMA DA CONFERENCIA: “ACESSO, HUMANIZAGCAO E ACOLHIMENTO:
UM DESAFIO PARA O SUS".

A conferéncia instituida na Lei 8142 de 1990 conforme artigo da Lei:

Art. 1° O Sistema Unico de Saude (SUS), de que trata a Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990, contard, em cada esfera de governo, sem prejuizo

das funcdes do Poder Legislativo, com as seguintes instancias colegiadas:
| - Conferéncia de Saude; e
Il - Conselho de Saude.

§ 1° A Conferéncia de Saude reunir-se-a a cada quatro anos com a
representacao dos varios segmentos sociais, para avaliar a situacdo de
saude e propor as diretrizes para a formulacao da politica de saude nos
niveis correspondentes, convocada pelo Poder Executivo ou,
extraordinariamente, por esta ou pelo Conselho de Saude.

A organizacao da Conferéncia contou com uma Comissao composta por
Conselheiros de Saude, Trabalhadores da Saude e Gestores da Saude, para
condensar as propostas oriundas das pré-conferéncias de saude.

A Conferéncia trabalhou e dialogou com 5 eixos tematicos, os quais:

Eixo | -Implementacdo da Gestao, com foco na Saude do Trabalhador; (18
propostas aprovadas)

Eixo Il — Aten¢do Primaria a Saude; (21 propostas aprovadas)
Eixo Ill — Atencao Especializada e Hospitalar; (09 propostas aprovadas)
Eixo IV — Assisténcia Farmacéutica (04 propostas aprovadas)

Eixo V — Vigilancia em Saude (06 propostas aprovadas)


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm

Foram realizadas 10 Pré-Conferéncias nos equipamentos de Saude, para
gue a populacdo pudesse formular as propostas que vao embasar o Plano
Municipal de Saude.

Estas propostas foram condensadas pela comissao e debatidas na
Conferéncia.

Foram aprovadas 58 novas propostas distribuidas entre os 5 eixos.

60 pessoas participaram da conferéncia entre usudrios, trabalhadores da
saude e gestores.

A Conferéncia foi realizada no espa¢o do Centro de Convivéncia do Idoso —
CCl.

A composicao da mesa de abertura da Conferéncia foi composta pelo
Secretario de Saude, a Presidente do Conselho que é representante dos
usuarios e o vice Presidente do Conselho que é representante dos
trabalhadores de saude. Desta forma a mesa estava paritaria: Um gestor,
um usuario e um trabalhador.



CREDENCIAMENTO DA CONFERENCIA

TOTEN DE CREDENCIAMENTO DA CONFERENCIA



CREDENCIAMENTO
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ACALANTO RECEPCIONANDO OS CONFERENCISTAS COM SEU DELICIOSO

CAPUCCINO E OUTRAS GULOSEIMAS CONFECCIONADOS POR ELES, ALEM
DE ARTESANATOS.



REUNIOES COM A COMISSAO ORGANIZADORA
e |

12 DIA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ORGANIZAGAO DA CONFERENCIA



22 DIA DA COMISSAO DE ORGANIZAGAO DA CONFERENCIA



DIVULGACAO PREVIA (faixas nos servicos)

DIVULGAGCAO NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE LOUVEIRA

Saude | 01/07/2025

Secretaria de Saude abre inscricoes
para participacao da 10°
Conferéncia Municipal DE SAUDE



A Secretaria Municipal de Saude informa que estdo abertas as inscrigdes
para participacao da 102 Conferéncia Municipal de Saude de Louveira, a
partir desta terca-feira (1) até 21/07/25, em todas as Unidades de Saude e
Servicos de Saude.

A Conferéncia tem como meta propor diretrizes para compor o Plano
Municipal de Saude 2026 a 2029. Moradores de Louveira podem enviar
propostas até dia 21/07/25.

A Conferéncia acontece no dia 26 de julho (sabado) a partir das 8:00 hs as
14:00 no Saldo de eventos do Centro de Convivéncia do Idoso — CCl,
situado na Rodovia Romildo Prado, Km 1.

Pré Conferéncias estarao acontecendo em todos os Servicos de saude
conforme quadro abaixo:



De 01/07 até 16/07

- CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE:
UNIDADE DATA HORARIO

01/07 - 14h - CAPS E AMBULATORIO
02/07 - 10h - ACALANTO

03/07 - 8h - UBS 21 DE MARCO
04/07 - 8h-CRL

08/07 - 8h - UBS VISTA ALEGRE
10/07 - 8h - UBS PAS

11/07 - 8h-CS3

14/07 - 8h - UBS BURCK

15/07 — 8 h — VIGILANCIA EM SAUDE
16/07 - 10h - UBS MONTERREY

Fotos das pré-Conferéncias:

Pré Conferéncia no CAPS



ACALANTO

21 de marco



CRL

UBS PAS






MONTERREY



MONTERREY



COMPOSICAO DA MESA:

Presidente do Conselho Municipal de Saude: Deise Munhoz de O.Costa
Vice Presidente do Conselho Municipal de Saude: Cldudio de A. Adao
Secretario Municipal de Saude: José Carlos Bellussi

Dia 26/07/2025

8:00 hs — Recepgao e credenciamento dos Participantes

8:30 HS — Composicao da Mesa

8:35 hs — Hino Nacional e Hinode Louveira

8:40 hs — Saudacdo dos Componentes da mesa e Leitura do Regimento
Interno.

9: 00 hs — Divisao em grupos para discussao das Propostas advindas
Das Pré-Conferéncias e aprovag¢ao das mesmas.

10:00 hs — Entrega das propostas aprovadas para a relatoria

10:30 hs - Cofee-Break

11:00 hs — Plendria de aprovacao das propostas discutidas pelos

Conferencistas em grupo, compondo o relatdrio final.
12:00 hs — Saudacao e encerramento



ABERTURA DO EVENTO DIA 26/07/25 (foto da mesa)
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DIA DOS TRABALHOS PARA DELIBERAGAO (foto dos grupos)
DAS PROPOSTAS QUE VIERAM DAS PRE-CONFERENCIAS

EIXO 1



EIXO 2



EIXO 3



EIXO 4



EIXOV




COLABORADORAS DO DEPARTAMENTO DE ORGANIZAGAO E ASSEIO DA
SECRETARIA DE SAUDE:

Marilena da Silva Souza e Rosicler Martins Batista.




PROPOSTAS APROVADAS NA PLENARIA FINAL DA X CONFERENCIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE LOUVEIRA “ACESSO, HUMANIZAGAO E
ACOLHIMENTO COM QUALIDADE: UM DESAFIO PARA O SUS”.

EIXO 1 - IMPLEMENTACAO DA GESTAO — SAUDE DO TRABALHADOR

1 - Implantar o atendimento de saude mental para os trabalhadores com
foco em prevencdo e promocao a saude.

2 - Estudar a viabilidade de Implantar Gindstica Laboral antes do inicio da
jornada de trabalho.

3 - Implantar o Plano de Carreira para os profissionais da rede publica
municipal.

4 - Implantar conselhos locais nos equipamentos de saude.

5 - Disponibilizar espagos publicos para comercializagdo dos produtos do
Acalanto.

6 - Analisar a viabilidades de um local especifico para a equipe do
programa melhor em casa.

7 - Garantir a equidade ao acesso a saude do trabalhador

8 - Adquirir veiculo com capacidade de 07 lugares para o transporte dos
servidores do programa melhor em casa.

9 - Criar meios de comunicacao para reducao do absenteismo.

10 - Estudar a contratacao de controlador de acesso e vigilante em todas
as unidades, visando a prote¢ao de todos.

11 - Garantir cursos de atualizacdo e capacitacao através do nucleo de
educagao permanente.

12 - Implantar a Ouvidoria do SUS na Secretaria de Saude.

13 - Realizar uma capacitagao presencial aos membros do conselho
municipal de saude.



14 - Implantar Saude Ocupacional PGR- (PROGRAMA DE GERENCIAMENTO
DE RISCO), PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL) e ASOs (ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL).

15 - Garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncias nos prédios
publicos.

16 - Realizar estudo de viabilidade para racionalizar o uso de
equipamentos para reducao do custo de energia elétrica (colocar placa de
energia solar nos equipamentos).

17 - Realizar estudo de viabilidade técnica e estrutural para implantacao
de consultério odontoldgico na UBS do PAS.

18 — Organizar o funcionamento das unidades de saude das 07:00 as 17:00
(exceto monterrey que ja funciona das 07:00 as 16:00).

19 - Implementar praticas integrativas e complementares em saude (PIC’S)
com foco em minimizar stress, ansiedades e doencas psicoemocional dos
trabalhadores.

EIXO Il - FORTALECIMENTO E QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE

1 - Efetivar o processo de territorializacdo no municipio.
2 - Implantar estratégia saude da familia no municipio.

3 - Implantar educacao em saude sobre prevencao a gravidez na
adolescéncia e IST para a populacao masculina e feminina.

4 - Promover grupos educativos com rodas de conversas e palestras de
prevencao a saude nas recep¢des dos servicos.

5 - Estudar a viabilidade de capacitacao de profissionais na aten¢ao
primaria a saude em relacdo ao manejo de dor e dor cronica.

6 - Criagdo de programas de ateng¢ao as pessoas com dor crbnica.

7 - Implementar a¢des de educacgao sobre saude do homem.



8 - Garantir acdes de promocao e prevencao de saude no territério
(escolas, parques, etc.).

9 - Verificar a possibilidade de implementar Programa da Saude da mulher
no climatério e pds menopausa.

10 - Reavaliar o tempo das consultas dos psicologos e demais profissionais
de saude.

11 - Integracdo dos Sistemas de Informatizacdao PEC (Prontuario Eletrénico
do Cidadao) entre a rede publica e os convénios pactuados com a
Irmandade Santa Casa de Louveira e Hospital Santo Antbnio, a fim de
fornecer informag¢des mais precisas aos profissionais da saude. Assim
garantindo o principio da integralidade da assisténcia e dos cuidados ao
usuario.

12 - Reativar e fortalecer a Rede Ciranda (saude, educacao e assisténcia
social).

13 - Promover capacita¢des para os profissionais de diversos segmentos da
area da saude para favorecer a identificacdao e manejo de casos de violéncia.

14 - Implementar a Politica Municipal de atencao integral a saude da
populacdao LGBTQIA+.

15 - Ampliar Grupo de Obesidade, inclusive obesidade infantil.

16 - Ampliar os grupos educativos em todos os ciclos de vidas no cuidado
integral nas UBSs, incluindo temas pertinentes a salide mental.

17 - Implantar o pré-natal do parceiro (a).

18 - Garantir a equidade no atendimento para as criancas e adolescentes
em situacOes de vulnerabilidade.

19 - Estimular a preveng¢ao da saude bucal para adultos.

20 - Regionalizar o medicamento de alto custo para o municipio de
Jundiai; (mogao estadual).

21 - Divulgar os grupos de tabagismo e criar grupo de preven¢ao ao uso de
alcool e outras drogas para a populacdo adolescente.



EIXO 11l - AMPLIACAO DO ACESSO A ATENCAO ESPECIALIZADA

1 - Implementar acdes de capacitacdao e apoio continuo aos familiares e
cuidadores dos usudrios atendidos pelo programa Melhor em Casa,
fortalecendo o cuidado domiciliar e autonomia dos familiares.

2 - Reduzir o tempo de espera para consultas e exames especializados,
garantindo maior resolutividade e acesso oportuno aos servicos de saude.

+ readequacao da equipe medica especializada.

3 - Elaborar portaria municipal que reconheca e integre oficialmente a
casa de oficina do Acalanto como equipamento estratégico da RAPS;

Integrado ao Cnes.

4 - Implantar grupos terapéuticos voltados a cessacdao do tabagismo,
controle da obesidade e pratica de atividade fisica, com foco no
atendimento integral de usuarios acompanhado pela saude mental.

5 - Implementar no espago do CRL programa especializado, para cuidado
integral para pessoas com dor cronica, com equipe multiprofissional e
abordagem interdisciplinar (Ambulatério da Dor);

+ Contratacdao de um médico especialista fisiatra.

6 - Estudar a viabilidade de implantar servico de atendimento
odontoldgico hospitalar, para atendimento sob sedacao, garantindo
acesso equanime as pessoas com deficiéncia que apresentem limitacao
clinica.

7 - Parametrizar o sistema informatizado com mecanismo de bloqueio de
exames duplicados, promovendo uso racional dos recursos evitando
desperdicios.

8 - Qualificar os relatérios de alta hospitalar e padronizar o processo de
contra-referéncia para a atencao primaria, assegurando a continuidade do
cuidado.



9 - Estudar a possibilidade de implantacao de servico de ambulancia para
o hospital Santo Antdnio.

EIXO IV — ASSISTENCIA FARMACEUTICA — USO RACIONAL DE
MEDICAMENTOS

1 - Realizar estudo da viabilidade de aquisicdo/criacdo de caixa
organizadora de medicamentos identificando periodos por cores e
relevos, para pacientes com necessidades especiais, incluindo pessoas
com dificuldades fisicas, sensoriais, cognitivas e emocionais.

2 - Intensificar campanha para uso racional de medicamentos.

3 - Assegurar que o estado forneca em tempo habil os medicamentos de
sua competéncia, nao permitindo atraso na entrega o que prejudica os
tratamentos dos usuarios (Componentes especializados/alto custo,
processo administrativo, programa diabetes, saude da mulher e tabagismo
e programas de medicamentos estratégicos) - nivel Estadual.

4 - Garantir financiamento adequado para assisténcia farmacéutica
corrigindo a tabela sus conforme a inflacdo e ampliando os recursos para
aquisicao de medicamentos - nivel estadual e federal.

5 - Capacitar o cuidador ou rede de apoio para melhor orientacao ao
paciente na utilizacao de medicamentos.

EIXO V - FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA E DA PROMOCAO A SAUDE
1 - Intensificar a cobertura vacinal.

2 - Intensificar as a¢des de aproximacao das equipes da VISA com a equipe
da APS.

3 - Promover a divulgacao periddica das informacdes epidemioldgicas com
os servicos de saude.

4 - Garantir cumprimento do protocolo do SVO nos hospitais.



5 - Garantir dois veiculos com motorista, para uso da vigilancia em saude.

6 - Garantir que a taxa de fiscalizagao sanitaria seja transferida para o
fundo municipal de saude.

OUTRAS INSTANCIAS
ESFERAS ESTADUAL

Regionalizar o medicamento de alto custo para o municipio de Jundiai.

Assegurar que o estado forneca em tempo habil os medicamentos de sua
competéncia, ndo permitindo atraso na entrega o que prejudica os
tratamentos dos usuarios (Componentes especializados/alto custo,
processo administrativo, programa diabetes, saude da mulher e tabagismo
e programas de medicamentos estratégicos

FEDERAL:

Garantir financiamento adequado para assisténcia farmacéutica
corrigindo a tabela sus conforme a inflagdo e ampliando os recursos para
aquisicao de medicamentos.



Decretos

DECRETO N2 6757, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

Convoca a X2 Conferéncia
Municipal de Satide de Louveira a
ser realizada no dia 26 de julho
de 2025 na forma que especifica.

PAULO ALBERTO FINAMORE, Prefeito Municipal de
Louveira, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelos incisos IV e XIV do art.
98 da Lei Organica do Municipio;

Considerando o artigo 19 da Lei 8.142/90 gue define
que o Sistema Unico de Satide, em cada esfera de governo,
reunir-se-a a cada guatro anos para realizacdao de
Conferéncia, a fim de que a representacdo dos varios
segmentos sociais proponha as diretrizes para a formulacdo
da politica de salide, convocada pelo Poder Executivo;

Considerando a deliberacdo da Plenaria do Conselho
Municipal de Salde pela realizacdo da Conferéncia
Municipal de Louveira conferida na reunido ordinéaria
realizada em 28 de maio de 2025, nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Salde, sita na Rua Frederico
Zanella 375, 22 andar, Auditério em Louveira, Sdo Paulo;

Considerando a elaborag¢do do Plano Municipal de
Salde 2026/2029 em andamento e o calendario de entrega
dos instrumentos de gestao;

Considerando que o adiamento da X2 Conferéncia
Municipal de Salide de Louveira acarretaria em prejuizo
para este importante instrumento que norteara as politicas
de sadde para os proximos quatro anos;

Considerando, ainda, o quanto disposto no processo
administrativo - oficio n® 0533/2025/SMS;

DECRETA:

Art. 12 Fica convocada a X2 Conferéncia Municipal de
Salide de Louveira a realizar-se no dia 26/07/2025, a partir
das 8:00 horas as 14 horas, nas dependéncias do Centro de
Convivéncia do Idoso, situado na Area de Lazer do
Trabalhador, localizado na Rodovia Romildo Prado, km 1.

Art. 22 A X2 Conferéncia Municipal de Salde de
Louveira sera realizada pelo Conselho Municipal de Salde,
sob a coordenagdo da Comissao Organizadora, sendo
subsidiada pela Secretaria de Salide.

Art, 32 As normas de organizacao e funcionamento da
X2 Conferéncia Municipal de Saldde de Louveira serdo
deliberadas pelo COMUS - Conselho Municipal de Salde,
por intermédio do Regimento Interno a ser publicado na
Imprensa Oficial.

Art. 42 A X2 Conferéncia Municipal de Salde de
Louveira serd presidida pelo gestor de saldde e pela
Presidente do COMUS, com a coordenacdo e conducao dos
trabalhos pelo Conselheiro Municipal de Saide, membro da

DIARIO OFICIAL

Comissdo Organizadora, definido por este colegiado para
este mister.

Art, 52 O tema central da Conferéncia sera: “Acesso,
Humanizacdao e Acolhimento com Qualidade: Um
Desafio para o SUS”.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Louveira, 27 de junho de 2025,

PAULO ALBERTO FINAMORE

Prefeito Municipal

Publicado e registrado na Secretaria de Administragao
em 27 de junho de 2025.

GUSTAVO FREDDI TOLEDO

Secretario Municipal de Administracdo
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