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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LOUVEIRA
RESOLUCAO CMS N° 001/2026

DISPOE SOBRE A APRESENTACAO E APROVACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
SAUDE DE 2026-2029.

José Carlos Bellussi, secretario de Satde de Louveira, e membro Nato do Conselho Municipal de Satde de
Louveira, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando que

em reunido deste Conselho realizada em 26 de fevereiro de 2026, foi apresentado ao Conselho, o PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE 2026-2029, PARA APROVACAOQ, de acordo com o Art. 4° da Lei 8142
de 28 de dezembro de 1990.

Resolve:

Art. 1° Apresentar para aprovagio do Conselho Municipal, o PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2026-
2029, cuja documentagdo foi objeto de acompanhamento deste Orgio Social.

Art. 2° Apés a apresentagio e discussio, O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2026-2029, foi
APROVADDO PELA MAIORIA DO PLENO, COM UMA ABSTENCAO.

Art. 3° Esta Resolug@o entrard em vigor na data da sua publicagio.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Louveira, 27 de fi

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE LOUVEIRA
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Ata da 282 Reunido Ordinaria realizada no dia 26 de fevereiro de 2026, as 15:10hs, no formato
presencial. Local: Auditério da Secretaria Municipal de Salde - Rua Frederico Zanella, 375 - Centro
— Louveira. Reuniram-se os membros do Conselho Municipal da Saide de Louveira atendendo a
Convocatdria feita pelo Sr Presidente Claudio de Assis Addo, conhecido como Cacau, presentes a
esta reunido os seguintes conselheiros: segmento dos Gestores: Vera Regina Bruno, Valdir Flavio
Ribeiro, Kelly Bastos, Débora da Silva (Sta Casa) e Geilson Santos Flores; Segmento dos
trabalhadores: Nivaldo Ercolin, Lafaiete Pires Coelho, Claudio de Assis Addo, Gabriele do Carmo
Defende e Rubens Silva Ramos: e do segmento dos Usudrios: Débora Borges de Carvalho, Benedito
Godoi, Clarice Ap. De Oliveira, Maria José de O. Campos, Nair Silva Moraes, Analice Oliveira, Tedfilo
Dominguez Rico, Silvia Maria de Carvalho, Walner Gomes Moreira, Sonia Donizete Lazara Cardoso
e Edléa Martins da Silva. Presentes também os seguintes convidados: Emerson Costa Campos, Paola
G. Raymundo, Ronaldo da Silva, Carlos Serigati, Fabio Junior R. Gomes, Mauricio Carrasco, Ticiane
Bedini, Maria Amanda, Maria Ap. S. Silva e Luciana Marques. JUSTIFICATIVAS: Conselheiros que
solicitaram justificativa: Maria Bernardete de Mendonga, Vera Lucia Colonhesi e Rita de Cassia L.
Mariano. Constatado o Qudrum para dar inicio a reunido, o Presidente Cacau cumprimentou a
todos, agradeceu a presenca e deu inicio a reunido cuja ordem do dia ¢ a seguinte: 1. APROVACAO
DA ATA DA REUNIAO DE JANEIRO DE 2026. 2. CRIACI\O DA COMISSAO ESPECIAL DE TRABALHO,
CONFORME O ARTIGO 43 DO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO. 3. APRESENTACKO DA
PRESTACE\O DE CONTAS DO 32 QUADRIMESTRE DE 2025. 4. APRESENTACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE QUADRIENIO 2026-2029. 5. INFORMES. O Sr. Presidente iniciou de fato a
reuniio com o primeiro item da pauta: 1. APROVACAO DA ATA DA REUNIAO DE JANEIRO DE 2026.
O Sr. Presidente questionou os conselheiros se haviam recebido e lido a ata da reunido de janeiro
de 2026 e se havia alguma observagdo. Ndo havendo manifestagdes, colocou-a em votagdo. A
Secretaria Clarice procedeu a contagem dos votos, sendo a ata aprovada por unanimidade, com 12
(doze) votos favoraveis, sem votos contrarios ou abstengdes. Ficou registrado que a ata do dia
29/01/2026 sera assinada na proxima reunido, considerando que a conselheira Silvia havia
justificado sua presenga naquela data, porém seu nome n&o consta no documento. O Sr. Geilson
Flores, presente a reunido, apresentou-se como novo representante, da APAE de Louveira,
substituindo a Sra. Nilde, que n3o integra mais o quadro da APAE. A conselheira Vera solicitou que
o Sr. Geilson formalize, por meio de oficio, a indicagdo do responsavel pela APAE. . 2. CRIACAO DA
COMISSAO ESPECIAL DE TRABALHO, CONFORME O ARTIGO 43 DO REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO. A Conselheira Vera fez explanagdo sobre o Artigo 43 do Regimento Interno, que trata
das infragdes e penalidades aplicaveis aos membros do Conselho, propondo a criagdo de Comissdo
Especial de Trabalho, conforme Regimento Interno do Conselho para apuragao de fatos e sugestao
de eventual sang3o, se for o caso, assegurando a ampla defesa e o contraditorio. Solicitou que se
apresentassem os que gostariam de fazer parte desta Comissdo. Disse que s6 poderiam se
candidatar Conselheiros Titulares e que ndo estivem fazendo parte de nenhuma outra Comissao.
Neste momento a Conselheira do segmento Gestor Kelly Bastos se candidatou, o Conselheiro
representante dos Trabalhadores Rubens Silva Santos e a Conselheira do segmento dos Usuarios
Sra. Sonia Donizete Lazara Cardoso Leite. Entdo a Comissdo Especial de Trabalho ficou composta
por: Kelly Bastos, Rubens Silva Ramos e Sonia Donizete Lazara Cardoso Leite. 3. APRESENTAGAO
DA PRESTACAO DE CONTAS DO 32 QUADRIMESTRE DE 2025. Vera iniciou a apresenta¢do da
Prestacdo de Contas do 32 Quadrimestre de 2025, projetando os slides sobre o rebimento dos
recursos municipais, estaduais e federais no quadrimestre que totalizou RS 49.469.998,11, o
Investimento em Saude foi de RS 49.469.998,11, nos quais: Pagamento de Materiais de Consumo;
RS 2.168.528,76, Servigos de 32: RS 13.162.428,88, Convénios: 16.566.364,00, Folha de Pagamento:
17.151.844,86; Materiais Permanentes: 207.819,73 e Obras: 213.010,70. Referente a Pagamentos
de Restos a pagar, o valor foi de RS 13.683,93. Apos estas informacdes entre Receitas e Despesas,
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Vera abriu cada uma das Despesas e explicou cada uma delas. No final da apresentagdo Vera exibiu
um slide com o indice de Aplicagdo: Receitas do Municipio: RS 175.488.874,55, Total das Despesas
com Saude: RS 49.469.998,11, Recursos Vinculadaos: RS 10.264.291,99 , deduzindo os Recursos
Vinculados das Despesas Totais com Salde, obtemos o valor RS 39.205.706,12, de fato aplicados
com Recursos Préprios obtendo um indice de aplicagdo de 22,35% , quando a Emenda
Constitucional 29 indica que se deve aplicar no minimo 15% de Recursos préprios em satde. Ou
seja, aplicamos neste quadrimestre 7,35% a mais do que determina a EC 29. Demonstrou também
que dividindo o investimento em saldde em 4 meses, apurou-se uma aplicagdo em média de RS
9.801.426,53/més. Ao dividirmos esse valor aproximado més pelo nimero de habitantes de
Louveira que pelo IBGE é de 54.111 hab, obtem-se que o investimento em salide por habitante/més
foi de RS 181,13. Apds todas estas explanagBes Vera abriu para questionamentos. Respondeu a
todos os questionamentos , dirimiu todas as duvidas e passou a palavra para o Presidente Cacau,
para que a Prestacdo de Contas do 32 Quadrimestre de 2025 fosse colocada em aprovagdo.
Colocado em aprovacio a Prestacéo de Contas acima aludida foi aprovada por todos sem nenhuma
ressalva. Vera informou também que dia 27/02 essa mesma Prestagao de Contas serd apresentada
em Audiéncia Publica na Cimara de Louveira e aproveitou para convidar quem pudesse ir, que a
Audiéncia seria no Plenarinho da Camara as 15 horas. Foram destacados os seguintes pontos:
Quanto maior o nimero de cirurgias realizadas pela Santa Casa, maior o volume de recursos
recebidos. No 32 quadrimestre ha impacto financeiro do 132 saldrio (novembro e dezembro). Foi
perguntado sobre absenteismo e a conselheira Analice disse que vamos marcar uma reunido para
tratarmos desta pauta. No mesmo instante o Conselheiro Valdir apresentou que na manha do dia
da reunido, foram convocadas 50 pessoas para ecolherem as armacgdes de 6culos; destas cinquenta
pessoas, cinco faltaram a receita oftalmoldgica possui validade de 6 (seis) meses. A conselheira
Nair questionou se despesas com pedagio entram na prestagdo de contas, sendo informado que
s30 isentas. Mais uma vez ao ser apresentado o valor pago no quadrimestre ao SVO, foi informado
que o O Servico de Verificagdo de Obito (SVO) é de Jundiai e verifica os 6bitos dos individuos
falecidos em casa sem causa aparente, na rua etc. O IML é de responsabilidade do Estado, verifica
as mortes violentas (facada, tiro ou outro). 4. APRESENTACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE
QUADRIENIO 2026-2029. Vera iniciou a apresentacdo do Plano Municipal de Saude, perguntando
se todos leram, pois foi enviado no Grupo do Conselho para todos em 13 de fevereiro de 2026, para
ser lido e trazido as duvidas para esta reunido. Ninguém se manifestou, Vera entdo exibiu as agdes
e metas a serem cumpridas nos quatro anos. Mostrou as propostas da Gestdo e as Propostas da
Conferéncia Municipal de Satide (CMS). Explicou que o Plano é tirado das Propostas aprovadas na
Conferéncia de Saude que foi em julho de 2025, e as propostas da Gestao. Informou que a cada ano
vamos tirar agbes e metas para comporem a Programagdo Anual de Satude. O Plano é feito para
quatro anos. No final de cada ano fazemos o monitoramento de todas agbes propostas no Plano,
juntamente com o Conselho de Saude. Aquelas agdes que por ventura estejam na Programagao
Anual de 2026, tirada do plano, e ndo foram executadas, redirecionaremos para a Programagao
Anual de 2027 e assim sucessivamente até o final da vigéncia do Plano. (Vigéncia 2026-2029). Apos
todas as explicacdes solicitadas, Vera passou a palavra para o Sr. Presidente, para que colocasse o
Plano em votagédo. Colocado em votagdo, A Sra, Clarice nossa 12 Secretaria, contou os votos. O
Plano foi aprovado pela maioria dos presentes, com uma abstencdo da conselheira Analice, que
declarou n3o ter tido tempo hébil para leitura integral do documento. 5. INFORMES: A conselheira
Vera informou que o Grupo do Conselho foi criado para que os conselheiros recebessem as
informacdes e/ou documentos necessarios para as reunides. Nao é um grupo onde o conselheiro
escreve o que bem entender, inclusive denegrindo a atuagdo dos servidores, do tipo médicos que
precisam de capacitagdo. O Secretdrio de Salde ndo sabe de nada o que esta acontecendo e por ai
afora. Com total falta de urbanidade e respeito. Vera disse que o Secretario de satde estd no grupo
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97 e atento a tudo o que esta acontecendo. Que ele merece respeito pois ¢ uma autoridade. Disse
98 também que se continuassem esse dissabores iriam retirar o conselheiro do grupo. E tanta
99  bobagem que escrevem no grupo que as pessoas acabam por ndo ver os documentos importantes
100 e assuntos pertinentes que sdo colocados naquele grupo. Antes de terminar a reunido, Vera
101  informou que serd necessario uma reunidao Extraordindria para apresentacdo da Programagdo
102 Anual de 2026 e apresentacdo do RAG-Relatério Anual de Gestdo de 2025. Essa reunido sera em
103 12 de marco as 15 horas, todos concordaram. E, nada mais havendo a tratar, o Presidente Cacau,
104  encerrou a reunido as 16h25. Eu Vera Regina Bruno, lavrei a presente ata, com a valorosa
105  colaboragdo da Conselheira Clarice, com seus apontamenmtos, 12 Secretaria do Conselho, que
106 ap6s lida e aprovada, serd assinada pelos conselheiros presentes.
107  Nada mais devera ser incluido apos a linha 103.
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