Prefeitura Municipal de Louveira
DIVISAO DE CONVENIOS

ATA DA SESSAO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA DO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2019.

Aos vinte e trés dias do més de outubro do ano de dois mil e dezenove as dez horas,
reuniu-se a Comissdo de Selegdo, na sala do Departamento de Convénios, designada pela
Portaria Municipal n°® 487/2019, com a finalidade de analisar e classificar as propostas
apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil no ambito do Chamamento Publico n°
03/2019 que tem por objeto a celebragdo de termo de colaboragdo para consecugdo de
finalidade de interesse publico de Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade
Abrigo, com énfase na educagdo e formagdo de criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social. A sessdo contou com a participa¢do dos seguintes membros da
Comissdo de Selecdo, a saber: Sr. Gabriel Kfouri Filho, como presidente, Sr. Carlos
Eduardo Diniz, Sr. Luis Henrique de Freitas Bertoli, Sr. Adriano Francisco de Almeida, Sr.
Rogério Paulo Nobrega e Sr. Rodrigo dos Reis Gandia, sendo estes dois ultimos como
representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Instalada a sessdo, foi
confirmado que duas OSC’s apresentaram propostas.

A primeira: Instituigio PROJETO MORIAH, CNPJ n° 29.668.169/0001-04 apresentou
em tempo o envelope contendo a proposta técnica — plano de trabalho, sendo iniciado o
procedimento de analise e julgamento da proposta apresentada com base nos critérios
estabelecidos no Edital do Chamamento supramencionado, sendo apurado o seguinte

resultado.

Votag¢io dos Membros da Comissdo de Selegio — Individual e por Requisito

Requisito | Membro 1 | Membro | Membro | Membro Membro | Membro
2 3 4 5 6

1 1 1 1 1 1 1

2 1 1 1 1 1 1

3 3 3 3 3 3 3 /

4 1 1 1 1 1 1 /

5 1 1 1 1 1
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A segunda: INSTITUTO DE ACAO SOCIAL ENEAS TOGNINI, CNPJ n°

17.270.037/0001-32 apresentou em tempo o envelope contendo a proposta técnica — plano

de trabalho, sendo iniciado o procedimento de andlise e julgamento da proposta

apresentada com base nos

critérios

supramencionado, sendo apurado o seguinte resultado.

estabelecidos no Edital

do Chamamento

Votacio dos Membros da Comissao de Sele¢io — Individual e por Requisito

Requisito | Membro 1 | Membro | Membro | Membro | Membro | Membro
2 3 4 5 6
1 3 3 3 3 3 3
2 3 3 3 3 3 3
3 1 1 1 1 1 1
4 3 3 3 3 3 3
o 1 1 1 1 1 1

Critérios de julgamento

Metodologia de Pontuacio

Pontuac¢io Maxima

que aferirdo o cumprimento das
metas e prazos para execugao
das agdes e para 0o cumprimento
das metas e informagdes sobre

o método de monitoramento e

avaliacdo das agdes propostas.

atendimento (1,0)

por Item
OSC OSC
MORIAH | ENEAS
(A) Informagdes sobre as agdes | Grau de pleno atendimento
a serem executadas, metas a | (3,0)
serem atingidas, indicadores | Grau satisfatorio de 1 3

O ndo atendimento ou o

atendimento insatisfatorio ou

erroneo (0,0)

(B) A adequacdo da proposta

aos objetivos da politica

Grau de pleno adequacao (3.0)

Grau satisfatorio de adequagdo
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publica, do plano, do programa

ou da a¢do que insere a parceria

(1,0)

O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequagdo ou

erroneo (0,0)

(C) A adequacdo da proposta ao

valor de referéncia

Grau de pleno adequagdo (3,0)

Grau satisfatorio de adequacgao

(1,0)
O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do

requisito de adequagdo ou

erroneo (0,0)

(D) Descricdo da realidade
objeto da parceria e do nexo
realidade e a

entre essa

atividade ou projeto proposto

Grau de pleno da descrigédo

(3.0)

Grau satisfatorio da descrigdao

(1,0)
O ndo atendimento ou
descricdo  insatisfatoria  ou
erréneo (0,0)

(E) Capacidade técnico- | Grau pleno de capacidade

operacional, a ser comprovada

na forma documental

técnico-operacional (3,0)

Grau satisfatorio de capacidade

técnico-operacional (1,0)

O ndo atendimento ou
atendimento insatisfatorio do
requisito de capacidade

técnico-operacional ou erroneo

(0,0)

Pontuaciao Global
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Nestes termos, delibera a Comissdo de Selegdo que de acordo com as disposi¢des contidas
no Edital e a documenta¢do apresentada pelas Entidades, verificamos que a primeira
Entidade (Moriah) ndo apresentou a documentagdo gravada em CD ou Pendrive, bem
como verificou-se que o modo de execugdo das atividades ndo sdo os praticados hoje pela
secretaria de assisténcia social. No entanto, a segunda Entidade (Eneas) apresentou sua
proposta bem mais completa, s6 que o valor global estd acima do estipulado no
chamamento e, conforme o item 11.6.2 do chamamento a OSC, se houver interesse, podera
adequar os valores. Portanto foi encaminhado um e-mail a aludida OSC concedendo-lhe o
prazo maximo de 24 horas para resposta. A OSC aceitou em fazer a adequagao do valor e
encaminhou um novo plano de trabalho. Tendo analisado a documentagdo foi encerrada a
etapa de classificagdo com o seguinte resultado: a OSC “Instituicio Projeto Moriah”
obteve 7 (sete) pontos e a Entidade “Instituto de A¢ao Social Eneas Tognini” obteve 11
pontos, sendo que nenhuma foi desclassificada por zerar em nenhum quesito, sendo,
portanto, classificada a Entidade “Instituto de Ag¢do Social Eneas Tognini”. Por fim, foi
deliberado pela Comissdo de Sele¢do que o resultado fosse publicado no site oficial da
Prefeitura Municipal de Louveira e que, nos termos do disposto no item 11.7.1 do Edital de
Chamamento Publico, e que aguardem o prazo de recurso para que seja homologado o
vencedor e assim seja dada sequéncia no procedimento com a convoca¢do da OSC
classificada para apresentagdo dos documentos de habilitagdo e de regularidade fiscal,
conforme artigo 21 do Decreto Municipal n° 4.786/2016, relacionados no Item 9, conforme
determina o Item 11.10.1 do referido Edital. Nada mais havendo, o Presidente da Comissao #

N

de Selegdo deu por encerrada a sessdo, determinando a lavratura da presente ata, que, apgs’

=N

/

lida e achada conforme, foi rubricada e assinada por todos os membros da Comissao. A
- ) L
Yabriel Kfouri Filho

Comissao de Sele¢do — Presidente/Membro 1

Secretaria Municipal d€)Governo e Comunicagio Social

Comiis;io d Seilﬁf — Membro 2
Secretaria-Municipal de Negocios Juridicos

-
-~
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V77 o

Luis Henrique de Freitas Bertoli

Comissao de Selegdo — Membro 3

Secretaria Municipal de Finangas e Economia

e
VA
Adriano Fr /t"spo e Almeida

Comissao de ele¢a0 Membro 4

Secretaria Municipal de Administra¢do

Comissdo de/Sele¢do — Titular 1/Membro 5

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

/\;704)\/‘ o (?’w)x‘ﬁ\

Rodrigdy dos Reis Gandia
Comissao de Sele¢do — Titular 2/Membro 6

unicipal de Assisténcia Social
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