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HOJE £ SEXTA-FEIRA SANTA, 25, £ FERIADD EM TODD O PAIS.

Paco Municipal:

Ndo funcionard na sexta-feira e o expediente volta ao normal na segunda-feira, a partir das 8h;

Sadde:

As UBS's também ndo funcionardo na sexta- feira e retornam as atividades na segunda-feira, 22;

Educacdo:
Todas as unidades de ensino estardo fechadas na sexta-feira refornando as afividades normais
na segunda-feira;

Coleta de lixo:

Serd redlizada normalmente;

Os servicos essenciais (setor de ambuldncia, Guarda Municipal, Santa Casa)

funcionarédo normalmente.

Mutirao contra a Dengue

j ok
] ;\ § L

Neste sdbado, 26, o
mutirdo contra o mos-
quito serd nos Bairros
Jardim S&o Francisco,
Belo Horizonte e as
proximidades da Rua
Ricieri Chiquetto, no
Bairro Santo Anténio, a
partir das 8h.
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Prefeitura divulga lista de
contemplados com bolsas de estudo

Secretaria de Edu-

cacdo de Louveira

divulgou a lista dos

alunos que serdo
contemplados com bolsas de estu-
do para os ensinos técnico € uni-
versitario. O Programa Rumo ao
Ensino Tecnologico (PRET) e o
Programa Rumo ao Ensino Supe-
rior (PRES) consistem em oferecer
bolsas de estudo aos alunos com
renda familiar de até cinco saldrios
minimos € que moram na cidade
ha mais de trés anos. As bolsas de
estudo correspondem ao valor de
60% da mensalidade do curso, com

limite maximo de R$ 446,05 para
o ensino superior ¢ de R$ 430,72
para o ensino técnico.

Esses programas sdo importantes
por oferecerem oportunidade para
a qualificacdo dos cidadaos e sdo
uma porta de entrada para o su-
cesso profissional. Oferecerem aos
alunos carentes a oportunidade de
concluir os estudos, gerando renda
para a familia e mao de obra quali-
ficada. Desde o inicio, preocupagao
foi dar aos moradores de Louveira
uma forma de melhor enfrentar o
mercado de trabalho e proporcio-
nar autonomia as pessoas.

A administragdo municipal conce-
de apenas uma bolsa por familia,
sendo considerado familiar, além
do (a) conjuge e dos filhos, quais-
quer pessoas que residam na mes-
ma residéncia, ou da mesma co-
munidade formada por individuos
que sdo ou se consideram parentes,
unidos por lagos naturais, afinidade
ou por vontade expressa.

O aluno favorecido podera perder
a bolsa em casos de reprovacao no
ano letivo, registrar frequéncia in-
ferior a 75% em qualquer termo do
curso (salvo se houver justificativa
plausivel e expressa).

Além dos pré-requisitos ja men-
cionados, os interessados devem
estar matriculados em instituicao
de ensino tecnoldgico (no caso do
PRET) ou superior (PRES) reco-
nhecido pelo Ministério da Edu-
cacdo (MEC) e ndo ter diploma
de curso técnico ou universitario
anterior, nem estar matriculado
em outro curso desta natureza. De-
vem, ainda, ndo ser beneficiarios
de qualquer auxilio, programa ou
financiamento de fonte publica
ou privada de custeio aos estudos
(como Fies, Prouni, Renda Univer-
sidade, entre outros).

Anderson Santos, aluno de administracdo, acredita que
esse beneficio seja um privilégio em nossa cidade. “A par-
tir do momento em que recebemos o auxilio ¢ assim pode-
mos conciliar trabalho e estudos e buscar desenvolvimento
pessoal que futuramente trara retorno para a cidade, ja que
sou morador e trabalho aqui.” E comenta sobre a vantagem
da bolsa. “O auxilio aliviou o orgamento ja que vocé pode-
mos usar seus recurso em outras situagoes e necessidades,
ja que o auxilio estudantil cobre uma parte da mensalidade
ou até mesmo grande parte da mensalidade total”.

A estudante de Engenharia, Paloma Mizani, afirma que
com a bolsa de estudo, Louveira valoriza os estudantes. “O
beneficio da Prefeitura ¢ um auxilio muito importante para
todos aqueles que ndo tém condi¢des de poder pagar por
um estudo, acho essencial contribuir para o futuro da cida-
de, pois os jovens de hoje podem ser o futuro do amanha. E
a Prefeitura sempre valoriza isso, fico muito feliz em saber
que podemos confiar nessa ajuda” e completa dizendo que
¢ uma 6tima ajuda no orcamento. “Ajuda muito, pois além
dos gastos com as mensalidades, também gastamos com
livros, apostilas e até mesmo com alimentagao”.
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Louveira completa 51
anos de emancipagao

A grade de programacdo contou com apresentacdes culturais e show com a dupla ‘Chitdozinho e Xorord'

0l com muita emo-
¢do que a populagao
pode prestigiar, na
ultima segunda-fei-
ra, 21, a reinauguragao da Estagao
Ferroviaria de Louveira. O evento
marcou os 51 anos da terra da vi-
deira junto com oficinas culturais
e intervengoes artisticas. Mais de
10 mil pessoas compareceram,
prestigiaram e se emocionaram.
A cerimoOnia de reinauguragao re-
alizada pela Prefeitura ressaltou o
orgulho de oferecer este presente
a populagao, que pode fazer parte
deste dia historico, especial ndo
sO para a cidade como para o lou-
veirense que tanto frequentou o
espaco e agora tem a oportunida-
de de vé-lo restaurado. A Prefeitu-
ra também anunciou a restaura¢ao
da Subestacdo, cuja reforma deve
comecar em breve.
Para a Secretaria de Cultura e
Eventos, a data marca um ponto
importante na historica da cidade,
num dia de muita comemoragao.
A Secretaria agradeceu a confian-
ca de todos e destacou a alegria de
poder compartilhar com a popula-
¢ao a emog¢ao do momento.
Apo6s o descerramento da placa
inaugural e do tradicional corte da
fita, a populacao pode prestigiar
um show com a dupla ‘Chitdozi-
nho e Xorord’, fechando o dia de
comemoragdes com sucessos da
carreira e com direito a “parabéns
pra voce” dedicado a cidade.

O brilho nos olhos da populagao era evi-
dente. E nos olhos de Elizabeth Cyrilo
Thomaz, de 58 anos, ndo era diferente.
Ela pode lembrar-se dos tempos em que ia
paquerar na Estacao. “Além de paquerar e
ficar com a minha turma, aproveitavamos
para ver filmes no Cine Progresso. Hoje ¢
um dia muito agradavel, pois posso lem-
brar claramente daquela época.” Elizabe-
th ndo conteve a alegria em poder ver a
Estacdo restaurada. “E muito gratificante
poder fazer parte deste momento e vé-la
totalmente restaurada e cuidada.”
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Homenagem
Especial

aposentado Edgard de Oliveira, 87
anos, recebeu uma homenagem es-
pecial da Prefeitura de Louveira:
Uma placa de agradecimento. O
motivo disso € que ele foi funciondrio da Estacdo
Ferroviaria por 31 anos. Filho também de ferrovia-
rio, Edgar passou de Auxiliar de 3" categoria, onde
era responsavel pelo despacho de mercadorias, te-
légrafo e transporte, a Chefe Titular de 4* classe,
funcdo em que se aposentou.
Edgar lembra com carinho que, naquela época, a
Estacdo transportava tecidos que vinham de Itati-
ba, fosforo, toras de madeira e frutas que saiam de
Louveira e de Luiz Gonzaga. “Além desses trans-
portes, também éramos responsaveis por cerca de
50 telegramas/dia, entre comerciais e sociais.”
“Louveira foi sempre uma cidade feliz! Ha 62 anos
moro aqui e tenho observado que todos que passam
a morar aqui fazem o seu “pé de meia”, pois foi e
ainda ¢ uma cidade muito rica. A Estacdo Ferro-
viaria foi construida porque no tempo do Império
havia uma lei de que uma Estag¢do teria que ficar 20
km distantes da outra. Por isso Louveira foi con-
templada com este monumento, sendo a 1* da Cia
Paulista de Estrada de Ferro.
Outra razdo pela qual ela foi construida grande foi
a Cia. Itatibense de Estradas, que tinha planos para
chegar até a cidade de Amparo. Sendo assim, as
pessoas que vinham de Sao Paulo para Itatiba, pas-
savam por Louveira.

Estagcao na vida profissional e amorosa

Outra pessoa que merece destaque ¢ Dona Maria Angélica Caldana, tam-
bém de 87 anos. Dona Maria foi esposa de Antonio Mendonga, que foi
chefe da Estagdo Ferrovidria por 35 anos, sendo esse seu primeiro e inico
emprego.

Dona Maria participou da cerimonia de reinauguragao e se emocionou ao
poder lembrar-se da época. Também estavam presentes suas duas filhas,
Clarice Mendonga do Carmo e Marilda Mendonga Batista. “Fiquei muito
contente de poder participar deste momento especial para a cidade”. Dona
Maria lembra que conheceu Antonio na propria Estagao, pois la também
era um lugar onde as pessoas costumavam frequentar para paquerar.

A filha Clarice se lembra do pai com muito carinho. “Meu pai morreu ha
seis anos, mas sentimos falta dele até hoje, pois ele foi um exemplo de vida
para os cinco filhos que teve. Ele ndo ganhava muito bem, mas sempre nos
deu o que precisavamos e fez questdo que nos formassemos”.
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Inscricoes para oficinas
culturais vao até hoje, 25

Secretaria da Cultura

estd com vagas rema-

nescentes para diver-

sos cursos. As inscri-
coes podem ser feitas até hoje, 25,
das 9h as 12h e das 13h as 16h, na
Casa da Cultura. As aulas comecam
no dia 28. Mais informagdes pelo te-
lefone 3848-1077.

Cursos:

- coral, pintura em
tecido, teatro, street
dance, ballet, corte e
costura, bordado e
croché, violdo, desenho
artistico e pintura em tela.

Maior niimero de vagas

A Casa da Cultura (Rua das Rosas,
233 - Santo Antonio) foi reformada
no final de 2015. Toda essa reestrutu-
ragdo foi feita para que o local pudes-
se ampliar a capacidade de alunos e
oficinas. E de 550 atendimentos, ago-
ra a Casa da Cultura recebe, aproxi-
madamente, 1.400 alunos em cursos.
Todas essas oficinas culturais somam
em média 20 professores.

A Secretaria de Cultura também se
preocupou em descentralizar as ofi-
cinas e agora elas acontecem tam-
bém em diversos locais do municipio
como Centro Comunitario Sagrado
Coragao de Jesus, Casa da Cultura
unidade 2 na regido central, Centro
Comunitario Terra da Uva (antigo
clubinho) e na Sede da BAMALO -
Subestacdo no centro e Centro Comu-
nitario Jardim Niero.

Inscricoes para cursos do
NUCCA comecam no dia 2 de abril

Secretaria de As-
sisténcia Social de
Louveira  informa

que de 02 a 08 de
abril, das 8h30 as 16h30, comecam
as inscrigdes para 0s cursos que sao
oferecidos no NUCCA (Nucleo de
Cidadania e Capacitagdo). Os cursos
profissionalizantes sdo: Conferente,
Cabeleireiro, Depilacao e Manicure.
As inscrigdes podem ser feitas no
NUCCA, na Rua Antonio Antonio-
li, 27, Centro (atras da alameda de
servigos onde se encontra a Lotéri-
ca). A idade minima para o curso de

conferente € 16 anos, os demais cur-
sos exigem idade igual ou superior a
18.

O curso de conferente sera ministra-
do no SAT, na Rua Sao Carlos, no
Bairro Santo Antonio, e tem duracao
de um més. Os outros cursos t€m du-
racao, em média, de cinco meses. No
total, 74 vagas foram abertas.

Os documentos exigidos para a ins-
cricdo sao: Cartdo Cidaddo, compro-
vante de enderego e comprovante de
renda de todos que moram na casa.
Mais informacgdes ligar no (19) 3878-
7432.

‘PROCON na praga’

e S

acontece quarta-feira, 30

roblemas com dividas?
O PROCON oferece
assisténcia para pessoas
que queiram sair do en-
dividamento. No dia 30, quarta-fei-
ra, acontece o ‘PROCON na Pracga’,
quando agentes estardo na praca Pa-
dre Pedro Sanchez, na Igreja Nossa
Senhora Mae dos Homens, no Bairro
Santo Antonio, com orientagdes So-
bre como sair do vermelho, crédito
bancario, encerramento de contas,
consumo financeiro e educagio fi-
nanceira. O atendimento sera das 9
as 16 horas.
A iniciativa faz parte da 1* Semana

do Consumidor realizada em Louvei-
ra e contard com atendimento dife-
renciado do dia 28 de marco a 1 de
abril. Durante essa ‘semana’ especial,
o atendimento sera na sede do PRO-
CON, na Rua Ricieri Chiquetto, 156
—Sala 5, no Bairro Santo Antonio.
Horario de atendimento

O PROCON atende de segunda a sex-
ta, das 9 as 16 horas. Para casos de
reclamacdes, os agentes atendem de
segunda a quinta, das 13 as 16 horas.
Para assisténcia gratuita, o atendi-
mento ¢ de segunda a quarta, das 9 as
12 horas. Telefones: (19) 3848 3991 /
(19) 3878 1070.
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Prefeitura divulga lista oficial
de shows da 49° Festa da Uva

49" Festa da Uva e 6* Expo Caqui se aproxima
e a expectativa ja ¢ grande. A Secretaria de De-
senvolvimento Econdmico ja definiu a data, que
sera de 14 de Maio, € se estende até o dia 29 do
mesmo més. Segundo a Secretaria, a festa estd toda planejada e
0s preparativos ja comegaram. A expectativa da equipe organi-
zadora ¢ superar 100 mil visitantes.
Além dos shows, a Festa conta com palco para atragdes regio-
nais, parque de brinquedos, apresentagdes circenses, passeios
turisticos rurais, apresentagdes culturais, mini shopping, arte-
sanato e area de alimentacao que oferecera barracas com comi-
das diversificadas. Além de todas essas atragdes, a principal ¢ a
exposi¢do e venda de frutas dos agricultores da cidade.
Todas as atra¢des acontecem na Area de Lazer do Trabalhador
(Rodovia Romildo Prado, Km 01) com toda a seguranga que o
louveirense merece, com o apoio da Guarda Municipal, Policia
Civil e seguranca particular.

ADVERTE!

DETENCAD - £

Shows para 2016
Data Dia Semana Artista
14/mai Sabado
12hs Abertura Duduca e Dalvan
12 FINAL DE 19h Mc Gui
SEMANA 21hs Fiduma e Jeca
15/mai Domingo
21hs Sorriso Maroto
Data Dia Semana Artista
20/mai Sexta Feira Anjos do Resgate (Catélico)
21hs
2° FINAL DE 21/mai Sabado
SEMANA 21hs Fernando e Sorocaba
22/mai Domingo
21hs THAEME E THIAGO
Data Dia Semana Artista
27/mai Sexta Feira
21hs Diante do Trono (Evangélico)
32 FINALDE 28/mai Sabado
SEMANA 21hs SKANK
29/mai Domingo
15hs Sitio do Pica Pau Amarelo

21hs

Luan Santana
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Estrelas do futebol visitam
Louveira no aniversario da cidade

Uma bola autografada pelos jogadores foi enfreque aos torcedores

m  come-
moracgao
ao 51° ani-
versario de

Louveira, a Prefeitura

de Louveira, juntamente

com a Secretaria de Es-
porte, Lazer e Juventude
organizou um jogo entre
os grandes craques mas-
ter do futebol brasileiro,
contra o time veterano de

Louveira. Aconteceu no

Estadio Municipal José

Silveira Nunes, levan-

do um bom publico para

apreciar 0 jogo.

Com uma 6tima atuagdo

dos craques, entre eles

Ademir da Guia, Tonhéo,

Amaral, a sele¢do venceu

o time da cidade por 2 a

1. Os gols foram de Ma-

cedo (1) e Claudecir (1),

ja para o time da casa o

dono do gol foi Chiqui-

nho.

Ex-jogador do Guarani,

Zenon, 61, que foi um

dos principais nomes

no titulo de 1978 como
campeado brasileiro, ficou
muito feliz com o convite
para participar da come-
morag¢do. “Ja vim o ano
passado, ¢ uma come-

moragdo muito bonita, a

cidade sempre nos aco-

lhe bem. A cidade esta de
parabéns pelos 51 anos”,
conclui o jogador.
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Apos duas rodadas sem jogos,
amador volta a ser disputado

As 2° e 3°rodadas adiadas pela chuva ja tém data marcada

o domingo, 20, acon-
teceu a 4" rodada da
Primeira Divisdo do
Campeonato Amador.
Apo6s duas rodadas canceladas pelo
mau tempo, os times voltaram a se en-
frentar. Essas duas rodadas cancela-
das foram remarcadas e vao acontecer
nos dias 01 e 08 de maio.
Na primeira rodada, dois jogos foram
paralisados aos 30 minutos do primei-
ro tempo e vao ser retomados no dia
17 de abril. Os jogos sdo entre Nova
Estrela e Vila Telamar, Ferroviarios

versus Amyza Lojas.

Na 4* rodada, o Vila Telamar bateu o
Primus por 3 a 1. O primus se recupe-
rou da primeira derrota e ganhou por
4 a 2 contra o Viracopos. O Ala sai do
empate, e ganha do Amyza por 3 a 1
somando mais trés pontos na tabela. O
Ferroviario vence o time do Vila Pas-
ti e garante a primeira vitdria. Nova
Estrela ¢ América empatam no 0 a 0
e Sao Paulinos e Super Fc empatam
com dois gols para cada lado. A quin-
ta rodada acontece no dia 03 de Abril,
confira a tabela.

DIA: 03 de Abril (Domingo) 52 RODADA
Horério| Jogo Mandante P|X]| P Visitante Local
08:30 25 Sao Paulinos X América Municipal
10:30 26 Vila Pasti X EC Nova Estrela Municipal
08:30 27 Viracopos FC X Ferroviario FC CEIL
10:30 28 Vip X Primus CEIL
08:30 29 Vila Telamar X Amyza Lojas Nova Estrela| =
10:30 30 Ala X Super FC/Lanch. Avenida | Nova Estrela| “.“’ i &

Segunda divisao do amador faz primeiro jogo no campeonato

ApOos cancelar a primeira rodada devido ao mau tempo, os jogos continuam

Campeonato Amador da 2*
divisdo, porém foi o pri-
meiro jogo do campeona-

omingo, O time do Unidos pela Paz ficou no
20, acon-  empate com o independente fantas-
teceu a 2* ma no 0 a 0. O Bandeirantes ven-
rodada do

ceu por 3 a 3 a equipe do Quandu. O
Monterrey perdeu para o Santa Cruz
pelo placar de 1 a 0. Juventude FC

DIA: 03 de abril (Domingo)

goleou e venceu por 3 a 1 o Vila Cris-
to. O Mamonas também fez bonito e
bateu o rime do Nacional por 3 a 0. O
Piaui venceu o Continental por 1 a 0.
Confira na tabela os proéximos jogos,
dia 03 de abril.

32 RODADA

to, ja que a 1* rodada foi
cancelada devido ao gran-
de numero de chuva. Essa
rodada adiada ja tem data
para acontecer, serd no dia
10 de abril no CEIL.

Horario | Grupo Mandante X| P Visitante Local
13:30 A Juventude FC X Continental Municipal
15:30 A Mamonas/Milan Real X Vila Cristo FC Municipal
13:30 A Nacional X Piaui CEIL
15:30 B CA Bandeirantes X Independente Fantasma CEIL
13:30 B Monterrey X Quandu Bandeirantes
15:30 B Unidos Pela Paz X Santa Cruz Bandeirantes
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Troféu Louveira de gindstica
artistica acontece sabado, 02

o sabado, 02 de Abril,
acontecera na quadra
do Centro Educacional
Integrado de Louveira —
Ceil do Bairro Santo Antonio, o campe-
onato ‘Troféu Louveira de Gindstica Ar-
tistica’ com inicio as 8h. O evento sera
realizado pela Prefeitura de Louveira,
com o apoio estrutural da Secretaria de
Esportes, Lazer e Juventude, que auxilia
com a organizagdo, troféus e o espaco
cedido para o evento.
Louveira contara com uma equipe de
147 atletas, que ja fazem parte dos trei-
nos semanais, que se preparam diaria-

mente para estes campeonatos, sempre
conseguindo boa colocacdo e destaques
na modalidade, mostrando que Louveira
¢ uma grande sede de eventos grandes,
com Otimos atletas. Todas as meninas
receberdo medalhas de participacdo.
Nas competi¢des em si, as 5 melhores
notas recebem medalhas.

Cerca de dez escolas de ginastica artis-
tica da regido, como Jundiai, Vinhedo,
Valinhos e Campinas vao comparecer no
campeonato, com um total de 480 atletas
infantil e juvenil, entre 4 e 17 anos que
competem em varios niveis da ginastica,
desde a iniciagdo até o avancgado.

participaram do ‘Rugby Day’ re-
alizado no sabado, 19, no Listra-
dao, casa do time Wallys Rugby
na na Av. Luis Pereira dos santos
(Campo do TIAC) — Curupira em
Jundiai. O Wallys ¢ um time que
representa a cidade nos jogos bra-
sileiros.

Para a atleta Nadia Cristina o
evento promove uma integracao.
“As criangas treinam, aprendem
nova modalidade e podem se ins-
pirar nos mais velhos” afirma.
Durante o evento, foi realizado

Rugby Day reUne criangas
da regiao para treinar

' erca de 250 crian-
cas, sendo 200

‘ de Louveira e as
demais da regido,

com as criangas atividades labo-
ratorais, ensinando o basico da
modalidade para criangas e ado-
lescentes, dos 6 aos 17 anos. Na
categoria adulto feminino o obje-
tivo era deixar as novas atletas jo-
garem para ganhar experiéncia em
campo. Essa nocao de jogo sera
aplicada no Copa Sao Paulo que
tem previsao de inicio em Abril.
Ja o time masculino, fez o seu pri-
meiro jogo amistoso do ano e co-
megou com Vvitdria contra o time
do Piratas por 50 a 19. O time ¢
comandando pelo técnico Arlan-
do Montenegro que em 2016 fara
sua segunda temporada a frente da
equipe.

Copa Louveira de
Karaté atrai
400 atletas para a
cidade

ouveira ¢ reconhecida
pela organizagdo dos
grandes eventos na mo-
dalidade de luta, seja ela
Karaté, Capoeira, Jiu Jitsu ou Judd. E
mais uma vez essa fama se concreti-
zou, no domingo, 20, quando a Prefei-
tura, por meio da Secretaria de Esporte,
Lazer e Juventude, realizou a 6 edi¢ao
da Copa Louveira de Karaté, na Area
de Lazer do Trabalhador, ¢ reuniu em
média 400 atletas.
O evento contou com a parceria da Fe-
deracao Paulista de Karaté, comanda-
da por Ailton Grilo. A federacao trou-
xe todos os arbitros e os sistemas de
contagem de pontos. Participaram do
evento cidades da regido e também de
fora como Santos, Praia Grande, Cuba-
td0, Sdo Carlos e Taboao da Serra.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - PORTARIAS

Numero 193/2016

Data: 04.03.2016

Assunto: CONCEDER 02 (dois) anos de Licenga para tratar de Assuntos Particulares, ao servidor
Municipal Senhor FLAVIO ANTONIO DA ENCARNACAO, portador do CI/RG N° 18.064.287-
X SSP/SP, Guarda Municipal, efetivo, nivel VIII, de acordo com o artigo 92, da Lei n° 1.006/90 ¢
Processo Administrativo n® 002394/2016, a contar da presente data.

Numero 194/2016

Data: 07.03.2016, retroagindo seus efeitos a 06 de marco de 2016.

Assunto: PRORROGAR por mais 30 (trinta) dias a Licenga Doenga, para tratamento de satde,
ao Servidor Senhor CARLOS ALBERTO ASTOLFTI, portador do CI/RG n° 21.555.179, a contar
de 06 de margo de 2016, de acordo com o Artigo n°® 36, da Lei n® 1.306/98, ¢ conforme Processo
Administrativo n° 4909-141/2014, devendo retornar as suas atividades normais em 05 de abril de
2016.

Numero 195/2016

Data: 07.03.2016

Assunto: PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias a Licenca Doenga, para tratamento de satde,
a Servidora Senhora SAYONARA MARINA PALOMBA, portadora do CI/RG n° 13.020.068-
SSP/SP, a contar de 03 de margo de 2016, de acordo com o Artigo n® 36, da Lei n® 1.306/98,
e conforme Processo Administrativo n® 04758-141/2015, devendo retornar as suas atividades
normais em 02 de maio de 2016.

Numero 196/2016

Data: 07.03.2016, retroagindo seus efeitos a 02 de marco de 2016.

Assunto: PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias a Licenca Doenga, para tratamento de satde,
a Servidora Senhora JAQUELINE APARECIDA ROVERE DE GODOY, portadora do CI/RG
n°® 17.986.018 SSP/SP, a contar de 02 de margo de 2016, de acordo com o Artigo n°® 36, da Lei n°
1.306/98, e conforme Processo Administrativo n° 8507/2015, devendo retornar as suas atividades
normais em 01 de maio de 2016.

Numero 197/2016

Data: 07.03.2016

Assunto: CONCEDER 45 (quarenta e cinco) dias de Licenga Doenga, para tratamento de saude
a Servidora Senhora MARIA GORETTI ACOLIN MILIORINI, Auxiliar de Servigos Gerais,
efetiva, portadora do CI/RG n® 22.293.840 SSP/SP, a contar de 08 de margo de 2016, de acordo com
o Artigo n° 36, da Lei n° 1.306/98, e conforme Processo Administrativo n® 007338/2014, devendo,
portanto retornar as suas atividades normais em 22 de abril de 2016.

Numero 198/2016, retroagindo seus efeitos a 01.03.2016

Data: 07.03.2016

Assunto: CONCEDER 75 (setenta e cinco) dias de Licenga Doenga, para tratamento de satude a
Servidora Senhora IVONILDA VALDEVINO, Ajudante de Cozinha, efetiva, portadora do CI/RG
n° 25.841.143-0 SSP/SP, a contar de 01 de margo de 2016, de acordo com o Artigo n° 36, da Lei n°
1.306/98, e conforme Processo Administrativo n® 01679-141/2013, devendo, portanto retornar as
suas atividades normais em 15 de maio de 2016.

Numero 199/2016

Data: 08.03.2016, retroagindo seus efeitos a 22.02.2016

Assunto: CONCEDER 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade, a servidora Senhora
BARBARA CRISTINA NAVA ROSSI, Escrituraria, portadora do CI/RG n° 40.454.697-3 SSP-SP,
a contar de 22 de fevereiro de 2016, de acordo com o Artigo n°® 40, da Lei n® 1.306/98, Artigo 40 da
Lei n° 1470/2001 e conforme Processo Administrativo n® 002200/2016, devendo retornar as suas
atividades normais em 21 de junho de 2016.

Nimero 200/2016

Data: 08.03.2016, retroagindo seus efeitos a 20 de fevereiro de 2016.

Assunto: CONCEDER 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade, a servidora Senhora
CASSIA APARECIDA DAMASCENO DE CARVALHO, Farmacéutica, portadora do CI/RG
n°® 11.710.105 SSP-SP, a contar de 20 de fevereiro de 2016, de acordo com o Artigo n°® 40, da Lei
n° 1.306/98, Artigo 40 da Lei n° 1470/2001 e conforme Processo Administrativo n® 002284/2016,
devendo retornar as suas atividades normais em 19 de junho de 2016.

Nuimero 201/2016
Data: 08.03.2016, retroagindo seus efeitos a 07 de fevereiro de 2016.
Assunto: CONCEDER 120 (cento e vinte) dias de Licenga Maternidade, a servidora Senhora

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIiPIO DE LOUVEIRA

APARECIDA CRISTIANE LEME DE BARROS PERES, Professora de Ensino Baésico,
portadora do CI/RG n® 22.530.395-4 SSP-SP, a contar de 07 de fevereiro de 2016, de acordo com o
Artigo n®40, da Lein® 1.306/98, Artigo 40 da Lei n® 1470/2001 e conforme Processo Administrativo
n°® 002202/2016, devendo retornar as suas atividades normais em 06 de junho de 2016.

Nuamero 202/2016

Data: 08.03.2016, retroagindo seus efeitos a 02 de margo de 2016.

Assunto: CONCEDER 30 (trinta) dias de Licenca Doenga, para tratamento de satide a Servidora
Senhora GISELMA CHAVES DO BOM JESUS, Monitora de Ensino Basico, efetiva, portadora
do CI/RG n° 37.599.022-7 SSP/SP, a contar de 02 de marco de 2016, de acordo com o Artigo n°
36, da Lei n° 1.306/98, e conforme Processo Administrativo n® 002199/2016, devendo, portanto
retornar as suas atividades normais em 01 de abril de 2016.

Numero 203/2016

Data: 08.03.2016, retroagindo seus efeitos a 03 de margo de 2016.

Assunto: CONCEDER 30 (trinta) dias de Licenga Doenga, para tratamento de satde ao Servidor
Senhor ANDERSON RICARDO FINAMORE, Engenheiro de Seguranga do Trabalho, efetivo,
portador do CI/RG n°® 22.058.737-1 SSP/SP, a contar de 03 de marco de 2016, de acordo com o
Artigo n° 36, da Lei n° 1.306/98, e conforme Processo Administrativo n® 002224/2016, devendo,
portanto retornar as suas atividades normais em 17 de maio de 2016.

Nuamero 204/2016

Data: 08.03.2016

Assunto: PRORROGAR por 60 (sessenta) dias a Licenga Maternidade, a Servidora Senhora
DEIZE REGINA STECH, Guarda Municipal, efetiva, portadora do CI/RG n° 25.655.616-7 SSP/
SP, a contar de 30 de marco de 2016, de acordo com o Artigo n® 4°, da Lei n°2137/2010, e conforme
Processo Administrativo n°® 009249/2015, devendo retornar as suas atividades normais em 29 de
maio de 2016.

Numero 205/2016

Data: 08.03.2016

Assunto: PRORROGAR por 60 (sessenta) dias a Licenga Maternidade, a Servidora Senhora
PAULA FERNANDA OMIZZOLO STRABELLO, Professora de Inglés, efetiva, portadora do
CI/RG n® 33.311.474-9 SSP/SP, a contar de 24 de margo de 2016, de acordo com o Artigo n°® 4°, da
Lein® 2137/2010, e conforme Processo Administrativo n° 009252/2015, devendo retornar as suas
atividades normais em 23 de maio de 2016.

SERVICOS DE
OUVIDORIA

OUVIDORIA DA PREFEITURA
0800 77 222—45“7

ﬂma nova cidade
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - EDITAIS

EDITAL DE CONVOCACAO DO CARGO OPERADOR DE CAIXA
(REF. EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2011)

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA:
FLAVIA MARIA PERINI, para que no prazo de dois dias uteis a contar da presente publicagao,

apresente-se na Divisdo de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos:

. CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL — CTPS;

. COMPROVANTE DE PIS/PASEP;

. COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO SINDICAL (ANO 2016);
. CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG);

. CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF);

. TITULO DE ELEITOR;

. 02 FOTOS 3x4 RECENTES;

. COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO;

. CERTIDAO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO;

. CERTIDAO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO);

. ANTECEDENTES CRIMINAIS;

. CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE HOMEM);
o COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

. CARTA DE REFERENCIA DO ULTIMO EMPREGO;

. ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.

O ndo comparecimento acarretara em desisténcia do cargo acima referido.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, ¢ expedido o presente Edital.

Louveira, 24 de margo de 2016.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

SERVICOS DE
OUVIDORIA

OUVIDORIA DA PREFEITURA
080077 22245

OUVIDORIA DA GUARDA M

OUVIDORIA DA SECRETARIA DE
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - LEIS

LEIN°2.513 DE 23 DE MARCO DE 2016.

Dispde sobre concessdo de Reajuste Salarial aos Servidores Publicos Municipais da
Camara Municipal de Louveira e da outras providéncias.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito do Municipio de Louveira, Estado de Sao
Paulo, faz saber que a Camara Municipal de Louveira decreta e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Legislativo autorizado a conceder reajuste salarial aos
servidores publicos municipais da Camara Municipal de Louveira em 10,67% sobre
os vencimentos dos servidores publicos municipais ativos, inativos, aposentados e
pensionistas da Camara Municipal de Louveira, a partir de 01 de margo de 2016.

Art. 2° A atualizagdo dos vencimentos ¢ feita com a aplica¢ao do indice de 10,67%.

Art. 3° As fragdes resultantes da aplicagdo do percentual da atualizagao dos vencimentos,
de que trata o art. 1°, serdo arredondados para a unidade real imediatamente superior.

Art. 4° Os valores vigentes das Fungdes Gratificadas — FG’s elencadas na Tabela de
Vencimentos dos servidores ptiblicos municipais da Camara Municipal de Louveira serdo
atualizados em 10,67%.

Art. 5° As despesas resultantes da execu¢do da presente Lei estdo previstas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei do Or¢amento Anual, que serdo
suportadas por verbas proprias do or¢amento vigente, suplementadas caso necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 1° de margo de 2016.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Louveira, 23 de margo de 2016.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria de Administragdo em 23 de margo de 2016.

LUIS HENRIQUE SILVA SCHENEIDER
Secretario de Administracao

ANEXO 11
LEIN° 2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO
REFERENCIA E NIVEL

QPE - JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS

REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7

Nivel IX 6.12800| 6.631,00| 7.179,00|7,784,00| 8452,00 | 9.237,00 | 10.138,00
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ANEXO 11T
LEIN°2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO

REFERENCIA E NIVEL

QPE - JORNADA DE 30 HORAS SEMANAIS

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIiPIO DE LOUVEIRA

ANEXO VI
LEIN°2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QPCC - JORNADA DE 30 HORAS SEMANAIS

REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7

Nivel | 1.589,00 | 1.729,00| 1.887,00 | 2.057,00 | 2.242,00| 2.450,00| 2.679,00
Nivel I 1.874,00 | 2.041,00 | 2.232,00 | 2.439,00| 2.662,00| 2.910,00| 3.184,00
Nivel I 2.214,00 | 2.418,00| 2.640,00 | 2.889,00| 3.161,00 | 3.460,00 | 3.789,00
Nivel IV 2.624,00 | 2.867,00 | 3.136,00 | 3.432,00| 3.917,00| 4.117,00| 4.511,00
Nivel V 3.110,00 | 3.405,00 | 3.727,00 | 4.082,00| 4.470,00| 5.039,00| 5.525,00
Nivel VI 3.698,00 | 4.051,00 | 4.437,00 | 4.866,00 | 5.334,00| 5.848,00| 6.416,00
Nivel VII 6.128,00 | 6.631,00|7.179.00 | 7.784,00| 8.452,00 | 9.237,00 | 10.138,00

ANEXO IV
LEIN°2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO

REFERENCIA E NiVEL

QPE - JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS

REFERENCIA VENCIMENTO
cC-1 10.511,00
CC-2 9.108,00
cC-3 8.450,00
CcC-4 7.135,00

ANEXO VII

LEI N° 2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015
TABELA DE VENCIMENTO DA FUNCAO DE CONFIANCA

QFC - JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS

REFERENCIA VENCIMENTO

EC-1 4.930,00

ANEXO VIII
LEIN°2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

TABELA DE VALORES DA FUNCAO GRATIFICADA

REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
Nivel | 2.117,00 | 2.307,00 2.516,00 | 2.742,00| 2.989,00| 3.267,00| 3.573,00
Nivel 1l 2.499,00 | 2.722,00 2.973,00| 3.250,00| 3.551,00| 3.879.00| 4.244,00
Nivel 11l 2.951,00 | 3.223,00 3.521,00 | 3.852,00| 4.216,00| 4.613,00| 5.053,00
Nivel IV 3.499,00 | 3.824,00 4179,00| 4.577,00| 5222,001 5.489,00| 6.014,00
Nivel V 4.146,00 | 4.538,00 4.968,00 | 5.441,00| 5.960,00| 6.718,00| 7.366,00
Nivel VI 4.930,00 | 5.401,00 5.916,00 | 6.488,00| 7.111,00| 7.798,00| 8.555,00
Nivel VIl 8.170,00 | 8.842,00 9.572,00 | 10.379,00 | 11.269,00 | 12.315,00 | 13.518,00
Nivel VIII 8.902,00 | 9.707.00| 10,581,00 | 11,533.00112,572,00| 13.703.00 | 14,935.00

TABELA ESPECIAL
CARGO EXTINTO NA VACANCIA
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
Nivel V 4,146,001 453800| 496800 5441,00| 5960.00| 6718.00 7.366.00

FG VALOR
FG-03 760,17
FG-02 1.636,90
FG-01 2.456,62
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LEI N° 2.512 DE 23 DE MARCO DE 2016.

Dispde sobre a concessdo de Reajuste Salarial aos Servidores Publi-
cos Municipais e da outras providéncias.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito do Municipio de Louveira,
Estado de Sao Paulo, faz saber que a Camara Municipal de Louveira
decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
reajuste salarial aos servidores do Municipio de Louveira, Estado de Sao
Paulo, com emprego do indice de 10,67%, aplicado sobre os vencimentos
dos servidores publicos municipais ativos, inativos, aposentados e
pensionistas, extensivo aos servidores ocupantes de cargos de provimento
em comissao e aos funcionarios ativos, inativos, aposentados e pensionistas
da Fundacao Municipal de Habitagao de Louveira.

Art. 2° A atualizagdo dos vencimentos ¢ feita com a aplicacao do indice
de 10,67%.

Paragrafo Unico: A aplicacio do indice incidira sobre os vencimentos de
01 de margo de 2016.

Art. 3° As fragdes resultantes da aplicagdo do percentual da atualizagao dos
vencimentos de que trata o artigo 1°, serdo arredondados para a unidade de
real imediatamente superior.

Art. 4° O reajuste concedido aos servidores municipais ativos, inativos,
aposentados e pensionistas da Prefeitura Municipal de Louveira e da
Funda¢ao Municipal de Habitagdo, incidira sobre os vencimentos do més
de marco de 2016.

Art. 5° Os valores vigentes das Funcdes Gratificadas — FG’s elencadas
na Tabela de Vencimentos dos servidores publicos municipais serao
atualizados em 10,67%.

1. Art. 6° As despesas resultantes da execucdao desta Lei estdo
previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias ¢ na
Lei de Orgamento Anual, que serdo suportadas por verbas proprias do
orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.
Louveira, 23 de marco de 2016.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria de Administracdo em 23 de marco de
2016.

LUIS HENRIQUE SILVA SCHENEIDER
Secretario de Administraciao
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TABELA GERAL DE VENCIMENTOS — Marc¢o de 2016

QUADRO PERMANENTE: SERVIDORES EFETIVOS

Referéncia 1 2 3 4 5 6 7 FUNCOES
Inspetor de Alunos, Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar de Limpeza, Jardineiro, Merendeira,
Nivel I 1.593.,00 1.731,00 1.889,00 2.060,00 2.249,00 2.454,00 2.686.00 Servente de Es'cola, Operador qe Controle de Zoonos.eé, .Portelro, ;Estoqulsta., Acompanhante de
Transporte, Ajudante de Cozinha, Agente Comunitario de Saiude, Monitor de Transporte,
Auxiliar de Desenvolvimento Basico
Nivel II 1.731,00 1.889,00 2.060,00 2.249,00 2.454,00 2.686,00 2.933,00 |Operador de Bombas
Nivel 1T 1.889,00 2.060,00 2.249,00 2.454,00 2.686,00 2.933,00 3.209,00 |Auxiliar de Saude(QS), Recreacionista, Recepcionista, Coveiro, Agente Escolar, Cozinheira
Escriturario, Escriturario de Escola (QS), Instrutor de Artes Plasticas e Artesanato, Atendente de
Consultério Dentario, Telefonista, Leiturista de Hidrometro, Instrutor de Corte e Costura,
Nivel IV 2.060,00 2.249,00 2.454,00 2.686,00 2.933,00 3.209,00 3.511,00 |Instrutor de Pintura em Tecido (QS), Agente de Meio Ambiente, Tratador de Agua (QS),
Instrutor de Bordado, Croché e Tricd, Agente de Fiscalizagdo de Transito, Auxiliar de Satde
Bucal, Monitor de Ensino Basico(QS), Almoxarife, Agente Operacional de Transito
Nivel V 2.216,00 2.380.00 2.563.00 2.763.00 2.986.00 3.244.00 3.552.00 ProfeSSf)r de Ballet Classico, Pr(zfessor de Jazz/Contemporaneo, Professor de Musica
(modalidades sopro, cordas e percussio), Professor de Teatro
Nivel VI 2.249,00 2.454,00 2.686,00 2.933,00 3.209,00 3.511,00 3.847,00 |Auxiliar de Enfermagem (QS), Secretaria de Escola
Nivel VI 2.454,00 2.686,00 2.933.00 3.209,00 3.511,00 3.847.00 421600 Agen.te de Flsca.hzag:ao, Fiscal S.amtarlo, Auxiliar Técnico, Operador de Caixa, Fiscal de Meio
Ambiente, Monitor de Casa Abrigo,
Artifice de Construgdo Civil (QS), Artifice de Manutengdo de Veiculos, Guarda Municipal,
Nivel VIII 2.686,00 2.933.00 3.209.00 3.511,00 3.847.00 4.216,00 4.620,00 Guarbda IE/[umclpal F'emmmo, Mqtorlsta, ”ljecn.lco em "l."r:'itamento de Agua, Tecmcfo de Son.q e
Iluminagdo, Salva Vidas, Calceteiro, Carpinteiro, Eletricista, Encanador, Marceneiro, Pedreiro,
Pintor, Professor de Artes Circenses, Funileiro
Nivel IX 2.867,00 3.089,00 3.328,00 3.604,00 3.895,00 4.244,00 4.643,00 |Monitor de Ensino Basico(QS)
Lei Municipal N° 2512 de 23 de Marco de 2016
TABELA GERAL DE VENCIMENTOS
"Servidores com vantagens por forca das Leis n.® 478 - Artigo 4.° de 30/04/75 e Lei n.° 900 de 24/06/88
Referéncia 1 2 3 4 5 6 7 FUNCOES
Nivel 2.629,00 2.869,00 3.141,00 3.439,00 3.763,00 4.122,00 4.518,00
Nivel IT 2.869,00 3.141,00 3.439,00 3.763,00 4.122,00 4.518,00 4.951,00 Artifice de Construgdo Civil; Guarda Municipal
Nivel III 3.141,00 3.439,00 3.763,00 4.122,00 4.518,00 4.951,00 5.427,00
Nivel IV 3.439,00 3.763,00 4.122,00 4.518,00 4.951,00 5.427,00 5.953,00

ame"
g

SRIDR: EM FRENTE DO CEIL DO CENTRO

sEmammmE RSy

¥ EFIHII'IHHI]H CONTRAD

11.04.2016 | 0BH

8



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA Edicdo n° 865 | 25 de Margo de 2016 | PAGINA 016

Lei Municipal N° 2512 de 23 de Marco de 2016

TABELA GERAL DE VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
Simbolo | Valor (RS) Cargo

CC-1 |R$9.015,90 |**Gestor do F.P.M.L.

Diretor de Departamento , Assessor de Governo, Ouvidor Geral da Guarda Municipal, Corregedor Geral da Guarda

CC-2 | R$8.128,00 Municipal

CC-3 | R$6.790,00 |Supervisor de Divisdo

CC-4 | R$ 5.806,00 [Chefe de Divisdao, Ouvidor Geral do Municipio, Assessor de Secretario

CC-5 | R$ 4.850,00 [Assessor Técnico de Divisdo I

CC-6 | R$4.619,00 [Assessor de Divisdo I

CC-7 | R$ 4.493,00 [Assessor de Divisdo II

CC-8 | R$4.215,00 [Assessor de Divisdo III

CC-9 | R$3.511,00 [Assessor de Divisdo IV

CC-10 | R$ 2.686,00 |Assessor de Divisdo V

CC-11 | R$2.060,00 |Assessor de Divisdo VI

**LEI N° 2.446, DE 30 DE JUNHO DE 2015. - REAJUSTE 6,41%

SUBSIDIO

PREFEITO MUNICIPAL 18.144,51
SECRETARIO MUNICIPAL 9.015,90
VICE PREFEITO 9.015,90

Lei Municipal N° 2512 de 23 de Marco de 2016

TABELA GERAL DE VENCIMENTOS

QUADRO MAGISTERIO
Referéncia 1 2 3 4 5 6 7 FUNCOES
Nivel I 2.070,00 2.259,00 2.471,00 2.696,00 2.950,00 3.225,00 3.531,00 Monitor de Creche
Nivel I 2.748,00 2.970,00 3.220,00 3.483,00 3.780,00 4.122,00 4.510,00 Professor de Educagio de Jovens e Adultos

Professor de Educagdo Infantil Categoria I (QS); Professor de Educagdo
Nivel IIT 3.425,00 3.698,00 4.015,00 4.351,00 4.719,00 5.154,00 5.646,00 |Infantil Categoria II - anterior a Lei n° 1442/2000(QS); Professor de
Ensino Fundamental I (QS), Professor de Ensino Bésico

Professor de Disciplinas Especificas (Areas de Educagio Artistica,
Nivel IV 4.073,00 4.410,00 4.785,00 5.190,00 5.639,00 6.159,00 6.750,00 |Educagdo Fisica e Inglés) - (QS); Professor de Educagéo Fisica; Professor|
de Inglés; Professor de Espanhol; Professor de Artes

Nivel V 4.725,00 5.119,00 5.552,00 6.029,00 6.557,00 7.166,00 7.862,00  |Professor de Educagao Especial

Nivel VI 7.009,00 7.600,00 8.255,00 8.975,00 9.768,00 10.681,00 11.730,00 |Diretor de Escola
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Lei Municipal N° 2512 de 23 de Marco de 2016

TABELA GERAL DE VALORES

DESCRITIVO DAS FUNCOES GRATIFICADAS
Simbolo Valor (RS) Quantitativo
F.G. 01 2603,00 30
F.G. 02 1736,00 30
F.G.03 1132,00 30
F.G. 04 786,00 30
F.G. 05 542,00 30
F.G. 06 282,00 30

Lei Municipal N° 2512 de 23 de Marco de 2016

TABELA GERAL DE VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Sala do Empreendedor a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico Municipal

Anexo I - Lei Complementar 2.333 de 13 de Dezembro de 2.013

Referencia 1 2 3 4 5 6 7 Fungdes
Nivel IV 2.060,00 2.249,00 2.454,00 2.686,00 | 293300 | 320900 | 3.511,00 |Escriturario

Nivel VII 2.454,00 2.686,00 2.933,00 320900 | 3.511,00 | 3.847.00 | 421600 [Fiscal de Empreendimentos
Nivel XVIII

Advogado, Contador,

6.432,00 6.954,00 7.536,00 8.168,00 8.868,00 9.699,00 10.646,00 .
Economista

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Referencia | Valor (RS) Fungdes
CC2 8.128,00 Coordenador Geral
CC4 5.806,00 Assessor Especial
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Lei Municipal N° 2512 de 23 de Marc¢o de 2016

TABELA GERAL DE VENCIMENTOS

Lei n°® 2.378, de 30 de junho de 2014
Fundacido Municipal de Habitacio - FUMHAB
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Simbolo | Valor (R$) |Cargo
CC-1  |R$ 10.919,00|Superintendente

Coordenador Administrativo e Financeiro, Coordenador de

cC-2 R$ 8.128,00 Habitacao e Agao Social, Assessor Tecnico Superior

CC-3 R$ 6.831,00 |Assessor Técnico de Coordenadoria I
CC+4 R$ 4.619,00 |Assessor Técnico de Coordenadoria I1

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Tabela de referéncia salarial:

Referéncia 1 2 3 4 5 6 7 FUNCOES
Nivel I 6.432,00 6.954,00 7.536,00 8.168,00 8.868,00 9.699,00 10.646,00 |Advogado, Engenheiro, Contador
Nivel II 2.686,00 2.933,00 3.209,00 3.511,00 3.847,00 4.216,00 4.620,00 |Motorista
Nivel III 2.060,00 2.249,00 2.454,00 2.686,00 2.933,00 3.209,00 3.511,00 |Escriturario

.................
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SECRETARIA DE GOVERNO - CONSELHO TUTELAR

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO

TUTELAR DE LOUVEIRA
JANEIRO 2016

CONSELHEIROS:

v' CLEIDE BONETTO ROSA

v FERNANDA APARECIDA DE OLIVEIRA
v REGINA NUNES DA PONTE

v RICARDO TONATO SERPA

v SELMA DE S. F. OLIVEIRA

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO TUTELAR DE LOUVEIRA

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

Artigo 1° - Em consonancia ao Artigo 132 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, com nova
redagdo dada pela Lei 12696/12 e em consonancia a Lei Municipal n® 2376/14 do Municipio de
Louveira / SP; em cada Municipio e em cada Regido Administrativa do Distrito Federal havera, no
minimo, 1 (um) Conselho Tutelar como 6rgéo integrante da administragdo publica local, composto
de 5 (cinco) membros, escolhidos pela populagdo local para mandato de 4 (quatro) anos, permitida
1 (uma) recondugdo, mediante novo processo de escolha.(NR)

Artigo 2°- O presente Regimento Interno, disciplina o funcionamento do Conselho Tutelar de
Louveira, criado pela Lei Municipal n° 1395 de 1999 e com alteracdo dada pela Lei n® 2376/14.

§ 1° - Os membros do Conselho Tutelar serdo nomeados e empossados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Louveira (CMDCA), para mandato
de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugao.

§ 2° - Recondugdo significa a possibilidade de exercicio de mandato subsequente, ficando
o candidato sujeito ao preenchimento de todos os requisitos para inscri¢do da candidatura e
ao processo de escolha da comunidade.

Artigo 3° - O Conselho Tutelar, funcionard em instalagdes exclusivas, fornecidas pelo Poder
Publico Municipal, a Rua Ercilia Martins Cruz, 46 — Bairro Vila Nova, no Municipio de Louveira.

Artigo 4° - O atendimento ao publico sera realizado na Sede do Conselho, de segunda a sexta-
feira, das 8h00min as 17h00min; com a seguinte divisdo de trabalho, segundo escala interna entre
os conselheiros: perfazendo o total de 30 horas. As horas de sobreaviso noturnas sdo computadas
das 5h00min da tarde de um dia até as 8h00min da manha do outro dia; juntamente com as horas
de sobreaviso aos finais de semana, que se iniciam as 8h00min da manha de sabado e se estendem
até as 8h00min da manha de segunda-feira.

Artigo 5° - O plantdo acima mencionado serd acionado pela GUARDA MUNICIPAL DE
LOUVEIRA, POLICIA MILITAR, POLICIA CIVIL, SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
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LOUVEIRA, PRONTO SOCORRO E JUIZ DA INFANCIA E JUVENTUDE, considerando que
ds criancas ¢ adolescentes que necessitem de atendimento, devem ser feitos com absoluta
prioridade.

§ 1° - Para o atendimento de situagdes emergenciais fora do hordrio de expediente, bem
como aos sdbados, domingos e feriados, serd realizada uma escala de plantdes, nos moldes
do previsto no presente Regimento Interno, que serd afixada na sede do Conselho Tutelar e
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente de Louveira, com cdpia
para todos os setores do municipio que fagam parte da atuagdo do conselho Tutelar.

I Os conselheiros tutelares deverdo estar munidos de identificacdo pessoal para o
exercicio de suas fungdes.

§ 2°- O conselheiro de planto contard com veiculo, motorista, radio e telefone movel,
fornecidos pelo Poder Piblico Municipal, cujo nimeros serdo divulgados ds entidades de
atendimento como GM, PM, SANTA CASA, P.A. ¢ outros, juntamente com o (§) nimero
(s) de telefone (s) fixo (s) do drgdo.

§ 3°- O Conselho Tutelar também se deslocard periodicamente, em cardter preventivo, ou
sempre que solicitado, & localidades situadas fora da sede do municipio, assim como para
realizar visitas de inspecdo 4s entidades e programas de atendimento a criana e ao
adolescente ¢ outras diligéncias a seu cargo, caso em que permanecerdo ao menos 02
(dois) membros do Conselho Tutelar em sua Sede, durante o hordrio normal de expediente,
de modo a garantir o regular atendimento ao piblico.

§ 4 - Os deslocamentos periodicos as localidades situadas fora da sede do municipio
obedecerdo a uma escala mensal previamente definida, sem prejuizo de outras diligéncias a
serem naquelas realizadas, para atender a situagdes especificas que cheguem ao
conhecimento do Conselho Tutelar ou em cardter preventivo.

CAPITULO I1 - DAS ATRIBUICOES:

Artigo 6° - O Conselho Tutelar ¢ 6rgo permanente e autonomo, ndo jurisdicional encarregado
pela comunidade local, de zelar pelo cumprimento dos Direitos da Crianga do Adolescente,
definidos na Lei n° 8.069/90 ¢ Constituicdo Federal.

Artigo7° - S atribuigdes do Conselho Tutelar;
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IV.

VI

VIL

VIIL

 Interno do Conselho Tutelar de Louveira

Atender criancas ¢ adolescentes nas hipdteses previstas nos artigos 98 e 105,
aplicando medidas relacionadas no artigo 101, de I a VII, da Lei n° 8.069/90;

Atender ¢ aconselhar pais ou responsdveis nas mesmas hipoteses acima
relacionadas, aplicando as medidas previstas no artigo 129, I a VII da Lei n°
8.069/90;

Fiscalizar as entidades de atendimento de criancas ¢ adolescentes situadas no
municipio ¢ os programas, por estas executados, conforme artigo 93, da Lei n°
8.069/90, devendo atestar seu adequado funcionamento perante o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sempre que solicitado (cf.
artigo 90, §3°, inciso I, da Lei n° 8.069/90), sem prejuizo de, em caso de
irregularidades, efetuar imediata comunicagdo a este e também representar
autoridade judicidria no sentido da instauraco de procedimento judicial especifico
visando sua apuracdo, nos moldes do previsto nos artigos 191 a 193, do mesmo
Diploma Legal;

Promover a execugdo de suas decisdes, podendo para tanto;

a.  Requisitar, junto & Secretaria ou Departamento Municipal competente,
servigos piblicos nas dreas de saude, educagdo, servigo social, previdéncia, trabalho
¢ seguranca;

b, Representar junto & autoridade judicidria no caso de descumprimento
injustificado de suas deliberagdes, propondo a instauracdo de procedimento judicial
por infragdo ao disposto no artigo 249, da Lei n° 8.069/90, sem prejuizo de outras
medidas administrativas e/ou judiciais, no sentido da garantia das prerrogativas do
Conselho Tutelar ¢ da protecdo integral das criancas, adolescentes e/ou familias
atendidas.

Encaminhar a0 Ministério Publico, noticia de fato que constitua infragdo
administrativa ou penal contra os direitos da crianca e do adolescente (artigos 228 a
258, da Lei n° 8,069/90), inclusive quando decorrente das notificagdes obrigatdrias
a que aludem os artigos 13 ¢ 56, inciso I, da Lei n° 8.069/90;

Representar a0 Ministério Piblico para efeito das agdes de perda ou suspensio do
poder familiar, sempre que constatar a ocorréncia das situagdes previstas nos
artigos 1637 ¢ 1638, do Codigo Civil, apds esgotadas as possibilidades de
manutencdo da crianca ou adolescente em sua familia de origem (cf. artigos 24,
136, inciso XI ¢ §tinico e 201, inciso 11, da Lei n° 8.069/90);

Encaminhar 4 autoridade judicidria os casos de sua competéncia (artigo 148 da Lei
n° 8.069/90);

Representar a0 Juiz da Infancia e da Juventude nos casos de Infragdo administrativa
as normas de protecdo & crianca ou adolescente, para fim de aplicado das
penalidades administrativas correspondentes (artigos 194 €245 a 258-B, da Lei n°
8.069/90);

Providenciar a medida estabelecida pela autoridade judicidria dentre as previstas no
artigo 101, de I a VI, da Lei n® 8.069/90, para o adolescente autor de ato
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XV.

XVIL
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infracional, com seu encaminhamento aos servicos piblicos e programas de
atendimento correspondentes;

Expedir notificades;

Requisitar, junto aos cartorios competentes as segundas-vias das certiddes de
nascimento ¢ de obito de crianca e adolescente, quando necessdrios;

Representar, em nome da pessoa e da familia, contra programas ou programagdes
de radio ou televisdo que desrespeitem valores éticos e sociais, bem como, contra a
propaganda de produtos, préticas e servigos que possam ser nocivos 4 satde da
criana ¢ do adolescente, (artigo 202, § 3°, inciso II da Constituigdo Federal, e
artigo 136, X, do Estatuto da Crianca e do Adolescente);

Fornecer a cada seis meses a0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente dados relativos s maiores demandas de atendimento ¢ deficiéncias
estruturais existentes no municipio, propondo a adequacdo do atendimento prestado
& populagdo infanto-juvenil pelos orgdos piblicos encarregados da execugdo das
politicas publicas (artigo 4°, §linico, alineas “c” e “d” c/c artigo 259, §lnico, da Lei
n’ 8.069/90), assim como a elaboracdo ¢ implementacdo de politicas publicas
especificas, de acordo com as necessidades do atendimento & crianca ¢ ao
adolescente;

Assessorar 0 Poder Executivo local na elaboragdo da proposta orcamentdria para
planos e programas de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente,
devendo acompanhar, desde o inicio, todo processo de elaboragdo, discussdo e
aprovacdo das propostas das diversas leis orcamentérias (Plano Orcamentdrio
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orcamentdria Anual),
apresentando junto ao setor competente da Administragdo Piiblica (Secretaria ou
Departamento de Planejamento e/ou Finangas), assim como ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente, dados relativos as maiores demandas e
deficiéneias estruturais de atendimento & crianca e ao adolescente que o municipio
possui, que deverdo ser atendidas, em cardter prioritdrio, por acdes, servigos
plblicos € programas especificos a serem implementados pelo Poder Publico, em
respeito ao disposto no artigo 4°, caput e §lnico, alineas “c” ¢ “d”, da Lei n°
8.069/90 ¢ artigo 227, caput, da Constituicdo Federal;

Recepcionar as comunicacdes dos dirigentes de estabelecimentos de atencdo a
salide e de ensino fundamental, creches e pré-gscolas, mencionadas nos artigos 13 e
56 da Lei n® 8.069/90, promovendo as medidas pertinentes, inclusive com o
acionamento do Ministério Pdblico, quando houver noticia da prética de infragdo
penal contra crianca ou adolescente.

Promover ¢ incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, agdes de
divulgacdo e treinamento para o reconhecimento de sintomas de maus-tratos em
criancas ¢ adolescentes.  (Incluido pela Lei n® 13.046, de 2014)

§ 1°- Ao atender qualquer crianca ou adolescente, o Conselho Tutelar conferird sempre o
seu registro civil e, verificando sua imexisténcia ou grave irregularidade no mesmo,
comunicard o fato a0 Ministério Publico, para os fins dos artigos 102 ¢ 148, §unico, letra
“h”, da Lein° 8.069/90;
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§ 2°- 0 atendimento prestado 4 crianca e a0 adolescente pelo Conselho Tutelar pressupde
0 atendimento de seus pais ou responsavel, assim como os demais integrantes de sua
familia natural, extensa ou substituta, que tm direito a especial protegdo por parte do
Estado (lato sensu) ¢ a ser encaminhada a programas especificos de orientagdo, apoio e
promogdo social(cf. artigo 226, caput e §8°, da Constituiio Federal, artigo 19, caput e
§3% 101, inciso IV e 129, incisos I a IV, da Lei n° 8.069/90 ¢ disposicdes correlatas
contidas na Lei n° 8.742/93 - LOAS);

§ 3°- O atendimento prestado pelo Conselho Tutelar & crianca acusada da pratica de ato
infracional se restringe 4 andlise da presenca de alguma das situagdes previstas no artigo
98, da Lei n° 8.069/90, com a subsequente aplicagdo das medidas de protecdo e destinadas
a0s pais ou responsavel que se fizerem necessdrias, nos moldes do artigo 101, incisos [ a
VII ¢ 129, incisos [ a VIL, do mesmo Diploma Legal, ficando a investigagdo do ato
infracional respectivo, inclusive no que diz respeito & participagdo de adolescentes ou
imputdveis, assim como a eventual apreensdo de armas, drogas ou do produto da infragdo,
a cargo da autoridade policial responsavel,

§ 4° - As medidas de protecdo aplicadas pelo Conselho Tutelar deverdo levar em conta as
necessidades pedagdgicas especificas da crianca ou adolescente (apuradas, se necessrio,
por intermédio de uma avaliagdo psicossocial, levada a efeito por profissionais das dreas da
pedagogia, psicologia ¢ assisténcia social, cujos servigos poderdo ser requisitados junto aos
Orgdos piblicos competentes - cf. artigo 136, inciso 111, letra “a”, da Lei n° 8.069/90),
procurando sempre manter e fortalecer os vinculos familiares existentes (cf. artigo
100, caput da Lei n° 8.069/90) ¢ respeitar os demais principios relacionados no artigo 100,
§unico, da Lei n’ 8.069/90;

§ 5° - O Conselho Tutelar somente aplicaré a medida de acolhimento institucional quando
constatada a falta dos pais ou responsavel (cf. artigos 101,inciso VII & §2° c/c 136, incisos
[, [T e §lnico, da Lei n° 8.069/90), devendo zelar para estrita observancia de seu cardter
provisorio e excepeional, a ser executada em entidade propria, cujo programa respeite aos
principios relacionados no artigo 92, da Lei n° 8.069/90, ndo importando em restriio da
liberdade e nem ter duragdo superior ao estritamente necessdrio para a reintegragdo a
familia natural ou colocacdo em familia substituta (devendo a aplicagdo desta Ultima
medida ficar exclusivamente a cargo da autoridade judicidria competente); com exceqdo
dos casos em que os proprios pais ou responséveis pdem em risco a vida da crianca ou
adolescente, desde que a familia extensa ndo seja encontrada, onde o acolhimento serd
feito em cardter provisorio e protetivo.

§ 6° - Salvo a existéncia de ordem expressa e fundamentada da autoridade judicidria
competente, o contato da crianca ou adolescente submetida & medida de acolhimento
institucional com seus pais ¢ parentes deve ser estimulado, sem prejuizo da aplicagdo de
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medidas de orientagdo, apoio, acompanhamento ¢ promogdo social & familia, com vista &
futura reintegracdo familiar, que terd preferéncia a qualquer outra providéncia (cf. artigos
19,§3°¢ 92, §4°, da Lei n’ 8.069/90);

§ 7 - Caso o Conselho Tutelar, apds esgotadas as tentativas de manutencio e
fortalecimento dos vinculos familiares, ou em virtude da prdtica, por parte dos pais ou
responsavel, de grave violagdo dos deveres inerentes ao poder familiar, assim como
decorrentes de tutela ou guarda, se convencer da necessidade de afastamento da crianca ou
adolescente do convivio familiar e/ou da propositura de acdo de suspensdo ou destituigio
do poder familiar, far imediata comunicagdo do fato a0 Ministério Piblico (artigo 136,
incisos IV, Ve §unico c/c artigo 201, inciso I11, da Lei n° 8.069/90), a0 qual incumbiré a
propositura das medidas judiciais correspondentes;

§ 8- O disposto no pardgrafo anterior deve ser também observado nos casos de suspeita
ou confirmacdo de maus tratos ou abuso sexual impostos pelos pais ou responsavel, sendo
em qualquer hipotese aplicdvel, preferencialmente, o disposto no artigo 130, da Lei n°
8.069/90, com o afastamento cautelar do agressor da companhia da crianga ou adolescente
¢ seus demais familiares (artigo 101, §2°, da Lei n° 8.069/90). Apenas caso esta
providéncia ndo se mostrar viavel, por qualquer razdo, € que serd a criana ou adolescente
(juntamente com seus irmdos, se houver), inserida em programa de acolhimento
institucional, devendo ser a medida respectiva aplicada em sede de procedimento judicial
contencioso, no qual seja garantido aos pais ou responsavel o direito a0 contraditorio,
ampla defesa e devido processo legal (cf. artigo 5°, incisos LIV ¢ LV, da Constituigdo
Federal c/c artigo 101,2°, da Lei n° 8.069/90);

§ 9° - Nos casos em que o Conselho Tutelar aplicar a medida de acolhimento institucional
(com estrita observancia do disposto no §4° supra), o fato deverd ser comunicado ao Juiz e
20 Promotor de Justica da Vara da Infancia e da Juventude no prazo improrrogavel de 24
(vinte ¢ quatro) horas, ¢ se por qualquer razdo ndo for possivel o imediato recimbio &
familia de origem, deverd o Conselho Tutelar zelar para que seja deflagrado procedimento
judicial especifico, destinado & regularizagdo do afastamento familiar suspensdo ou
destituido do poder familiar e/ou & colocagdo em familia substituta, de modo que a
crianca ou adolescente permaneca abrigada pelo menor petodo de tempo possivel (artigos
93, caput, §tnico e 101, §1°, da Lei n’ 8.069/90);

Artigo8° - As decisoes do Conselho Tutelar somente poderdo ser revistas, pela autoridade judicidria a
pedido de quem tenha legitimo interesse (artigo 137, da Lei n° 8.069/90).
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medidas de orientagdo, apoio, acompanhamento ¢ promogdo social & familia, com vista &
futura reintegragdo familiar, que terd preferéneia a qualquer outra providéncia (cf. artigos
19,§3°¢ 92, §4°, da Lei n® 8.069/90);

§ 7 - Caso o Conselho Tutelar, apds esgotadas as tentativas de manutencdo e
fortalecimento dos vinculos familiares, ou em virtude da prética, por parte dos pais ou
responsavel, de grave violagdo dos deveres inerentes ao poder familiar, assim como
decorrentes de tutela ou guarda, se convencer da necessidade de afastamento da criana ou
adolescente do convivio familiar e/ou da propositura de agdo de suspensdo ou destituicdo
do poder familiar, faré imediata comunicagdo do fato ao Ministério Pablico (artigo 136,
incisos IV, Ve §unico c/c artigo 201, inciso I11, da Lei n° 8.069/90), a0 qual incumbird a
propositura das medidas judiciais correspondentes;

§ 8” - O disposto no pardgrafo anterior deve ser também observado nos casos de suspeita
ou confirmagdo de maus tratos ou abuso sexual impostos pelos pais ou responsavel, sendo
em qualquer hipotese aplicavel, preferencialmente, o disposto no artigo 130, da Lei n°
8.069/90, com o afastamento cautelar do agressor da companhia da crianga ou adolescente
¢ seus demais familiares (artigo 101, §2°, da Lei n® 8.069/90). Apenas caso esta
providéncia ndo se mostrar viével, por qualquer razdo, € que serd a crianca ou adolescente
(juntamente com seus irmdos, se houver), inserida em programa de acolhimento
institucional, devendo ser a medida respectiva aplicada em sede de procedimento judicial
contencioso, no qual seja garantido aos pais ou responsavel o direito ao contraditorio,
ampla defesa e devido processo legal (cf. artigo 5°, incisos LIV ¢ LV, da Constituicdo
Federal c/c artigo 101,2°, da Lei n° 8.069/90);

§ 9° - Nos casos em que o Conselho Tutelar aplicar a medida de acolhimento institucional
(com estrita observancia do disposto no §4° supra), o fato deverd ser comunicado ao Juiz e
a0 Promotor de Justica da Vara da Infancia e da Juventude no prazo improrrogavel de 24
(vinte € quatro) horas, ¢ se por qualquer razdo ndo for possivel o imediato recambio
familia de origem, deverd o Conselho Tutelar zelar para que seja deflagrado procedimento
judicial especifico, destinado & regularizagdo do afastamento familiar suspensdo ou
destituido do poder familiar efou & colocagdo em familia substituta, de modo que a
crianca ou adolescente permanega abrigada pelo menor perfodo de tempo possivel (artigos
93, caput, §inico e 101, §1°, da Lei n° 8.069/90);

Attigo8° - As decisdes do Conselho Tutelar somente poderdo ser revistas, pela autoridade judicidria a
pedido de quem tenha legitimo interesse (artigo 137, da Lei n° 8.069/90).
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Artigo9° - Sempre que necessario, os membros do Conselho Tutelar deverdo orientar a todos que, na forma
do disposto no artigo 236, da Lei n° 8.069/90, constitui crime, punivel de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos
de detencdo, impedir ou embaragar a acdo de membro do Conselho Tutelar, no exercicio de atribuicdo
prevista no referido Diploma Legal, podendo, a depender da situacdo, requisitar o concurso da forga
policial ¢ mesmo dar voz de prisdo dqueles que incorrerem na pratica ilicita respectiva.

CAPITULO 11T - DA COMPETENCIA:

Artigo10° - O Conselho Tutelar ¢ competente para atender qualquer crianga ou adolescente em
situacdo de risco, cujos pais ou responsavel tenham domicilio na drea territorial correspondente a0
municipio e Louveira (cf. artigos 138 c/c 147, inciso L, da Lei n° 8.069/90).

§ 1° - Quando os pais ou responsavel forem desconhecidos, jd falecidos, ausentes ou
estiverem em local ignorado, ¢ competente o Conselho Tutelar do local em que se encontra
a crianca ou adolescente (cf. artigos 138 c/c 147, inciso 11, da Lei n° 8.069/90);

§ 2° - Tratando-se de crianca ou adolescente cujos pais ou responsaveis tenham domicilio
em outro municipio, realizado o atendimento emergencial, o Conselho Tutelar, comunicard
o fato &s autoridades competentes daquele local;

§ 3° - O encaminhamento da crianga ou adolescente para municipio diverso somente sera
concretizado apds a confirmacdo de que seus pais ou responsaveis sdo de fato 14
domiciliados, devendo as providéncias para o recambio ser providenciadas pelo orgdo
piblico responsavel pela assisténcia social do municipio de origem da crianca ou
adolescente, cujos servicos podem ser requisitados pelo Conselho Tutelar local, na forma
prevista no artigo 136, inciso 111, alinea “a”, da Lei n° 8.069/90;

§ 4° - O recambio da crianga ou adolescente a seu municipio de origem, ou a busca de uma
criana ou adolescente cujos pais sejam domiciliados no municipio de Louveira, e se
encontre em local diverso, ficard sob a responsabilidade do Conselho Tutelar, ao qual
incumbe apenas a aplicacdo da medida de protecdo correspondente (artigo 101, inciso I, da
Lei n° 8.069/90), com a requisigdo, junto ao Orgdo publico competente, dos servicos
plblicos necessarios 4 sua execucdo (cf. artigo 136, inciso III, alinea “a”, da Lei n°
8.069/90);

§ 5°- Com o retorno da crianca ou adolescente que se encontrava em municipio diverso,
antes de ser efetivada sua entrega a seus pais ou responséveis, serdo analisadas, com o
auxilio de profissionais das areas da psicologia e assisténcia social, as razdes de ter aquele
deixado a residéncia destes, de modo a apurar a possivel ocorréncia de maus tratos,
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violéncia ou abuso sexual, devendo, conforme o caso, se proceder na forma do disposto no
artigo?’, deste Regimento Interno.

CAPITULO IV - DA ORGANIZACAO:

Secdio I - Da estrutura administrativa do Conselho Tutelar:

Attigo 11 - O Conselho Tutelar de Louveira conta com a seguinte estrutura administrativa:

- COLEGIADO

1- CONSELHEIRO

11- COORDENACAO
V-VICE - COORDENACAO
V- 1°SECRETARIO

VI-2° SECRETARIO

I
I
I
I

Secdo I - Da Coordenagdo:

Attigo 12 - O Conselho Tutelar elegerd, dentre os membros que o compde, um Coordenador, um
Vice coordenador ¢ um Secretdrio-Geral.

§ 1° - O mandato do Coordenador, Vice coordenador ¢1° secretario e 2° secretdrio, terd
duragdo de 01 (um) ano, ndo permitida 01 (uma) recondugdo; desde que haja outro
candidato.

§ 2° - Na auséncia ou impedimento do Coordenador, a direcdo dos trabalhos e demais
atribuigdes, serdo exercidas sucessivamente pelo Vice Coordenador e Secretdrios;

Attigo 13 - As candidaturas aos cargos de diretoria serdo manifestadas verbalmente, pelos
proprios Conselheiros, perante os demais, na primeira sessdo ordindria do Conselho Tutelar
realizada apds a posse ou na tltima sessdo ordindria realizada antes do término do mandato da
diretoria em exercicio.
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§ 1° - A votagdo serd secreta, devendo cada Conselheiro votar em até (04 (quatro)
candidatos; em seus respectivos cargos;

§3° - No caso de empate, o desempate obedecerd aos seguintes critérios;

[, Idade: o conselheiro mais velho € eleito.

I Se houver dois conselheiros com a mesma idade, sera usado o critério do nimero
de filhos: o conselheiro que tiver mais filhos, serd eleito.

Secéo I11- Da Coordenacio:

Artigo 14 - Sao atribuicdes do Coordenador:

[ Coordenar as sessdes plendrias, participando das discussdes e votagdes;

Il Representar o Conselho Tutelar em eventos e solenidades ou delegar a sua
representagdo a outro Conselheiro; comunicando ao colegiado antecipadamente,
para que, se houver interesse de outros conselheiros, este tambem possa participar,

[l Assinar a correspondéncia administrativa do Conselho; neste caso, dando ciéncia
de todos os atos do Conselho Tutelar aos demais conselheiros.

IV, Participar do rodizio de distribuigdo de casos, realizagdo de diligéncias, fiscalizagdo
de entidades e da escala de plantdo;

V. Participar, juntamente com outro(s) conselheiro(s) das reunides do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, levando ao conhecimento
deste os casos de ameaca ou violagdo de direitos de criangas e adolescentes que ndo
puderam ser solucionados em virtude de falhas na estrutura de atendimento
crianca ¢ a0 adolescente no municipio, efetuando sugestoes para melhoria das
condicdes de atendimento, seja através da adequagdo de drgdos e servigos publicos,
seja atraves de criagdo e ampliacdo de programas de atendimento, nos moldes do
previsto nos artigos 88, inciso 111, 90, 101, 112 ¢ 129, da Lei n° 8.069/90;

VI Enviar trimestralmente a0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente a relagdo de frequéncia e a escala de plantdes dos Conselheiros; BEM
COMO COPIA DOS RELATORIOS DE ATIVIDADES individual ¢ geral
trimestral, DOS CONSELHEIROS, AO CMDCA, FORUM E SECRETARIA DE
ADMINISTRACAQ. O Relatorio geral seré publicado em jornais, e os relatorios
individuais serdo apresentados para os 0rgdos afins.

VI Recrutar ¢ assessorar estagidrios ¢ colaboradores.

VIIL  Expedir, com aprovacdo de maioria simples do conselho, normas complementares
relativas ao seu funcionamento.
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IX.  Proceder, junto com os demais conselheiros, um levantamento a respeito dos Il Redistribuir entre os Conselheiros os casos ndo resolvidos nas hipoteses de
atendimentos ¢ demandas na drea da crianca ¢ adolescente do Municipio de afastamento do responsdvel por licenca de saude, ou quando este se der por
Louveira, visando a constituicdo de um banco de dados. impedido ou suspeito;

X.  Encaminhar a0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente os [l Secretariar e auxiliar o Coordenador, quando da realizago das sessdes, lavrando as
pedidos de licenca dos membros do Conselho Tutelar, com as justificativas atas respectivas,
devidas; IV, O Secretdrio distribuird os Oficios enviados pelo Conselho Tutelar e protocolados

XI.  Encaminhar ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, até ¢, 0s Oficios recebidos de outros orgdos, lancando-os em cademo proprio, para
0 dia 31 (trinta e um) de janeiro de cada ano a escala de férias dos membros do repassi-los aos conselheiros tutelares;

Conselho Tutelar e funciondrios lotados no Orgéo; V. Manter registro atualizado de todas as entidades ¢ programas de atendimento a

XIL  Requisitar 0 representante legal do drgio a0 qual estd vineulado o Conselho criancas ¢ adolescentes existentes no municipio, comunicando a todos o0s demais
Tutelar, a designacio de funcionarios (motorista, escriturdrio, auxiliar de limpeza), Conselheiros quando das comunicagdes a que aludem o artigos 90, Junico e

1 40 .
para o trabalho no Conselho Tutelar. 91, caput, da Lei n°8.069/90;
XIIL  Exercer outras atribuicdes, desde que aprovadas pelo colegiado, necessdrias para o V1 Prestr mformagoes que lhe f.orem so!101.tadas pelos Conselheiros ou por ter.ce1'r0s,
bom funcionamento do Conselho observado o disposto no artigo 5°, incisos XXXIII e XXXIV, da Constituicio
, e . Federal, assim como nos artigos 143, 144 ¢ 247, da Lei n° 8.069/90;
XIV.  Empenhar-se na informacdo e divulgagdo dos trabalhos do conselho tutelar junto - , , g D o o
. o . VI Participar também do rodizio de distribuicdo de casos, realizagdo de diligéncias,
aos meios de comunicagdo ou outros, bem como liderar campanhas de P v ¥ .
conscientizagdo e favorecer parcerias com a comunidade. fiscalzagio e efidades ¢ dnescla de p}antao o ,
XV, Convoua remnies conjunamente com o plenrio (colegido) com os diversos VIIL.  Elaborar, mensalmente, a escala de plantdo ¢ de visitas as entidades de atendimento
: Vocar feu u v . -
. J . P 6 existentes no municplo;
parceiros e segmentos da sociedade. . N , .
, , . _ IX.  Solicitar com a antecedéncia devida, junto a Secretaria ou Departamento municipal
XV Tomar conhecimento dos oficios recebidos pelo Conselho Tutelar, que sejam . ) . ,
‘ _ . ’ ‘ competente, o material de expediente necessirio ao continuo e regular
enviados para 0 Coordenador, ou para o colegiado ou entio sem um conselrciro funcionamento do Conselho Tutelar, que, atualmente, ¢ feita todas as segundas e
referéncia, levar todos estes oficios ao conhecimento do colegiado nas reunides L o ’
o , , quintas-feiras de cada semana.
ordindrias, e entregar cada oficio aos conselheiros para que estes elaborem X

respostas aos mesmos, sendo assinados pelos outros conselheiros. Devera ser
elaborada uma escala de recebimento dos oficios, para distribuido igualitéria ¢
posterior devolutiva da resposta ao colegiado por parte do conselheiro que ficou
responsavel em responder.

Artigo 16 - Fica criada a funcdo de segundo-secretdrio que assumird as fungdes do
primeiro-secretario, em sua substituicao em caso de falta ou impedimento.

. ) Secdo V - Do Plenario:
Secdio IV - Da Secretaria:

Attigo 15 - Ao 1° Secretario compete, com o auxilio dos funciondrios lotados no Conselho
Tutelar:

Attigo 17 - O Conselho Tutelar se reunird periodicamente em sessoes ordindrias e
extraordindrias,no minimo uma vez por semana, segundo escala pré-determinada por rodizio, das
11h30 as 13h30 horas, para que ndo haja prejuizo do trabalho dos conselheiros, podendo o horario
ser estendido, se houver necessidade, e de acordo com a pauta.

I, Zelar para que os casos recepcionados pelo Conselho Tutelar sejam devidamente
formalizados em livro ou ficha apropriados, com anotagdo de dados essenciais &
sua verificagdo e posterior solucdo;

§ 1° - As sessdes ordindrias ocorrerdo com a presenca minima de trés Conselheiros.
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§ 2° - As sessdes extraordindrias serdo convocadas por qualquer Conselheiro, com o
quorum minimo de trés Conselheiros, podendo ocorrer a qualquer dia, horario ¢ local, com
prévia comunicagdo a todos os cinco membros do Conselho Tutelar

§ 3° - As sessoes objetivardo a discussdo e resolugdo dos casos, planejamento ¢ avaliagio
de agdes e andlise da prética, buscando sempre aperfeicoar o atendimento 4 populagdo;

[ - Os atendimentos tnicos deverdo ser notificados ao colegiado, para avaliado, ciéncia ¢
decisdo se o caso serd arquivado ou precisard de acompanhamento (prontudrio).

§ 4° - Serdo também realizadas sessdes periodicas especificamente destinadas a discussao
dos problemas estruturais do municipio, bem como a necessidade de adequacdo do
orcamento piblico as necessidades especificas da populagdo infanto-juvenil;

§ 5° - Por ocasido das sessdes referidas no pardgrafo anterior, ou em sessdo especifica,
realizada no mdximo ao final de cada semestre, o Conselho Tutelar poderd discutir e
avaliar seu funcionamento com a populagdo e representantes do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca ¢ do Adolescente, Ministério Piblico e Poder Judiciario, de modo a
aprimorar a forma de atendimento ¢ melhor servir & populagdo infanto-juvenil, sendo
facultada & comunidade e demais autoridades, a apresentagdo de sugestdes e reclamagdes;

§ 6° - As deliberagdes do Conselho Tutelar serdo tomadas por maioria simples dos
Conselheiros presentes;

a) Irdo & deliberagdo os assuntos por prioridade de relevancia ou que exigirem estudos
mais profundos.

§ 7 - 0 voto do Coordenador seré dado por tltimo apds as deliberacdes e votos dos
conselheiros presentes.

§ 8” - Serdo registrados em ata todos os assuntos discutidos durante a sessdo deliberativa,
assim como as deliberagdes tomadas e os encaminhamentos efetuados;

a) As atas deverdo ser lidas no inicio da sessdo posterior para aprovacdo e assinatura
dos conselheiros.

b) Na tltima sessdo de cada més, devera ser estabelecido o calenddrio das sessdes
ordindrias do més seguinte.

¢) Havendo voto vencido o conselheiro tutelar que assim votou poderd declard-lo
constando em ata.

) Interno do Conselho Tutelar de Louveira Pagina 13

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIiPIO DE LOUVEIRA

§ 9°- Os oficios enviados aos Orgdos Piblicos Municipais ¢ Entidades Civis ¢ Religiosos
serdo assinados no minimo por 03 (trés) Conselheiros.

I Os oficios enviados ao Foro, CMDCA, Prefeitura ou considerados de Alta
Relevncia, serdo enviados também com 03 (trés) assinaturas, desde que
observadas as seguintes formalidades;

a) O assunto serd previamente discutido em Reunido de Colegiado, ordindria
ou extraordinaria, conforme necessidade;

b) Se algum membro do Colegiado discordar do teor do oficio, deve se
manifestar e fazer constar em Ata o motivo de sua discordancia

I1 - Para todos os outros oficios expedidos pelo Conselho Tutelar haverd reunides
didrias das 11.30 hs as 12.30 hs, para dar ciéncia do teor dos oficios ao colegiado. Se
houver discordancia, tal fato deve ser registrado em livro proprio.

§ 10° - comunicar ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e a0
Ministério Piblico os casos de violagdo de deveres funcionais e/ou suspeita da pratica de
infracdo penal por parte dos membros do Conselho Tutelar, prestando as informagdes e
fornecendo os documentos necessarios.

§ 11°- A entrega de documentagdo e relatorio 4 pessoa interessada so serd feita mediante
pedido judicial.

§ 12°- Em caso de pedido de acesso aos documentos ou relatdrios do Conselho Tutelar por
decisdo judicial, deverd também ser analisado pelo Colegiado, e se entender que o acesso a
determinado documento/relatdrio possa ser prejudicial 4 crianga ou adolescente ¢ o/a
familia atendida, poderd pedir a reconsideragdo ao Juizado.

Attigo 18 - As sessdes do Conselho Tutelar serdo realizadas da seguinte forma:

[ Tratando-se de discussdo ¢ resolucdo de caso de crianca ou adolescente a quem se
atribua autoria de ato infracional (conduta descrita pela lei como crime ou
contravengdo), a sessdo serd restrita, observadas as regras dos artigos 143 ¢ 247, da
Lein’ 8.069/90;

I Nestas situagdes bem como em outras que exigirem a preservacdo da imagem e/ou
intimidade da crianca ou do adolescente ¢ de sua familia (cf. artigos 15, 17 ¢ 18, da
Lei n° 8.069/90), somente sera permitida a presena de familiares ¢ dos técnicos
envolvidos no atendimento do caso, além de representantes do Poder Judiciario,
Ministério Publico e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
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Il Para as sessoes em que forem discutidos problemas estruturais do municipio, bem
como a necessidade de adequacdo do orcamento piblico as necessidades
especificas da populacdo infanto-juvenil, poderdo ser convidados representantes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, assim como dos
Orgos plblicos municipais encarregados da saide, educacdo, assisténcia social,
planejamento e finangas, através de convite personalizado e a populagdo, através
dos meios de comunicagdo;

§ tmico - Todas as manifestacdes € votos dos membros do Conselho Tutelar serdo abertas,
com excegdo do voto para o quadro hierdrquico do Conselho tutelar, sendo facultado ao (s)
Conselheiro (s) vencido (s) o registro, em ata, de seu (s) voto (s) divergente ().

Attigo 19 - De cada sessdo lavrar-se-d, uma ata simplificada, assinada por todos os Conselheiros
presentes, com o resumo dos assuntos tratados, das deliberagdes tomadas e suas respectivas
votagdes.

Artigo 20 - As faltas as reunides ordindrias deverdo ser plenamente justificadas (atestado médico,
certificado de curso de aperfeicoamento, ocorréncias ou similares). O conselheiro que faltar a 3
reunides consecutivas ou 3 alternadas durante o ano, serd passivel de perda do mesmo.

Artigo 21 - As faltas e suas eventuais justificativas devem constar das atas das reunides ordindrias
¢ extraordindrias, ficando dos documentos comprobatorios de auséncia justificada em arquivo
proprio de modo a permitir a sua andlise pelo CMDCA, MP, Secretaria de Comunicagdo e
Governo ¢ poderem exercer seus direitos a deflagragdo do procedimento de destituicdo do
mandato do Conselhetro tutelar , nos termos da let municipal sobre a conduta interna e externa do
conselheiro, sendo-lhe assegurada ampla defesa.
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Secdo VI - Do Conselheiro:

Artigo 22 - A cada Conselheiro Tutelar em particular compete, entre outras atividades:

[ Proceder sem delongas & verificagdo dos casos (estudo da situagdo pessoal,
familiar, escolar ¢ social) que The sejam distribuidos, tomando desde logo as
providéncias de cardter urgente, preparando sucinto relatorio, escrito em relagdo a
cada caso para apresentacdo a sessdo do Plendrio, cuidando da sua execucdo e do
acompanhamento até que se complete o atendimento;

I Participar do rodizio e distribuicdo de casos, realizacdo de diligéncias, fiscalizagio
de entidades ¢ da escala de plantdo, comparecendo a sede do Conselho nos horérios
previstos para o atendimento ao piblico;

[l Auxiliar o Coordenador e o Secretério nas suas atribuicdes especificas,
especialmente na recepedo de casos ¢ atendimento ao publico;

IV, Zelar pela fiel aplicacdo e respeito ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, por
todos os integrantes do Conselho Tutelar;

V. Discutir, sempre que possivel, com outros Conselheiros as providéncias urgentes
que he cabem tomar em relago a qualquer crianca ou adolescente em situagdo de
risco, assim como sua respectiva familia;

VI Discutir cada caso de forma serena respeitando ds eventuais opinioes divergentes
de seus pares;

VIL.  Tratar com respeito ¢ urbanidade os membros da comunidade, principalmente as
criancas ¢ adolescentes, reconhecendo-os como sujeitos de direitos ¢ a condicdo
peculiar de pessoa em desenvolvimento;

VIIL  Visitar a familia de criana ou adolescente cuja verificagdo [he couber;

IX.  Executar outras tarefas que lhe forem destinadas na distribuicdo interna das
atribuigdes do Orgdo.

X. Orientar colaboradores ¢ estagidrios.

X Dar ciéncia ao colegiado da abertura de novos prontudrios, denfincias e ocorréncias
nos plantdes externos, nas reunioes.

§ 1°- E também dever do Conselheiro Tutelar declarar-se impedido de atender ou
participar da deliberagdo de caso que envolva amigo intimo, inimigo, cOnjuge,
companheiro (a) ou parente seu ou de conjuge ou companheiro (a) até o 3° (terceiro) grau,
0u suspeito sempre que tiver algum interesse na causa.
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§ 2% Excepcionalmente, nas ocorréncias, o conselheiro que atendeu pessoas nos casos
explicitados no § 1°, devera entrar em contato com outro conselheiro, declarando-se impedido de
fazer o atendimento.

Attigo 23 - E expressamente vedado ao Conselheiro Tutelar:

. Usar da fungdo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da funo piblica;

Il Romper sigilo em relagdo aos casos analisados pelo Conselho Tutelar,

Il Manter conduta incompativel com o cargo que ocupa ou exceder-se no exercicio da
funcdo de modo a exorbitar sua atribuigdo, abusando da autoridade que lhe foi
conferida;

IV.  Recusar-se a prestar atendimento ou omitir-se a isso quanto ao exercicio de suas
atribuigdes quando em expediente de funcionamento do Conselho Tutelar;

V. Aplicar medida de protegdo contrariando a decisdo colegiada do Conselho Tutelar;
VL. Deixar de cumprir o plantio de acordo com a escala previamente estabelecida
VI Exercer outra atividade, incompativel com o exercicio do cargo, nos termos da Le;

VIIL.  Receber, em razdo do cargo, qualquer verba a titulo de honordrios, gratificagdes,
custas, emolumentos, diligéncias.

IX.  Ausentar-se da Sede do Conselho Tutelar em horario de trabalho:

a) Para resolver casos pessoais;
b) Injustificadamente do servico durante o hordrio regular de funcionamento.

c) Para executar fungdes pertinentes ao Conselho Tutelar, mas que ndo sejam da
competéncia do conselheiro tutelar, (como por exemplo: entrega de oficios, ir a
averiguacdes que ndo se encaixam no perfil de atuagdo dos conselheiros e
similares), com a excecdo de casos emergenciais, que sejam plenamente
justificados.

X.  Disponibilizar documentos e processos relativos ao trabalho do Conselho Tutelar a
pessoas que ndo tenham legitimo interesse ou aos pais € responsaveis; sem expressa
autorizagdo judicial.

XL Retirar processos, qualquer documento ou objeto da Sede do Conselho Tutelar, sem
prévia anuéncia por escrito do colegiado, a qualquer tempo. Tal procedimento serd
comunicado a0 Ministério Pablico, depois de lavrado o Boletim de Ocorréncia,
pelo conselheiro que der pela falta dos mesmos.

XIL.  Pronunciar-se & sociedade, de maneira individualista em nome do Conselho
Tutelar; por qualquer meio de comunicago.
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XML Nos casos especificos sobre ATO INFRACIONAL PRATICADO POR
CRIANCA, a divulgacdo de qualquer ato, peca de procedimento ou procedimentos
tomados pelo Conselho Tutelar, ¢ expressamente vedada por lei, segundo dispostos
nos artigos 143 ¢ 144 do ECA, sob pena de prética de infraio administrativa,
prevista no artigo 247 do mesmo diploma legal, e tornando o conselheiro
responsavel passivel das penalidades previstas em lei.

XIV.  Remeter & pessoa estranha ao orgdo Conselho Tutelar, fora dos casos previstos em
lei, 0 desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu
subordinado.

XV, Utilizar pessoal ou recursos materiais do Conselho Tutelar em servigos ou
atividades particulares.

XVL Utilizar-se do Conselho Tutelar para finalidade diversa da estabelecida em lei.

XVIL  Envolver-se em praticas ilicitas ou delituosas, de modo a prejudicar o
reconhecimento plblico da idoneidade do membro do Conselho Tutelar ¢ a
credibilidade deste orgdo.

XVIIL  Proceder de forma desidiosa.
XIX.  Fazer propaganda politico-partidaria no exercicio de suas fungdes.

§ Unico: Perderdo o mandato os conselheiros tutelares que forem flagrados infringindo os
incisos IX, XIIL, XVI ¢ XVIL

CAPITULO V - DO PROCEDIMENTO TUTELAR:

Attigo 24 - As regras de procedimento do presente Capitulo devem ser interpretadas como
orientagdes gerais, conforme artigo 6, da Lei n° 8.069/90.

Attigo 25 - Para deliberar acerca das medidas a serem aplicadas  crianca, adolescente, seus pais
ou responsavel, o Conselho Tutelar atuard necessariamente de forma conjunta, através do
colegiado, discutindo inicialmente cada caso cuja verificagdo j4 foi concluida pelo Conselheiro
encarregado do atendimento inicial, que atuard como relator, € votando em seguida as medidas
propostas por este ou outro integrante.

§ 1° - A aplicacdo das medidas de protecdo e destinadas aos pais ou responsdvel
necessariamente levard em conta os principios relacionados no artigo 100, caput ¢ §tnico,
da Lei n® 8.069/90;

§ 2° - Quando necessaria a requisicdo de servigos piiblicos, nos moldes do previsto no
artigo 136, ncisos III, letra “a” ¢ VIII, assim como quando do oferecimento de
representacdo em razdo de irregularidade em entidade de atendimento ou quando da prética
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de infragdo administrativa (artigo 136, inciso I, letra “b” e artigos 191 ¢ 194, da Lei n°
8.069/90), ou nas hipdteses do artigo 136, incisos X e XI, da Lei n° 8.069/90, serd também
exigida deliberagdo da plendria do Conselho Tutelar;

§ 3 - Nas demais hipoteses relacionadas no artigo 136, da Lei n° 8.069/90, ¢ admissivel
que o atendimento inicial do caso seja efetuado por um fnico conselheiro, mediante
distribuicdo, sem prejuizo de sua posterior comunicagdo ao colegiado, para que as decisdes
a ele relativas sejam tomadas ou reavaliadas;

§ 4" - A fiscalizagdo de entidades de atendimento, nos moldes do previsto no artigo 95, da
Lei n° 8.069/90, sera sempre realizada por, no minimo, 02 (dois) Conselheiros, mediante
escala a ser elaborada, que deverdo apresentar ao colegiado um relatorio da situagio
verificada;

Edigdo n° 865 | 25 de Margo de 2016 | PAGINA 028

Artigo 27 - Ao receber o Conselho Tutelar qualquer noticia de crianga ou adolescente em situagdo
de risco, seja por comunicagdo de algum cidaddo, dos pais ou da prpria crianga ou adolescente,
seja de autoridade ou de funciondrio piblico, seja de forma anonima, via postal ou telefonica, ou
ainda por constatagdo pessoal, anotard os principais dados em qualquer meio idoneo de registro
distribuindo-se o caso de imediato a0 Conselheiro de plantdo, que desencadeard logo a verificagdo
do caso.

§ 1° - Fora do hordrio normal de expediente as providéncias de carater urgente serdo
tomadas pelo Conselheiro de plantdo, independente de qualquer formalidade, procedendo
depois ao registro dos dados essenciais para a continuagdo da verificagdo ¢ demais
providéncias; respeitando-se o disposto no artigo 21, §2°.

§ 2° - Tal verificado far-se-4 por qualquer forma de obtencdo de informagdes,
especialmente por constatacdo pessoal do Conselheiro, através de visita & familia ou a
outros locais, oitiva de pessoas, solicitagdo/requisicdo de exames ou pericias ¢ outros;

Artigo 26 - Durante o horério de atendimento ao publico, os demais Conselheiros Tutelares
deverdo permanecer na sede do Orgdo, ressalvada a necessidade de deslocamento, em cardter
emergencial, para atendimento imediato de casos urgentes; obedecendo estritamente a escala de
trabalho interno.

§ 3° - Concluida a verificagdo, o Conselheiro encarregado fard um relatdrio do caso,
registrando as principais informacdes colhidas, as providéncias ja adotadas, as conclusdes

§ 1° - Serd afixado, de forma visivel a todos os cidaddos na sede do Conselho Tutelar, o
nome ¢ a escala de plantdo fora dos dias e hordrios de funcionamento.

§ 2° - 0 Conselho Tutelar providenciard para que todos os Orgdos ¢ instituigdes que
prestem atendimento emergencial & criana ¢ adolescente, como hospitais, postos de satde,
Policias Civil ¢ Militar, Vara da Infancia ¢ da Juventude, Promotorias de Justica da
Infancia e da Juventude e outros sejam informadas do telefone dos Conselheiros Tutelares
de plantdo, assim como da escala respectiva.

§ 3° Para que o uso dos carros seja racionalizado entre os conselheiros, ¢ permitir que na
Sede do Conselho durante o hordrio de trabalho estejam presentes um nimero minimo de
conselheiros. Esse procedimento levard em conta a seguinte excecdo: a intervengdo
imediata ou emergencial quando a qualquer momento deve ser realizado o deslocamento,
se necessario inclusive com a forca policial para fins de garantia da seguranca do
conselheiro e ou prisdo em flagrante do autor da infragdo contra a crianga e adolescente. O
procedimento serd o seguinte: meio petiodo para entrega de oficios e meio periodo para o
uso do conselheiro que estiver de plantdo. Este deverd comunicar antecipadamente
motorista, qual o periodo que rd utilizar
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¢ as medidas que entende adequadas;

§ 4" - Na sessdo do Conselho fard o encarregado primeiramente o relatorio do caso,
passando em seguida o colegiado a discussdo e votagdo das medidas de protecdo aplicaveis
a crianca ou adolescente (artigo 101, Ta VII do Estatuto da Crianca e do Adolescente), aos
pais ¢ responsaveis (artigo 129, ' VII do Estatuto da Crianca e do Adolescente), bem
como outras iniciativas ¢ providéncias que o caso requer;

§ 5° - Caso entenda o Conselho serem necessdrias mais informacdes e diligéncias para
definir as medidas mais adequadas, transferird o caso para a ordem do dia da sessdo
seguinte, providenciando o Conselheiro encarregado a complementagdo da verificacdo;

§ 6° - Entendendo o Conselho Tutelar que nenhuma providéncia Ihe cabe adotar, arquivard
0 caso, fundamentando a decisdo em livro ata proprio ¢ planilha eletronica, e efetuando as
comunicagdes devidas.

§ T° - Definindo o Plendrio as medidas, solicitagdes e providéncias necessérias o
Conselheiro Tutelar encarregado do caso providenciard de imediato sua execucdo,
comunicando-as expressamente aos interessados, expedindo as notificagdes necessérias
(cf. artigo 136, inciso VIL, da Lei n° 8.069/90), tomando todas as iniciativas para que a
crianca e/ou adolescente sejam efetivamente atendidos e seus problema resolvidos;
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§ 8 - Se no acompanhamento da execugdo o Conselheiro encarregado verificar a
necessidade de alteragdo das medidas ou de aplicacdo de outras (cf. artigo 99, da Lei n°
8.069/90), levard novamente o caso & proxima sessdo do Conselho, de maneira
fundamentada;

§9°- Cumpridas as medidas ¢ solicitagdes ¢ constatando o encarregado que a crianca e/ou 0
adolescente voltou a ser adequadamente atendido em seus direitos fundamentais, o
Plendrio arquivard o caso, registrard a decisdo em livro proprio e efetuard as comunicagdes
devidas. O caso s0 serd desarquivado, no caso de recebimento de novas dentincias ou
comunicacdo de descumprimento de medidas.

Artigo 28 - Em recebendo o Conselho Tutelar noticia de fato que caracterize, em tese, infragdo
penal praticada contra crianca ou adolescente, inclusive em razdo do disposto nos artigos 13 € 56,
inciso I, da Lei n° 8.069/90, serd efetuada imediata comunicagdo a0 Ministério Pdblico (cf. artigo
136, inciso IV, da Lei n° 8.069/90).

§ tnico - Nas hipoteses previstas neste artigo, o Conselho Tutelar deverd articular sua
atuacdo junto & policia civil ¢ judicidria, se houver, de modo a ndo comprometer a
investigacdo policial acerca da efetiva ocorréncia da aludida ifragdo penal, que cabe
apenas a esta (e ndo ao Conselho Tutelar) realizar.

CAPITULO VI-DOS SERVICOS AUXILIARES:

Attigo 29 - Sdo auxiliares do Conselho Tutelar os técnicos ¢ servidores designados ou postos a
disposicdo pelo Poder Pablico.

§ tnico - Os servidores, enquanto & disposicdo do Conselho Tutelar, ficam sujeitos &
coordenacdo, orientacdo e fiscalizagdo do seu Coordenador. Se outro conselheiro verificar
atitudes improprias no desempenho das fungdes dos funciondrios, isto deverd ser
comunicado ao coordenador, em reunido de colegiado.

I - Auxiliar de Servigos Gerais: ~ Atribuigdes - Lei 2098/2010:
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11 - Motorista: Atribuicdes - le1 1681/2004
II1 - Escriturdrio: Atribuicdes - Lei 1681/2004:

IV - Diretrizes Gerais:

a) Chegar ao local de trabalho com pontualidade;

b) Avisar com antecedéncia as saidas para consultas medicas, e, trazer as declaracdes;

¢) Em caso de necessidade absoluta em mudar o hordrio de almoco, avisar
antecipadamente;

d) Manter sigilo sobre informagdes do ambiente de trabalho;

¢) Respeitar a duragdo do hordrio de almogo (1 hora);

f) Néo dar opinides, sugestdes ou orientacdes de qualquer natureza quanto aos
procedimentos Tutelares aos usudrios do Conselho Tutelar.

CAPITULO VII - DA VACANCIA:

Artigo 30 - A vacancia na funcdo de Conselheiro Tutelar dar-se-4 por:

I, Falecimento;
II.  Perda do Mandato;
Il  Renincia.

Artigo 30 - A vaga serd considerada aberta na data do falecimento, na estabelecida na rentncia, ou
da publicacdo da sentenca irrecorrivel que gerar a perda do mandato.

Attigo 32 - O falecimento do Conselheiro deverd ser comunicado ao Conselho Municipal dos
Direitos da Criana ¢ do Adolescente, pelo Coordenador do Conselho Tutelar, dentro de, no
méximo 03 (cinco) dias, contados da sua data.
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Artigo 33 - O pedido de rentincia serd imediatamente encaminhado pelo proprio interessado ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; comunicando anteriormente ao
colegiado.

CAPITULO VIII - DAS PENALIDADES:

Artigo 34 - Estard sujeito a perda do mandato o Conselheiro Tutelar que:

[ Faltar a cinco sessdes alternadas ou trés consecutivas sem uma justificativa
aprovada pelo Colegiado; no prazo de um ano.
I Descumprir os deveres ierentes a fungdo;
Il For condenado por crime ou contravengdo com sentenga transitada em julgado;
IV, Nao cumprir as obrigacdes legais (136,191 ¢ 194 do ECA), ter conduta individual
e/ou colegiada incompativel com a fungdo, ndo comparecer pontual ¢ assiduamente
20 trabalho, ndo tratar os colegas de trabalho e /ou cidaddos com urbanidade e
respeito.
§ tinico - Nas hipoteses relacionadas nos itens I, 1T e IV deste artigo, poderd ser aplicada,
como alternativa & perda do mandato, a pena de suspensio do exercicio da fungdo, pelo
perfodo de 01 (um) a 03 (trés) meses.

Artigo 35 - Nas hipoteses relacionadas nos itens [, I ¢ IV do artigo anterior, o Conselheiro Tutelar
serd submetido a um procedimento administrativo proprio, perante o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, sendo assegurado o contraditorio ¢ a ampla defesa, nos
moldes do previsto no artigo 5°, incisos LIV ¢ LV, da Constituigdo Federal.

§ 1°- No curso do procedimento administrativo, poderd ser determinado o afastamento
cautelar do Conselheiro Tutelar acusado do exercicio das fungdes, caso em que terd direito
a0 recebimento de 50% dos subsidios regulamentares;

§ 2° - Havendo a suspeita da pratica, em tese, de infracio penal por parte de membro do
Conselho Tutelar, serd o fato comunicado ao representante do Ministério Pablico, para a
tomada das providéncias cabiveis, na esfera criminal,

Artigo 36 - No regime de plantdo de sobreaviso, o Conselheiro tutelar deverd contabilizar as horas
efetivamente trabalhadas em que esteve atendendo ds chamadas feitas pelo celular. Deve
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documentar em formuldrio proprio, bem como a duragdo do trabalho feito. E facultativo ao
conselheiro, anexar documento comprobatorio do orgdo que o chamou. Estas horas deverdo ser
descontadas da carga hordria normal do conselheiro, a cada més.

CAPITULO IX - DOS SUBSIDIOS, LICENCAS E FERIAS:

Attigo 37 - O Conselho Tutelar de Louveira poderd funcionar com 4 (quatro) conselheiros, em
carater excepcional e precdrio, pelo perodo méximo de 30 (trinta) dias.

Artigo 38 - Os Conselheiros receberdo remuneragdo através da Secretaria Municipal da
Comunicagdo e governo, que fard o pagamento até o dia 01 de cada més.

Attigo 39 - O Conselheiro Tutelar continuard recebendo sua remuneragdo, uma vez afastado por
licenga médica, pelo periodo ndo superior a 30 (trinta) dias.

§1° - O atestado médico que recomende a licenca serd, obrigatoriamente, enviado ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente no prazo maximo de 02
(dois) dias apds sua expedicdo, para o responsdvel pela secretaria na qual estiver
vinculado.

§2° - Nao serd permitido o gozo de férias ao conselheiro, se houver outro conselheiro em
licenca médica;

§3° - No caso de o conselheiro ser reeleito, as férias contardo da data do primeiro mandato.

Attigo 40 - Os Conselheiros Tutelares terdo direito & licenca-maternidade de 120 (cento e vinte)
dias ¢  licenca-maternidade de (7 (sete) dias, nos moldes do previsto no artigo 7°, incisos XVIII ¢
XIX, da Constituico Federal, sem prejuizo de SUA REMUNERACAO.

§ tnico - O disposto no artigo anterior também se aplica no caso de adogdo de criana ou
adolescente, independentemente da idade do (a) adotado (a);
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Attigo 41 - Apos cada ano de exercicio no cargo o Conselheiro Tutelar terd direito a 30 (trinta)
dias de férias, sem prejuizo de sua remunerago.

§ 1°- A escala de férias deverd ser enviada pelo Secretdrio Geral do Conselho Tutelar ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia;

§ 2° - Nao serdo permitidas férias de mais de 02 (dois) Conselheiros Tutelares durante o
mesmo petiodo.

§ 3° - A solicitagdo de férias de todos os conselheiros deverd ser feita ao Coordenador do
Conselho Tutelar e submetida & apreciagdo em sessdo ordindria, devendo contar com a
aprovacdo da maioria de seus integrantes.

Attigo 42 - Ocorrendo vacincia, licencas, ou qualquer outra causa que determine o afastamento do
Conselheiro Tutelar titular, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
convocard mediatamente suplente para assumir a funcdo, tendo este direito a receber a
remuneragdo devida, pelo periodo em que efetivamente vier a ocupar a respectiva vaga, sem
prejuizo da continuidade do pagamento dos subsidios ao titular, quando estes forem devidos.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS:

Attigo 43 - O presente Regimento Interno poderd ser alterado por 2/3 (dois tergos) dos membros
do Conselho Tutelar de Louveira, em sessdo extraordindria designada especificamente para este
fim, da qual serd feita comunicagdo a0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente, Ministério Piblico e Poder Judicidrio, assim como dada ampla publicidade a
populagdo local pela imprensa oficial municipal.

§ 1° - Este Regimento Interno devera ser revisto no prazo méximo de 12(doze) meses da
data de sua publicacdo na Imprensa Oficial do Municpio.

§ 2° - As propostas de alteracdo serdo encaminhadas & Coordenagdo do Conselho Tutelar
pelos proprios Conselheiros Tutelares, representantes do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca ¢ do Adolescente de Louveira, Ministério Pablico, Poder Judicidrio ¢ Camara
Municipal.

§3° - O prazo de alteracdo do regimento poderd ser reduzido, se, em virtude de nova lei
municipal ou federal, for necessario adaptar o regimento 4 estas.
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Artigo 44 - O Coordenador, Vice coordenador e Secretdrio Geral serdo escolhidos na primeira
sessdo ordindria do Conselho Tutelar apds a posse, que serd conduzida e secretariada pelos 02
(dois) Conselheiros mais idosos.

Artigo 45 - As situagdes omissas no presente regimento serdo resolvidas pelo colegiado do proprio
Conselho Tutelar.

Attigo 46 - Este Regimento Interno entrard em vigor apds encaminhado ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente de Louveira e devidamente publicado pela Imprensa
Oficial do Municipio.

§ tinico - Cdpia integral deste Regimento Interno estard disponivel na Sede do Conselho
Tutelar, para conhecimento do publico em geral.
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Attigo 47 - Em consondncia ao artigo 134, pardgrafo Gnico do Eca, o suporte administrativo
ocorrerd da seguinte maneira;

[ Os materiais de escritorio relativos ao bom funcionamento administrativo do
Conselho serdo solicitados ao almoxarifado da PML por meio de requisigdo propria
feita pelo escriturdrio, com retirada conforme o cronograma da Prefeitura
Municipal de Louveira.

Il Os materiais de custo mais elevado, como computadores, mobiliérios, telefone
celular, ridio, material eletronico e afins, deverdo ser solicitados & Secretaria a qual
0 Conselho esta vinculado, por meio de oficio, apds deliberado pelo colegiado da
total necessidade dos mesmos; com sua devida justificativa.

Il Os funciondrios cedidos pela Prefeitura Municipal serdo enviados ao conselho
tutelar, que analisard se estes correspondem 4s expectativas e necessidades do
cargo (auxiliar administrativo, motorista ¢ auxiliar de servigos gerais). Se ndo
corresponderem, solicitard a substituigdo dos mesmos.

Attigo 48 - O Conselho tutelar solicitara providéncias quando as necessidades de infraestrutura
administrativa & Secretaria a qual o mesmo estiver vinculado.

Attigo 49 - O Conselho Tutelar, sempre que necessério comunicard ¢ solicitard providéncias ao
CMDCA sobre dificuldades e necessidades verificadas no exercicio de suas atribuigdes.

Artigo 50 - Os conselheiros tutelares poderdo promover e participar de eventos, no tocante 4 rea
da Infincia ¢ Juventude, solicitando o pagamento das despesas & secretaria ao qual estiver
vinculado.

Atigo 51 - O Conselho Tutelar poderd estabelecer parcerias com entidades sociais para o
atendimento das criancas ¢ adolescentes do municipio.
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SECRETARIA DE SEGURANGCA - NOTIFICAGOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA — DIVISAO DE TRANSITO - ORGAO AUTUADOR 6647
EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRACAO DE TRANSITO

Considerando o disposto no artigo 24 e seus incisos, da Lei Federal n® 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro;

O Secretario Municipal de Seguranca, no uso de suas atribui¢cdes, com fulcro nos artigos 281 e 282 e seus paragrafos, todos do Codigo de Transito Brasileiro, torna ptblico, nos termos da Resolugdo do
CONTRAN n° 404/12, a relacdo de Auto de Infrag@o de Transito (AIT) com imposi¢do de penalidade emitidas em 07/03/2016, notificando os proprietarios dos veiculos que, caso queiram, terdo o prazo
até o dia 01/04/2016 para indicacdo de condutor ou interporem recurso.

Placa Ait Cod Infr. | DataInfr. | Valor R$ Placa Ait Cod Infr. | DataInfr. | Valor R$
BZX2291 S450013834 58191 23/02/2016 574,62 DFR5200 S450014923 51851 24/02/2016 127,69
FTJ3270 S450013837 54100 25/02/2016 85,13 EKO09813 S450013838 54100 25/02/2016 85,13
DCO7424 | S450014920 55416 25/02/2016 53,20 CVN1966 | S450014919 55500 25/02/2016 53,20
EEP8740 S450014924 55680 26/02/2016 127,69 ERP9615 S450014925 60501 26/02/2016 191,54
EVT3424 S450012796 55411 26/02/2016 53,20 DBKO0826 | S450013381 57380 28/02/2016 191,54
DQK7911 S450014926 54522 29/02/2016 127,69 CEP0557 S450014927 54522 29/02/2016 127,69
EIQ3726 S450014928 60501 29/02/2016 191,54 CLL2665 S450014929 60501 29/02/2016 191,54
EBO6127 S450014930 60501 29/02/2016 191,54

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA - DIVISAO DE TRANSITO - ORGAO~AUTUADQR 6647
EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE INFRACAO DE TRANSITO

Considerando o disposto no artigo 24 e seus incisos, da Lei Federal n® 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro;

O Secretario Municipal de Seguranga, no uso de suas atribuigdes, com fulcro nos artigos 281 e 282 e seus paragrafos, todos do Codigo de Transito Brasileiro, torna publico, nos termos da Resolug@o do
CONTRAN n°404/12, a relagdo de Auto de Infragdo de Transito (AIT) com imposi¢do de penalidade emitidas em 09/03/2016, notificando os proprietarios dos veiculos que, caso queiram, terdo o prazo
até o dia 04/04/2016 para indicacdo de condutor ou interporem recurso.

Placa Ait Cod Infr. | Data Infr. Valor R$ Placa Ait Coéd Infr. | Data Infr. Valor R$

DPW9429 | S450013836 60502 23/02/2016 191,54

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA — DIVISAO DE TRANSITO - ORGAO AUTUADOR 6647
EDITAL DE NOTIFICACAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRACAO DE TRANSITO

Considerando o disposto no artigo 24 e seus incisos, da Lei Federal n® 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro;

O Secretario Municipal de Seguranga, no uso de suas atribui¢des, com fulcro nos artigos 281 e 282 e seus paragrafos, todos do Codigo de Transito Brasileiro, torna publico, nos termos da Resolugdo do
CONTRAN n° 404/12, a relagdo de Auto de Infragdo de Transito (AIT) com imposi¢do de penalidade emitidas em 15/02/2016, notificando os proprietarios dos veiculos que, caso queiram, terdo o prazo
até o dia 31/03/2016 para interporem recurso.

Placa Ait Céd Infr. | Data Infr. Valor RS Placa Ait Céd Infr. Data Infr. Valor R$
EIF4483 S450014796 54522 30/11/2015 127,69 ENK4836 S450013777 54522 30/11/2015 127,69
FAW6406 S450014804 54522 30/11/2015 127,69
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

(ARTIGOS 53, INCISO II E 50, INCISO IV DE LC. 101/00)
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12 BIMESTRE DE 2.016
Receitas mards | abe1s | maids junds | WHE | agods sett§ outds | novts | derds | jent6 | fevts Tota
11.° WA 10.° MIA 9°MiA 8.° WA 7° WA 6. WA 5° WA 4° WA 3.°MA 2.° MiA 1. WA
Contrib. Patronais Ativos GF 29447224 30057272 301.842,08 31063064  296.102,36 29578512 296.563,31 294.798.01] 29568581 603.968.28 279.962,84] 282.003.75 3.852.397,16
Contrib. Patronais GF 10.353.75 10.602,62 10 602,62 1060262 12371,08 1237147 12.558,57 12.928,02 12,947 68| 2367841 10.67967) 12179,29) 161.875,81
Contrib. Patronais Pensionistas GF 996,91 996,91 1.045.97 996,91 1.702,18 996,96 996,96 996,96 996,96 1.906,83 708,61 70861 13.050,77
Contrib. Patronais Licenca Saude GF 3536,83 3.568,62] 281498 4.022 60| 335991 414040 5.052,26 4.226,15 4.532,78| 812279 370622 3.212,06 5§0.295,60
Contrib. Patronais Licenca Maternidade GF 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib. Patronais Ativos CAM GF 363403 3.706,03 357126 338034 3.706,20 341504 357894 394158 333427 7.194,95 3.258,09; 3.557.41 46.278,14
Contrib. Patronais CAM GF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coninb, Patronais P CAM GF 730,29 730.29] 73029 730.29 730,29 730,30} 730,30 730,30 730,30 146060 53418 634 18 9.301,61
Contrib. Patronais Licanca Saude CAM GF 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Contrib. Patronais Licenca CAM GF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00}
Contrib. Patronais Ativas GP 899.482,17| 91038586 914.750 62 951.59574| 919.780,91 912 883,33 93967943 946.489,08|  932,18064| 1.965.730,72 899.199.78| 930.205,14 12.122.363,42
Contrib. Patronais Aposentades GP 222542 222542 222542 222542 222542 222549 2.225,49| 2.509,50 2.54186 460151 2135,56 2.135,56 29.502,07
Contrib. Patronais Pi GP 59,05| 58,05 59,05 58,05] 5505 59,06] 59,06 59,06 59,08 18,12 0,00 364,55 1.014,16
Contnb. Patronais Licenca Saude GP 8092 66 9.309,90 8.700.75 8.360,69 171512 10.032,04 948906/ 9.470,06 9.614,53 1617381 741244 7.279.31 111.650,37
Contnb. Patronais Licenca Maternidade GP 9.790,16 1268054 12.354.28 10.429,59 10.308,90 9.564,44 6.382,14] 5.566,14/ 2415,50 10.822.23 221122 3152.25 95.737,39
Contiib. Patronais Ativos CAM GP 20814 47| 2208921 2264272 22.177.29 21884,29 24113 85 2411794 23 168,64, 24 255,58 47.296,53 2592384 2337418 301.838,60]
Contrib. Patronais Aposentados CAM GP 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Centnb. Patronais Pensicnistas CAM GP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib. Patronais Licenca Saude CAM GP 347,76 35117 35147 36117 35117 0,00 0,00 0,00] 0,00 204,86 0,00 0,00 1.957,30
Contrib. Patrenais Licenga Maternidade CAM GP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contiib. Patronais Ativas CAM DEP GP 223,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00} 223,48
Contrib. Dos Serv Ativos GF 177.295,83|  180.968,80 181733,05 187.024,48| 178.277.27 178.086,27 178.554.81 177.49197| 178.032,50]  363.637.18 168.560,00 169788 80| 2,319.450, 96
Contrib. Dos Serv A GF 623378 6.383.63 6.383.63 6.383.63 744839 7.448 61 7.561,26 778370 7.795,54 14,256,30) 6430,02 7.332.91 91.441 41
Contrib. Dos Serv Pensicnistas GF 600,22 600.22 62976 600,22 1.024,85 600,25 600,25 600,25 600,25 1.148.06 426,64 426,64 7.857,61
ContribDos Serv Licenga Saude GF 212946 2.148,59 1694,85 242193 2022.94 2492 86 3.041.86 254448 2729091 4.890.57] 223144/ 1.933,92 30.281,99
Contrib. Dos Serv Licenca GF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Contrib. Dos Serv Ativos CAM GF 2.187.99! 223134 2.150,19 203524 223143 205614 215481 237316 2.007 51 433193 1.961,65 2.141,85 27.863,24|
Conrib, Dos Serv CAM GF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Contrib. Dos Serv F CAM GF 439,69 439,69 439,69 439,69 439,69 439,70 439,70 43970 439.70 879,40 38183 381,83 5.600,31
Contrib. Dos Serv Licenca Saude CAM GF 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Contrib. Dos Serv Licenca Maternidade CAM GF 0,00 0,00] 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fiot
e (ARTIEOS 53, INCISO II € 50, INCISO IV DELC. 101/00)
1° BIMESTRE DE 2.016
Receitas mar-1§ abr45 mai-1§ jun4s jul-15 ago-15 set15 out15 nov-15 dez15 jan-18 fey-16 Total
11.° WA 10.° WA 9.° WA 8. WA 1WA 6.5 MIA 5° WA 4°MA 3°WA 2° WA 1° WA

Contnb. Dos Serv Ativos GP 541.560,14] 54812504 550.752.99 572.936.67)  553.78160! 54962871 565.762,11 569.862,06|  561.247.23| 1183.52699 541.390,13| 560057 82 7.298.631,49
Contrib. Dos Serv. GP 1.339,88 1.339,88 133988 133988 1.339,88 1.339,92 1.339,92 151092 1.530,40 277047 128578 1.285,78] 17.762,59
Contnb. Dos Serv P GP 35,55 35,55 35,55 3555 3555 35,56/ 35,56 35,561 35,56 12 0,00 219,49 610,60
Coninb. Dos Serv Licenca Saude GP 4 872,43 5.605,30 523854 5.03380 464512 6.040,09 571318 §.701,73 5.788.72 9.73793 4462 88 438273 57.222,45|
Contrib. Dos Serv Licenca GP 5.894,46| 7.634,70] 743827 6.279.45 6.206,79 575856 3.842,56 3.351.26 145433 6.515,84 1.367 46/ 1.897.91 57.641,59
Conrb. Dos Serv Ativos CAM GP 12.532,05} 13.287.55) 13.632,83 13.352.59 1317621 14 518 55| 1452104 13.949,40) 1460380 2847629 15.608.24|  14.073,12] 181.731,67
Contrib. Das Serv CAM GP 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib. Dos Serv F CAMGP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib. Dos Serv Licenca Saude CAM GP 209,38 211,43] 211,43 21143 211,43 0,00 0,00 0,00 0,00 123,34 0,00 0,00 117844
Contrib. Dos Serv Licenga Maternidade CAM GP 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib. Dos Serv Ativos CAM DEP GP 134 37) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13437
Resfituicdes 0,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00] 0,00
OQutras Recelas P F 0,00 0,00 120566 0,00 0.00] 0,00 0,00 0.,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 1.20668
Outras Recertas Previdencianias GP 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00] 0,00
Conpensagfo Previdenciana GF 11.697 82| 87.236.41 11.395,74| 11.090,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0.00] 121.420,10
Conpensaco Previdenciaria GP 0,00 21437 50| 114943 1.148.43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 23.736,36
Financeira GF 206.639.92|  190.992.27 24172484 215250,93|  311.106,78 198.462,70 225.008,27 34525144 249.681,66] 322164415 439.491,44] 302.321,03 3.248.575 44/

R Financeira GP 960.00813|  97442260] 1.115680,18] 1026.324.71| 143528716 972373.02|  1.018.260,45 1.661.190,16| 124137654 158868424 2.188:632,40] 1.533.849,69 15.716.090,28
Total 3.188.571,03) 3.320.358,90|  3.424.527,72| 3.377.47211| 3.797.531,99] 3.215698.44| 3.326.269,24|  4.096.969,29| 3.556.627,80| 6.222.973,45| 4.608.122,36] 3.868.899,81 46.005.922,14

Despesas mar-15 abr-15 mai-1§ jun-15 jul-15 2go-1§ setd5 out1§ nov-1§ dez-15 jan-46 fev16 Total
11.° MIA 10.° MIA 9. WA 8.° WA 7. WA 6." WA 5°MIA 4°MA 1WA 2°MA 1.° WA

Aposentados GF 303.864,33)  309.301,48 308.999.92 31230440]  32274180] 324.241,84 330.388,90 342.32794)  342.43560| 65539535 344594 65) 38510175 4.261.698,06
F GF §0.718,00 80.718,00 8565039 84 313,60, 90.962,66| 84.970,50 88.971,00 87.193,00 8719300  169.607,05 87.19300] 87.193,00 1.114.683,20
Licenca Saude GF 19.359,18 19.532,95 15.408,01 22.017.94) 18.390.55 2266244 27.653,29) 2313162 24 809 86 4445992 20.28583| 17.581,14 275.292,73
Licenca GF 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Qutros benef. P GF 153576/ 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.535,76
GP 64.923,00 65.238.20 65.711,00 £66.970,00 65.711,00 65.711,00] 65.711,00 7192929 72106,39|  136.57569 77.32675| 83.276.89 903.180,21

Pensi GP 23401,00 2340100 23.401,00 23.401,00 23.401,00] 23.401,00] 23.401,00 23.401,00] 23.401,00 46.802,00 2340100]  30.586,11 311.398,11
Licenca Saude GF 46.199,95 5288083 4954654 47.685,18 4415171 54.909,73| 51.937 89 51.833 81 5262471 89648 11 4057161 39.843.09 621.833,16
Licenga GF 53.586,71 69.407 47 67.621,55 57.087,07 5642643 5235044 3493247 30.466.01 1322129 5923479 12431,37)  17.253.68 524.019,28
|Quiros benef P GP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00
Qutras despesas Conf art 2 LM1306/98 GFIGP 2428133 91.373,04 2425973 24.874.27 2471179 24.711,89) 2471180 24.711,80 3442095 50.603,06 2443867| 2443887 197.536,91
\Tnhl 617.869,26)  711.85297 640.50814)  640.653,46|  646.496,94) 652.958,85 647.707 35 654.994,47|  650.212,80| 1.252.32597 630.242,88| 665.274,33 8.411.187 42

il
CLAUDIO APARECIDO DE ALVARENGA
Contador

CRC 089675/0-5-§ SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
EM 10 DE MARGO

oE 2018 7 )

RITACI

it}

/ Gestorado F.P.Wf:

fo2



PAGINA 035 | Edigdo n° 865 |25 de Margo de 2016 IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIiPIO DE LOUVEIRA

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO PREVISAO | PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
I{I;‘I,A'[(')RIOI(IESUMII)()DAEXF.CU(,‘J'\(JORCI\I\II:'NI‘A]UJ\ DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL | ATUALIZADA No At o Bimestre/ | Até o Bimestre/
— T— ‘ Bimesre bkl | <Besic Ao
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES LI 05 00 000 000 000 0
Plano Financeiro " 0,00 (00 0,00 0,00 ()00
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL ga‘m"umufpflm (‘nburm‘ru de Insuficiéncias Finaneciras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
PERIODO DE REFERENCIA 0110112016 A 29022016 OI:::“;"O';‘:[SF“:':";“[:P‘::SR°W' 00) 000 00 00 000
1 BIMESTRE DE 2,016 “ !’.rﬂipdcntti:rlh; : 000 00 00 00 00
RREQ - Anexo V (LRF, An, 53, inciso ) B LY Recursos para Cobertura de Déficit Fimancei o o e 10 o
TREVISRO | PREVISAO RECEITAS REALIZADAS et th L f.Tm 000 00 000 000 000
RECEITAS INICIAL | ATUALIZADA| NoBinesire | At o Bimesire/ | Atéo Binestre i i s 000 000 01 00 000
ok | <D e o Apores para o RPPS 0,00 000 000 000 0,00
1S PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS
i CHTISHENDESCARAS RSO NTRAOLEANEEEN ) oo s soitsss aaiss sz RESERY A QRCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES TIO00000 321900000 6MSISS|  GMEIBS|  3ISI0 VALOR W
Receiade Contihuigdes s Segurados 26000000 1226000000] 138084085 150084095 1443547
Pessol (i 2900000 1223000000] 158084095 158084095 14075747 . . TR
Alivo [1805.00000| 1L805.00000] 154639369 LS46IR0 141098671 BENS E DIREITOS DO RPPS <MES ANTERIOR> 0012016 3 29022016
iy oo dorommg0] 26108 36108 }u.:z;.ﬁn e T T
Pl om0l 186 18645 57,0 o 00 00 010
Pesaa Ml 0000, 300000 m 0 0 I'K‘:f;gﬁ:;ﬁ:‘ov““ﬂ'U 00 0 00
Alvo 0.0 000 000 0.00 0.00 OUTROS BF:JSF}JIRI-l'r()S 162.637.980,18 16379547682 126,177.311,68
Inativo 000 000 0.00 0.00 00 s 000 0,00 000
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 )
aras Receis de Contribuighes 000000 3000000 (00 00 00 , , PREVISAO | PREVISRO RECEITAS REALIZADAS
;i:‘t'ﬂ;ul’ulrinwniul | 00000000 190000000 446420456 446020436 228328003 RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INIGIAL [ ATUALIZADA| NolBimeste | Atéo Bieste/ | Atéo Bimesra
Receilas Imobildrias 10400.0000] 1940000000 446429436 4442456 2283280 — el o
Recis e Vaores Mobli o oml oW o 000 '“'T:""j'f43}9[{"F;N."L5‘V'1[) N YT T A RS TR
Ouas Receitas Patrimoniais 000 000 000 10 0,0 “;‘“" ‘ll"’“" s 1940050000 19407500001 26263895 262638957 239634460
Reaeitade Sevios 00 00 00 00 00 ":::‘jmm‘_“ BAI00) 194750000 262635957 2663957 23963440
Ouiras Receitas Corentes 450000001 480.000,00 000 000 2270570 phee DATSI00 19407500001 262635957 262638987 2634400
Compensaglo Previdencidia do RGPS para o RPPS 24800000 28800000 U L —— o IBIST00000( 1875200000 256841940 256841924 23436048
Demgis Receilas Correntes 192,000,001 192.400,00 0.00 0,00 040 S 700000 61700000 S6ITIN 3617570 5108
RECEITAS DECAPITAL 00 00 000 000 000 B Ve BI00N R0 LIAEY 1764 137693
Alienagho de Bens, Direlos ¢ Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 000 xm 0,00 000 000 000 0,00
Aniortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 atha [',U".] 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0.0 0,0 0,00 0,00 000 Vil 0,00 0,00 0,00 00 00
(- DEDUCOES DA RECEITA 00 000 u by ot Para Cobertura de Déficit Atuarial e a5 o b 00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 00 00 00 00 00 sl ik 000 00 00 000 000
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS -11)= (1 11 L0000 210000 604513551 6MSIESI 37510 I cgimede Dbios ¢ arelamentos 000 00 00 o il
CCC{KL Pilll;l!llt)‘ﬂllll 0‘0“ “,UU U Ul] U‘UU 0'00
DOTACAO | DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS :;;:::?;::; :‘:z‘:ﬂ o 000 00 000 000 000
DESPESAS INICIAL ~ [ATUALIZADA{ Mo Bimestre | Até o Bimesire/ | Atéo Bimeste RECEITI:ASDE|C‘A|'|'|:\|L 00 000 00 00 000
p B : LK) 000 00 0
- . Bl b te Alienagho de Bens ! i 040 0.0
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) Amotzsiod Enrisins 000 000 000 0 000
() (.3400000) 113400000 L29581720)  L955I721 106504298 iRk ki 000 000 000 000 00
ADMINISTRACAO 2000000 200000000 BETH) 4BETM| 452079 DFDUC;O[}:‘D/‘\"K[‘_,CL_%FI‘,”X 000 000 000 000 00
Despess Coenes L0000 92000000  BETIM{  BETH| K% i e N’I‘l;viwmwm TR 000 00 0 ) 000
Despesas de Capital 100,000,00f 100,000,004 0,00 0,00 0,000 ﬂ"““lxil,\ , ALLITAS PREVIDENCIARTAS INTRA-ORCAMENTARIAS X1) =
PREVIDENCIA 93400000 93100000 124663987 L2MGENST 101983502 IANTS0000_1940730000] 262635957 262638057 23963460
Pessoal Civil SI8800000]  BI8R00000( 12663987 1266987 101983502 _
Aposentadorias SETRO000 587300000  8T030004  870.300,04 037462,09 e ; DOTACAO | DOTACAO DESPESAS |, ]
s Lo Lamgese]  26IBA 2RI K0S DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - kPP INCAL | ATUALIZADA| o Bimesre /\le’n:iinln?;:‘fc[/m?\?;oBimc.«uw
(utros Beneficios Previdenciirios [215.00000]  1.205.00000{  147.966,72 147.966,72 17687142 ADMINSTRACRO (X1 S e A
Pessoal Milit 000 000 000 000 000 Dl i 0 000 0,00 00 0
Reforas 000 :Jgg 000 ggg g\(:ul: Degess e o :;::g 00 00 000 000
Pensies 0,00 )| 0,000 ] Al TOTALDAS DESPES IS T e — , 0,00 000 00
Outros Beneficios Previdencidrios 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 ll;:lr)\l, OASDESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCANENTARIAS ()= ’ w
Outas Despess Previdencirias SO0 53600000 00 000 00 J)L TR L1 0 00 00 00
Compensaglo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 400000000 400.000,00 00 0,00 0,00 ; ) % VEIRA, 10 DEMARCODE 2016 1
UcmuisDL‘RPt‘snsI’r;l-\‘idcnci‘.irlus ‘ 136,000,000 136.000,00 0,00 0,00 0,00 —f ){/ 7 //// /M'
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) 00 00 0 01 000 :
T0TAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V1) =(IV+V) T (] rasssnal] 1sssina] 1065009 CLAUDIO AP REC(':[;01DdEALVARENGA
niador
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI = (1l - V1) 20050000 | 208050000 41961830 474961830 268471412 / CROJMG. 089675/0:5-5 SP
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA

Ente da Federagéo: Prefeitura Municipal de Louveira UF; 5P

CNPJ; 46.363.933/0001-44

m_

Dados do Ente
Enderego RUA CATHARINA CALSSAVARA CALDANA - 451
Complemento VILA‘CALDANA
Bairro LEITAO
CEP 13290-000
Telefone 019 38789700
Fax 019 38789733
E-mall previdenciasocial @louveira.p.gov.br
Dados do Representante Legal do Ente
Nome NICOLAU FINAMORE JUNIOR
Cargo PREFEITO
Complemento do Cargo
Data de Inicio da Gestdo 01/01/2013
Telefone 019 38789700
Fax 019 38789733
E-mail revidenciasocial@louveira.sp.qov.b

Dados da Unidade Gestora

(coma 1unaas, INSLITULOS OU CalXas 0 previoencia)

Nome FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA
CNP) 46363933/0002-25
Enderego RUA CATHARINA CALSSAVARA CALDANA - 451
Complemento VILA CALDANA
Bairro LEITAO
CEP 13290-000
Telefone 019 38789700
Fax 019 38789733
E-mail revidenciasocial@louvelra. r
Dados do Representante Legal da Unidade Gestora
Nome RITA CELESTE DIAS CHAMAN]
Cargo GESTORA
Complemento do Cargo
Data de Inicio da Gestdo 10/11/2006
Telefone 019 38789700
Fax 019 38789774
E-mail revidenciasoci veira.sp.gov.br
Exercicio: 2016 JANEIRO FEVEREIR
Aliquotas
- Civis Inicio Vigéncia Iniclo Vigéncla
Ativos 11,00% 01/01/2016 11,00% 01/02/2016
Inativos 11,00% 01/01/2016 11,00% 01/02/2016
Pensionistas 11,00% 01/01/2016 11,00% 01/02/2016
Entes 18,27% 01/01/2016 18,27% 01/02/2016

Indices aplicadas sobre as bases de célcule para as contribuicdes a cargo dos Sarvidores & miltares ativas e inatives, respectivas pensionistas & do ente pdblico, No caso das
aliquotas serem progressivas, deverd sef informada a minima.

Bases de Cdlculo
Valores em R$ 1,00
- Civis JANEIRO FEVEREIRO
Do ente em relagdo aos serv ativos civis 6.944.752,55
Da contribuigio dos servidores ativos 6.857.055,91
Da contribuigdo dos inativos civis 70.143,64 78.351,73
Da contribuigdo dos pensionistas civis 7.349,73
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Origem 4os Recursos
Valores em R$ 1,00

Total Acumulado noj
- Civis JANEIRO FEVEREIRO periodo
Contribuigéo do ente relativa a remuneragdo
dos serv civis 1.235.892,45 | 1.268.806,29 | 2.504.698,74
Contribuicdo dos servidores civis ativos 727.520,02 746.061,59) | 1.473.581,61
Contribuiggo dos servidores dlvis inafivos 0,00 0,00 0,00
Contribuicio dos pensionistas civis 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo da Ud Gestora relativa a
remuneragio dos servidores do RPPS 0,00 0,00 0,00
Contribuigio arrecadada diretamente pela
Unidade Gestora 16.586,05 17.861,21 34,447 .26
Receltas de Aplicagdes de Recursos 2.628.123,84| | 1836.170,72) | 4.464.294,56
Receblimentos oriundos da compensacéo
financeira 0,00 0,00 0,00
Outras (Especficar) 0,00 0,00 0,00

LICENCA SAUDEE LICENCA MATERNIDADE
Total de Despesa

Resultado da Diferenca

Civis

Saldo financeiro do RPPS (disponibilidade de
caiva + aplicagdes)

Remuneragdo dos servidores ativos
Observagdes
1014 00 ENTE DESTINTA DA UNIDADE GESTCRA, O ENTE CONTRIBUI SOBRE A

Total de Receita 4,608,122,36) | 3.868.899,81] [8.477.022,17
Utilizagdo de Recursos
Valores em R$ 1,00
Total Acumulado no
= Civis JANEIRO FEVEREIRO perfodo
Proventos  pensfes dos civis 532.515,40 566.157,75| | 1.098.673,15
Despesas Administrativas 24.438,67 24.438,67 48.877,34
Despesas com Aplicagies de Recursos 0,00 0,00 0,00
Pagamantos decorrentes da compensagao
financeira 0,00 0,00 0,00
Outras Despeszs (Especificar) 73,288,81 74.67791 147.966,72

630.242,88| | 665.274,33

1,295.517,21

Resultado Previdenciario (Receita - Despesa)

JANEIRO FEVEREIRO  Total Acumulado
of 3.977.879,48Ju| 3,203.625,48) 14 7.181,504,96
Quantitativo
Ativos Inativos  Pensionistas
1564 | [ 18 | [ 4
JANEIRO FEVEREIRO
162,637.980,18| | 165.795.476,82
[ 723756143 [ 7.488.097,02)

FOLHA DE INATIVOS, ¥A BASE DE CALCULD DOS SERVIDORES ATIVOS FOI CONSIDERADO 05

SERVIDORES ATIVOS MAIS 05 SERVIDORES AFASTADOS QUE A CONTRIBUIGAO DOS AFASTADOS FOI RETIDA PELA UNIDADE GESTORA,

Datos do Responsavel pelo preenchimento do Demonstrativo - legal ou estatutdrio - @ pela autencidade das informagBes prestadas

Nome RITA CELESTE DIAS CHAMANI

Telefone 019 38789700

Fax 019 38789774

E-mall fpmlouveira@hotmail com flo2

)
RITACELESTE DIAS CHAMANI
[ GesloradoFRML

/

10 de Margo de 2.016.

CLAUDIO APARECIDO DE ALVARENGA
Contador
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PAGINA 037 |

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA -F.P.ML.

DEMONSTRATIVO PREVIDENCIARIO
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CONFORME LEI N2 9.717/08 E PORTARIA N, 402/2008

MES DE FEVEREIRO DE 2.016.
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, . %DARCL, %DARCL,
DETALHAMENTO ORGAMENTARIO |  NOMES | Només NOANO | noao
3, Receita de contribuicdes dos
servidores 76392280 2472% |  1.013.787,56] 1,428%
3.2 Contribuiodes dos servidores civis €
pensionistas GRUPO
FINANCEIRO 162.005,95( 0,518% 361.997,53) 0.510%
3.2.1 Senvidor civil ativo 17193065 0,489% 342.452.30] 0,483%
3,2.2 Servidor civl inativo 9.266,83] 0,026% 17.928,29 0,025%
3.2.3 Pensionistas 808.47] 0,002% 161694/ 0,002%
3.3 Contribuiges dos servidores civis e
pensionistas GRUPO
PREVIDENCIARIO 581.916,85| 1,655% 651.790,03{ 0,918%
3.3.1 Senvidor civil ativo 57413004 1633% | 1.131.128,31) 1594%
3.3.2 Senvidor civil inativo 7.566,42| 0,022% 1468254 0.021%
3.3.3 Pensionistas 219.49| 0,001% 219.49] 0,000%
4, Receita proveniente do Fundo
Previdenciario 566.457.75| 1,610% | 1.098.673,15] 1,548%
5. Patronal do Municipio ao FPML. | 1.268.A7211] 3,606% 2.502.796,20( 3,527%
5.2 Patronal do Municipio ao F.P.M.L.
GRUPO FINANCEIRO 301.661,12| 0,858% 599,342,37) 0,844%
5.2.1 Contribuicao patronal 30166112 0,858% 599.342,37| 0,844%
5.2.2 Parcelamento - | 0,000% - 0,000%
5.3 Patronal do Municipio ao FP.M.L.
GRUPO PREVIDENCIARIO 066,510,909 | 2748% | 190345383 2682%
5.3.1 Contribuico patronal 066.510,00 | 2,748% | 1.903.453,83] 2,682%
5.3.2 Parcelamento -1 0,000% - 0,000%
6. Receita Corrente Liquida-RCLL. | 35.165.590,69 - 70.970.72059 -
7. Receita Diretamente Arrecadada
Ampliada 14,030.056,78 20.960.476,62
8. Fundo de Participagao do
Municipio - F.P.M. 2.203.582,16 3.963.835,08

, . %DARCL. %DARCL.
DETALHAMENTO ORCAMENTARIO |  NOMES | womés NOANO | Noano
1. Despesas com pessoal ativo 24.438,67) 0,069% 48.877,32| 0,069%
1.1 Despesas com pessoal ativo
GRUPO FINANCEIRO 12.219,33 0,035% 24,438,66| 0,034%
1.1.1 Vlencimentos ¢ vantagens fixas 1221933 0,035% 24,438 66| 0,034%
1.1.2 Outras vantagens variaveis - | 0,000% 4 0,000%
1,2 Despesas com pessoal ativo
GRUPO PREVIDENCIARIO 12,219,341 0,035% 24.438,68| 0,034%
1.2.1 \lencimentos e vantagens fixas 12.219,34) 0,036% 2443868 0,034%
1.2.2 Outras vantagens variaveis -1 0,000% - 0,000%
2. Despesas com heneficios
previdenciarios 640.835,66( 1,822% | 1.246.639,87) 1,757%
2.2 Pessoal inativo civl e pensionistas
GRUPO FINANCEIRO 469.875,89] 1,336% 021,949,37) 1,209%
2.2.1 Aposentadorias (91) 365.101,75| 1,038% 709.696,40] 1,000%
2.2.1.1 Tempo de contrib (42) 215.386,79 0,612% 428,833 56| 0,604%
2.2.1.2 Idade (30) 64.518.23] 0,183% 12905711 0,182%
2.2.1.3 Invalidez (12) 27.718,001 0,079% 55.436,00] 0,078%
2.2.1.4 Especial Professor (07) 5747873 0,163% 96.369,73| 0,136%
2.2.15 Especial Insalubre (00) 1 0,000% 4 0,000%
2.2.2 Pensbes (32) §7.193,00( 0,248% 174,386,00] 0,246%
2.2.3 Auxilios-doenca (04) 17.581,14] 0,050% 37.866,97) 0,053%
2.2.4 Licenca Maternidade (00) 4{ 0,000% 4 0,000%
2.3 Pessoal inativo civil & pensionistas
GRUPO PREVIDENCIARIO 170.959,77| 0,486% 304,690,50| 0,457%
2.3.1 Aposentadorias (26) 83.276,89 0,237% 160.603,64 0,226%
2.3.1.1 Tempo de contrib (09) 18.292,15 0,052% 3547715 0,060%
2.3.1.2 Idade (08) 15.164,36] 0,043% 30.328,72| 0,043%
2.3.1.3 Invalidez (03) 4.793,00( 0,014% 9.586,00] 0,014%
2.3.1.4 Especial Professor (07) 45.027,38| 0,126% 85.211.77) 0,120%
2.2.1.5 Especial Insalubre (00) | 0,000% 4 0,000%
2.3.2 Pensfes (12) 30.586,11| 0,087% 53.987,11| 0,076%
2.3.3 Auxilios-doenca (19) 30.843,09 0,113% 80.414,70[ 0,113%
2.3.4 Licenca Maternidade (07) 17.253,68] 0,049% 29.685,05| 0,042%
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, , %DARCL. %DARCL
DETALHAMENTO ORGAMENTARIO |  NOMES | Nowes NOANO | Noano
3, Receita de contribuigdes dos
servidores 744406,07) 2,078% | 1.457.090,39] 3,248%
3.2 Contribuiobes dos servidores civis e
pensionistas GRUPO
FINANCEIRO 179.991,58( 0,503% 179.991,58] 0,503%
3.2.1 Senvidor civi ativo 170.521,65| 0,476% 170.521,65) 0,476%
3.2.2 Senvidor civilinaivo 8.661,.46] 0,024% 8.66146| 0,024%
3.2.3 Pensionistas 80847 0,002% 808,47 0,002%
3.3 Contrbuiges dos servidores civis e
pensionistas GRUPO
PREVIDENCIARIO 564.114.49| 1576% |  1.298.53042] 2.896%
3.3.1 Senvidor civil ativo 556.998,37] 1,556% 556.998,37| 1,556%
3.3.2 Senvidor civil inativo 7116,12 0,020% 7.116,12] 0,020%
3.3.3 Pensionistas 4{ 0,000% - 0,000%
4, Receita proveniente do Fundo
Previdenciario 532.515,40| 1,487% 532.515,40( 1,487%
5. Patronal do Municipio ao FPML. |  1.234.624,09 3448% 1.234,624,09) 3,448%
5,2 Patronal do Municipio ao F.P.M.L,
GRUPO FINANCEIRO 297.681,25] 0,831% 297.681,25| 0,831%
5.2.1 Contribuigdo patronal 297.681,25) 0,831% 297.681,25 0,831%
5.2.2 Parcelamento -1 0,000% - 0,000%
5.3 Patronal do Municipio ao F.P.M.L.
GRUPO PREVIDENCIARIO 936.942,84 | 2,617% 036.942,84( 2617%
5.3.1 Contribuicéo patronal 036.942,84 | 2617% 036.942,84| 2.617%
5.3.2 Parcelamento - | 0,000% - 0,000%
6. Receita Corrente Liquida -R.CL. | 3580812990 - 3580512090, -
7. Receita Diretamente Arrecadada
Ampliada 6.930.419,84 6.930.419,84
8. Fundo de Participago do
Municipio - F.P.M. 1.760.252,92 1.760.252,92

MES DE JANEIRO DE 2.016.

; . %DARCL. % DARCL.
DETALHAMENTO ORGAMENTARIO |  NOMES | nowes NOANO | NoaNo
1, Despesas com pessoal ativo 2443867 0,068% 24,438,661 0,066%
1.1 Despesas com pessoal ativo
GRUPO FINANCEIRO 12.219,33) 0,034% 12.219,33] 0,034%
1.1.1 Viencimentos e vantagens fixas 1221933 0,034% 12.219.33 0,034%
1.1.2 Qutras vantagens variaveis - | 0,000% - 0,000%
1.2 Despesas com pessoal ativo
GRUPO PREVIDENCIARIO 12,219,341 0,034% 12,219,341 0,034%
1.2.1 Vencimentos & vantagens fixas 12.219,34| 0,034% 12.219,34] 0,034%
1.2.2 Outras vantagens variaveis -1 0,000% 4 0,000%
2, Despesas com beneficios
previdenciarios 605.804,21| 1,692% 605.804,21] 1,692%
2.2 Pessoal inativo civil e pensionistas
GRUPO FINANCEIRO 45207348 1,263% 452.073,48| 1,263%
2.2.1 Aposentadorias (88) 344 594,65 0.962% 344 594,65 0,962%
2.2.1.1 Tempo de contrib (41) 213.446,77) 0,5%% 213.446.77] 0,596%
2.2.1.2 |dade (30) 64.538,86] 0,180% 64.538,68| 0,180%
2.2.1.3 Invalidez (12) 27,718,000 0,077% 27.718,00 0,077%
2.2.1.4 Especial Professor (05) 38.891,00] 0,108% 38.891,00( 0,109%
2.2.1.5 Especial Insalubre (00) 4 0,000% 4 0,000%
2.2.2 Pensdes (32) 87.193,00] 0,244% §7.193,00 0,244%
2.2.3 Auxilios-doenca (06) 20.265,83) 0,067% 20.285,83| 0,057%
2.2.4 Licenca Maternidade (00) | 0,000% - 0,000%
2.3 Pessoal inativo civil € pensionistas
GRUPO PREVIDENCIARIO 153.730,73 0,429% 153.730.73 0.429%
2.3.1 Aposentadorias (25) 71.326,75 0216% 71.326,75| 0,216%
2.3.1.1 Tempo de contrib (08) 17.185,00] 0,048% 17.185,001 0,048%
2.3.1.2 Idade (07) 15.164,36) 0,042% 15.164,36] 0,042%
2.3.1.3 Invalidez (03) 4,793,001 0,013% 4.793,00; 0,013%
2.3.1.4 Especial Professor (06) 4018439 0,112% 40.184,39] 0,112%
2.2.1.5 Especial Insalubre (00) | 0,000% | 0,000%
2.3.2 Pensdes (11) 23.401,00] 0,065% 23.401,00] 0,065%
2.3.3 Auxilios-doenca (23) 40571,61| 0,113% 40.571,61] 0,113%
2.3 4 Licenca Maternidade (05) 12431,37) 0,035% 12.431,37| 0,035%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Estado de Sdo Paulo

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA - F.P.M.L.

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIiPIO DE LOUVEIRA

DEMONSTRATIVO MENSAL DE INVESTIMENTOS - F.P.M.L.

MES DE FEVEREIRO/16

BANCO DO BRASIL S.A

BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1 TP FIC

Lei n.0 1.306/98
BALANCETE FINANCEIRO DO MES DE FEVEREIRO DE 2,016.
RECEITA DESPESA
RECEITAS | ACUMULADO DESPESAS | ACUMULADO
DISCRIMINAGAO DOMES | DOANO DISCRIMINAGAO DOMES | DOANO
RECEITAS DO FUNDO DESPESAS CORRENTES
CONTRIBUIGOES DESPESAS DE CUSTEIO
GRUPO FINANCEIRO GRUPO FINANCEIRO
Atvos 170.521,65 339986,79 {Aposentados 36510175 709.696,40
Aposentados, Afastados ¢ Penstonistas 1007530 1954523 [Penstonstas §1.193,00 74.386,00
Parcclamentos - fLiconga Saude 1758114 3786697
- [Licenca Maternidade - -
- |Pessoal 1221933 243866
GRUPO PREVIDENCIARIO . |GRUPO PREVIDENCIARIO -
Ativos 55699837 118640690 [Aposentados $3.216,89 160.603,64
Aposentados, Afastados ¢ Penstonsstas 178591 14.902,03 |Pensionistas 30.586,11 5398711
[areclamentos . - |Lacenca Saude 3084309 8041470
- Lacenca Maternidade 17.253,68 2068505
- |Pessoal 122194 24438,68
BENEFICIOS DA PREVIDENCIA - |OUTRAS DESPESAS
GRUPO FINANCEIRO . |GRUPO FINANCEIRO
Profeitura Municipal de Louvetsa/ Cimaa
Munscipal de Lowveira 20831543 031.242,77 [ Vanfa bancisa
Rentabihdade de aplicagdes financeieas m
titulos de wenda 302.321,03 74181247 [Outros servicos ou encargos
GRUPO PREVIDENCIARIO - |Indentzaghes
Prefeitura Municipal de Louveis/ Cimara
Municipal de Louveira 93694284 [ 199511680 |GRUPQ PREVIDENCIARIO
Rentabilidade de aplieages financeiras em
titulos de renda 159384080 372248209 [Tanfa banciia
QUTRAS RECEITAS - |Outeos servigos ou encargos
GRUPO FINANCEIRO - |Indentzagics
Restiuicio ¢ Indenizagio
COMPREV
OUTRAS RECEITAS
GRUPO PREVIDENCIARIO
Restituicio ¢ Indentzacio
COMPREV
OUTRAS RECEITAS
TOTAL DA RECEITA TOTAL DA DESPESA
ORCAMENTARIA 3.816.810,2 8.671495,08 |ORCAMENTARIA 665.07433 | 1.295517,1
TOTALDARECEITA EXTRA- TOTAL DA DESPESA EXTRA-
ORCAMENTARIA GRUPO ORGAMENTARIA GRUPO
FINANCEIRO 106476,60(  209.192,40 |FINANCEIRO 102.715,80 102715,80
TOTALDARECEITA EXTRA- TOTAL DA DESPESA EXTRA-
ORCAMENTARIA GRUPO ORCAMENTARIA
PREVIDENCIARIO 48,002,08 93,404,21 |PREVIDENCIARIO 4580213 45,8013
TOTAL DA RECEITA GERAL 3971.288.90 §.974.491,69 |TOTAL DA DESPESA GERAL 8137922 1.444.035,14
Saldo do méy anterior 162.637.980,18 | 158.265.020,27 [Saldo para o mes seguinte 16579547682 | 165.195476,82
TOTAL GERAL 166.609.269,08 |  167.239.51196 | TOTAL GERAL 166.609.269,08 [ 167.239.511,96
ﬂ Lguveira, 10 de Margo de 2016, ;
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Limites de Alocagdo: Até 100% -P.L. do RP.PS, Segmento | Indice referénci
Até 20% - P.L. do RPPS em cada F.| Até 25%-P.L doF.l. Renda fixa IRFM-1
Dispositivo da resolugio CMIN n¢ 3.922/10: Artigo 7¢,inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldoanterior | Aplicacdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
24,399.462,06 268.13935 |  24.667.601,41 | 1,008%% | 2,7409%
Quantidade de cotas: 13.153437,15 Valor da cota (29/02/16): 1875373
M_EVIDENCIARIO RF PERFIL FIC
Limites de Alocagio: Até 30%-P.L do RP.PS. Segmento | Indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada F.. Até 25%-P.L.do .. Renda fixa Col
Dispositivo da resolucdo CMIN n? 3.922/10: Artigo 7¢, inciso IV Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
8.119.018,62 7842467  8.197.443,29) 09659% | 2,0296%
Quantidade de cotas: 5.038.063,424 Valor da cota (29/02/16): 1,627102
BB PREVIDENCIARIO RF IMA GERAL EX-C TP
Limites de Alocagdo: Até 100% -P.L. do RPP.S, Segmento | Indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada F.. Até 25%-P.L.doFl. Renda fixa [MA-Geral
Dispositivo da resolugéo CMN n? 3.922/10: Artigo 79, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldo anterior | Aplicades Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
1.509.338,56 2395421 1533.202,77 | 1,55870% | 3,6092%
Quantidade de cotas: 1.122.519,6590 Valor da cota (29/02/16): 1,365938
BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC
Limites de Alocago: Até 30%-PL do RP.PS. Segmento | Indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada F.. Até 25%-P.L.doF.l. Renda fixa Col
Dispositivo da resolugdo CMIN n® 3.922/10: Artigo 7¢, inciso IV Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicacdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
535331845 4877961  5402.098,06 | 0,9112% | 1,9028%
Quantidade de cotas: 3,463.470,797 Valor da cota (29/02/16): 1,559735
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BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC

FUNDO BRADESCO FI RF IRF-1 TP

Limites de Alocaggo:

Até 80%-P.L. do RP.P.S,

Até 20%- P.L, do RPPS em cada .,

Até 25%-P.L.doF.l.

Segmento

Renda fixa

indice referéncia
IMA-B

Dispositivo da resolugdo CMN n? 3.922/10:

Artigo 7¢, inciso Ill, alinea a

Rentabiliclade

Limites de Alocagao: Até 100%-P.L. doRP.P.S. Segmento Indice referéncia
Até 20%- P.L. do RPPS em cada F.l Até 25%-P.L.doF.l. Renda fixa RFM-1
Dispositivo da resolugdo CMN n® 3.922/10: Artigo 7¢, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldo anterior Aplicagdes Resgates Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
13.643.123,46 144.236,26 |  13.787.359,72 | 1,0572% | 2,7225%
Quantidade de cotas: 7.783.889,880 Valor da cota (29/02/16): 1,771269
FUNDO BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM
Limites de Alocago: Até 30% - P.L. doR.P.P.S. Segmento Indice referéncia
Até 20%- P.L. do RPPS em cada .. Até 25%-P.L.doF.l. Renda fixa (oI
Dispositivo da resolugdo CMN n?3.922/10: Artigo 7¢, inciso IV Rentabilidade
Saldo anterior Aplicacdes Resgates Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
2.425.876,89 492.934 44 23.837 46 1.956.779,91 | 0,3933% | 2,0547%
Quantidade de cotas: 226.156,5950 Valor da cota (29/02/16): 8,052323
FUNDO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5
Limites de Alocagdo: Até 80% - P.L. do R.P.P.S. Segmento Indice referéncia
Até 20%- P.L, do RPPS em cada .. Até 25%-P.L doF.. Renda fixa IMA-B 5
Dispositivo da resolugdo CMN n 3.922/10: Artigo 72, inciso Il Rentabilidade
Saldoanterior | Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
3501.230,15 541.390,13 5374820  4.096.368,48 | 15204% | 4,5379%
Quantidade de cotas: 3313.328,0080 | Valor da cota (29/02/16): 1,236331
TOTAL DAS APLICAGOES - BANCO BRADESCO S.A.
FEVERERO/tE Saldo Anterior | Aplicacdes Resgates | Rendimentos Saldo Atual
230649809 | 54139013 |  492.934.44 261.492,40 20.616.446,18

Saldo anterior | Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
2.745.410,61 222,081,711 41.891,84 3.009.384,16 [ 1,5170% | 4,5088%
Quantidade de cotas: 241,157 97648 Valor da cota (29/02/16): 12,478891
TOTAL DAS APLICACOES - BANCO DO BRASIL
FEVEREROJ Saldo Anterior | Aplicagdes Resgates Rendimentos Saldo Atual
4212654830 22208171 4p1.189,68 42.809.819,69
BANCO BRADESCO S.A
FUNDO BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO
Limites de Alocagdo: Até 30%-P.L. doR.P.P.S. Segmento Indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada .. Até 25% - P.L do F.l. Renda fixa (oI
Dispositivo da resolugdo CMN ne 3.922/10: Artigo 7, inciso IV Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
797.302,42 7.785,47 805.087,89 | 09765% | 2,0217%
Quantidade de cotas: 328.248,7883 Valor da cota (29/02/16): 2452676
FUNDO BRADESCO FI RF IMA-GERAL
Limites de Alocagdo: Até 80%- P.L. doR.P.P.S, Segmento indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada F.I Até 25%-P.L.doF., Renda fixa IMA-Geral
Dispositivo da resolugéo CMN n€ 3,922/10: Artigo 7¢, inciso Il Rentabilidade
Saldo anterior Aplicagdes Resgates Rendimentos |  Saldofinal | Només | Noano
1.938.965,17 31.885,01 1.970.850,18 | 1,6444% | 3,6362%
Quantidade de cotas: 7694199683 | Valor da cota (29/02/16): 2,561475
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FI BRASIL IMA GERAL TP RF LP

FI BRASIL IMA-B 5 LP

Limites de Alocagdo: Até 100%- P.L. do RS, Segmento Indice referéncia
Até 20%- P.L. do RPPS em cadaF.l. Até 25%-P.L.doFl. Renda fixa IMA-8 5
Dispositivo da resolucdo CMN n 3.922/10; Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
6.620.248,51 798.044,32 100.984,42 7.519.277,25 | 15127% | 4,4681%
Quantidade de cotas: 3.848.258 2421 Valor da cota (29/02/16): 1953943
FLBRASIL TITULOS PUBLICOS LP
Limites de Alocagdo: Até30%-P.L. doRP.PS. Segmento | Indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada F.. Até 25%-P.L doF.l. Renda fixa (DI
Dispositivo da resolugdo CMN n2 3.922/10: Artigo 7¢, inciso IV Rentabilidade
Saldo anterior Aplicacdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
14.343.569,90 143.958,94 |  14.487.528,84 | 1,0036% | 2,1714%
Quantidade de cotas: 5.056.157,287 Valor da cota (29/02/16); 2865324
FI BRASIL IRF-M1 TP RF
Limites de Alocagio: Até 100%-P.L. do RP.P.S. Segmento | Indice referéncia
Até 20%- P.L. do RPPS em cada F.. Até25%-P.L.doFl. Renda fixa IRFM-1

Dispositivo da resolucdo CMN n¢ 3.922/10;

Artigo 72, inciso |, alinea b

Rentabilidade

Saldo anterior Aplicagdes Resgates Rendimentos |  Saldofinal | Només | Noano
26.697.945,54 45.802,13 20341063 |  26.945.554,04  1,1005% | 2,7421%
Quantidade de cotas: 15.045.775,20 Valor da cota (29/02/16): 1,790905
FI BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LP
Limites de Alocago: Até 100% - P.L do R.P.P.S. Segmento Indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada F.I. Até25%-P.L.doFl. Renda fixa IDKA IPCA 2A
Dispositivo da resolugdo CMN n? 3.922/10: Artigo 7¢, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
519.188,58 712321 526.311,79| 1,3720% | 4,2812%
Quantidade de cotas; 356.946,185 Valor da cota (29/02/16): 1,474485

Limites de Alocagio: Até 100%-P.L. do RP.PS. Segmento | Indice referéncia
Até 20%- P.L. do RPPS em cada F., Até25%-P.L.doFl, Renda fixa IMA-Geral
Dispositivo da resolugdo CMN n? 3.922/10: Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldoanterior | Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
496.295,84 8.160,78 504.456,62 | 1,6443% | 3,6442%
Quantidade de cotas: 287.118,684 | Valor da cota (29/02/16): 1,756962
TOTAL DAS APLICACOES - CAIXA ECONOMICA FEDERAL (C/C 53-7)
Saldo Anterior |  Aplicagdes Resgates Rendimentos Saldo Atual
FEVEREIRO/16
48677.24837 | 798.044,32 45.802,13 553.637,98 49,983.128 54
CAIXA ECONOMICA FEDERAL (C/C54-5)
Fl BRASIL IMA-B 5 LP
Limites de Alocaggo: Até 100% - P.L do RPPS, Segmento |  Indice referéncia
Até 20%- P.L. do RPPS em cada F.. At 25%-P.L.doFl, Renda fixa IMA-B 5
Dispositivo da resolucdo CMN né 3.922/10: Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicades Resgates Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
3.068.321,03 116.730,00 46.537,53 3.231.588,56 | 15127% | 4,4681%
Quantidade de cotas: 1653.880,673 | Valor da cota (29/02/16): 1,953943
Fl BRASIL TITULOS PUBLICOS LP
Limites de Alocacdo: Até 30%-P.L.doRP.PS. Segmento Indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada F.l. Até 25%-P.L. do .. Renda fixa col
Dispositivo da resolucdo CMN n2 3.922/10: Artigo 7¢, inciso IV Rentabilidade
Saldo anterior Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
591453472 59.361,10 | 597389582 | 1,0036% | 2,1714%
Quantidade de cotas: 2,084.893,651 Valor da cota (29/02/16); 2,865324
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BANCO ITAD S

A

ITAU INFLATION 5 RF FICFI

Limites de Alocagdo: Até 100% - P.L. do R.P.P.S. Segmento indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cada .. Até25%-P.L.doF.l. Renda fixa IMA-B5
Dispositivo da resolugdo CMN n¢ 3.922/10: Artigo 79, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldo anterior | Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
3.976.454,15 28453213 60.05851 |  4.321.044,79 | 1,5000% | 4,4800%
Quantidade de cotas; 202.492,68742 Valor da cota (29/02/16): 21,33926
ITAU INSTITUICION RF PRE FIXAD( LP FICFI
Limites de Alocago: Até 100%-P.L. doRPPS, Segmento Indice referéncia
Até 20%- P.L. do RPPS em cada .. Até25%-P.L doF.l. Renda fixa RFM
Dispositivo da resolugdo CMN n® 3.922/10: Artigo 7, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noanmo
127549938 19.196,53 | 1.294.69591 | 1,5100% | 4,3000%
Quantidade de cotas: 70.771,15560 Valor da cota (29/02/16): 18,9412
ITAU SOBERANO REFERENCIADO DI LP FI
Limites de Alocagdo: Até 30%-P.L.doRP.PS. Segmento Indice referéncia
Até 20% - P.L. do RPPS em cadaF.l, Até 25% - P.L. doF.l. Renda fixa ol
Dispositivo da resolugdo CMN ne 3.922/10: Artigo 7¢, inciso IV Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicacdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
7.904.255,18 7792156 | 7.982.176,74 | 0,9900% | 2,0400%
Quantidade de cotas: 230.897,1363 Valor da cota (29/02/16): 34570272
ITAU SOBERANO RF INDICES PRE 1 Fl - IRF-M1
Limites de Alocagdo: Até 100%-P.L. do R.P.PS, Segmento indice referéncia
Até 20%-P.L. do RPPS em cada F.I. Até25%-P.L.doFl. Renda fixa IRFM-1
Dispositivo da resolugdo CMN ne 3,922/10; Artigo 7¢, inciso I, alinea b Rentabilidade
Saldoanterior |  Aplicagdes Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
9.725.394,27 10035303 [ 9.825.747,30| 1,0300% | 2,6900%
Quantidade de cotas: 422.896,8856 Valor da cota (29/02/16): 23,34381
TOTAL DAS APLICAGOES - BANCOITAU S.A,
Saldo Anterior |  Aplicagdes Resgates Rendimentos Saldo Atual
R 22.881.602,98 p2811,95552,13 : 257.529,63 23.423.664,74
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RESUMO DAS API.ICAC()ES FINANCEIRAS
MES DE FEVEREIRO/16
Fundo de Investimento 2;7:;120/%)6 %doPL doRP.PS
BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1TP FIC 24.667.601,41 14,88%
B3 PREVIDENCIARIO RF PERFIL FI 8.197.443,29 490%
BANCO DO BB PREVIDENCIARIO RF IMA GERAL EX-C TP 1533.29,77 092%
BRASL BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC 5,402,098,06 326%
BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC 3,009.384,16 182%
TOTAL 42.809.819,69 25,82%
FUNDO BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO 805,087,89 0,49%
FUNDO BRADESCO I RF IMA-GERAL 1970.850,18 1,19%
FUNDO BRADESCO FI REFERENCIADO DIPREMIUM | 1.956.779,91 1,18%
BRADESCO FUNDO BRADESCO FI RF IRF-M1 TP 137873572 832%
FUNDO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FIRF IMA-BS | 4.096.368,48 247%
TOTAL 22,616,446,18 13,60%
FIBRASIL IMA-B 5 LP (/537 7510.277,25 4,54%
FI BRASILIMA-B5 L C/C545 3.231,58,56 1,95%
10.750.865,81 6,48%
FIBRASILTITULOS PUBLICOS P C/C53-7 1448752884 8705
FIBRASILTITULOS PUBLICOS P €JC 545 5.973.895,82 360%
20.461.424,66 12,30%
FBRASLIREMITPRF  CfCS37 26,945,554, 04 16,25%
CAIXA FI BRASIL IRF-M1 TP RF C/C545 1701019002 10,26%
ECONOMICA BosI06|  265%
FEDERAL | BRASILIDKAIPCAZATPRFLP  C/C53-7 526.311,79 03%
FIBRASILIDKAIPCAZATPRELP  C/C 545 390,603,79 0,24%
916,915,58 0,55%
FIBRASILIMA GERALTPRELP  C/C537 504.456,6 0,30%
FIBRASILIMA GERALTP RELP  (/C 545 356.139,48 0.21%
860.596,10 052%
TOTAL 76.945.546,21 46,01%
ITAU INFLATION 5 RF FICF 4.321,00479 261%
TAG INSTITUICION RF PRE FIXADO LP FICF! 1.294,695,91 0,78%
BANCO ITAU IT‘AUSOBERANOREFERENCIADODILPFI 798,176 481%
ITAU SOBERANO RF INDICES PRE 1 FI- [RF-M1 9.825.747,30 593%
TOTAL 23.423.664,74 14,13%
TOTAL 165.795.476,82 100,00%
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TOTALIZACAQ DAS APLICAGGES E DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS - F.P.M.L
EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Instituicéo Financeira C?):::E:)V;le:lz Im::;;::s:::s ¢ Total Geral
BANCO DO BRASIL 42,809.819,69 42.809.819,69
BRADESCO . 22.616.446,18 22,616.446,18
C/Cn253-7 . 49,983.128,54 49,983.128,54
CAINA ECONGMICA FEDERAL  |C/C n2 545 26.962.417,67 2696241767
TOTAL 76.945.546,21
BANCO ITAU 23.423.664,74 23.423.664,74
TOTAL « | 165.795.476,82 165.795.476,82
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SERVICOS DE
OUVIDORIA

OUVIDORIA DA PREFEITURA
080077 22245

ARDA ML

Prefeitura Municipal de Louveira

| Prefeiturade o

FUNDO DE PREVAIDE ARCMITIGSWRSMNICIPIO DE LOUVEIRA - F.P.M.L. el
ENQUADRAMENTO - RESOLUCAO C.M.N. N2 3.922/10
MES DE FEVEREIRO/16
INSTITUICAD N = FUNDAMENTO LEGAL - VALOR DA QUANTIDADE DE
SRR FUNDO DE INVESTIMENTO 'Nﬁmﬁiﬁo SEGMENTO REFERENCIA | OLUCKO CMN 3.922/10 29/‘{:12;:015 COTAS
BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1 TP FIC 7.411.169.032,27| Renda fixa IRFM-1 Artigo 79, inciso |, alinea b 1,87537 | 13.153.437,15
BB PREVIDENCIARIO RF PERFIL FIC 6.776.832.147,31| Renda fixa [&)] Artigo 72, inciso IV 1,62710 5.038.063,42
BANCO DO BB PREV\DENCIF'\RI'O RF IMA GERAL EX-C TP 325.103.415,02 Renda fixa IMA-Geral Artigo 72, inciso |, alinea b 1,36594 1.122.519,66
S BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC 1.405.005.538,60| Renda fixa IMA-B Artigo 72, inciso Il alinea a 12,47889 241.157,98
BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC 1.063.661.047,03| Renda fixa col Artigo 72, inciso IV 1,55974 3.463.470,80
SALDO EM CONTA CORRENTE
FUNDO BRADESCO Fl RF MAXI PODER PUBLICO 209.975.424,02 | Renda fixa (o] Artigo 72, inciso IV 2,45268 328.248,79
FUNDO BRADESCO FI RF IMA-GERAL 562.099.379,07| Renda fixa IMA-Geral Artigo 72, inciso Il 2,56148 769.419,97
FUNDO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5 223.981.721,32| Renda fixa IMA-B 5 Artigo 72, inciso Il 1,23633 3.313.328,01
BRADESCO FUNDO BRADESCO FI RF IRF-M1 TP 541.400.901,90 | Renda fixa IRFM-1 Artigo 72, inciso |, alinea b 1,77127 7.783.889,88
FUNDO BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 6.543.439.694,39| Renda fixa cl Artigo 7¢, inciso IV 8,65232 226.156,60
SALDO EM CONTA CORRENTE
FI BRASIL IMA-B 5 LP 4.402.467.701,92| Renda fixa IMA-B 5 Artigo 7¢, inciso |, alinea b 1,95394 5.502.138,91
FI BRASIL IRF-M1 TP RF 9.162.658.284 35 Renda fixa IRFM-1 Artign 79 incisg !, alinea b 1,79091 24.543.872,54
CAIXA FI BRASIL TITULOS PUBLICOS LP 2.004.630.276,20 | Renda fixa ol Artigo 79, inciso IV 2,86532 7.141.050,94
ECONOMICA FI BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LP 2.944.621.83535 | Renda fixa IDKA IPCA 2A | Artigo 72, inciso |, alinea b 1,47448 621.854,80
FEDERAL FI BRASIL IMA GERAL TP RF LP 1.140.249.115,25 | Renda fixa IMA-Geral Artigo 72, inciso |, alinea b 1,75696 489.820,55
SALDO EM CONTA CORRENTE
ITAU INFLATION 5 RF FICFI 1.859.358.727,98| Renda fixa IMA-B 5 Artigo 79, inciso |, alinea b 21,33926 202.492,69
ITAU INSTITUICION RF PRE FIXADO LP FICFI 72.521.479,30| Renda fixa IRFM Artigo 79, inciso |, alinea b 18,29412 70.771,16
NGO I'!:AU SOBERANO REFERENCIADO DI LP FI 7.758.463.779,75| Renda fixa col Artigo 72, inciso IV 34,57027 230.897,14
ITAU SOBERANO RF INDICES PRE 1 FI - IRF-M1 190.806.204,46 | Renda fixa IRFM-1 Artigo 79, inciso |, alinea b 23,23438 422.896,89
SALDO EM CONTA CORRENTE

|PATRIMONIO LIQUIDO DO R.P.P.S (R$)

29/02/2016

165.795.476,82

ITOTAL - DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

29/02/2016

165.795.476,82
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W Prefeiturade = el
Prefeitura Municipal de Louveira e @5 L0 e il B W A0
Secretaria de Administraco Uma nova cidade

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA - F.P.M.L.

LIMITES DE ALOCACAQ DOS INVESTIMENTOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA - F.P.M.L.
RESOLUCAO C.M.N. N23.922/10
MES DE FEVEREIRO/16
ARTIGO 792, INCISO |, ALINEA "B"
Alocacio: Até 100% do Patriménio Liquido (PL) do R.P.P.S.
Até 25% do Patrimonio Liquido (PL) do Fundo de Investimento (F) - Art. 14
Fundo de Investimento Saldo % do PL do RPPS % do PL do FI
BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1 TP FIC 24.667.601,41 14,878332 0,332844
BB PREVIDENCIARIO RF IMA GERAL EX-C TP 1.533.292,77 0,924810 0,471632
FUNDO BRADESCO FI RF IRF-M1 TP 13.787.359,72 8,315884 2,546608
FI BRASIL IMA-B5 LP 10.750.865,81 6,484414 0,244201
FI BRASIL IRF-M1 TP RF 43.955.744 .06 26,512028 0,479727
FI BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LP 916.915,58 0,553040 0,031139
FI BRASIL IMA GERAL TP RF LP 860.596,10 0,519071 0,075474
ITAU INFLATION 5 RF FICF| 4.321.044,79 2,606250 0,232394
ITAU INSTITUICION RF PRE FIXADQ LP FICFI 1.294.695,91 0,780899 1,785259
ITAU SOBERANO RF INDICES PRE 1Fl-IRF-M1 9.825.747,30 5,926427 5,149593
TOTAL 111.913.863,45 67,501156
ARTIGO 79, INCISO IV
Até 30% do Patrimonio Liquido (PL) do R.P.P.S.
Alocacdo: Até 25% do Patriménio Liquido (PL) do Fundo de Investimento (Fl) - Art. 14
Até 20% do Patrimdnio Liquido (PL) do R.P.P.S. em cada Fundo de Invest. (Fl) - Art. 13
Fundo de Investimento Saldo % do PL do RPPS % do PL do FI
BB PREVIDENCIARIO RF PERFIL FIC 8.197.443,29 4,944311 0,120963
BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC 5.402.098,06 3,258290 0,507878
FUNDO BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO 805.087,89 0,485591 0,383420
FUNDO BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 1.956.779,91 1,180237 0,029904
FI BRASIL TITULOS PUBLICOS LP 20.461.424,66 12,341365 1,020708
ITAU SOBERANO REFERENCIADO DI LP FI 7.982.176,74 4,814472 0,102883
TOTAL 44.805.010,55 27,02427

11
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Prefeitura Municipal de Louveira
Secretaria de Administragao

ARTIGO 79, INCISO I

Até 80% do Patriménio Liquido (PL) do R.P.P.S.
Alocagdo: Até 25% do Patrimonio Liquido (PL) do Fundo de Investimento (Fl) - Art. 14
Até 20% do Patrimdnio Liquido (PL) do R.P.P.S. em cada Fundo de Invest. (FI) - Art. 13
Fundo de Investimento Saldo % do PL do RPPS % do PL do FI
BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC 3.009.384,16 1,815118 0,214190
FUNDO BRADESCO FI RF IMA-GERAL 1.970.850,18 1,188724 0,350623
FUNDO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B § 4.096.368,48 2,470736 1,828885
TOTAL 9.076.602,82 5,474578
TOTAL ALOCADO (RS) % do PL do RPPS
ARTIGO 79, INCISO |, ALINEA "B" 111.913.863,45 67,5012
ARTIGO 7¢, INCISO IV 44.805.010,55 27,0243
ARTIGO 72, INCISO 11l 9.076.602,82 5,4746
TOTAL 165.795.476,82 100,00000

| ALOCADO (RS) - FEVEREIRO/16

9.076.602,82

B ARTIGO 79, INCISOQ |,
ALINEA "B"

B ARTIGO 7¢, INCISO IV

B ARTIGO 72, INCISO Il

111.913.863,45

12

Nota explicativa: Os investimentos financeiros do Fundo de Previdéncia (

Louveira - F.P.M.L. estao devidamente enquadrados na Resolugdo C.M.N.

dispbes sobre as aplicagdes dos recursos dos R.P.P.S.:

FEVEREIRO/2016
INVESTIMENTOS (BASE LEGAL) LIMITE LEGAL
Fundos de | i -Ti ibli igo 79 ;
undos de nvestu.'ne.ntn Tlf;ulos Publicos (artigo 79, Até 100%
inciso |, alinea b)
r - - .
undos de Investlrrfemo ﬁeferenclados IMA/Idka Até 80%
(artigo 79, inciso I1)
Fundos de Investimento - Renda Fixa (artigo 7, inciso )
W) Ate 30%
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COMPARATIVO DE RENTABILIDADES E iNDICES
MES DE FEVEREIRO/16

RENTABILIDADE DA CARTEIRA X iNDICES DE RENTABILIDADE

RENTABILIDADE DA CARTEIRA X META ATUARIAL :
ACUMULADO ATE FEVEREIRO/2016
WIES DE FEVEREIRO/16 (%) ACUMULADO DURANTE O EXERCICIO DE 2.016
INDICATIVOS DE META ATUARIAL CAF':T;'LRA oo |roveanca | ovesea | ™A | e | mans [PAPA e
Rentabilidade da Carteira de GERAL 2A
IPCA + 6% a.a. INPC + 6% a.a. T TR 279% | 207% | L23% | -128% | 374% | 4,21% | 455% | 500% | 2,75%
Ultimos Ultimos X Ultimos
: : N :
Només | Noano 13 meses Només [ Noano S No més 0 ano ot . ]
140% | 318% | 16,36% | 145% | 347% | 17,08% | 1,12% [ 2,79% | 1379% RENTABILIDADE E INDICES DE RENTABILIDADE

ACUMULADO NO EXERCICIO DE 2016

|
il
|
|
|
|
il
|

RENTABILIDADE E META ATUARIAL
FEVEREIRO/16

18,00%
16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%

0,00%
Només Noano Ultimos = Només Noano Ultimos | Només Noano Ultimos
12 meses 12 meses 12 meses

IPCA + 6% a.a. INPC + 6% a.a. Rentabilidade da Carteira de
Investimentos do FPML

RENTABILIDADE DA CARTEIRA X INDICADORES DE PRECOS DE MERCADO s E RV I co S D E

FEVEREIRO/2016

CARTEIRA FPML IPCA - IBGE INPC - IBGE IGP-M - FGV IPC - FIPE 0 U v I D 0 R I A

Només | Noano | Només | Noano | Només | Noano | Només | Noano | Només | Noano
1,12% | 2,79% | 090% | 2,18% | 095% | 247% | 1,29% | 2,44% | 089% | 2,27%

OUVIDORIA DA PREFEITURA
080077 22

RENTABILIDADE E INDICADORES DE PRECOS
FEVEREIRO/16

3,00% 2,79%
247% 2,44%

2,50% 2,18% 2,21%

2,00%

T hadh
090% 0,95% 0,89%

1,00%
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DEMONSTRATIVO DE EVOLUCAQ PATRIMONIAL - F.P.M.L

EVOLUGRQ PATRIMONIAL MENSAL SALDO DAS APLICACOES - F.P.M.L.
M SALDO NO MES (RS) MES DE FEVEREIRO/16
MARCO/15 130.800.123,11 Intituigio | Saldo Anterior L ; Saldo Atual
o Aplicagdes Resgates Rendimentos
ABRIL/1S 133.442.445,66 Financeira [29/01/16) (2/02/16)
WA/ L5155 515 BANCODO | 1 pgsapan|  2za0est 06118968 | 4280981969
JUNHO/15 138.801.503,11 BRASIL
1ULHO/15 141,944.895,79 BRADESCO 22.306.498,09 541.380,13 492.934,44 261.492,40 22.616.446,18
AGOSTO/S 144,605.649,59
SETEMBRO/15 14724176471 CEF. 7532333081 | 91477432 14851793  855.959,1 76.945.54,21
OUTUBRO/15 150,680,723 67 ;
NOVEVBRO/ 5 36003130 BANCOITAU | 2268160298 | 28453213 257.529,63 23.423,664,74
LR DAL TOTAL 162637.980,18 | 196277829 | 64145237 | 183647072 165.795.476,82
JANEIRO/16 162.637.980,18
FEVEREIRO/16 165.795.476,82 : —
SALDO DAS APLICACOES FINANCEIRAS - F.PM.L.
EVOLUCAQ PATRIMONIAL MENSAL \ FEVERE|R0/15 (|R$, |
ULTIMOS 12 MESES - FRM.L. (RS) |
200000,000,00 80.000.000,00
150.000.000,00
70.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00 60.000.000,00
50000000 -
A A R U N
& & @‘?\0 \x“o 0@0 04\0 fF &L @‘*O 40.000.000,00 8 Montante aplicado
¥ yoy &8 LA
& ¢ ¢ 3000000000
s E\OLUGAQ PATRIMONIAL MENSAL SALDO NO MES (RS) 20.000.000,00 |
10.000.000,00 1
» T T T T T T /
EVOLUGAO PATRIMONIAL ANUAL BANCO DO BRASIL  BRADESCO CEF. BANCOMAU
- (LTIMOS 05 ANOS - F.PM.L. (RS)
EVOLUCAO PATRIMONIAL ANUAL Louveira, 15 de marco de 2.016
: SALDO NO FINAL DO
ENERCICO 1 Exgcioo mg)
200.000.000,00
St B TR Rita Celeste Dias Chamani Monique Fernandes Bayer
= BBTIB - ssoomonmn Presidente do Comité de Investimentos Membro
2014 123.207.684,61
2015 1626379808 | 00000000
L — 157954768 | snaonong0 Luzinete Dias de Carvalho Jodo Niero
(*) 0 saldo do exercicio de 2,016, refere-se a0 Membro Membro

més de Fevereiro/16.

B2012 82013 w2014 w2015 B2016°)

16

Dulcinea Dias Fatima Dias Kassardjian

Membro
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SECRETARIA DE FINANCAS - CONTABILIDADE

Prefeitura Municipal de Louveira
Estado de Sao Paulo

LRF - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

(Artigo 22, Inciso IV e 53, Inciso | da LC. 101/00)

Periodo: 1° Bimestre de 2016

EVOLUcAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICACAO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO TOTAL
2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015 2016 2016

| - RECEITAS CORRENTES 51.601.977,70| 31.499.305,67| 38.283.290,22| 46.462.846,09| 35.053.353,85| 34.458.878,36| 39.911.129,16| 37.155.771,78| 33.101.410,95| 47.790.692,69| 39.109.024,17| 37.774.351,91| 472.202.032,55
Rec. Tributarias 9.982.072,29| 4.075.629,60| 3.917.483,98| 8.713.508,89| 4.238.677,74| 3.468.068,45 3.436.410,58| 3.495.504,10| 4.121.337,65| 4.413.289,85| 2.834.698,04| 9.952.714,56] 62.649.395,73
Rec. de Contribuices 685.977,72 758.971, 91 767.027, 42 771.365,81 798.723, 62 771.622,06 766.863,96 782.960,37 784.050,18| 1.557.031,62 835.459,72 745.381,23| 10.025.435,62
Rec. Patrimoniais 3.466.508,52| 1.669.569,83| 6.027.047,86] 3.789.796,89| 4.568.405,33| 3.649.872,86| 5.404.885,36| 4.564.761,33| 3.797.945,31| 4.301.893,07| 4.698.577,56| 3.778.389,63| 49.717.653,55
Rec. Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec. Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec. de Servigos 544.536,53 513.383,23 557.804,74 704.824,60 525.143,50 502.181,64 467.076,94 317.884,78 565.230,95 432.108,73 187.880,01 421.580,69|  5.739.636,34
Transferéncias Correntes 36.503.595,76| 24.019.157,72| 26.290.376,58| 31.352.297,88| 23.737.136,82| 25.724.438,51| 29.480.775,92| 27.565.794,46| 23.482.971,10| 36.289.777,67| 30.050.490,59| 22.346.377,39| 336.843.190,40
Outras Receitas Correntes 419.286, 88 462.593,38 723.549,64| 1.131.052,02| 1.185.266,84 342.694,84 355.116,40 428.866,74 349.875,76 796.591,75 501.918,25 529.908,41|  7.226.720,91

1l - DEDUGOES 697.675,54 867.645,82 779.572,59 783.605,37 798.723, 62 771.622,06 861.618,53 782.960, 37 784.050,18| 1.557.031,62 835.459,72 745.381,23| 31.625.436,00
Contrib. do Servidor a R.P.P.S. 685.977,72 758.971,91 767.027, 42 771.365,81 798.723,62 771.622,06 766.863,96 782.960,37 784.050,18| 1.557.031,62 835.459,72 745.381,23| 10.025.435,62
Rec. de Comp. Previdenciaria 11.697,82 108.673,91 12.545,17 12.239,56 0,00 0,00 94.754,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 239.911,03
Restos a Pagar Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado do Fundeb 21.360.089,35

1ll - FUNDEB 9.061.363,58| 5.775.717,26| 6.376.711,76] 7.622.094,26] 5.681.612,46] 6.173.821,41| 7.139.063,63| 7.282.324,25 5.601.793,07| 8.660.642,37| 7.846.934,87| 5.573.910,86 82.795.989,78
FUNDEB Recebido 2.435.140,68| 1.437.679,50] 1.581.968,01| 1.894.832,70| 1.410.177,04| 1.530.329,90| 1.774.328,97| 1.588.231,04| 1.391.723,44| 2.174.443,98| 2.504.802,86] 1.636.431,23| 21.360.089,35
FUNDEB Retido 6.626.222,90| 4.338.037,76| 4.794.743,75| 5.727.261,56| 4.271.435,42| 4.643.491,51| 5.364.734,66| 5.694.093,21| 4.210.069,63| 6.486.198,39] 5.342.132,01| 3.937.479,63| 61.435.900,43

IV - REC. CORRENTE LIQUIDA (I-11) | 50.904.302,16| 30.631.659,85| 37.503.717, 63| 45.679.240,72| 34.254.630,23| 33.687.256,30| 39.049.510,63| 36.372.811,41 32.317.360,77| 46.233.661,07| 38.273.564,45| 37.028.970,68| 440.576.596,55

Louveira, 23 de margo de 2016

Prefeitura Municipal de Louveira
Estado de Sao Paulo

LRF - Resultado da Execugao Orgamentaria Poderes/Orgaos

(Artigo 52, Inciso | e Il, alineas "a" e "b", da LC. 101/00)

Periodo: 1° Bimestre de 2016

RECEITAS DESPESAS RESULTADOS
PODERES/ORGAOS EMPENHADA LIQUIDADA ACUMULADO (3 )=
BIMESTRE ACUMULADA (1) %=(3)/TOTAL(1)
BIMESTRE ACUMULADA (2) BIMESTRE ACUMULADA (1-2)

01 - CHEFIA DO EXECUTIVO 61.594.427,62 61.594.427,62 97.815.204,45 97.815.204, 45 31.815.355,30 31.815.355,30 -36.220.776,83 -51,41%
02 - LEGISLATIVO 0,00 0,00 2.684.951,63 2.684.951,63 1.394.213,20 1.394.213,20 -2.684.951,63 -3,81%
03 - FUNDO DE PREVIDENCIA 8.671.495,08 8.671.495,08 1.295.517,21 1.295.517,21 1.295.517,21 1.295.517,21 7.375.977,87 10,47%
04»FUNDAC/7\OMUN. DE HABITA(;AODELOUVEIRA 194.806,76 194.806,76 12.403.980,53 12.403.980,53 126.876,90 126.876,90 -12.209.173,77 -17,33%
TOTAIS 70.460.729,46 70.460.729,46 114.199.653,82 114.199.653,82 34.631.962,61 34.631.962,61 -43.738.924,36 -62,08%

Louveira, 23 de margo de 2016
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Prefeitura Municipal de Louveira

Estado de Sao Paulo

LRF - Relatério Resumido da Execugao Orgcamentaria

(Artigo 52, Inciso | e Il, alineas "a" e "b", da LC. 101/00)

Periodo: 1° Bimestre de 2016

PREVISAO INICIAL 12 BIMESTRE ACUMULADO
RECEITAS A REALIZAR
INICIAL ATUALIZADA PREVISTA REALIZADA PREVISTA REALIZADA
RECEITAS CORRENTES ( A) 504.983.500,00( 504.983.500,00 84.163.916,67 76.883.376,08 84.163.916,67 76.883.376,08| 428.100.123,92
Tributarias 63.382.000,00 63.382.000,00 10.563.666,67 12.787.412,60 10.563.666,67 12.787.412,60 50.594.587,40

Contribuigdes

12.269.000,00

12.269.000,00

2.044.833,33

1.580.840,95

2.044.833,33

1.580.840,95

10.688.159,05

Patrimoniais 47.282.000,00 47.282.000,00 7.880.333,33 8.476.967,19 7.880.333,33 8.476.967,19 38.805.032,81
Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos 7.365.000,00 7.365.000,00 1.227.500,00 609.460,70 1.227.500,00 609.460,70 6.755.539,30
Transferéncias Correntes 365.904.000,00] 365.904.000,00 60.984.000,00 52.396.867,98 60.984.000,00 52.396.867,98| 313.507.132,02

Outras Receitas Correntes

8.781.500,00

8.781.500,00

1.463.583,33

1.031.826,66

1.463.583,33

1.031.826,66

7.749.673,34

RECEITAS DE CAPITAL (B) 33.870.000,00 33.870.000,00 5.645.000,00 230.605,45 5.645.000,00 230.605,45 33.639.394,55
Operacdo de Crédito 22.000.000,00 22.000.000,00 3.666.666,67 0,00 3.666.666,67 0,00 22.000.000,00
Alienagdo de Bens 820.880,00 820.880,00 136.813,33 108.730,45 136.813,33 108.730,45 712.149,55
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 10.951.120,00 10.951.120,00 1.825.186,67 121.875,00 1.825.186,67 121.875,00 10.829.245,00
Outras Receitas de Capital 98.000,00 98.000,00 16.333,33 0,00 16.333,33 0,00 98.000,00

(-)DEDUCAO PARAFORMA(;T\O DO FUNDEB (C) 65.298.000,00 65.298.000,00 10.883.000,00 9.279.611,64 10.883.000,00 9.279.611,64 56.018.388,36

RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (D )

19.407.500,00

19.407.500,00

3.234.583,33

2.626.359,57

3.234.583,33

2.626.359,57

16.781.140,43

RECEITATOTAL(A+B-C+D)

492.963.000,00

492.963.000,00

82.160.500,00

70.460.729,46

82.160.500,00

70.460.729,46

422.502.270,54

DOTAGAO ANUAL 12 BIMESTRE ACUMULADO
DESPESAS — A EMPENHAR
INICIAL CRED. ADICIONAIS ATUALIZADA EMPENHADA LIQUIDADA EMPENHADA LIQUIDADA

DESPESAS CORRENTES ( E ) 305.815.496,00 368.000,00| 306.183.496,00 86.085.942,06 31.946.576,83 86.085.942,06 31.946.576,83| 220.097.553,94

Pessoal/Encargos Sociais 126.165.901,00 0,00 126.165.901,00 19.019.230,75 19.019.120,73 19.019.230,75 19.019.120,73| 107.146.670,25

Juros/Encargos da Div. Int. 244.740,00 0,00 244.740,00 0,00 0,00 0,00 0,00 244.740,00

Juros/Encargos da Div. Ext. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 179.404.855,00 368.000,00f 179.772.855,00 67.066.711,31 12.927.456,10 67.066.711,31 12.927.456,10| 112.706.143,69
DESPESAS DE CAPITAL (F) 128.714.004,00 20.933.750,00| 149.647.754,00 25.587.710,91 190.865,29 25.587.710,91 190.865,29| 124.060.043,09

Investimentos 125.975.504,00 21.038.750,00| 147.014.254,00 25.587.710,91 190.865,29 25.587.710,91 190.865,29( 121.426.543,09

Inversdes Financeiras 2.400.000,00 0,00 2.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400.000,00

Prefeitura Municipal de Louveira
Estado de Sao Paulo
LRF - Relatério Resumido da Execugao Or¢gamentaria
(Artigo 52, Inciso | e Il, alineas "a" e "b", da LC. 101/00)
Periodo: 1° Bimestre de 2016

Amortizagdo da Div. Interna 338.500,00 -105.000,00 233.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 233.500,00

Amortizagdo da Div. Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo - Refinanciamento da Div. Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORCAMETARIA (G ) 16.221.000,00 0,00 16.221.000,00 2.526.000,85 2.494.520,49 2.526.000,85 2.494.520,49 13.694.999,15
RESERVA DE CONTINGENCIA (H) 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00
RESERVA DO RPPS (1) 40.212.500,00 0,00/ 40.212.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 40.212.500,00
DESPESA TOTAL(E+F+G+H+1) 492.963.000,00 21.301.750,00( 514.264.750,00 114.199.653,82 34.631.962,61 114.199.653,82 34.631.962,61 400.065.096,18

12 BIMESTRE ACUMULADO
SUPERAVIT DEFICIT SUPERAVIT DEFICIT

Rec. Realizada - Despesa Empenhada 0,00 43.738.924,36 0,00 43.738.924,36
Rec. Realizada - Despesa Liquidada 35.828.766,85 0,00 35.828.766,85 0,00
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Prefeitura Municipal de Louveira

Estado de Sao Paulo

LRF - Demonstrativo das Despesas por Fungao e SubFungao

Periodo: 1° Bimestre de 2016

(Artigo 52, Inciso | e Il, alineas "c", da LC. 101/00)

DESPESAS - FUNGAO / SUBFUNCAO

DOTAGAO ANUAL

BIMESTRE

ACUMULADO

INICIAL

ATUALIZADO

EMPENHADO

LIQUIDADO

EMPENHADO

LIQUIDADO

SALDO A
EMPENHAR

01 - LEGISLATIVA

24.150.000,00

24.150.000,00

2.684.951,63

1.394.213,20

2.684.951,63

1.394.213,20

21.465.048,37

31 - AGAO LEGISLATIVA

24.150.000,00

24.150.000,00

2.684.951,63

1.394.213,20

2.684.951,63

1.394.213,20

21.465.048,37

02 - JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 - AGAO JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 - ESSENCIAL A JUSTICA 40.000,00 40.000,00 800,00 83,86 800,00 83,86 39.200,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 40.000,00 40.000,00 800,00 83,86 800,00 83,86 39.200,00
04 - ADMINISTRAGAO 30.389.150,00| 30.449.150,00 8.935.540,91 2.291.422,52 8.935.540,91 2.291.422,52( 21.513.609,09
61 - AGAO JUDICIARIA 2.103.400,00 2.103.400,00 271.039,19 246.496,66 271.039,19 246.496,66 1.832.360,81
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 23.134.750,00 23.154.750,00 7.349.898,72 1.572.831,89 7.349.898,72 1.572.831,89| 15.804.851,28
123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 3.661.500,00 3.701.500,00 503.147,96 392.240,18 503.147,96 392.240,18 3.198.352,04
129 - ADMINISTRAGAO DE RECEITAS 547.000,00 547.000,00 582,69 582,69 582,69 582,69 546.417,31
131 - COMUNICAGAO SOCIAL 7.000,00 7.000,00 282,00 282,00 282,00 282,00 6.718,00
452 - SERVIGOS URBNOS 800.000,00 800.000,00 742.690,35 55.605,27 742.690,35 55.605,27 57.309,65
722 - TELECOMUNICAGOES 135.500,00 135.500,00 67.900,00 23.383,83 67.900,00 23.383,83 67.600,00
06 - SEGURANGA PUBLICA 14.939.000,00| 15.059.000,00 2.038.574,18 1.906.688,92 2.038.574,18 1.906.688,92 13.020.425,82
181 - POLICIAMENTO 14.767.000,00| 14.887.000,00 2.037.574,18 1.906.419,57 2.037.574,18 1.906.419,57| 12.849.425,82
182 - DEFESA CIVIL 172.000,00 172.000,00 1.000,00 269,35 1.000,00 269,35 171.000,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 13.888.700,00| 14.863.700,00 3.115.564,50 995.579,88 3.115.564,50 995.579,88| 11.748.135,50
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
241 - ASSISTENCIA AO IDOSO 2.236.000,00 2.636.000,00 204.000,88 1.478,48 204.000,88 1.478,48 2.431.999,12
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOSLESCENTE 1.672.500,00 1.672.500,00 495.161,18 33.556,69 495.161,18 33.556,69 1.177.338,82
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 9.830.700,00| 10.405.700,00 2.328.995,57 944.525,48 2.328.995,57 944.525,48 8.076.704,43
722 - TELECOMUNICAGOES 86.000,00 86.000,00 50.406,87 9.673,35 50.406,87 9.673,35 35.593,13
752 - ENERGIA ELETRICA 58.500,00 58.500,00 37.000,00 6.345,88 37.000,00 6.345,88 21.500,00
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 11.244.000,00| 11.244.000,00 1.295.517,21 1.295.517,21 1.295.517,21 1.295.517,21 9.948.482,79

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

11.244.000,00

11.244.000,00

1.295.517,21

1.295.517,21

1.295.517,21

1.295.517,21

9.948.482,79

10 - SAUDE

87.593.215,00

88.083.215,00

18.678.133,63

12.184.513,17

18.678.133,63

12.184.513,17

69.405.081,37

122 - ADMINISTRAGAO GERAL

4.305.000,00

4.315.000,00

793.817,55

512.265,48

793.817,55

512.265,48

3.521.182,45

Prefeitura Municipal de Louveira

Estado de Sao Paulo

LRF - Demonstrativo das Despesas por Fun¢ido e SubFuncgao

Periodo: 1° Bimestre de 2016

(Artigo 52, Inciso | e II, alineas "c", da LC. 101/00)

301 - ATENGAO BASICA

40.630.295,00

40.985.295,00

8.744.605,28

4.704.544,08

8.744.605,28

4.704.544,08

32.240.689,72

302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

39.738.000,00

39.863.000,00

8.998.651,95

6.881.757,48

8.998.651,95

6.881.757,48

30.864.348,05

304 - VIGILANCIA SANITARIA

75.100,00

75.100,00

9.926,36

2.259,80

9.926,36

2.259,80

65.173,64

305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

2.844.820,00

2.844.820,00

131.132,49

83.686,33

131.132,49

83.686,33

2.713.687,51

12 - EDUCAGAO

100.842.500,00

112.877.500,00

34.355.244,89

9.024.893,10

34.355.244,89

9.024.893,10

78.522.255,11

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 494.000,00 494.000,00 105.325,12 104.350,16 105.325,12 104.350,16 388.674,88
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOSLESCENTE 1.580.000,00 1.580.000,00 29.295,50 4.350,00 29.295,50 4.350,00 1.550.704,50
306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 11.503.000,00 11.503.000,00 2.804.598,84 435.994,11 2.804.598,84 435.994,11 8.698.401,16
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 37.806.000,00 47.306.000,00 17.647.761,07 3.848.794,41 17.647.761,07 3.848.794,41 29.658.238,93
362 - ENSINO MEDIO 2.360.000,00 2.360.000,00 1.589.743,17 0,00 1.589.743,17 0,00 770.256,83
363 - ENSINO PROFISSIONAL 1.800.000,00 1.800.000,00 1.129.167,90 150.977,99 1.129.167,90 150.977,99 670.832,10
364 - ENSINO SUPERIOR 4.745.000,00 4.745.000,00 1.734.158,85 286.379,97 1.734.158,85 286.379,97 3.010.841,15
365 - EDUCAGAO INFANTIL 39.668.500,00 42.203.500,00 9.235.145,03 4.114.099,05 9.235.145,03 4.114.099,05 32.968.354,97
366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 661.000,00 661.000,00 79.947,41 79.947,41 79.947,41 79.947,41 581.052,59
367 - EDUCAGAO ESPECIAL 225.000,00 225.000,00 102,00 0,00 102,00 0,00 224.898,00
13 - CULTURA 10.440.000,00 11.271.000,00 1.141.478,37 485.932,04 1.141.478,37 485.932,04 10.129.521,63
391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E 4.000.000,00 4.000.000,00 232.131,88 0,00 232.131,88 0,00 3.767.868,12
392 - DIFUSAO CULTURAL 6.440.000,00 7.271.000,00 909.346,49 485.932,04 909.346,49 485.932,04 6.361.653,51
15 - URBANISMO 48.157.824,00 54.599.824,00 20.660.401,16 1.275.214,66 20.660.401,16 1.275.214,66 33.939.422,84
451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA 16.178.524,00 22.620.524,00 1.785.800,50 314.842,98 1.785.800,50 314.842,98 20.834.723,50
452 - SERVICOS URBNOS 29.601.300,00 29.601.300,00 18.012.100,66 919.743,79 18.012.100,66 919.743,79 11.589.199,34
722 - TELECOMUNICAGOES 221.500,00 221.500,00 32.500,00 7.850,91 32.500,00 7.850,91 189.000,00
752 - ENERGIA ELETRICA 2.156.500,00 2.156.500,00 830.000,00 32.776,98 830.000,00 32.776,98 1.326.500,00
16 - HABITAGAO 17.769.540,00 17.769.540,00 12.403.980,53 126.876,90 12.403.980,53 126.876,90 5.365.559,47
482 - HABITAGAO URBANA 17.769.540,00 17.769.540,00 12.403.980,53 126.876,90 12.403.980,53 126.876,90 5.365.559,47

17 - SANEAMENTO

61.557.851,00

61.757.851,00

3.435.484,08

1.314.166,33

3.435.484,08

1.314.166,33

58.322.366,92

512 - SANEAMENTO BASICO URBANO 59.607.951,00 59.807.951,00 2.529.484,08 929.403,72 2.529.484,08 929.403,72 57.278.466,92
722 - TELECOMUNICAGOES 12.900,00 12.900,00 6.000,00 2.833,40 6.000,00 2.833,40 6.900,00
752 - ENERGIA ELETRICA 1.937.000,00 1.937.000,00 900.000,00 381.929,21 900.000,00 381.929,21 1.037.000,00
18 - GESTAO AMBIENTAL 3.595.500,00 3.595.500,00 421.464,00 216.293,17 421.464,00 216.293,17 3.174.036,00
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Prefeitura Municipal de Louveira

Estado de Sao Paulo

LRF - Demonstrativo das Despesas por Fun¢ao e SubFuncao

(Artigo 52, Inciso | e Il, alineas "c", da LC. 101/00)

Periodo: 1° Bimestre de 2016

541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 3.595.500,00 3.595.500,00 421.464,00 216.293,17 421.464,00 216.293,17 3.174.036,00
20 - AGRICULTURA 4.475.000,00 4.475.000,00 553.666,94 534.925,52 553.666,94 534.925,52 3.921.333,06
392 - DIFUSAO CULTURAL 1.910.000,00 1.910.000,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 1.902.500,00
606 - EXTENSAO RURAL 2.565.000,00 2.565.000,00 546.166,94 534.925,52 546.166,94 534.925,52 2.018.833,06
23 - COMERCIO E SERVICOS 415.000,00 415.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 415.000,00
691 - PROMOGAO COMERCIAL 325.000,00 325.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 325.000,00
695 - TURISMO 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00
25 - ENERGIA 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00
752 - ENERGIA ELETRICA 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00
26 - TRANSPORTE 3.513.000,00 3.523.000,00 214.389,62 60.536,40 214.389,62 60.536,40 3.308.610,38
122 - ADMINISTRAGCAO GERAL 520.000,00 530.000,00 213.571,37 59.718,15 213.571,37 59.718,15 316.428,63
453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 1.468.000,00 1.468.000,00 818,25 818,25 818,25 818,25 1.467.181,75
782 - TRANSPORTE RODOVIARIO 1.525.000,00 1.525.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.525.000,00
27 - DESPORTO E LAZER 11.906.980,00 12.150.730,00 3.142.050,54 514.132,76 3.142.050,54 514.132,76 9.008.679,46
811 - DESPORTO DE RENDIMENTO 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
812 - DESPORTO COMUNITARIO 11.806.980,00 12.050.730,00 3.142.050,54 514.132,76 3.142.050,54 514.132,76 8.908.679,46
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 4.833.240,00 4.728.240,00 1.122.411,63 1.010.972,97 1.122.411,63 1.010.972,97 3.605.828,37
843 - SERVIGO DA DIVIDA INTERNA 338.500,00 233.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 233.500,00
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 4.494.740,00 4.494.740,00 1.122.411,63 1.010.972,97 1.122.411,63 1.010.972,97 3.372.328,37
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA 42.212.500,00 42.212.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.212.500,00
997 - RESERVA PREVIDENCIARIA 40.212.500,00 40.212.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.212.500,00
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00
TOTAL 492.963.000,00| 514.264.750,00( 114.199.653,82 34.631.962,61| 114.199.653,82 34.631.962,61| 400.065.096,18

Louveira, 23 de margo de 2016

Prefeitura Municipal de Louveira

Estado de Sao Paulo

LRF - Demonstrativo de Restos a Pagar

(Artigo 53, Inciso V da LC. 101/00)

Periodo: 1° Bimestre de 2016

.. . . o . . Inscri¢do ao Final do 3 )
Saldo de Exercicios Anteriores Movimentagdo até o Bimestre gE L. Saldo até o Bimestre
. xercicio
PODER / ORGAO
~ o Pagamentos Cancelamentos . N
Processados N&o Processados Liquidagdo Processados | Nao Proces. Processados N&o Proces.
Processados N3do Proces. Processados N3do Proces.

EXECUTIVO 6.702.936,11| 119.084.165,89 20.580.910,51 6.433.898,08 18.389.488,63 53.145,47 1.094.885,98 215.892,56 99.599.791,28
Prefeitura Municipal 6.701.526,45| 112.968.746,98 20.174.780,82 6.432.488,42 17.983.477,94 53.145,47 1.094.885,98 215.892,56 93.890.383,06
Fundagdo 1.409,66 6.115.418,91 406.129,69 1.409,66 406.010,69 0,00 0,00 0,00 5.709.408,22

LEGISLATIVO 44.530,25 1.410.401,36 0,00 28.101,32 503.386,51 0,00 0,00 16.428,93 907.014,85
Camara Municipal 44.530,25 1.410.401,36 28.101,32 503.386,51 0,00 0,00 16.428,93 907.014,85

TOTAL 6.747.466,36| 120.494.567,25 20.580.910,51 6.461.999,40 18.892.875,14 53.145,47 1.094.885,98 232.321,49| 100.506.806,13

Louveira, 23 de margo de 2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Estado de Sao Paulo

ANEXO 9 (Art. 53, Inciso III da LC. 101/00)
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

1° BIMESTRE DE 2016

PAGINA 052

Valores expressos em R$

RESULTADO PRIMARIO

RECEITAS FISCAIS Previsado Atualizada Realizagao Periodo I_Exerc.
Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre Anterior
Receitas Correntes 504.983.500,00 84.163.916,67 84.163.916,67 76.883.376,08 76.883.376,08 66.099.107,94
Receitas de Capital 33.870.000,00 5.645.000,00 5.645.000,00 230.605,45 230.605,45 22.538,44
Receitas Intra-Orcamentarias 19.407.500,00 3.234.583,33 3.234.583,33 2.626.359,57 2.626.359,57 0,00
(-) Dedugao FUNDEB 65.298.000,00 10.883.000,00 10.883.000,00 9.279.611,64 9.279.611,64 9.451.864,80
Subtotal: 492.963.000,00 82.160.500,00 82.160.500,00 70.460.729,46 70.460.729,46 56.669.781,58
(-) Dedugodes
Receitas de Operagdes de Crédito 22.000.000,00 3.666.666,67 3.666.666,67 0,00 0,00 0,00
Rendas de Aplicagdes Financeiras 47.277.000,00 7.879.500,00 7.879.500,00 8.476.967,19 8.476.967,19 4.119.762,05
Receitas de Alienagdes de Ativos 820.880,00 136.813,33 136.813,33 20.766,64 20.766,64 21.408,43
Subtotal 70.097.880,00 11.682.980,00 11.682.980,00 8.497.733,83 8.497.733,83 4.141.170,48
| - RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS 422.865.120,00 70.477.520,00 70.477.520,00 61.962.995,63 61.962.995,63 52.528.611,10

DESPESAS FISCAIS Dotagao Atualizada Despesas Liquidadas Periodo I_Exerc.
Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre Anterior
Despesas Correntes 306.183.496,00 51.030.582,67 51.030.582,67 31.946.576,83 31.946.576,83 26.944.630,11
(-) Juros e Encargos da Divida 244.740,00 40.790,00 40.790,00 0,00 0,00 1.265,26
Subtotal (1) 305.938.756,00 50.989.792,67 50.989.792,67 31.946.576,83 31.946.576,83 26.943.364,85
Despesas de Capital 149.647.754,00 24.941.292,33 24.941.292,33 190.865,29 190.865,29 14.584.664,18
(-) Dedugodes
Amortizagao de Divida 233.500,00 38.916,67 38.916,67 0,00 0,00 18.405,98
Concessao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (2) 149.414.254,00 24.902.375,67 24.902.375,67 190.865,29 190.865,29 14.566.258,20
Despesas Intra-Orgamentarias ( 3 ) 16.221.000,00 2.703.500,00 2.703.500,00 2.494.520,49 2.494.520,49 2.180.432,41
RESERVA DE CONTINGENCIA ( 4) 2.000.000,00 333.333,33 333.333,33 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (5) 40.212.500,00 6.702.083,33 6.702.083,33 0,00 0,00 0,00
Il - DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS = ( 1+2+3+4+5) 513.786.510,00 85.631.085,00 85.631.085,00 34.631.962,61 34.631.962,61 43.690.055,46
Il - RESULTADO PRIMARIO ( I-II) -90.921.390,00 -15.153.565,00 -15.153.565,00 27.331.033,02 27.331.033,02 8.838.555,64

RESULTADO NOMINAL - EXCETO ORGAO DE PREVIDENCIA

SALDO

RESULTADO NOMINAL

ESPECIFICAGAO

Em 31/12 Exerc.

Bimestre Anterior

Bimestre Atual (C)

No Bimestre (C-B)

Janeiro até o Bimestre (C-A)

Anterior (A) (B)

I. Divida Consolidada 403.424,19 403.424,19 403.424,19 0,00 0,00
Il. Deducoes:(*) 223.617.341,98 223.617.341,98 235.492.519,96 11.875.177,98 11.875.177,98

Ativo Disponivel 230.381.399,39 230.381.399,39 235.723.341,45 5.341.942,06 5.341.942,06

Haveres Financeiros 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 6.765.557,41 6.765.557,41 232.321,49 -6.533.235,92 -6.533.235,92
Ill. Divida Consolidada Liquida (I-l) -223.213.917,79 -223.213.917,79 -235.089.095,77 -11.875.177,98 -11.875.177,98
IV. Receita de Privatizagées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V. Passivos Reconhecidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Fiscal Liquida (lll + IV - V) -223.213.917,79 -223.213.917,79 -235.089.095,77 -11.875.177,98 -11.875.177,98
RESULTADO NOMINAL - REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO RESULTADO NOMINAL

ESPECIFICAGAO

Em 31/12 Exerc.

Bimestre Anterior

Bimestre Atual (C)

No Bimestre (C-B)

Janeiro até o Bimestre (C-A)

Anterior (A) (B)

I. Divida Consolidada Previdenciaria 123.207.684,61 123.207.684,61 123.207.684,61 0,00 0,00
Passivo Atuarial 123.207.684,61 123.207.684,61 123.207.684,61

Il. Dedugdes:(*) 158.265.020,27 158.265.020,27 165.795.476,82 7.530.456,55 7.530.456,55
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 158.265.020,27 158.265.020,27 165.795.476,82 7.530.456,55 7.530.456,55
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ill. Divida Consolidada Liquida (I-1) -35.057.335,66 -35.057.335,66 -42.587.792,21 -7.530.456,55 -7.530.456,55

IV. Receita de Privatizagées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

V. Passivos Reconhecidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Fiscal Liquida (lll + IV - V) -35.057.335,66 -35.057.335,66 -42.587.792,21 -7.530.456,55 -7.530.456,55
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4* SESSAO ORDINARIA DE 2016
22/3/2016

EXPEDIENTE

* Aprovada a Ata da Audiéncia Publica realizada em 29.2.2016
*» Aprovada a Ata da 3* Sess@o Ordinaria realizada em 1.3.2016

PROCESSO N°90/2016

Solicita¢@o de cassagao do prefeito Nicolau Finamore Junior - autoria de municipe
(REJEITADA POR UNANIMIDADE)

PROJETO DE LEI N° 07/2016
REAJUSTA OS SUBSIDIOS DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E SECRETARIOS MUNICIPAIS DE
LOUVEIRA.
Autoria: Mesa Diretora.

Art. 1° Os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais
de Louveira, fixados pela Lei n® 2.237, de 4 de abril de 2012 e reajustados pela Lei n® 2.399/14 e n°
2.446/15 serdo atualizados pelo indice de 10,67% (dez inteiros e sessenta e sete centésimos por cento),
conforme definido pelo indice do IPCA/IBGE, do exercicio financeiro de 2015.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Plenario Vereador José Chiquetto,
Louveira, 7 de margo de 2016.

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente

SONIA MARIA TARALLO CRUZ
2* Secretaria
JUSTIFICATIVA - PROJETO DE LEI N° 07/2016

LUIZ CARLOS ROSA
1° Secretario

Apresentamos o Projeto de Lei, em anexo, com o fim de atualizar os
subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais de Louveira, em 10,67% (dez inteiros e
sessenta e sete centésimos por cento), correspondente a variagao do IPCA/IBGE, referente ao exercicio
financeiro de 2015.

Insta salientar que o indice IPCA, ¢ o indice aplicavel no municipio,
conforme disposto na Lei Municipal n® 1.536, de 26.12.2001.

Sabe-se que os vencimentos dos servidores publicos municipais foram
atualizados com base no indice aplicavel ao municipio — [IPCA/IBGE exercicio 2015, em 10,67 % (dez
inteiros e sessenta e sete centésimos por cento) — conforme Projeto de Lei n® 5/2016.

Assim, por todo o exposto, e considerando que a Lei Municipal n°
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2.237/12, que fixou os subsidios para a 12* Legislatura, e a previsdo Constitucional do art. 37, inciso X
e art. 39, §4°, ambos da Carta Magna é que apresentamos o Projeto de Lei em anexo para atualizar os
subsidios do Prefeito, Vice e Secretarios Municipais.

Atenciosamente,
NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente
LUIZ CARLOS ROSA SONIA MARIA TARALLO CRUZ
1° Secretario 2¢Secretaria
PROJETO DE LEI N° 8/2016

CRIA O PROGRAMA “ADOTE UM PONTO DE ONIBUS” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Autoria: Vereador Jodo Evangelista Pereira.
Art. 1° Fica instituido no Municipio de Louveira o Programa “Adote um Ponto de Onibus”.

§1° Apenas pessoas juridicas, preferencialmente as com sede no Municipio de Louveira, poderao
participar do programa.

§2° E vedada a participagdo de pessoas juridicas que exer¢am atividades nocivas a satde, tais como
produtos fumigeros e alcoodlicos, bem como atentem contra a moral e os bons costumes.

Art. 2° O programa “Adote um Ponto de Onibus” compreende a construg@o de coberturas, a instalacao
de bancos e iluminagdo, a manutencdo e a conservagdo dos pontos de 6nibus existentes em Louveira.

Paragrafo inico. A manutengio também compreendera as possiveis depredagdes e intemperes ocorridas
nos pontos de 6nibus.

Art. 3° A adogdo sera de no maximo 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual
periodo.

Paragrafo tnico. E permitida mais de uma renovagio quando, exaurido o prazo de locagdo, ndo houver
outras pessoas juridicas interessadas em participar.

Art. 4° O Executivo Municipal podera rescindir a adogao quando verificada qualquer infragdo do quanto
previsto nesta Lei.

Paragrafo tnico. A rescisdo prevista no paragrafo anterior sera precedida de uma notificacdo que
descrevera a irregularidade para que, no prazo de 30 (trinta) dias, seja sanada a infracao.

Art. 5° Cabe ao Poder Executivo Municipal estabelecer o padrdo dos equipamentos que deverdo ser
utilizados pelas pessoas juridicas participantes do programa.

Art. 6° As pessoas juridicas participantes poderdo expor e divulgar sua marca e produtos no(s) ponto(s)
de 6nibus adotado(s), desde que respeite a legislagdo pertinente ao assunto.

Art. 7° A participagio das pessoas juridicas no Programa “Adote um Ponto de Onibus” ndo poderd, em
qualquer hipotese, gerar 6nus e custo para o Poder Executivo Municipal.

Art. 8° As devolucdes dos pontos de 6nibus adotados so6 poderao advir através de oficio ao departamento
responsavel na Prefeitura Municipal, e ocorrera apos 30 (trinta) dias de seu protocolo.
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Art. 9° O Executivo Municipal promovera a execugio desta lei por meio do Orgdo/Secretaria que
entender competente.

Art. 10- Esta lei entrara em vigor apos 90 (noventa) dias da sua publicagio, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Plenario Vereador José Chiquetto,
Louveira, 11 de marco de 2016.

Jodo Evangelista Pereira
(Jodo Leite)
Vereador

PROJETO DE LEI N° 8/2016 - JUSTIFICATIVA

A referida propositura pretende reviver os pontos de 6nibus da nossa cidade, através de investimentos de
Institui¢des do Segundo Setor.
Com o Programa “Adote um Ponto de Onibus” a exploragio dos espagos dos pontos de onibus pelas
empresas para a divulgagdo institucional, de produtos, ou de a¢des promocionais relacionadas as
publicidades, proporcionaria uma economia consideravel para as proprias empresas; o valor gasto com
a execu¢do ou manutengdo dos pontos de 6nibus seria infimo comparado a outros meios publicitarios
utilizados para campanhas.
Ressalta-se que os pontos de Onibus considerados como midia exterior sdo locais que geram grande
repeticdo de exposicdo, enfrentam relativamente um nivel de baixa concorréncia de anunciantes, o
anuncio pode ser veiculado proximo do ponto de venda e como frisado anteriormente, tem baixo custo.
E notoério que esse recurso, ja utilizado em diversas partes do mundo, gera na pratica resultados
satisfatorio para os governos e para as empresas privadas, além ¢ claro, de beneficiar principalmente a
populac@o que durante o seu dia utiliza deste espaco diversas vezes.
Com a criagdo deste programa os pontos de 6nibus da nossa cidade seriam adequados para a populagdo
de forma a fornecer um local seguro, estruturado e principalmente confortavel.
Face ao exposto, tenho a satisfagdo de apresentar o incluso Projeto de Lei dispondo sobre a criagdo do
Programa “Adote um Ponto de Onibus”, conforme especifica, e solicito dos Nobres Pares o necessario
apoio na sua aprovagao.

Louveira, 11 de marco de 2016.

Joao Evangelista Pereira
(Jodo Leite)
Vereador

PROJETO DE RESOLUCAO N° 04/2016
FIXA OS SUBSIDIOS DOS VEREADORES E DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
LOUVEIRA PARA A 13* LEGISLATURA (2017/2020).
Autoria: Mesa Diretora.
Art. 1° Sdo fixados em R$ 7.596,67 (sete mil, quinhentos e noventa e seis reais
e sessenta e sete centavos) os subsidios dos Vereadores e Presidente da Camara Municipal de Louveira,
para a 13* Legislatura (2017/2020), a iniciar-se em 1° de janeiro de 2017, nos termos da Constituicdo
Federal, a serem pagos, mensalmente, em parcela Ginica.
§ 1° Fica autorizada, mediante edigdo de ato proprio, a revisdo geral anual, a ser conferida a
cada periodo cumulativo de 12 meses, a contar do inicio da legislatura, na forma do art. 37, inciso X e
XI, da Constituigdo Federal.
§ 2° A revisao geral anual nunca podera ser superior ao indice de inflagdo oficial medido para o periodo.
§ 3° Sobre os subsidios incidirdo os impostos e as contribui¢des legalmente previstos.
§ 4° As faltas, injustificadas, ocorridas em sessdo ordinaria e
extraordinaria serao descontadas na proporgao de 1/30 (um trinta avos) dos subsidios mensais para cada

falta.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Resolug@o correrdo a conta das dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor em 1° de janeiro de 2017, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edicao n° 865 | 25 de Margco de 2016 |

PAGINA 054

Plenario Vereador José Chiquetto,
Louveira, 7 de margo de 2016.

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente

SONIA MARIA TARALLO CRUZ
2% Secretaria

LUIZ CARLOS ROSA
1° Secretario

JUSTIFICATIVA - PROJETO DE RESOLUCAO N° 04/2016

Cumpre-nos, por for¢a do que dispde a Constituicao Federal, a Lei de
Responsabilidade Fiscal e a Lei Orgéanica de do Municipio de Louveira, fixar os subsidios dos Vereado-
res da Camara Municipal para a 13* Legislatura (2017/2020), o que ora fazemos, contando com a analise
e apreciag@o dos nobres Edis.

Respeitando-se a Lei de Responsabilidade Fiscal, em anexo o impacto
or¢amentario-financeiro, assim como a certiddo da Assembléia Legislativa do Estado de Sao Paulo, em
anexo ao presente, que estabelece o subsidio dos Deputados Estaduais de Sao Paulo.

Atenciosamente,

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente

SONIA MARIA TARALLO CRUZ
2* Secretaria

LUIZ CARLOS ROSA
1° Secretario

PROJETO DE RESOLUCAO N° 05/2016
DA A DENOMH\{ACAO DE “MUSEU DIGITAL PROFESSOR JOSE ADEMIR TASSO”, 0 MUSEU
VIRTUAL DA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, CRIADO PELA RESOLUCAO N° 6/2012.

Autoria: Mesa Diretora.

Art. 1° Fica denominado “Museu Digital Professor José Ademir Tasso”, o museu virtual
da Camara Municipal de Louveira, criado pela Resolugdo n° 6, de 18 de abril de 2012.

Paragrafo unico. Os dados biograficos do homenageado fica fazendo parte integrante desta Resolugao.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Plenario Vereador José Chiquetto,
Louveira, 14 de margo de 2016.

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente

SONIA MARIA TARALLO CRUZ
2* Secretaria

LUIZ CARLOS ROSA
1° Secretario

JUSTIFICATIVA - PROJETO DE RESOLUCAO N° 05/2016

Apresentamos a propositura em questdo para denominar o museu virtual
da Camara Municipal de Louveira, criado desde abril de 2012, pela Resolugao n°® 6/2012.
A propositura pautou-se na solicitacdo da Comissdo do Museu, que
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sugeriu o nome do sr. Jos¢ Ademir Tasso, servidor desta Casa Legislativa e assiduo contribuinte da
instalagdo do referido museu virtual.

Por todo o exposto é que solicitamos analise e aprovacdo desta

propositura.
Atenciosamente,
NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente
LUIZ CARLOS ROSA SONIA MARIA TARALLO CRUZ

1° Secretario 2* Secretaria

JOSE ADEMIR TASSO
BIOGRAFIA DE JOSE ADEMIR TASSO PARA O MUSEU DA TELEVISAO BRASILEIRA
Nascido em Vinhedo, em 22 de agosto de 1949. Filho de Armando Tasso e Thereza Dinofre Tasso (ambos

falecidos). Casado com Elza Maria Maciente Tasso, pai de trés filhos: Mirian Daniela, José Marcelo e
Jodo Mauricio (solteiro). Tem também dois netos: Matheus e Marianna Maciente Tasso Paschoalotte.
Professor, lecionou em Jundiai, Vinhedo e Louveira, sendo que em Louveira foi a primeiro professor a
ministrar aulas do Tele-Curso 2° Grau, com classe no Jardim 21 de Margo.

Supervisor pedagogico do Mobral (Movimento Brasileiro de Alfabetizagdo), em Louveira, em 1977.
Ator de radio-novelas, trabalhou na extinta Radio Sdo Paulo PRA-5, pseudonimo de José
Ademir, juntamente com grandes nomes do radio, como: Ilka Ferreira, Diva Lobo, Rita de Souza,
Celina Amaral, Dolores Machado, Isaura Gomes, Gessy Fonseca, Ezio Ramos, Nelson Batista, José de
Freitas, Antonio de Freitas e tantos outros. Atuou nas seguintes novelas:

- Um Homem Chamado Cassiano — de Gastdo Malta;

- Morro Velho — de Henrique Lobo;

- As Lembrangas de Isabel — de Maria do Carmo;

- Nuvem de Fogo — de Janet Clair;

- Minha Mie é uma Heroina — de Urbano Reis;

- Nobreza do Asfalto — de Luiz de Oliveira;

- A Primavera Chegou — de Newton S&;

- Um Coragao entre Espinhos — de Ivany Ribeiro , entre tantas outras.

Foi também redator de novelas radiofonicas para a Radio Sdo Paulo, Radio Brasil de Campinas, Radio
Difusora de Jundiai, Radio Digital FM de Louveira e Radio Novo Tempo FM, também de Louveira.
Criou e apresentou durante 5 anos, o primeiro programa da Radio Novo Tempo FM, de Louveira:
“Musicas de Todos os Tempos”.

Dublador de desenhos, filmes e comerciais para a televisdo, na empresa de dublagens BKS, em Sao
Paulo.

Diretor da Associagdo de Pais ¢ Mestres — APM — da EE Professor Joaquim Antonio Ladeira, em
Louveira, durante varias gestoes
Cronista do jornal Folha de Louveira — hoje -Folha Noticias, desde 1998, data da fundagdo do mesmo.

Foi cronista também dos jornais: O CorujaCaboré, O Imparcial, Jornal do Amigo e Jornal Popular (todos
de Louveira).

Fez parte do elenco do filme “Os Trés Zuretas”, filmado na cidade de Louveira, no ano de 1995,
juntamente com Claudio Marzo, Valderez de Barros, Ligia Cortez e outros, no papel de Padre.

Criou e dirigiu em 1966 até¢ 2001, o Grupo Teatral Nova Vida, com elenco da cidade, tendo apresentado
inimeras pegas teatrais, sobre varios temas

Pertence a Associagdo dos Escritores e Artistas de Louveira, tendo trabalhos literarios publicados em
trés antologias: “Caminhos dos Sentimentos” em 2008; “Estilhacos de Luzes” em 2009 e “Recantos e
Encantos de Louveira” em 2010.

Varias poesias publicadas em varias antologias editadas pela Editora In House, na revista J. Letras.
Escreve para o site: www.recantosdasletras.com.br

Secretario da XXVIII Festa da Uva de Louveira, no ano de 1988;

Chefe da Divisdo de Cultura da Prefeitura de Louveira no ano de 2001.

Agraciado no ano de 1994 com o titulo de Funcionario Publico Municipal do Ano, pela Camara
Municipal de Louveira.

Recebeu o Titulo de Cidaddo Louveirense, pelos excelentes servigos prestados ao Municipio, no ano
de 2010.

Pertence a Academia Metropolitana de Letras, Artes e Ciéncias — AMLAC — de Vinhedo e regido,
ocupando a cadeira n® 2, de Artes, cuja patrona ¢ a novelista Janet Clair.

Langou seu primeiro livro de cronicas, “Folhas do Coragdo”, 82 delas escolhidas dentre as mais de
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700 escritas para o Jornal “Folha de Louveira”, hoje “Folha Noticias”, no dia 27 de Junho de 2012, em
Louveira. Seu segundo livro “Louveira... Memorias de uma Cidade” foi langado no dia 24 de margo de
2014, também em Louveira.

Trabalhou na Prefeitura Municipal de Louveira de Setembro/1977 a Fevereiro/1980. E funcionario da
Camara Municipal de Louveira desde 1980, como Chefe da Divisdo Administrativa, tendo hoje a seus
cuidados a Biblioteca da entidade.

MOCOES

MOCAO N.° 8/2016

ASSUNTO: APLAUSOS E CONGRATULACOES
(APROVADA)

CONSIDERANDO que no dia 02 de margo foi celebrado o Dia Nacional do Turismo este
Vereador deseja homenagear e contar um pouco da historia do Turismo Rural em nossa cidade;

Em 2004, Louveira iniciou o projeto de Turismo Rural com o objetivo de proporcionar
visibilidade e incentivo as propriedades rurais da cidade. Somos uma das cidades pioneiras em introduzir
as visitas nos sitios em meio as festas das frutas da regido, o que serviu de exemplo para que outras
cidades vizinhas aderissem essa idéia.

Com a criagdo do Circuito das Frutas, Louveira se fortaleceu como destino para visitas aos
finais de semana, atraindo aproximadamente 240.000 pessoas por ano. Participamos das principais feiras
de turismo do estado e algumas até em outras regides, como o sul e centroeste.

Com o passar dos anos, houve investimento e apoio aos empreendimentos interessados,
oferecendo cursos de capacitagio e visitas técnicas em outros destinos a fim de fortalecer as propriedades
que apostaram nesse segmento.

Sendo referéncia no Circuito das Frutas, a partir de 2008, Louveira conseguiu implantar a
maior parte dos projetos, recebendo importantes orientagdes e apoio do SEBRAE, SENAC e outras
pessoas que contribuiram para o sucesso dessa atividade no municipio.

Devido nossa localizagdo privilegiada, Louveira viu sua demanda aumentar com um publico
que busca cultura, entretenimento e diversdo em viagens de curta duragdo. Grupos de idosos e familias se
encantam com nossa cultura, farta culinaria, passeios ecologicos, vinhos, sucos, artesanato e por nossas
plantag¢des muito bem cuidadas, que fazem encher os olhos dos turistas. Nosso povo hospitaleiro, sempre
disposto a oferecer o melhor atendimento como forma de retribuicao.

Consideramos o Turismo Rural uma alternativa para mantermos nossa historia viva, além de
propiciar geragdo de renda, emprego e preservagdo ambiental.

Reconhecemos e nos orgulhamos das diversas conquistas. Consideramos e apoiaremos a
continuidade dos projetos, pelo incentivo e aumento dos investimentos no setor econdmico, cultura
ecologica, desenvolvimento social e principalmente a agricultura familiar, mantendo as tradigdes em
nossa querida Louveira.

APRESENTO a Mesa, ouvido o Soberano Plenario e dispensadas as formalidades regimentais,
a presente MOCAO DE APLAUSOS E CONGRATULACOES a todos os empreendimentos que
fazem parte do turismo rural de Louveira: Casa San Fior: Nelson Pagotto e familia; Sucos e Frutas
Burch: Mari France Burch e familia; Chacara Alvorada - Restaurante Comida de Sitio: Vera Lucia
Carli Daroz e familia; Loja de Produtos Berna : Hanspeter Hafeli (neste representada por: Vanderlice
Ferreira Souza); Sitio Santa Rita — Vinhos Micheletto: Daniel Fernando Miqueletto , Luiz Antonio dos
Santos e familias; Fazenda e Restaurante Luiz Gonzaga : Dalva Anna Martins e familia; Orquidario
Anjos: Neusa Costalonga e familia; Café no Campo : Leandra Pereira Sena , Magna Pereira Santos
e familia; Sitio Registro : Tereza Rosangela Gothardi e familia; Cantina do Aldo : Aldo Biazzi e
familia; Cose Dell Abadia : Marco Antonio Biazzi e familia; Hotel Estancia Santa Monica : Moises
Seba Neto (neste representada por Juliana Dionizio) & Portal da Agua Viva: Erwin Winkler e familia
; @ Turismologa RAFAELA LOURENCON e a todos que de uma forma ou de outra participam desse
projeto. A Camara Municipal de Louveira, através deste Vereador os parabeniza, deseja muito sucesso
e afirma perante a sociedade o compromisso de incentivo e apoio aos empreendedores. Que continuem
conquistando boas realizagdes e enchendo de orgulho o povo Louveirense.

Plenario Vereador Jos¢ Chiquetto,
Louveira, 15 de margo de 2016.

ALAN AP. CHIQUETTO DE OLIVEIRA
Vereador

INDICACOES
N° 110/2016 - Solicita o envio de projeto de lei versando sobre isengdo de IPTU as propriedades
atingidas pelas enchentes

Autoria: Vereador Estanislau Steck

N° 111/2016 - Solicita que seja elaborado estudo para criar e implantar Projeto Familiar nas escolas da
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rede municipal de ensino visando o fortalecimento da base familiar onde através de palestras tanto alunos
e familiares entenderdo o comprometimento dos lagos familiares que os une.
Autoria: Vereador Luiz Carlos Rosa

N°112/2016 - Solicita que seja criado Centro Publico especializado para atender criangas e adolescentes
com dependéncias de substancias psicoativas desde a internacgao a reinser¢ao familiar e social.
Autoria: Vereador Luiz Carlos Rosa

N°113/2016 - Solicita que seja elaborado estudo para implantar na rede municipal de ensino Programa
de Atendimento Psicopedagégico buscando que o psicélogo educacional desenvolva seu trabalho com os
educadores de forma a tornar o processo de aprendizagem mais efetivo e significativo para o educando.
Autoria: Vereador Luiz Carlos Rosa

N° 114/2016 - Solicita que seja elaborado estudo para implantar no municipio programa para o
enfrentamento a violéncia sexual contra a crianga e o adolescente buscando a eficacia de protegdo e
apuragdo da violéncia sexual rompendo com o siléncio produzindo campanhas de conscientizagdo com
matérias alertando sobre o tema.

Autoria: Vereador Luiz Carlos Rosa

N°115/2016 - Solicita que sejam tomadas as devidas e necessarias providéncias, por meio das secretarias
competentes, a fim de que seja executada a reforma do Centro Comunitario do Jardim 21 de Margo, neste
Municipio.

Autoria: Vereadora Sonia Maria Tarallo Cruz

N° 116/2016 - Reitera a Indicagdo de n° 55, de 16 de fevereiro de 2016, para que sejam tomadas
as devidas e necessarias providéncias, com urgéncia, no sentido de executar muro de arrimo ou de
contengdo, devido ao deslizamento em um trecho (foto anexo) na beira do Rio Capivari, na Rua 21 de
Margo, cruzamento com a Rua Luiz Gonzaga
Autoria: Vereadora Sonia Maria Tarallo Cruz

N° 117/2016 - Solicita que sejam tomadas as devidas e necessarias providéncias no sentido de realizar
estudos para a constru¢do de um centro comunitario no Bairro Parque dos Estados, em Louveira.
Autoria: Vereador Antonio Marcos de Oliveira Ferreira

N° 118/2016 - Solicita que sejam tomadas as devidas e necessarias providéncias no sentido de realizar
estudos para que seja realizada a entrega de correspondéncias dos Correios no Bairro Quinta das Videiras,
em Louveira.

Autoria: Vereador Antonio Marcos de Oliveira Ferreira

N° 119/2016 - Solicita que sejam tomadas as devidas e necessarias providéncias no sentido de efetuar
estudos para realizar desassoreamento e limpeza nos rios e corregos localizados na cidade de Louveira.
Autoria: Vereador Antonio Marcos de Oliveira Ferreira

N°120/2016 - Solicita que sejam tomadas as devidas e necessarias providéncias no sentido de incluir no
itinerario do Onibus circular o Bairro Quinta das Videiras, em Louveira.
Autoria: Vereador Antonio Marcos de Oliveira Ferreira

N°121/2016 - Solicita providéncias no sentido de instalar placas informativas no Bairro Abadia com os
dizeres: “Area de preservagdo ambiental, proibido jogar lixo”.
Autoria: Vereador Caetano Sergio Aparecido

N° 122/2016 - Solicita providéncias no sentido de substituir os pontos de Onibus existentes na Rua
Wagner Luis Bevilacqua, na entrada do Bairro Parque dos Estados, e na Rua Vereador José Francisco
Damasceno, Bairro Vassoural.

Autoria: Vereador Caetano Sergio Aparecido

N° 123/2016 - Solicita providéncias no sentido de que seja determinado a empresa Litucera que ao
efetuar o rogamento da vegetagdo também efetue a retirada de lixos encontrados.
Autoria: Vereador Caetano Sergio Aparecido

N° 124/2016 - Solicita providéncias no sentido de disponibilizar um espago para armazenagem das
doagdes da Associagdo dos Vicentinos, Caritas Paroquial Nossa Senhora Mae dos Homens e Associagao
Lions Clube Louveira.

Autoria: Vereador Caetano Sergio Aparecido

N° 125/2016 - Solicita que sejam efetuados estudos, EM CARATER DE URGENCIA, visando a retirada
do muro existente proximo ao corrego Rainha (abaixo do colégio Makenzie), nesta cidade.
Autoria: Vereador Alan Aparecido Chiquetto de Oliveira

N°® 126/2016 - Solicita que sejam efetuados estudos visando a melhoria da iluminagdo da quadra
poliesportiva existente no loteamento Cavalli, nesta cidade.
Autoria: Vereador Alan Aparecido Chiquetto de Oliveira

N° 127/2016 - Solicita que sejam efetuados estudos visando a REFORMA E MANUTENCAO em
quadra poliesportiva existente no loteamento Cavalli, nesta cidade.
Autoria: Vereador Alan Aparecido Chiquetto de Oliveira

N° 128/2016 - Solicita que sejam efetuados estudos para que, EM CARATER DE URGENCIA, seja
realizado o desassoreamento em toda extensdo do corrego Santo Antonio, nesta cidade.
Autoria: Vereador Alan Aparecido Chiquetto de Oliveira

N° 129/2016 - Solicita que sejam efetuados estudos para que, EM CARATER DE URGENCIA, seja
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realizado o desassoreamento em toda extensao do corrego RAINHA, nesta cidade.
Autoria: Vereador Alan Aparecido Chiquetto de Oliveira

N°130/2016 - Solicita providéncia no sentido de rogar e retirar o mato do fundo da quadra de esportes da
Rua Ernesto Bevilacqua, entre os nimeros 193 e 350, Jardim Sao Francisco, neste municipio.
Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N° 131/2016 - Solicita providéncias no sentido de desentupir, dedetizar e desratizar todos os bueiros
da Rua Ecolégica, principalmente proximos aos numeros 425, 431 e 455, Jardim Nova América, neste
municipio.

Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N° 132/2016 - Solicita instalagdo de cobertura de ponto de 6nibus com bancos individuais e lixeira
para os alunos esperarem o transporte escolar na Rua Ecologica, n® 425, Jardim Nova América, neste
municipio.

Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N 133/2016 - Solicita instalagdo de cobertura de ponto de 6nibus com bancos individuais e lixeira em
frente a quadra de esportes, situada na Rua Ernesto Bevilacqua entre os nimeros 193 e 350, Jardim Sao
Francisco, neste municipio.

Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N° 134/2016 - Reitera a Indica¢do n® 745/2015 de 15/09/2015, solicitando a instalagdo de iluminagao
publica nos dois postes da Rua Ecologica, em frente aos ntimeros 431 e 455, Jardim Nova América,
neste municipio.

Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N°135/2016 - Solicita a retirada de lixo, entulhos e trecos da Rua Ecologica, ao lado do n°® 402, Jardim
Nova América, neste municipio.
Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N° 136/2016 - Solicita a instalagdo de canaleta (“meia cana”) para escoamento da agua pluvial, tampar
os buracos, cascalhar e rogar toda extensdo da Rua Bento Pereira Dutra, principalmente entre os nimeros
730 e 1990, Bairro da Estiva, neste municipio.

Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N° 137/2016 - Solicita providéncias no sentido de retirar lixo, entulhos e trecos da Rua Bento Pereira
Dutra, em frente aos numeros 460 e 490, Bairro Estiva, neste municipio.
Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N°138/2016 - Solicita providéncias no sentido de retirar podas de galhos de arvores da Rua Paineiras, n®
429, Bairro Arataba II, neste municipio.
Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N°139/2016 - Solicita instalacdo de tubulagdo de agua pluvial na Rua Caporal, n° 142 e na Chacara do
Amaral, Bairro Monterrey, neste municipio.
Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N° 140/2016 - Solicita providéncias no sentido de efetuar poda de cerca viva nos enderegos: 1° Estrada
Municipal Monterrey, iniciando no bambuzal (entrada da Fazenda Santo Antonio) até a EMEF “Angelo
Argenton Filho”; 2* Av. Gualicho, n® 1.183 até n° 1.102, Bairro Monterrey, neste municipio.

Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

N° 141/2016 - Solicita realizagao limpeza e desentupimento dos bueiros da Avenida Mossoro, n® 436,

Bairro Monterrey, neste municipio.
Autoria: Vereadora Clarice Aparecida de Oliveira

4* SESSAO ORDINARIA DE 2016
22/3/2016

ORDEM DO DIA

RESOLUCAO N° 003, DE 23 DE MARCO DE 2016

INSTITUI O PROGRAMA “CAMARANOS BAIRROS” NACAMARAMUNICIPAL DE LOUVEIRA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE O PLENARIO DESTA CASA APROVOU E ELE PROMULGA A
SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1° Fica instituido o programa “Camara nos Bairros”, na Camara Municipal de Louveira.

Art. 2° O Programa “Camara nos Bairros” ¢ um instrumento da Camara Municipal de Louveira,
implementado pelo Presidente e demais Vereadores, voltado para ampliagdo do dialogo entre o Poder
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Legislativo e a populagdo, buscando ouvir as reais necessidades dos municipes, assim promovendo a
solidificagdo do trabalho legislativo.

Art. 3° Este programa sera desenvolvido de acordo com calenddrio elaborado pelos Diretores da TV
Céamara e Diretor de Comunicacdo Social, visando assim melhor atender aos municipes.

Art. 4° As sedes e regides distintas serdo identificadas de forma a englobar as comunidades com
problemas comuns.

Art. 5° O Programa “Camara nos Bairros” atingira diversos objetivos, sendo eles:

I - Popularizar os trabalhos Legislativos, aproximar o contato direto do Vereador com a populagdo de
cada regido urbana e rural,

II - Promover a integracdo entre o Poder Legislativo e a comunidade, abrindo a perspectiva de
trabalharem juntos em prol de uma cidade melhor, a partir da discussdo comum dos problemas que
envolvem o Municipio, com o intuito de encontrar uma solugdo homogénea;

III - Propiciar ao Vereador, conhecer de perto o comportamento de cada comunidade, suas reagdes,
opinides e anseios, propiciando uma intimidade que desemboque em realiza¢des e conquistas muituas;

IV - Antever as aspiragdes populares, visando intervir junto a cada comunidade, como interlocutor no
estudo de seus problemas, encaminhando suas propostas aos setores competentes da Administragdo
Municipal;

V - Coletar demandas da sociedade civil que poderao ser revertidas em proposituras e indicagdes proprias
do Poder Legislativo.

Art. 6° Os Vereadores serdo convidados a participar dos atendimentos do Programa “Céamara nos
Bairros”. Para este fim, ouvirdo assuntos diversificados da populag@o e discutirdo junto aos municipes
visando uma resolug@o das reais necessidades da populagao.

Art. 7° A participacdo da comunidade durante as visistas legislativas se dara através de solicitacdes de
melhorias aos vereadores ou a seus assessores.

Art. 8° A condugio dos trabalhos do programa Camara nos Bairros sera de responsabilidade do Presidente
da Camara Municipal, com apoio e participagdo das entidades representativas dos moradores instaladas
em cada uma das regides, cujas dire¢des queiram auxiliar o Poder Legislativo.

Paragrafo Unico No tocante aos servidores efetivos mediante convocagao formal da respectiva Diretoria
e havendo justificativa podera ser autorizado o pagamento de jornada extraordinaria.

Art. 9° A Camara disponibilizara servidores assim como equipamentos que serdo instalados onde se
realizara a Camara nos Bairros, que deverdo estar aptos para auxiliar os Vereadores e participantes
do evento, principalmente relacionadas com informagdes e mecanismos de funcionamento do Poder
Legislativo.

Art. 10 Uma equipe da Camara Municipal fara antecipadamente visita ao local definido para a realizago
do evento, a fim de conhecer suas condi¢Ges fisicas e estruturais, para oportunamente instalar o
equipamento e o fornecimento de material necessario.

Art. 11 No encerramento, se necessario, serdo divulgadas listas de assuntos a serem tratados,
possibilitando integra¢@o da populagdo com a Camara, fortalecendo nosso comprometimento em atender
a populagdo.

Art. 12 Também sera marcada nova reunido, para divulgar as solugdes, informagdes e dar ciéncia das
providéncias tomadas perante as solicitacdes dos municipes feitas na ocasido.

Art. 13 Cabera a Diretoria de Comunicagido da Camara dar ampla divulgagdo e promogdo ao Programa
“Camara nos Bairros”, bem como registrar, em resumo sucinto, os trabalhos realizados.

Art. 14 Os casos omissos nao dispostos nesta Resolugdo serdo dirimidos pela Diretoria Geral em
conjunto com a Presidéncia.

Art. 15 As despesas decorrentes desta Resolugdo correrao por conta das dotagdes previstas no orgamento
vigente, suplementada se necessario.

Art. 16 Essa Resolugao entra em vigor na data de sua publicac@o, revogando as disposi¢des em contrario.

Louveira, 23 de margo de 2016.

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente

Publicado e Registrado na Secretaria da Camara, em data supra.
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Diretor Geral

AUTOGRAFO DE LEI N° 02/2016

PROJETO DE LEI N° 002/2016
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO CICLISTICA DE LOUVEIRA - ACIL.

Autoria: Vereadora Sonia Maria Tarallo Cruz.

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a Associagdo Ciclistica de Louveira- ACIL,
situada na rua Antonio Chicalhoni, n® 431, bairro Santo Antonio, Louveira/SP, inscrita no CNPJ sob n°
18.057.804/0001-92.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Plenario Vereador José Chiquetto,

Louveira, 23 de margo de 2016.

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente

SONIA MARIA TARALLO CRUZ
2° Secretaria

LUIZ CARLOS ROSA
1° Secretario

Publicado e Registrado na Secretaria da Camara, em data supra.
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Diretor Geral

AUTOGRAFO DE LEI N° 03/2016

PROJETO DE LEI N° 05/2016
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial aos servidores
do Municipio de Louveira, Estado de Sao Paulo, com emprego do indice de 10,67%, aplicado sobre os
vencimentos dos servidores publicos municipais ativos, inativos, aposentados e pensionistas, extensivo
aos servidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo e aos funciondrios ativos, inativos,
aposentados e pensionistas da Fundagdo Municipal de Habitagdo de Louveira.

Art. 2° A atualizacao dos vencimentos ¢ feita com a aplicag@o do indice de 10,67%.
Paragrafo Unico: A aplicagdo do indice incidira sobre os vencimentos de 01 de margo de 2016.

Art. 3° As fragdes resultantes da aplicagdo do percentual da atualizagdo dos vencimentos de que trata o
artigo 1°, serdo arredondados para a unidade de real imediatamente superior.

Art. 4° O reajuste concedido aos servidores municipais ativos, inativos, aposentados e pensionistas da
Prefeitura Municipal de Louveira e da Fundagdo Municipal de Habitagdo, incidira sobre os vencimentos
do més de margo de 2016.

Art. 5° Os valores vigentes das Fungdes Gratificadas — FG’s elencadas na Tabela de Vencimentos dos
servidores publicos municipais serdo atualizados em 10,67%.

1. Art. 6° As despesas resultantes da execugdo desta Lei estdo previstas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei de Or¢amento Anual, que serdo suportadas por verbas proprias
do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Plenario Vereador José Chiquetto,
Louveira, 23 de margo de 2016.

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente
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LUIZ CARLOS ROSA SONIA MARIA TARALLO CRUZ
1° Secretario 2° Secretaria

Publicado e Registrado na Secretaria da Camara, em data supra.

DARIO PRADO FIGUEIREDO
Diretor Geral

AUTOGRAFO DE LEI N° 04/2016

PROJETO DE LEI N° 06/2016
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autoria: Mesa Diretora.

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Legislativo autorizado a conceder reajuste salarial aos servidores publicos
municipais da Cadmara Municipal de Louveira em 10,67% sobre os vencimentos dos servidores publicos
municipais ativos, inativos, aposentados e pensionistas da Camara Municipal de Louveira, a partir de 01
de margo de 2016.

Art. 2° A atualizagdo dos vencimentos ¢ feita com a aplicagdo do indice de 10,67%.

Art. 3° As fragdes resultantes da aplicag@o do percentual da atualizagdo dos vencimentos, de que trata o
art. 1°, serdo arredondados para a unidade real imediatamente superior.

Art. 4° Os valores vigentes das Fung¢des Gratificadas — FG’s elencadas na Tabela de Vencimentos dos
servidores publicos municipais da Camara Municipal de Louveira serdo atualizados em 10,67%.

Art. 5° As despesas resultantes da execugdo da presente Lei estdo previstas no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orgamentarias e na Lei do Orgamento Anual, que serdo suportadas por verbas proprias do
or¢amento vigente, suplementadas caso necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de margo
de 2016.

Art. 7° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Plenario Vereador José Chiquetto,
Louveira, 23 de margo de 2016.

NILSON SOUZA DA CRUZ

Presidente

LUIZ CARLOS ROSA SONIA MARIA TARALLO CRUZ
1° Secretario 2° Secretaria
Publicado e Registrado na Secretaria da Camara, em data supra.

DARIO PRADO FIGUEIREDO
Diretor Geral

ANEXO II
LEI N° 2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO
REFERENCIA E NIVEL

QPE - JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS

REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
Nivel IX 6.128,00 6.631,00 7.179,00 7.784,00 8.452,00 9.237,00 10.138,00
ANEXO III

LEI N° 2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO
REFERENCIA E NiVEL

QPE - JORNADA DE 30 HORAS SEMANAIS
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REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
Nivel I 1.589,00  1.729,00 1.887,00  2.057,00 2.242,00 2.450,00  2.679,00
Nivel II 1.874,00  2.041,00  2232,00 2.439,00 2.662,00 2.910,00  3.184,00
Nivel III 2214,00 241800  2.640,00 2.889,00 3.161,00 3.460,00  3.789,00
Nivel IV 2.624,00  2.867,00  3.136,00 3.432,00 3.917,00 4.117,00  4.511,00
Nivel V 3.110,00  3.40500  3.727,00  4.082,00 4.470,00  5.039,00  5.525,00
Nivel VI 3.698,00  4.051,00  4.437,00 4.866,00 5.334,00 5.848,00  6.416,00
Nivel VII 6.128,00  6.631,00  7.179,00  7.784,00 8.452,00 9.237,00 10.138,00
ANEXO IV
LEI N° 2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO
REFERENCIA E NiVEL
QPE - JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
Nivel | 2.117,00  2.307,00 251600 2.742,00 2.989,00  3.267,00  3.573,00
Nivel Il 2.499,00  2.722,00  2.973,00 3.250,00 3.551,00  3.879,00  4.244,00
Nivel Il 2.951,00  3.223,00  3.521,00 3.852,00 4.216,00  4.613,00  5.053,00
Nivel IV 3.499,00  3.824,00  4.179,00 4.577,00 5222,00  5.489,00  6.014,00
Nivel V 4.146,00 453800  4.968,00 5.441,00 5.960,00 671800  7.366,00
Nivel VI 4930,00  5.401,00 591600 6.483,00 7.111,00  7.798,00  8.555,00
Nivel VII 8.170,00  8.842,00 9.572,00 10.379,00 11.269,00 12.315,00 13.518,00
Nivel VIII 8.902,00  9.707,00 10.581,00 11.533,00 12.572,00 13.703,00 14.935,00
TABELA ESPECIAL
CARGO EXTINTO NA VACANCIA
REFERENCIA 1 2 3 4 5 6 7
Nivel V 4.146,00 453800  4.968,00 5.441,00 5.960,00 6.718,00 7.366,00
ANEXO VI

LEI N° 2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

QPCC - JORNADA DE 30 HORAS SEMANAIS

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAQO

REFERENCIA

cC-1

VENCIMENTO

10.511,00
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cC-2 9.108,00

cC-3 8.450,00

cC-4 7.135,00
ANEXO VII

LEI N° 2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015
TABELA DE VENCIMENTO DA FUNCAO DE CONFIANCA

QFC - JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS

REFERENCIA VENCIMENTO

FC-1 4.930,00

ANEXO VIII
LEI N° 2.454, DE 29 DE JULHO DE 2015

TABELA DE VALORES DA FUNCAO GRATIFICADA

FG VALOR
FG-03 760,17
FG-02 1.636,90
FG-01 2.456,62

CONVITE

PROXIMA SESSAO ORDINARIA

A Camara Municipal convida a populagéo a participar da proxima sessio ordinaria, que sera
realizada dia 29.3.2016 (terca-feira), a partir 18h30.

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente

PORTARIAS

Numero: 69/2016

Data: 23/03/2016.

Assunto: CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR JOAO RICARDO SILVEIRA PUPO, NO PERIODO
DE 28 DE MARCO A 06 DE ABRIL DE 2016.

Numero: 70/2016

Data: 23/03/2016.

Assunto: CONCEDE FERIAS A SERVIDORA SILVIA REGINA CAVALLI DA SILVA, NO PERIODO
DE 28 DE MARCO A 11 DE ABRIL DE 2016.

Numero: 71/2016

Data: 23/03/2016.

Assunto: CONCEDE FERIAS A SERVIDORA ELIANE NICOLETI DE SOUZA, NO PERIODO DE
28 DE MARCO A 06 DE ABRIL DE 2016.

OBS.: A integra de todos os atos oficiais estd disponibilizada no site da Camara: http://louveira.sp.leg.
br — (Legislativo / Documentos Administrativos).
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A Prefeitura esta construindo:

Uma UBS no Terra da Uva
Uma UBS no Sagrado Coracao de Jesus
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