MUNICIPIO DE LOUVEIRA
SECRETARIA DE EDUCACAO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETIVOS:
1.1 Geral:

Atender a demanda crescente de criangas com idade para frequentar o Bergario e
Creche, visto que as Unidades Escolares em funcionamento ja estdo com a capacidade
maxima de atendimento. Este servico tem o propdsito de trazer beneficios para a
populacdo e a Administracdo Publica, por meio da Secretaria de Educacao, ja que o
objetivo precipuo é ofertar uma educacao de qualidade, proporcionando para tanto,
condi¢bes adequadas para promover o bem-estar da crian¢a, seu desenvolvimento
integral em seus aspectos fisico, psicolégico, motor, intelectual, emocional, moral e
social. A parceria entre a Administracdo Publica, por intermédio da Secretaria de
Educacdo e a Organizacdo da Sociedade Civil devera ainda:

e Garantir o padrao de qualidade no ensino em acordo com as Diretrizes de
Educagao Infantil do Municipio;

e Garantir o atendimento de forma que as caracteristicas de desenvolvimento e
peculiaridades de cada faixa etaria sejam consideradas como orientadoras do
professor e de toda a organizacdo do tempo, espaco e experiéncias na Unidade
Escolar;

e Promover praticas educacionais que considerem os aspectos fisicos,
emocionais, afetivos, cognitivo/linguisticos e sociais da crianca.

1.2 Especifico:

1. A OSC deverad responsabilizar-se pelo atendimento de aproximadamente 250
(duzentas e cinquenta) criancas na modalidade de periodo integral, sendo
aproximadamente 150 criangas na 12 fase (Bergario | - criangas de 06 meses a 1 ano) e
100 criancas na 22 fase (Bercdrio Il - criancas de 1 ano a 01 ano e 11 meses), devendo
para tanto, fornecer o espaco fisico, materiais, alimentacdo, profissionais e estrutura
educacional.

2. Promover atividades educacionais, em acordo com a Proposta Curricular;
3. Propiciar o desenvolvimento integral e o fortalecimento dos vinculos entre familia,
escola e comunidade;
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4. Contribuir para o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;
5. Garantir a ludicidade como alternativa metodolégica para o enriquecimento do
processo de ensino - aprendizagem;
6. Organizar praticas pedagdgicas cotidianas, intencionalmente planejadas e
sistematizadas no projeto politico pedagégico construido e desenvolvidas por
profissionais habilitados;
7. Possibilitar acesso a experiéncias e manifestagées artisticas, culturais e de lazer;

A OSC deverd ainda:

.Oferecer o atendimento com boa qualidade, através de um local dotado de recursos
adequados as necessidades de cada aluno;

. Proporcionar melhor desenvolvimento humano, inclusao educacional e social;

.Buscar maior aprendizado e o desenvolvimento das habilidades dos alunos,
objetivando sua formagao como cidadao.

. Oferecer o atendimento as criancas com deficiéncia, que apresentam limitacdes
motoras e outras que acarretam dificuldades de cardter permanente ou temporario no
autocuidado, atendendo as necessidades da crianca, dando suporte as familias e
profissionais que atuam diretamente com a crianga.

2. Publico Alvo: Aproximadamente250 (duzentas e cinquenta) crian¢as na modalidade

de periodo integral, sendo aproximadamente 150 criangas na 12 fase (Bergario | -
criancas de 06 meses a 1 ano) e 100 criancas na 22 fase (Bercério Il - criancas de 1 ano
a 01 ano e 11 meses).

3. Abrangéncia territorial:Regido do Bairro Santo Ant6nio,Municipio de Louveira.

4. Valor “per capita”: O valor “per capita” mensal de repasse por crianga na fase de

Bergario | sera de RS 970,00 (novecentos e setenta reais), compreendendo o montante
de RS 1.746.000,00 (Um milhdo e setecentos e quarenta e seis mil reais) e o valor “per
capita” mensal de repasse por crianca na fase de Bercario Il serd de RS 900,00
(novecentos reais) compreendendo o montante de RS 1.080.000,00 (Um milhdo e
oitenta mil reais), totalizando o montante de RS 2.826.000,00 (Dois milhdes e
oitocentos e vinte e seis mil reais). O valor estimado dos recursos financeiros a serem
transferidos mensalmente para a Organizacdo da Sociedade Civil serd o produto do
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beneficio “per capita” e do numero de vagas efetivamente atendidas no més, no
periodo compreendido entre o primeiro e o ultimo dia do més anterior a liberagao do
pagamento.

5. Funcionamento:Deverd ser adotado pela OSC, o horario de funcionamento em

consonancia com o Calendario Escolar da Secretaria Municipal de Educacao,
atendendo os quesitos abaixo:

5.1. De 22 (Segunda-feira) a 62 (Sexta-feira), das 06h00 as 18h00 em periodo integral,
sendo divididos em 02 (dois) periodos;

5.2. Os Hordrios de Entrada e Saida devem ser iguais aos hordrios das Unidades da
Rede Municipal;

5.3. A Unidade devera realizar Horario de Atendimento ao Publico e devera realizar
Horario de Atendimento aos Pais e reunides bimestrais ou quando necessario;

5.4. O servico objeto deste Termo de Referéncia ndo podera ser interrompido durante
o periodo de recesso escolar docente e férias escolares.

6. Provisoes
6.1 Recursos Humanos:

6.1.1. Os profissionais a serem contratados para exercerem suas fungdes, visto que
atuardao diretamente com as criancas, devem ser preferencialmente da area
educacional, tais como formados no Magistério, Pedagogia (ou cursando);

6.1.2. A OSC deverd garantir que os funcionarios contratados recebam cursos de
formacao ou participem de cursos especificos da drea de Educagao. Estes profissionais
devem ser preparados para desenvolver o trabalho com a faixa etdria determinada
neste Termo de Referéncia;

6.1.3. Os profissionais deverdo dialogar e interagir com as criancas, estimulando-as
para o seu desenvolvimento, bem como, realizando os cuidados bdsicos com a higiene
e alimentacdo adequada para a idade.

6.1.4. As atribuicdes do Auxiliar de Desenvolvimento de Ensino Basico (profissional que
atuara diretamente com as criancas) deverdo ser as mesmas que a dos cargos
existentes no Municipio.
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6.1.4.1. A quantidade de Profissionais (Auxiliar de Desenvolvimento de Ensino
Basico) por devera estar em consonancia com o Parecer CNE/CEB N2 08/2010,
sempre em conformidade com a orientagao da Secretaria Municipal de Educagao.

6.1.4.2. O percentual de criangas por profissional sera de acordo com a orientacdo da
Secretaria Municipal de Educagao. A recomendagao refere-se a propor¢ao de 06
(seis) criangas de 06 (seis) meses a um 01 (um) ano para cada Profissional e de 6
(seis) a 8 (oito) criangas (no caso de criangas de 01 ano a 01 ano e onze meses) por
profissional. No entanto, o nimero de criangas por profissional deve possibilitar
sempre o cuidado e o bem-estar das criangas atendidas.

6.1.5.A OSC devera possuir em seu quadro de pessoal, responsavel técnico (a), pela
alimentacdo dos alunos, sendo 01 um (uma) nutricionista, para:

6.1.5.1.Acompanhar e orientar os funciondrios na elaboracdo e manipulacdo dos
alimentos;

6.1.5.2. Confeccdo de Manual de Boas Praticas, Receitudrio Padrdo, Cdlculo de valores
nutricionais e outros documentos técnicos;

6.1.5.3. Orientagcdo dos pais e funcionarios sobre as substituicdes alimentares
necessarias nos casos de dietas especiais;

6.1.5.4. Realizacdo de atividades de educac¢do nutricional realizadas com alunos, pais
e/ou funcionarios da escola;

6.1.5.5. Atendimento das exigéncias legais sanitarias, dos Conselhos de Classe (CRN3 e
CFN) e do Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE);

6.1.5.6. Enviar a Divisao de Merenda Escolar de forma continuada e sempre que forem
renovados/alterados, os seguintes documentos:

6.1.5.6.1. Exames médicos obrigatdrios dos manipuladores de alimentos (ASQO’s);
6.1.5.6.2. Comprovantes de desinsetizacdo e desratizacdo do prédio;

6.1.5.6.3. Copia da licenga sanitaria da empresa responsavel pelo controle de pragas;
6.1.5.6.4. Comprovantes de limpeza das caixas d’agua;

6.1.5.6.5. Comprovantes de trocas dos refis de filtros de agua;



MUNICIPIO DE LOUVEIRA

SECRETARIA DE EDUCACAO
6.1.5.6.6. Licenga da Vigilancia Sanitaria;

6.1.5.6.7. Atestado de Responsabilidade Técnica emitido pelo CRN3;
6.1.5.6.8. PCMSO;

6.1.5.6.9. PPRA;

6.1.5.6.10. Comprovantes de capacitacao da equipe da cozinha e lactario;

6.1.5.6.11. Relatdrios Diarios de Merenda (formato a ser estabelecido pela Divisdo de
Merenda Escolar);

6.1.5.6.12. Manual de Boas Praticas;
6.1.5.6.13. Receitudrio Padrao;

6.1.5.6.14. Calculo dos valores nutricionais de acordo com os nutrientes estabelecidos
no PNAE;

6.1.5.6.15. Cadastro, carta de profissional da saude (médico, nutricionista,
fonoaudidlogo e etc) e orientagdo da nutricionista da contratada de todos os alunos
que possuam restricdes alimentares (casos atuais, novos, cancelamentos e alteragdes).

6.2. Ambiente Fisico:

O Ambiente Fisico sera fornecido pela OSC selecionada e devera estar em consonancia
com o Item 8.deste Termo de Referéncia. O imdvelonde serad executado o servigo do
Centro de Convivéncia Infantil poderd ser locado, cedido e/ou de propriedade da
Organizacdo da Sociedade Civil.

Caso o imével alugado ou adquirido pela OSC ndo consiga atender a quantidade de
criangas estimadas no item 02 deste Termo de Referéncia, deverda a mesma locar ou
adquirir quantos iméveis forem necessarios para o atendimento da demanda. O imdvel
deverad possuir as adequacbes necessdrias em consondncia com as exigéncias
realizadas pelos orgdos de fiscalizacdo e seguranca competentes, tais como, Corpo de
Bombeiros e Vigilancia Sanitaria, assim como, com ja possuir os mobilidrios e materiais
necessarios para inicio da execuc¢ao dos servicos objetos deste Termo.



MUNICIPIO DE LOUVEIRA

SECRETARIA DE EDUCACAO
6.3. Recursos Materiais:

A OSC deverd se responsabilizar por todos os materiais permanentes e materiais de
consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, bem como pela aquisicdo de
materiais pedagogicos necessdrios ao desenvolvimento das atividades objeto da
Parceria.

6.4.Articulagdo em Rede:

l. Servigcos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protec¢do Social Especial;
Il. Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos (Conselho Tutelar, Promotoria de
Justica);

6.5. Impacto Social Esperado:
I. Criancas e familiares incluidas em servigcos e com acessos a oportunidades;

Il. Proporcionar melhor desenvolvimento humano, inclusao educacional e social;

[ll. Propiciar o desenvolvimento integral e o fortalecimento dos vinculos entre familia,
escola e comunidade;

IV. Contribuir para o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;

V. Buscar maior aprendizado e o desenvolvimento das habilidades dos alunos,
objetivando sua formag¢ao como cidadao.

7. OBRIGACOES DA OSC:

I - A OSC devera realizar com eficacia e zelo o atendimento das criangas, cumprindo
fielmente o objetivo do presente Termo de Colaboracéo;

Il - A OSC deverd manter permanentemente a qualidade do atendimento as criancgas
sob sua responsabilidade e manter as condi¢des de higiene e seguranga compativeis
com a atividade realizada;

Il - Acompanhar e manter o mesmo padrdao de atendimento das Unidades Escolares
Municipais;

IV - Providenciar a matricula das criangas que serdo atendidas;

V - Realizar a matricula das criangcas encaminhadas pela Secretaria de Educacdo por
forca de DecisOGes Judiciais, seja em carater liminar ou definitivo, no prazo
assinalado;
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VI - Manter o numero de criancas matriculadas, com o objetivo de atender a demanda,

sem deixar vagas em aberto;

VII - Receber, registrar, distribuir e expedir papéis em geral que tramitam na Unidade

VI

Xi

Xi

X

Xiv

XV

Escolar, atendendo as solicitagdes documentais da Secretaria de Educagao
atentando-se aos prazos, instrugdes e normativas;

Manter a Secretaria Municipal de Educag¢dao informada sobre o processo de
desenvolvimento das criangas, bem como, qualquer alteracdo necessaria para se
garantir um atendimento de qualidade e o bem-estar dos alunos, através de
relatdrio mensal (geral e/ou individual).

Manter quadro de pessoal, materiais e equipamentos adequados e compativeis
com as especificagcbes descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plena
condicdo de realizagao do objeto do termo de colaboragao;

Realizar planejamento pedagdgico das atividades relativas ao objeto do presente

termo de colaboracéo;

Manter a ficha individual de matricula, relatério de avaliacdo trimestral do
desenvolvimento de aprendizagem da crianca e a relacdo nominal das criancas
atendidas, devidamente preenchidas e atualizadas em documento oficial, fornecido
pela Secretaria de Educagdo, sujeitas a exame, sem prévio aviso, por parte dos
drgdos municipais incumbidos da fiscalizacdo deste termo de colaboracao;

Elaborar e encaminhar o Calendario Escolar e Projeto Politico-Pedagdgico, segundo
normativas oficiais do Municipio para homologacdo da Secretaria de Educacao;

Permitir livre acessode agentes publicos do MUNICIPIO, especialmente da
Secretaria de Educagdo, Pasta responsavel pelo presente Termo de Colaboragao,
dos servidores dos érgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
Gestor da Parceria, dos integrantes da Comissao de Monitoramento e Avaliagao,
dos servidores do Orgdo de Controle Interno do Municipio e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n? 13.019/2014,
bem como aos locais de execug¢ao do objeto, permitindo o acompanhamento “in
loco” e prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas;

Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

Responsabilizar-se exclusivamente pela contratacdo e pagamento dos salarios,
verbas de convencdo ou dissidio coletivo, verbas rescisérias do pessoal que vier a
ser necessario a execucdo do objeto da parceria, inclusive pelos encargos sociais e
obrigacOes trabalhistas decorrentes, onus tributarios ou extraordinarios e aqueles
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decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus
Servigos ou em conexao com eles;

XVI - Sera de responsabilidade da OSC, a aquisicdo de materiais de uso indispensavel e
necessario a ser utilizado ao bom desenvolvimento da parceria, segundo as
diretrizes da Secretaria de Educacgao;

XVII - A OSC deverd fornecer todo o material didatico-pedagdgico para a realizagao dos
servigos objetos deste Termo;

XVIII - Sera de inteira responsabilidade da OSC, a contratacdo de profissionais capacitados
para o bom desenvolvimento do objeto deste Edital, que deverao ter conhecimento
especifico nas agdes estruturais;

XIX - Deverd ainda a OSC, providenciar a imediata substituicdao do Profissional em caso de
auséncia do mesmo, para que nao haja prejuizo na execucdo dos servicos objetos
deste Termo.

XX - Comunicar ao MUNICIPIO suas alteracBes estatutdrias, devidamente registrada em
Cartério, bem como eventuais alteragcdes em seu quadro de representantes;

XXI - Prestar ao Gestor da Parceria todas as informacdes e esclarecimentos necessarios
durante o processo de monitoramento e avaliacdo do atendimento ao objeto do
presente Termo

XXIl - Promover, no prazo estipulado pelo Gestor da Parceria, quaisquer adequacdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestdo operacional;

XXIIl - Receber a visita da Orientadora Pedagdgica, Coordenadora Pedagdgica e/ou Equipe
Técnica, bem como qualquer outro profissional designado pela Secretaria Municipal
de Educacdo e acatar qualquer orientacdo por estes profissionais;

XXIV - A OSC deverda se responsabilizar pelos encargos de consumo de agua e energia
elétrica, bem como, de quaisquer encargos, sejam eles da esfera municipal,
estadual e federal;

XXV - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e pela saude
dos funcionarios necessarios para execucdo do servico;

XXVI - Fornecer mao de obra capacitada para a execuc¢do do objeto contratual;

XXVII - Adequar a alimentacdo ao cardapio que serd realizado pela Divisdo de Merenda
Escolar, bem como receber a visitacdo e orientagdo de profissionais da Divisao de
Merenda Escolar;

XXVIII - O cardapio serd alterado mensalmente, observando-se as alergias, restricdes
alimentares e dietas basicas;

XXIX - O cardapio devera ser seguido integralmente pela 0SC;

XXX - As Alteracdes do carddpio devem ser registradas nos Relatérios Diarios de Merenda
e justificados previamente junto a Divisdo de Merenda Escolar, para APROVACAO;

XXXI - Os carddpios atualizados, bem como o calculo de nutrientes dos mesmos devem ser
expostos na Secretaria e Refeitério da Unidade Escolar e em local de ampla
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visibilidade aos pais dos alunos, podendo ser enviados pela agenda
individualmente;

Os ingredientes devem ser da mesma qualidade ou superior, mantendo o mesmo
padrdo da Rede Municipal, preferencialmente “in natura” ou minimamente
processados.

Deverd ser oferecido féormula infantil estabelecido pela nutricionista responsavel
pela Escola para bebés até um ano, mantendo a mesma qualidade dos nossos
bergarios;

A OSC devera possuir em seu quadro, pessoal responsdvel técnico (a) pela
alimentacdo dos alunos, sendo 01 uma nutricionista, para:

. Acompanhar e orientar os funcionarios na elaboracdo e manipulacdo dos
alimentos;

. Confecgdo de Manual de Boas Praticas, Receituario Padrao, Calculo de valores
nutricionais e outros documentos técnicos;

. Orientacdo dos pais e funcionarios sobre as substituicdes alimentares necessarias
nos casos de dietas especiais;

. Realizacdo de atividades de educagdo nutricional realizadas com alunos, pais e/ou
funcionarios da escola;

. Atendimento das exigéncias legais sanitdrias, dos conselhos de classe (CRN3 e CFN)
e do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE);

. Enviar a Divisdo de Merenda Escolar de forma continuada e sempre que forem
renovados/alterados, os seguintes documentos:

- Exames médicos obrigatérios dos manipuladores de alimentos (ASO’s);

- Comprovantes de desinsetizacdo e desratizacdo do prédio;

- Copia da licenca sanitaria da empresa responsavel pelo controle de pragas;

- Comprovantes de limpeza das caixas d’agua;

- Comprovantes de trocas dos refis de filtros de agua;

- Licenga da Vigilancia Sanitdria;

- Atestado de Responsabilidade Técnica emitido pelo CRN3;

- PCMSO;

- PPRA;

- Comprovantes de capacita¢ao da equipe da cozinha e lactario;

- Relatérios Diarios de Merenda (formato a ser estabelecido pela Divisdo de
Merenda Escolar);

- Manual de Boas Praticas;

- Receitudrio Padrao;

- Calculo dos valores nutricionais de acordo com os nutrientes estabelecidos no
PNAE;



MUNICIPIO DE LOUVEIRA

SECRETARIA DE EDUCACAO

- Cadastro, carta de profissional da saude (médico, nutricionista, fonoaudidlogo e
etc) e orientagdao da nutricionista da contratada de todos os alunos que possuam
restricdes alimentares (casos atuais, novos, cancelamentos e alteragdes).

A OSC DEVERA AINDA:

1. Promover a participagdo das criangas em eventos e atividades, quando houver a
solicitacdo da Secretaria Municipal de Educa¢do e em conformidade com o
Calendario escolar;

. A Entidade deverd disponibilizar brinquedos recreativos para a “Semana da

N

Crianca”, dentre outros eventos, sempre em consonancia com a Secretaria de
Educacao;

3. Garantir a participacdo dos profissionais atuantes com as criancas no Programa
da “Primeirissima Infancia”, além de outros eventos promovidos pela Secretaria
de Educacdo e parceiros, inclusive receber, na Unidade Escolar, os profissionais
que atuam no Programa (médicos, psicélogos, enfermeiros...);

4. Receber e acolher os pais ou responsaveis e orienta-los sempre que necessario;

5. Notificar a Secretaria de Educacdo caso haja uma ocorréncia mais séria, tanto no
que se refere as criancas, quanto com os pais e responsaveis.

6. Em caso de negligéncia, maus tratos, excesso de faltas ou qualquer atitude que
lesione os direitos das criangas, avisar imediatamente a Secretaria Municipal de
Educagao em concomitancia com o Conselho Tutelar do municipio;

7. Somente pedir materiais/objetos para os pais com a autorizacdo da Secretaria
Municipal de Educagao;

8. Receber o Nucleo de Atendimento a Crianca e o (a) Adolescente (NASCA) — com
grupo de profissionais/psicélogos (as) em visitas periddicas, para a realizacdo de
palestras ou disponibilizacao de orienta¢des aos pais dos alunos e para possiveis
encaminhamentos das criancas para atendimento aos servicos da Rede
Municipal de Saude;

9. Atender e promover a inclusdao de criangas com deficiéncia, que apresentam
limitagdes motoras e outras que acarretam dificuldades de carater permanente
ou tempordrio no autocuidado, atendendo as necessidades da crianc¢a, dando
suporte as familias e profissionais que atuam diretamente com a crianga,
disponibilizando quando necessario,Auxiliar de Inclusdo (aCoordenacdao do AEE
avaliara tal necessidade);

10. Acompanhar o calenddrio letivo da Secretaria Municipal de Educacdo e manter a
prestacdao do servico em pontes de feriados, ponto facultativo, recesso escolar
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docente e mesmo nas férias escolares, de acordo com a solicitacdo da propria
Secretaria de Educacao;
Entregar o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) até o fim do primeiro trimestre da
vigéncia do Termo de Colaboragao;

.Ter em seu quadro de pessoal profissionais para atuarem como porteiro,

cozinheiro, nutricionista e area da limpeza, escriturario/secretario, Coordenador
Pedagédgico (necessariamente formado em Pedagogia) e gestor para drea
administrativa, devendo manter o quadro funcional sempre completo e
suficiente para o atendimento adequado da demanda;

No caso do (a) nutricionista, cumprir a quantidade de carga hordria minimas de
acordo com a Resolugdo CFN 380/2005, que estabelece os parametros
numéricos de referéncia por area de atuacao;

Ter kit de Primeiros Socorros e promover Curso de Primeiros Socorros, devendo
manter atualizada a capacitagao;

Controlar a frequéncia das criangas diariamente e semanalmente em data fixada
pela Secretaria de Educacdo, devendo protocolar a lista de chamada da semana
anterior. Deverd ser informado nesta lista a relagdo dos alunos ausentes ha mais
de 05 (cinco) dias consecutivos;

Entrar em contato com os pais e/ou responsdveis sempre que a crianga
apresentar mais de 05 (cinco) faltas consecutivas.

Informar a Secretaria de Educacdo sobre as desisténcias de vagas em até 24
(vinte e quatro horas), a contar da data de assinatura do termo de desisténcia
pelo genitor ou responsavel;

Sao obrigag¢des da OSC com relagdo ao imodvel:

Realizar a Manutencdo Preventiva e Corretiva em todo o prédio. A realizacdo da
Manutengao Preventiva deverd ser comprovada mediante emissao de Relatério
gue devera ser assinado pelo responsavel e entregue mensalmente a Secretaria
Municipal de Educacao.

Realizar as adequacdes necessdrias em consonancia com as exigéncias
realizadas pelos dérgdos de fiscalizacdo e segurangca competentes como: Corpo
de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria;

Ficar atentos quanto a disponibilizacdo de itens necessarios na estrutura do
imovel para a garantia de seguranca aos alunos atendidos;
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22. A OSC se responsabilizara por todo mobilidrio, equipamentos e utensilios em
quantidade suficiente para garantir a execugdo satisfatdria do objeto, devendo
disponibilizar dormitérios, salas de atividades, lactario, soldrio, fraldarios,
refeitdrio, parque e brinquedos para a execucdo dos servicos contratados,
atentando-se aos itens descritos no tépico seguinte:

8. Metodologia e Estrutura:

8.1. Estrutura para o bergario:

8.1.1.Necessaria a existéncia de boa circulacdo de ar, pisos aderentes, sem depressoes,
parte externa que tenha um piso nao escorregadio (no caso de chuva, para que nao
tenha o risco das criangas cairem) e de preferéncia mais de um banheiro, sendo um
ambiente seguro, agradavel e higienizado;

8.1.2. Espacos bem decorados e coloridos sdo essenciais para que as criancas se sintam
confortaveis;

8.1.3. As criangas devem ser separadas, se possivel, por idade, para serem mais bem
cuidadas, com uma programacdo especifica para cada idade, respeitando as suas
particularidades;

8.1.3.1. Grupos de criangas de 06 (seis) meses a um ano;

8.1.3.2. Grupos de criancas de 01 (um) ano a 01 (um) ano e 11 (onze) meses (a
completar apds 31 de margo — seguir regras da Secretaria Municipal de Educacdo).

8.2. Estrutura para o Dormitério:

8.2.1. Necessita de boa ventilagao e luz baixa. Roupas de cama (sempre limpas e em
boas condicGes para uso), devendo ser trocadas diariamente.

8.2.2.Existéncia de brinquedos de acordo com a faixa etaria das criangas, em
guantidade suficiente para o atendimento da demanda, sendo esses higienizados
diariamente.

8.2.3.0s brinquedos deverdo sempre atender as normas da ABNT e mantendo a
mesma qualidade ou superior aos brinquedos que sdo oferecidos para as criangas da
Rede Municipal;
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8.3. Estrutura para a Sala de atividades:

8.3.1.Deve possuir tatames para que as criangas nao fiqguem em contato direto com o
chdo e material para serem desenvolvidas as atividades pedagdgicas.

8.3.2.Sugere-se a instalagao de um lavatorio na sala.

8.4. Estrutura para o Fraldario:

8.4.1.Esse ambiente deve ser higienizado, visto que se trata de local para a realizagao
dos cuidados de higiene dos bebés, como banho e a troca de fraldas;

8.4.2.Devem existir azulejos nas paredes dos banheiros para a garantia de limpeza e
higiene adequada;

8.4.3.Necessaria a existéncia de cesto com pedal para descarte de fraldas, chuveiro/
ducha, banheira, pia, trocador, prateleiras para os kits de higiene, sempre de acordo
com os padrdes da vigilancia sanitaria.

8.5. Estrutura para o Lactdrio:

8.5.1.Esse ambiente onde serd preparada a alimentacdo dos bebés devera atender
todas as legislacdes vigentes quanto a infraestrutura necessdria para seu
funcionamento.

8.5.2.Esse ambiente deve ser revestido de azulejos nas paredes para garantir uma
higiene adequada.

8.5.3.Necessario a aquisicao de fogdo, geladeira, micro-ondas, esterilizadores, telas de
protecdo contra insetos nas janelas e portas, o ideal é que seja um teto de laje que
torne o ambiente mais fresco.

8.6. Estrutura para o Solario:

Espaco reservado para os bebés tomarem sol, com brinquedos, triciclos, casa de
bonecas, entre outros para este ambiente.
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8.7. Estrutura para o Refeitorio:

8.7.1Neste ambiente devera haver uma cozinha bem arejada, limpa, com espaco
amplo para que as refeicdes sejam preparadas da forma mais eficiente possivel,
refeitdorio com mesas adequadas ao tamanho das criangas, bancos com encosto,
cabendo avaliagdo da equipe de Divisdao de Merenda Escolar, para que a mesma
mantenha os padrées exigidos pelo Municipio.

8.7.2.Este ambiente deve atender todas as legislacOes sanitarias vigentes quanto a
infraestrutura necessdria para seu funcionamento.

8.8. Estrutura da Area para a diversdo das criangas:

8.8.1.Deve possuir playground de acordo com as normas da ABNT, brinquedos
pldsticos, mesmo em ambiente fechado.

8.8.2.0 local deve garantir a seguranca das criancgas, que sempre deverdo permanecer
sob a supervisdo de um adulto.

8.8.3.Brinquedos e material de estimulagao:

8.8.3.1.Esses itens devem ser educativos, respeitada a faixa de idade que serd
atendida. Além do que, deve-se contatar a Secretaria de Educacdo para aprova¢ao no
tocante ao quantitativo e seguranca dos brinquedos, visando o bem estar e a saude
das criancas. Como exemplificacbes tém-se bolas, brinquedos de montar, bonecas,
carrinhos, calcas de apoio para bebés, carrinhos de bebé, bebé conforto, televisdo com
aparelho de DVD e midias diversas para a idade das criangas.



