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TELEFONES UTEIS

Prefeitura Municipal de Louveira: ..............c...... (19) 3878.9700
Ouvidoria da Prefeitura: 0800 77 22 245
Conselho Tutelar: (19) 3878.4616
DivisGo de Transito: ........ (19) 3848.3481

Guarda Municipal: ......... (19) 3878.1512

Justica Gratuita: .............. (19) 3878.1070
untalMilitar:pesss——— (19) 3878.4226

PROCON: ......cccoevvevvurrnnee (19) 3848.3991

S AT (19) 3848.3255

Velério Municipal: (19) 3878.2467
Vigilancia Sanitdria/Zoonoses: ............cccoeueuenee (19) 3878.2323
Hospital Santa Casa de Louveira: ..................... (19) 3848.8910
Cdamara Municipal de Louveira: ............c.......... (19) 3878.9420
Cartério Eleitoral: (19) 3848.1752
Ciretram: (19) 3848.1122
Delegacia: (19) 3848.1151

EXPEDIENTE

IMPRENSA OFICIAL

PREFEITURA DE LOUVEIRA
LEI N° 1.1762 DE 15 DE JUNHO DE 2005

TIRAGEM: 2.000 UNIDADES

O conteudo publicado é de inteira
responsabilidade das Secretarias e 6rgdos
pUblicos emissores.

Qualquer duvida ou solicitagdo de errata devera
ser encaminhada diretamente ao érgdo emissor.

Para informagoes sobre como contatar
LIGUE: 0800 77 222 45

IMPRESSAO:
Empresa Jornalistica Jornal Regional Ltda. - Eireli

DIAGRAMAGAO
Carlos Roberto Figueiredo

Fique por dentro Edigéo n° 1016 - 18 de janeiro de 2019

ERRATA

Na matéria “Carné do IPTU 2019 sera entregue a partir de 10 de fevereiro”
publicada na edi¢do n.° 1.015 do Imprensa Oficial, foi informado no primeiro
paragrafo que a entrega seria a partir de janeiro.

O correto € 10 de fevereiro, conforme anunciado no titulo.

Secretaria Municipal de Seguranga
informa fechamento tempordario de
faixa na Rua Atilio Biscuola

MD Promolog
Servigos e Logistica

Louveira Caminhoes

@

Dois Mnlequeso
Ind e Com

\ Berna

Com o objetivo de melhorias ¢ modernizagao da rede elétrica, uma faixa de rolamento da Rua Atilio Bis-
cuola sera fechada temporariamente para manutengdo. O servigo sera realizado no sabado (19), das 9h as
17h. Apds esse horario, a faixa sera liberada.

Toda a parte de sinalizagdo, bem como a utilizacdo do sistema "siga-pare" serdo fornecidos pela CPFL.
Confira na imagem o trecho que sera interditado temporariamente.
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Inscricoes abertas para o pré-vestibular gratuito Paideia

Para dar oportunidade de acesso as melhores universida-
des do pais, a Prefeitura oferece um cursinho pré-vesti-
bular gratuito e de alta qualidade para estudantes de Lou-
veira.

Por meio de parceria com o Focus Pré-vestibular, que ¢
uma extensdo da Associagdo Paideia, a Prefeitura oferece
80 vagas de cursinho preparatorio para Enem e vestibula-
res. O curso ¢ semestral e nao ¢ cobrada nenhuma mensa-
lidade dos alunos, apenas o valor do material didatico do
Sistema Etico de Ensino, o mesmo utilizado pelos melho-

res pré-vestibulares.

Todos os professores tém formagdo de mestre ou doutor e
o curso oferece atividades de apoio, como orientacdo pro-
fissional, coaching, yoga e avaliacdo de aprendizado.

Inscricao

Podem participar do processo seletivo os alunos matri-
culados no 3.° ano ou que ja tenham concluido o Ensino
Meédio, sem limite de idade. Os interessados devem fazer

as inscri¢cdes com o numero do Cartdo Cidadao pelo site
www.associacaopaideia.org.br do dia 15 até as 23h59 do
dia 23 de janeiro.

A etapa seguinte, que também vale para os alunos da lista
de espera, ¢ participar da reunido de confirmacao da matri-
cula no dia 24 de janeiro as 19h na EMEF Vila Pasti, que
fica na Rua Orlando Pasti, 239.

A relagdo completa da documentagao, horario e local das
etapas seguintes deve ser consultada no site da Associa¢do
Paideia.

Inscrigoes para as
oficinas culturais
come¢cam em
fevereiro

Para os interessados em aprender ins-
trumentos musicais, danga, pintura e

O curso de Educagdo para Jovens ¢ Adultos (EJA) esta com
vagas disponiveis. As inscrigdes ficam abertas o ano todo com
énfase no inicio dos dois semestres.

Educacgado para Jovens e
Adultos continua com vagas em aberto

outras atividades artisticas, a Prefeitura
de Louveira disponibiliza 14 oficinas
gratuitas para este ano.

Os alunos podem optar por aulas de
violdo popular, violdo classico, viola
caipira, cordas, bordado ¢ croché, tea-
tro, corte e costura, desenho artistico,
pintura em tecido, ballet classico, street
dance, danca de saldo, canto e coral.

Para realizar a inscrigdo, compareca
entre os dias 4 ¢ 9 de fevereiro das 8h
as 19h (sabado, das 8h as 14h) com o
Cartdo Cidadao na Casa da Cultura, que
fica na Rua das Rosas, 233, Bairro San-
to Antonio. Mais informag¢des na Secre-
taria Municipal de Cultura e Eventos
pelo 3848-1128.

k)y J«\’,& £
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O curso ¢ oferecido para jovens, adultos e idosos que néo ti-
veram acesso a educagdo na idade apropriada e permite que
concluam os estudos em menor tempo. Para facilitar ainda
mais o acesso, a prefeitura oferece as aulas das 19h as 22h em
dois enderegos:

* EMEF Vila Pasti
Rua Orlando Pasti, 239, Vila Pasti
Telefone: 3878-4446

* EMEF Melissa Sicalhoni
Rua Romeu Chicalhoni, 91, Santo Antonio
Telefone: 3848-1985

O interessado deve dirigir-se a uma das escolas portando o
Cartdo Cidadao, copia do RG ou Certidao de Nascimento, co-
pia do comprovante de residéncia (conta de agua, luz, telefone
ou contrato de aluguel), 1 foto 3X4 e declaragdo de escolari-
dade.
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Conveénio entre prefeitura e entidade

v

garante agilidade nos servigos para produtores rurais

A Prefeitura de Louveira, por meio da Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Economico, firmou um convénio
com a Associacdo dos Produtores Rurais (APR) para am-
pliar e agilizar os servigos e beneficios ao setor agricola.

Através de subsidios municipais, a APR passa a conduzir
atividades de apoio aos produtores como os servigos de
mecanizagao no preparo do solo e consultoria gratuita de
engenheiro agronomo. Também passa a ser administrado
pela entidade o Centro de Apoio ao Produtor que promove
palestras, cursos e treinamentos.

Esta acdo faz parte do plano de modernizagdo do setor
agricola e vai beneficiar as familias produtoras e fortale-
cer a economia da cidade.

Louveira ¢é destaque
no apoio ao produtor rural

A prefeitura ¢ pioneira na criagao de leis de incentivo ao
setor da Fruticultura com o PROMIF (Programa de In-
centivo a Fruticultura), que fornece um subsidio de R$
5.000,00 anuais por hectare produtivo. Cerca de 160 pro-
priedades estdo inscritas no programa e recebem o subsi-
dio para manter e expandir a fruticultura que ¢ parte da
historia e tradigdo louveirenses.

Feira soliddria com produtos
artesanais e orgdnicos acontece no sdbado (19)

A feira da Economia Solidaria acontece no
sabado (19) com chocolates, paes, sabonetes,
aromatizantes de ambiente, além de ovos e ver-
duras sem agrotoxico. A renda ¢ revertida dire-
tamente aos produtores.

O evento acontece na Estacao Ferroviaria das
Oh as 13h, acompanhada pela apresentagdo da
Banda Progresso Louveirense.

Economia Solidaria

E um dos programas da Prefeitura de Louveira,
por meio da Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social. A iniciativa promove a geragdo de
renda para moradores em situagdo de vulnera-
bilidade social.

A prefeitura investe no desenvolvimento dos
projetos de geracdo de emprego e renda, forta-
lecendo a autonomia financeira e social destas
pessoas.

) R SN

Lojistas j&@ podem fazer
ainscricao para o
Liquida Louveira e Feirao
de Veiculos

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
estd com inscri¢des abertas para os lojistas interessados
em participar do 3.° Liquida Louveira e 2.° Feirdo de Ve-
iculos.

A reunido de inscrigdo serd na segunda-feira (21) as Sh
na Sala do Empreendedor, que fica na Rua Antonio Chi-
calhoni, 303. Vale lembrar que as vagas sdo limitadas e,
caso ndo comporte o nimero de inscritos, os participantes
serdo escolhidos por sorteio.

O evento ¢ uma iniciativa da prefeitura, por meio da par-
ceria entre Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico e Associagdo Comercial de Louveira, e tem
o objetivo de fomentar o comércio local com descontos
de até 70%.

O Liquida Louveira de 2019 serd nos dias 5, 6 ¢ 7 de abril.
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Saude e Saneamento

Vigildncia em Sadde realiza
acoes de prevengcao e combate ao escorpiao

Por meio da Vigilancia em Saude, a prefeitura intensifi-
cou as agdes contra escorpides desde o inicio do periodo
de calor e chuvas. Esta condig@o climatica aumenta a pro-
liferagdo dentro das casas, onde o animal procura abrigo
e alimento.

Para fazer o combate, a equipe da prefeitura tem realizado
a busca e captura em locais com foco de escorpides, além
de acdes preventivas em areas publicas, como a instala-
¢do de armadilhas e desinsetizacdo de bueiros ¢ instala-
¢oes no subsolo.

Estas a¢oes diminuem a quantidade de insetos como a ba-
rata, que € um dos principais alimentos dos escorpides em
ambiente urbano.

Orientacao a populacao

Os cidaddos devem prevenir o aparecimento de insetos
que atraem escorpides mantendo as lixeiras e ralos bem fe-
chados, além de eliminar locais onde o animal possa usar
de abrigo, como folhagens, frestas em paredes e entulhos.
Fechar as janelas ao entardecer e vedar as soleiras das por-
tas também evitam o acesso as residéncias.

Sintomas apos a picada

O primeiro sintoma ¢ a dor no local da picada, podendo
ocorrer aumento da temperatura, inchago leve, vermelhi-
dao, arrepio dos pelos e suor, vomitos, agitagdo, tremores,
producao excessiva de saliva e ofegancia.

Ao aparecerem os sintomas, procure a unidade de saude
mais proxima.
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Janeiro Roxo é o

meés da prevengado

da hanseniase

Em celebragdo ao Janeiro Roxo, no ultimo domingo
do més ¢ realizado o dia Nacional de Combate e Pre-
vengao da Hanseniase.

Os profissionais da rede municipal de saude de Lou-
veira passaram por capacitacdo para atualizar sobre
os sintomas, diagndsticos, exames e tratamentos da
doenca.

Conhecida comumente como lepra, a hanseniase
¢ uma doenca cronica infectocontagiosa que afeta
principalmente a pele do rosto, orelhas, bracos, per-
nas e nervos. O tratamento ¢ simples e leva de 6
meses a | ano utilizando medicamentos distribuidos
gratuitamente pelas unidades de saude.

Sintomas

Os principais sintomas sdo manchas na pele com alte-
ra¢do da sensibilidade, dores na articulacdo, edemas e
nédulos no corpo. Se ndo tratada pode causar incapa-
cidade ou deformidades nas maos, pés e olhos.

Ao perceber os sintomas, procure a unidade de satude
mais proxima.

Com melhorias e manutengao da rede,
prefeitura mantém campanha contra desperdicio de agua

A Prefeitura de Louveira, por meio da Secretaria Munici-
pal de Agua e Esgoto (SAE), realizou na sexta-feira (11) o
reparo de um vazamento na ligacdo de dgua no Conjunto
Habitacional Mirante Santo Antdnio.

Além do reparo imediato da tubulagdo, a prefeitura tam-
bém executou a limpeza e desobstrugdo da boca de lobo
que escoa a agua da chuva, garantindo a manutencao dos
sistemas de saneamento.

Desperdicio de agua

Por meio de campanhas de conscientizagdo e obras de
melhorias nas redes, a Prefeitura de Louveira mantém o
plano de controle de desperdicio de 4gua na cidade.

Em caso de vazamentos, comunique a SAE pelos telefo-
nes 0800-774-4377 ou (19) 3878-9700 ou pelo e-mail sae.
atendimento@louveira.sp.gov.br.
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Gramados do Estadio Municipal e CEIL recebem
manutengao para oferecer lazer e qualidade de vida

Com objetivo de preservar a qualidade dos equi-
pamentos de lazer e esporte, a Prefeitura de Lou-
veira realizou a manuten¢do dos campos de fute-
bol do Estadio Municipal e do CEIL Bairro.

O servigo inclui o corte da grama, limpeza e ni-
velamento para que os campos estejam em ple-
nas condigdes para atender o louveirense no la-
zer ou em campeonatos locais que sdo realizados
todos 0s anos no municipio.

As manutengdes foram realizadas no Estadio
Municipal José Silveira Nunes, que fica na Rua
21 de Margo, Jardim Niero e no CEIL (Centro
Educacional Integrado de Louveira) da Rua Leo-
ni Bertolini, 397, Bairro Santo Antdnio.

Esporte, Lazer e Juventude

Edicado n° 1016 - 18 de janeiro de 2019

T

Inscricoes para as

escolinhas esportivas vao

até dia 25 de janeiro

A Prefeitura de Louveira, por meio da Secretaria Municipal
de Esporte, Lazer ¢ Juventude, estd com as inscrigdes abertas
para as escolinhas esportivas. As modalidades disponiveis sdo
zumba, handebol, basquete, volei adulto, volei adaptado, futsal
feminino, futebol, tackwondo, judo, karaté, jiu-jitsu, yoga, cor-
rida de rua e natagdo infantil.

As aulas sdo gratuitas e disponiveis para todas as categorias:
criangas a partir de 6 anos de idade, jovens, adultos e idosos,
dependendo das modalidades. Para realizar a inscrigdo, basta
apresentar o Cartdo Cidadao de Louveira. Menores de idade de-
vem estar acompanhados dos pais ou responsaveis.

Inscri¢ao
* A prefeitura disponibiliza trés locais para a realizag@o da ins-

cri¢ao, que funcionam das 8h as 16h30 até o dia 25 de janeiro.
Confira:

¢ Secretaria Municipal de Esporte, Lazer ¢ Juventude(SELJ),
Estrada Miguel Bossi 358

+ Area de Lazer do Trabalhador, Rodovia Romildo Prado Km 1

» Complexo Esportivo do Jardim Esmeralda, Rua Dalvo Luiz
Martins Cruz s/n°

Mais informagdes, na SELJ pelo telefone 3878-1357

Sucesso de publico

marca 1. semana do Projeto Verao

Desenvolvido pela Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Juventude, o Projeto Verao
teve inicio na terca-feira (15) e segue até o
dia 31 de janeiro oferecendo lazer e satide em
diversos locais da cidade. Ja no primeiro dia,
o sucesso foi garantido com a participagdo de
cerca de 240 pessoas.

Sao oferecidas mais de 20 modalidades gratui-
tas como zumba, circuito funcional, queima-
da, futsal, taco, jogos de cartas, tabuleiro, en-
tre outros. As atividades acontecem as tergas,
quartas e quintas-feiras das 18h as 21h.

A proposta do projeto ¢ movimentar os mora-
dores de Louveira durante as férias com ativi-
dades para todas as idades.

Confira a programacdo e participe!

* Dia 22: Estacdo, Jardim Esmeralda ¢ Vassou-
ral

* Dia 23: Terra da Uva, Jardim Niero ¢ Burck
* Dia 24: Praca da Bica, Campo Municipal e
Parque dos Estados

 Dia 29: Estagdo, Jardim Esmeralda ¢ UBS
Monterrey

* Dia 30: Terra da Uva, Jardim Niero ¢ Burck
* Dia 31: Praca da Bica, Campo Municipal e
Abadia
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - DECRETOS Tabela 1

Suplementagdes

Ficha: 00711

(')rgﬁo: o1 PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
Unidade: 010900 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
- - S i : 9 1 B
Prefeitura Louveira SubUnidade 010910 CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL
Fungio: 12 Educagiio
Secretaria de Administragao SubFungio: 365 Educagio Infantil
Programa: 44 MANUTENCAO DE CESTAS BASICAS E/OU AUXILIO ALIMENTAC
Proj. Atividade: 2104 AUXILIO ALIMENTACAO PARA FUNCIONARIOS
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES
. . Grupo: 3 y : ¥
DECRETO N° 005152, DE 02 de janeiro de 2019. Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS
Elemento: 46 AUXILIO ALIMENTAGAO
L o . Fonte de Recurso: 01 Tesouro
Dispde sobre a abertura de crédito adicional Fonte de Aplicagio: 21000 Ensino Infantil

suplementar
Valor: R$ 150.000,00

Nicolau Finamore Junior, Prefeito Municipal de
Louveira, usando de suas atribuicbes legais e nos

Termos do inciso Il do Artigo 4° da Lei Municipal Orgio: o1 PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
02616, de 18 de dezembro de 2018, Unidade: 010900 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SubUnidade: 010910 CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL
Fungio: 12 Educacio
SubFungio: 365 Educagio Infantil
Decreta: Programa 45 TRANSPORTE ESCOLAR
Proj. Atividade: 2084 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES
Grupo: 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
o i i A i _ Modalidade: 90 APLICAC OES DIRETAS
Art 1 Fica ,ab.erto n.a.secretarla de Flnangas e Economia Elemento: 33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
Departamento Contabil um crédito adicional suplementar no valor de R$
2.758.000,00 (dois milhdes, setecentos e cinqlienta e oito mil reais), destinados Fonte de Recurso: o1 Tesouro
a cobertura de despesas das dotacdes conforme tabela | a este anexada que faz Fonte de Aplicagio: 21000 Ensino Infantil

parte integrante deste Decreto.
Valor: R$ 161.000,00

Art 2° O crédito aberto no artigo anterior, sera coberto com =
os recursos a que alude o inciso |, do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal N°

4.320/64. Orgio: o1 PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
Unidade: 011000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SubUnidade: 011001 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
. 4 Administragio
Art 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua 122 Administragio Geral
publicagdo. 20 SERVICOS ADMINISTRATIVOS
° . P o Proj. Atividade: 2025 MANUTENCAO DAS DIVISOES E ATIVIDADES DA SECRETARIA M
Art 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Categoria: 3 DESPESAS
Grupo: 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Louveira, 02 de janeiro de 2019 Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS
Elemento: 30 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte de Recurso: o1 Tesouro
Fonte de Aplicagio: 11000 Geral
Nicolau Finamore Junior Valor: RS 100.000,00
Prefeito Municipal
Total Suplementagdes : RS 2.758.000,00
Publicado e Registrado na Secretaria de Administragdo em
02 de janeiro de 2019.
Decreto 005152/2019 - 3
Rodrigo Ribeiro
Secretario de Administragao
Tabela I DECRETO N° 5153, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.
Suplementagdes
Dispde sobre a Programac¢io Orcamentaria e Financeira, e
) Ficha: 00330 estabelece o Cronograma Mensal de Desembolso para o
Orgio: 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA ) d 2 019 d . t .d;\ .
Unidade: 010600 SECRETARIA MUN DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE exercicio de 2. € da outras providencias.
SubUnidade: 010601 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES LAZER E JUVENTUDE
Fungiio: 27 Desporto e Lazer
SubFungio: 812 Desporto Comunitério , . .
Programa: 19 PROGRAMAS ESPORTIVOS NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito Municipal de
Proj. Atividade: 1223 CONSTRUGAO DE CENTROS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO LOuVeira, uSandO de suas atribuigaes legais e tend() em Vista )
Categoria: 4 DESPESAS DE CAPITAL contido no Art. 8°, 9° e 13° da Lei de Responsabilidade Fiscal,
Grupo: 4 INVESTIMENTOS
Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS D ta:
Elemento: 51 OBRAS E INSTALACOES ecreta:
Fonte de Recurso: 01 Tesouro Art 1° Ficam estabelecidas a Programagio Financeira e o
Fonte de Aplicagido: 11000 Geral

Cronograma de Desembolso para o exercicio financeiro de 2.019, de acordo com o Art. 8° da Lei
Valor: R$ 227.000,00 de Responsabilidade Fiscal.

Ficha: 00330 Art 2° Integrardo ao presente Decreto os seguintes anexos:

ﬁrgﬁo: 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
Unidade: 010600 SECRETARIA MUN DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE
SubUnidade: 010601 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES LAZER E JUVENTUDE Anexo [ — Metas Mensais de AI‘recadaQﬁO de 2.019;
Fungio: u Desporto ¢ Lazer Anexo II — Cronograma Mensal de Desembolso para o exercicio
SubFung¢i 812 Desporto Comunitario .
Programa: 19 PROGRAMAS ESPORTIVOS financeiro de 2.019;
Proj. Atividade: 1223 CONSTRUCAO DE CENTROS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO Anexo III _ Metas Bimestrais de ArreCadaQiO de 2 019
Categoria: 4 DESPESAS DE CAPITAL
Grupo: 4 INVESTIMENTOS Art 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Modalidade: 90 APLICACOES DIRETAS
Elemento: 51 OBRAS E INSTALACOES
Art 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Fonte de Recurso: 01 Tesouro
Fonte de Aplicacdo: 11000 Geral
Louveira, 14 de janeiro de 2019.
Valor: RS 120.000,00
Ficha: 00610
Orgio: 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA ,
Unidade: 010900 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NICOLAU FINAMORE JUNIOR
SubUnidade: 010908 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL Prefeito Municipal
12 Educagio
361 Ensino Fundamental
40 MANUTENCAO E REVITALIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Proj. Atividade: 2063 REALIZACAO DE ATIVIDADES MEIO NECESSARIAS AO FUNCIONA| Publicado e Registl‘ado na Secretaria de Administracéo em 14 de
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES janeiro de 2019.
Grupo: 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 32 Material, bem ou servigo para distribuicio gratuita
RODRIGO RIBEIRO
Fonte de Recurso: 05 Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados r Py ~
Fonte de Aplicagio: 20001 QESE - Quota Salario Educago Secretirio de Administragio

Valor: R$ 2.000.000,00




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA Edicdo n° 1016 - 18 de janeiro de 2019 | PAGINA 08

Prefeitura Louveira
Contab - Sistema de Contabilidade Publica
Cronograma de Execucgao Mensal de Arrecadacgéao - Exercicio 2019

Artigo 8° - Lei Complementar N° 101/2000
Consolidado

Receitas JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  SETEMBRO OUTUBRO  NOVEMBRO  DEZEMBRO TOTAL

RECEITAS CORRENTES

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES 3.788.422,00 5.723.422,00 10.214.422,00 4.966.422,00 4.895.922,00 5.225.301,00 4.895.922,00 4.895.922,00 4.895.922,00 4.895.922,00 4.895.922,00 4.565.230,00 63.858.751,00
DE MELHORIA

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 1.259.666,0C 1.259.666,00 1.259.666.00 1.259.666,0C 1.259.666,0C 1.259.666,0C 1.259.666,0C 1.259.666,0C 1.259.666,00 1.259.666,00 1.259.666,00 1.250.674,0C 15.116.000,0C
Trabalho - Principal

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros 65.833,00 65.833,00 65.833.00 65.833,0C 65.833,00 65.833,00 65.833,00 65.833,00 65.833,00 65.833,00 65.833,00 65.837,0C 790.000,0C
Rendimentos - Principal

Imposto sobre a Propriedade Predial e Teritorial 15.000,00 1.052.000,00 6.043.000.00 1.052.000,0C 1.052.000,0C 1.381.379,0C 1.052.000,0C 1.052.000,0C 1.052.000,00 1.052.000,00 1.052.000,00 721.179,00 16.576.558,0C
Urbana - Principal

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 6.669,00 6.669,00 6.669.00 6.669,00 6.669,00 6.669,00 6.669,00 6.669,00 6.669,00 6.669,00 6.669,00 6.679,00 80.038,0C
Urbana - Multas e Juros

Imposto sobre a Propriedade Predial e Teritorial 187.750,00 187.750,00 187.750.00 187.750,0C 187.750,0C 187.750,0C 187.750,00 187.750,00 187.750,00 187.750,00 187.750,00 187.750,0C 2.253.000,0C
Urbana - Divida Ativa

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 58.333,00 58.333,00 58.333.00 58.333,0C 58.333,00 58.333,00 58.333,00 58.333,00 58.333,00 58.333,00 58.333,00 58.337,0C 700.000,0¢
Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros

Imposto sobre Transmiss&o ¢ Inter Vivos¢, de Bens 191.666,0C 191.666,00 191.666.00 191.666,0C 191.666,0C 191.666,0C 191.666,0C 191.666,00 191.666,00 191.666,00 191.666,00 191.674,0C 2.300.000,0C
Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis

Imposto sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens 2.136,00 2.136,00 2.136.00 2.136,00 2.136,00 2.136,00 2.136,00 2.136,00 2.136,00 2.136,00 2.136,00 2.136,00 25.632,0
Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis

Imposto sobre Transmiss&o "Inter Vivos™ de Bens 257,00 257,00 257.00 257,00 257,00 257,00 257,00 257,00 257,00 257,00 257,00 265,00 3.002,00
Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1.664.388,0C 1.664.388,00 1.664.388.00 1.664.388,0C 1.664.388,0C 1.664.388,0C 1.664.388,0C 1.664.388,0C 1.664.388,00 1.664.388,00 1.664.388,00 1.664.392,0C 19.972.660,0¢
Principal

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 15.950,00 15.950,00 15.950.00 15.950,0C 15.950,00 15.950,00 15.950,00 15.950,00 15.950,00 15.950,00 15.950,00 15.961,0C 191.411,0C
Multas e Juros

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 10.165,00 10.165,00 10.165.00 10.165,0C 10.165,00 10.165,00 10.165,00 10.165,00 10.165,00 10.165,00 10.165,00 10.165,0C 121.980,0C
Divida Ativa

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 5.494,00 5.494,00 5.494.00 5.494,00 5.494,00 5.494,00 5.494,00 5.494,00 5.494,00 5.494,00 5.494,00 5.502,00 65.936,0C
Divida Ativa - Multas e Juros

Taxas pela Prestagao de Servigos - Principal 25.000,00 25.000,00 25.000.00 25.000,0C 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,0C 300.000,0¢
Taxas pela Prestagao de Servigos - Multas e Juros 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxa de Fiscalizagao de Vigilancia Sanitaria - 3.898,00 3.898,00 3.898.00 3.898,00 3.898,00 3.898,00 3.898,00 3.898,00 3.898,00 3.898,00 3.898,00 3.904,00 46.782,0C
Principal

Taxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria - 94,00 94,00 94.00 94,00 94,00 94,00 94,00 94,00 94,00 94,00 94,00 99,00 1.133,00
Divida Ativa - Multas e Juros

Taxa de Controle e Fiscalizagédo Ambiental 12.283,00 12.283,00 12.283.00 12.283,0C 12.283,00 12.283,00 12.283,00 12.283,00 12.283,00 12.283,00 12.283,00 12.294,0¢ 147.407,0C
Taxa de Licenga para Funcionamento de 2.000,00 900.000,00 400.000.00 143.000,0C 72.500,00 72.500,00 72.500,00 72.500,00 72.500,00 72.500,00 72.500,00 72.500,0C 2.025.000,0C
Estabelecimentos Comerciais, Industriais e Prest.

Taxa de Publicidade Comercial 4.715,00 4.715,00 4.715.00 4.715,00 4.715,00 4.715,00 4.715,00 4.715,00 4.715,00 4.715,00 4.715,00 4.721,00 56.586,0C
Taxa de Funcionamento de Estabelecimentos em 50.000,00 50.000,00 50.000.00 50.000,0C 50.000,0C 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,0C 600.000,0C
Horério Especial

Taxa de Licenga para Execugéo de Obras 79.166,00 79.166,00 79.166.00 79.166,0C 79.166,00 79.166,00 79.166,00 79.166,00 79.166,00 79.166,00 79.166,00 79.174,0C 950.000,0¢
Taxa de Utilizag&o de Area de Dominio Publico 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 199,00 2.289,00
Taxa de Apreenséo, Deposito ou Liberagéo de 95,00 95,00 95.00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 99,00 1.144,00
Animais

Outras Taxas pelo Exercicio de Poder de Policia 33.333,00 33.333,00 33.333.00 33.333,0C 33.333,00 33.333,00 33.333,00 33.333,00 33.333,00 33.333,00 33.333,00 33.337,0 400.000,0C
Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagéo - 12.174,00 12.174,00 12.174.00 12.174,00 12.174,00 12.174,00 12.174,00 12.174,00 12.174,00 12.174,00 12.174,00 12.177,0 146.091,0C
Outras - Multas e juros

Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizaggo - 34.709,00 34.709,00 34.709.00 34.709,0C 34.709,0C 34.709,00 34.709,00 34.709,00 34.709,00 34.709,00 34.709,00 34.709,0C 416.508,0C

Outros - Divida Ativa
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Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizacao - 47.363,00 47.363,00 47.363.00 47.363,00 47.363,00 47.363,00 47.363,00 47.363,00 47.363,0 47.363,00 47.363,00 47.367,00 568.360,00
Outras - Multas e Juros de Mora da Divida A
Contribuigao de Melhoria para Pavimentagao e 95,00 95,00 95.00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 99,00 1.144,00
Obras Complementares - Principal
CONTRIBUIGOES 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.416,00 1.180.424,00 14.165.000,00
CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal 1.131.833,00 1.131.833,0C 1.131.833.0C 1.131.833,00 1.131.833,00 1.131.833,00 1.131.833,00 1.131.833,0C 1.131.833,00 1.131.833,0C 1.131.833,0C 1.131.837,0C 13.582.000,0C
CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 46.000,00 46.000,00 46.000.00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,0C 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 552.000,00
CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 2.250,00 2.250,00 2.250.00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 27.000,00
Demais Contribuiges Sociais - Principal 333,00 333,00 333.00 333,00 333,00 333,00 333,00 333,00 333,00 333,00 333,00 337,00 4.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.562,00 2.202.618,00 26.430.800,00
Concess&o, Permisséo, Autorizago ou Cessdo 23.852,00 23.852,00 23.852.00 23.852,00 23.852,00 23.852,00 23.852,00 23.852,0C 23.852,00 23.852,00 23.852,00 23.853,00 286.225,00
do Direito de Uso de Bens Iméveis Publicos -

Remuneragio de Depésitos Bancéris - Principal 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Remunerag&o de depésitos bancarios 1.049,00 1.049,00 1.049.00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.054,00 12.593,00
de recursos vinculados - Royalties

Receita de Remuneragéo de depdsitos bancarios 8.956,00 8.956,00 8.956.00 8.956,00 8.956,00 8.956,00 8.956,00 8.956,00 8.956,00 8.956,00 8.956,00 8.960,00 107.476,00
de recursos vinculados - Fundeb

Receita de Remunerag&o de depésitos bancarios 12.500,00 12.500,00 12.500.00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,0C 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 150.000,00
de recursos vinculados - Fundo de Salde

Receita de Remuneragao de depositos bancarios 41.666,00 41.666,00 41.666.00 41.666,00 41.666,00 41.666,00 41.666,00 41.666,0C 41.666,00 41.666,00 41.666,00 41.674,00 500.000,00
de recursos vinculados - Manutendo e Desen

Receita de Remunerag&o de depositos bancarios 1.666,00 1.666,00 1.666.00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.666,0C 1.666,00 1.666,00 1.666,00 1.674,00 20.000,00
de recursos vinculados - Contribuiggo de In

Receita de Re &o de t ari 3.613,00 3.613,00 3.613.00 3.613,00 3.613,00 3.613,00 3.613,00 3.613,00 3.613,00 3.613,00 3.613,00 3.619,00 43.362,00
de recursos vinculados - Fundo Nacional de

Receita de Remuneragéo de OUTROS depositos 25.000,00 25.000,00 25.000.00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,0C 25.000,0¢ 25.000,00 25.000,00 25.000,00 300.000,00
bancarios de recursos vinculados

Remuneragéo de AplicagSes Extramercado 95,00 95,00 95.00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00 99,00 1.144,00
Receita de Remuneraggo de depsitos bancarios 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de recursos vinculados - FUMHAB

Receita de Remuneragéo de OUTROS depésitos 458.333,00 458.333,00 458.333.00 458.333,00 458.333,00 458.333,00 458.333,00 458.333,0C 458.333,0C 458.333,0C 458.333,00 458.337,00 5.500.000,0¢
bancarios de recursos NAO vinculados

Remunerag&o dos Investimentos RPP do servidor 200.166,00 209.166,0C 209.166.00 209.166,00 209.166,00 200.166,00 200.166,00 209.166,0C 209.166,0C 209.166,0C 209.166,00 209.174,00 2510.000,0C
em Renda Fixa - Grupo Financeiro

Remuneragao dos Investimentos RPP do servidor 1.416.666,00 1.416.666,0C 1.416.666.0C 1.416.666,0C 1.416.666,0C 1.416.666,00 1.416.666,00 1.416.666,0C 1.416.666,0C 1.416.666,0C 1.416.666,0C 1.416.674,0C 17.000.000,0C
em Renda Fixa - Grupo Previdenciario

RECEITA DE SERVICOS 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.525,00 968.569,00 11.622.344,00
Servigos de Captagéo, Adugéo, Tratamento, 666.666,00 666.666,0C 666.666.00 666.666,00 666.666,00 666.666,00 666.666,00 666.666,0C 666.666,0C 666.666,0C 666.666,0 666.674,00 8.000.000,0C
Reserva e Distribuicao de Agua

Servigos de Coleta, Tranporte, Tratamento e 266.666,00 266.666,00 266.666.00 266.666,00 266.666,00 266.666,00 266.666,00 266.666,0C 266.666,0C 266.666,0C 266.666,00 266.674,00 3.200.000,0¢
Destino Final de Esgoto

Outros Servigos Administrativos 16.662,00 16.662,00 16.662.00 16.662,00 16.662,00 16.662,00 16.662,00 16.662,0C 16.662,0C 16.662,00 16.662,00 16.667.00 199.949,00
Inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos - 238,00 238,00 238.00 238,00 238,00 238,00 238,00 238,00 238,00 238,00 238,00 244,00 2.862,00
Principal

Servicos Ambulatoriais - Principal 262,00 262,00 262.00 262,00 262,00 262,00 262,00 262,00 262,00 262,00 262,00 266,00 3.148,00
Outros Servicos de Saude - Principal 190,00 190,00 190.00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 199,00 2.289,00
Outros Servigos - Principal 17.841,00 17.841,00 17.841.00 17.841,00 17.841,00 17.841,00 17.841,00 17.841,0C 17.841,00 17.841,00 17.841,00 17.845,00 214.096,00
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TRANSFERENCIAS CORRENTES 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.919.907,00 31.920.138,00 383.039.115,00
Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos 2.700.833,0C 2.709.833,00 2.709.833.0C 2.709.833,0C 2.709.833,0C 2.709.833,0C 2.709.833,0C 2.709.833,00 2.709.833,00 2.709.833,00 2.709.833,00 2.709.837,0C 32.518.000,0C
Municipios - Cota Mensal - Principal
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade 2.094,00 2.094,00 2.004.00 2.094,00 2.094,00 2.094,00 2.094,00 2.094,00 2.094,00 2.094,00 2.094,00 2.095,00 25.129,0C
Territorial Rural - Principal
Cota-parte Royalties - Compensagdo Financeira 125.000,00 125.000,00 125.000.0C 125.000,0¢ 125.000,0C 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,0C 1.500.000,0C
pela Produgéo de Petroleo - Lei n° 7.990/89
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - 22.367,00 22.367,00 22.367.0C 22.367,00 22.367,00 22.367,00 22.367,00 22.367,00 22.367,00 22.367,00 22.367,00 22.367,0C 268.404,0
Principal
PAB Fixo 100.000,00 100.000,00 100.000.0C 100.000,0C 100.000,0¢ 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,0¢ 1.200.000,0C
Agentes Comunitarios de Sadde - ACS 5.247,00 5.247,00 5.247.00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.252,00 62.969,0C
Teto Municipal da Média e Alta complexidade 191.666,00 191.666,00 191.666.0C 191.666,0C 191.666,0C 191.666,00 191.666,00 191.666,00 191.666,00 191.666,00 191.666,00 191.674,0C 2.300.000,0C
Ambulatorial e Hospitalar
FAEC - Cirurgias Eletivas - Componente Il 524,00 524,00 524.00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 532,00 6.296,00
FAEC - Cirurgias Eletivas - Componente IIl 524,00 524,00 524.00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 532,00 6.296,00
Piso Fixo de Vigilancia e Promogao da Saude 1.049,00 1.049,00 1.049.00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.054,00 12.593,00
Agoes Estruturantes de Vigilancia Sanitaria - FNS 524,00 524,00 524.00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 532,00 6.296,00
Piso Estrategico - Gerenciamento de Risco de VS 524,00 524,00 524.00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 532,00 6.296,00
-FNS
Incentivo de Qualificago das Agdes de Dengue 1.049,00 1.049,00 1.049.00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.054,00 12.593,00
Programa de Qualificagéo das Agdes de Vigilancia 1.311,00 1.311,00 1.311.00 1.311,00 1.311,00 1.311,00 1.311,00 1.311,00 1.311,00 1.311,00 1.311,00 1.321,00 15.742,00
em Saude - PQAVS
Piso Fixo de Vigilancia em Saude - PFVS 11.376,00 11.376,00 11.376.0C 11.376,00 11.376,00 11.376,00 11.376,00 11.376,00 11.376,00 11.376,00 11.376,00 11.381,0C 136.517,0C
Incentivos Pontuais para Agoes de Servigos de 1.695,00 1.695,00 1.695.00 1.695,00 1.695,00 1.695,00 1.695,00 1.695,00 1.695,00 1.695,00 1.695,00 1.697,00 20.342,00
Vigilancia em Saude - IPVS
Piso Fixo da Vigilancia Sanitéria - Parte ANVISA 555,00 555,00 555.00 555,00 555,00 555,00 555,00 555,00 555,00 555,00 555,00 564,00 6.669,00
Piso Fixo da Vigilancia Sanitaria - Parte FNS 2.008,00 2.098,00 2.008.00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.109,00 25.187,0C
Programa da Assisténcia Farmacéutica Basica 13.118,00 13.118,00 13.118.0C 13.118,00 13.118,00 13.118,00 13.118,00 13.118,00 13.118,00 13.118,00 13.118,00 13.125,00 157.423,0C
Aperfeigoamento do Sistema Unico de Saude - 157,00 157,00 157.00 157,00 157,00 157,00 157,00 157,00 157,00 157,00 157,00 162,00 1.889,00
SUS - Parte ANVISA
Aperfeigoamento do Sistema Unico de Saude - 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 532,00 6.296,00
SUS - Parte FNS
Transferéncias do Salario-Educagéo - Principal 418.945,00 418.945,00 418.945.0C 418.945,0C 418.945,0 418.945,00 418.945,00 418.945,00 418.945,00 418.945,00 418.945,00 418.945,0C 5.027.340,0C
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao 209,00 209,00 209.00 209,00 209,00 209,00 209,00 209,00 209,00 209,00 209,00 219,00 2.518,00

Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE -
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao
Programa Nacional de Alimentago Escolar - P
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao 2.623,00 2.623,00 2.623.00 2.623,00 2623,00 2.623,00 2.623,00 2.623,00 2.623,00 2.623,00 2.623,00 2631,00 31.484,0C
Programa Nacional de Apoio ao Transporte do

Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional

94.454,00 94.454,00 94.454.0C 94.454,0C 94.454,00 94.454,00 94.454,00 94.454,00 94.454,00 94.454,00 94.454,00 94.457,0C 1.133.451,0C

18.890,00 18.890,00 18.890.0C 18.890,0C 18.890,00 18.890,00 18.890,00 18.890,00 18.890,00 18.890,00 18.890,00 18.900,0C 226.690,0C
do Desenvolvimento da Educag&o - FNDE - P
m éncia Financeira do ICMS - D & 125.241,00 125.241,00 125.241.0C 125.241,0C 125.241,00 125.241,00 125.241,00 125.241,00 125.241,00 125.241,00 125.241,00 125.244,0C 1.502.895,0C
- L.C. N° 87/96 - Principal
Outras Transferéncias de Convénios da Unigo - 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Principal
PSE - Piso Fixo de Média Complexidade 14.563,00 14.583,00 14.583.0C 14.583,00 14.583,00 14.583,00 14.583,00 14.583,00 14.583,00 14.583,00 14.583,00 14.587,0C 175.000,0C
PSB - Piso Basico Variavel Il 524,00 524,00 524.00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 532,00 6.296,00
PSB - Piso Basico Fixo 50.083,00 50.083,00 50.083.0C 50.083,0 50.083,00 50.083,00 50.083,00 50.083,00 50.083,00 50.083,00 50.083,00 50.087,0C 601.000,0C
Indice de Gestéo Descentralizada do SUS 5.479,00 5.479,00 5.479.00 5.479,00 5.479,00 5.479,00 5.479,00 5.479,00 5.479,00 5.479,00 5.479,00 5.481,00 65.750,0
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Indice de Gestéo Descentralizada - IGDBF 8.333,00 8.333,00 8.333.00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.337,00 100.000,00
PSB - Piso Basico Variavel - SCFV 3.673,00 3.673,00 3.673.00 3.673,00 3.673,00 3.673,00 3.673,00 3.673,00 3.673,00 3.673,00 3.673,00 3.675,00 44.078,00
Piso de Alta Complexidade | - Crianga / 1.049,00 1.049,00 1.049.00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.054,00 12.593,00
Adolescente
Cota Parte CEX 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
:\:A::n":r;:nepana'"e"‘o Nacional de Producéo 2.787,00 2.787,00 2.787.00 2.787,00 2.787,00 2.787,00 2.787,00 2.787,00 2.787,00 2.787,00 2.787,00 2.789,00 33.446,00
Cota-Parte do ICMS - Principal 24.333.333,00 2433333300 2433333300  24.333.3330C  24.3333330C  24.333333,00  24.333.333,00  24.333.3330C  24.333.3330C  24.3333330C 2433333300  24.333.337,0C 292.000.000,0C
Cota-Parte do IPVA - Principal 791.666,00 791.666,00 791.666.00 791.666,00 791.666,00 791.666,00 791.666,00 791.666,0C 791.666,0 791.666,00 791.666,00 791.674,00 9.500.000,0C
Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 200.000,00 200.000,00 200.000.00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,0C 200.000,0C 200.000,00 200.000,00 200.000,00 2.400.000,0C
Cota-Parte da Contribuigéo de Intervengao no 8.765,00 8.765,00 8.765.00 8.765,00 8.765,00 8.765,00 8.765,00 8.765,00 8.765,00 8.765,00 8.765,00 8.773,00 105.188,00
Dominio Econdmico - Principal
Outras Transferéncias dos Estados - Principal 524,00 524,00 524.00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 532,00 6.296,00
Transferéncia de Recursos do Estado para 1.049,00 1.049,00 1.049.00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.054,00 12.593,00
Programas de Satde - Repasse Fundo a Fundo -

Transferéncias de Convénio dos Estados para o 24.817,00 24.817,00 24.817.00 24.817,00 24.817,00 24.817,00 24.817,00 24.817,0C 24.817,00 24.817,00 24.817,00 24.820,00 207.807,00
Sistema Unico de Saude - SUS - Principal

Convénlo Atenczo Basica 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénio Glicemia 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénio dos Estados 236.250,00 236.250,00 236.250.00 236.250,00 236.250,00 236.250,00 236.250,00 236.250,0 236.250,0C 236.250,00 236.250,00 236.250,00 2.835.000,00
Destinadas a Programas de Educagéo - Principal

g::]':;;’a"“e’é"c'as de Convénio dos Estados - 1.812,00 1.812,00 1.812.00 1.812,00 1.812,00 1.812,00 1.812,00 1.812,00 1.812,00 1.812,00 1.812,00 1.821,00 21.753,00
Transferéncias de Recursos do Fundo de 2.383.583,00 2.383.583,0C 2.383.583.0C 2.383.583,0C 2.383.563,00 2.383.583,00 2.383.583,00 2.383.583,0 2.383.583,0C 2.383.583,0C 2.383.583,0C 2.383.587,0¢ 28.603.000,0C
Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.800,00 220.899,24 2.649.699,24
Multas previstas na Legislagao e Transito 6.738,00 6.738,00 6.738.00 6.738,00 6.738,00 6.738,00 6.738,00 6.738,00 6.738,00 6.738,00 6.738,00 6.742,00 80.860,00
Multas por Auto de Infragéo 1.049,00 1.049,00 1.049.00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.054,00 12.593,00
Multa por Infragéo a Legislacéo de Licitacao 2.098,00 2.098,00 2.098.00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.109,00 25.187,00
Outras multas 1.609,00 1.609,00 1.609.00 1.609,00 1.609,00 1.609,00 1.609,00 1.609,00 1.609,00 1.609,00 1.609,00 1.614,00 19.313,00
Multas por Auto de InfragZo - Multas e Juros 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Muitas por Auto de Infrago - Divida Ativa 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas por Auto de Infraggo - Divida Ativa - Multas 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Juros

:‘:":r'::i;a/'}“ por Danos - 17.716,00 17.716,00 17.716.00 17.716,00 17.716,00 17.716,00 17.716,00 17.716,0C 17.716,00 17.716,00 17.716,00 17.717,00 212.593,00
Multas Ad por Danos Ambi - 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros

Multas Admini; por Danos ientais - 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa

Multas Admini por Danos Ambientals - 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa - Multas e Juros

Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal 1.049,00 1.049,00 1.049.00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.049,00 1.054,00 12.593,00
Restituigdo de Convénios - Financeiras - Principal 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Outras Restituicdes - Principal 5.086,00 5.086,00 5.086.00 5.086,00 5.086,00 5.086,00 5.086,00 5.086,00 5.086,00 5.086,00 5.086,00 5.094,00 61.040,00
Compensacdes Financeiras - Principal 1.574,00 1.574,00 1.574.00 1.574,00 1.574,00 1.574,00 1.574,00 1.574,00 1.574,00 1.574,00 1.574,00 1.576,00 18.890,00
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Receitas JANEIRO  FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  SETEMBRO OUTUBRO ~ NOVEMBRO  DEZEMBRO TOTAL
Compensagéo Prev. entre Regime Geral e 17.500,00 17.500,0C 17.500.0 17.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,0C 17.500,00 17.500,00 210.000,00
Regime PPS - Grupo Financeiro
Compensagdo Prev. entre Regime Geral e 1.833,00 1.833,00 1.833.00 1.833,00 1.833,00 1.833,00 1.833,00 1.833,00 1.833,00 1.833,00 1.833,00 1.837,00 22.000,00
Regime PPS - Grupo Previdencidrio
Compensagdes Financeiras - Parcelamentos 524,00 524,00 524.00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 532,00 6.296,00
Fundo Municipal dos Dirsitos da Crianca o 5.416,00 5.416,00 5.416.00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 5.424,00 65.000,00
Adolescente
Outras Receitas 27.223,00 27.223,0C 27.223.00 27.223,00 27.223,00 27.223,00 27.223,00 27.223,00 27.223,00 27.223,0C 27.223,0C 27.233,00 326.686,0C
Receitas Diversas 2.430,00 2.430,00 2.430.00 2.430,00 2.430,00 2.430,00 2.430,00 2.430,00 2.430,00 2.430,00 2.430,00 2.435,24 29.165,24
Receita de Divida Ativa Agua / Esgoto 61.078,00 61.078,0C 61.078.00 61.078,00 61.078,00 61.078,00 61.078,00 61.078,00 61.078,00 61.078,0C 61.078,0 61.088,00 732.946,0C
Eece"a da Divida Ativa de Parcelamento Agua e 62.166,00 62.166,0C 62.166.0 62.166,00 62.166,00 62.166,00 62.166,00 62.166,00 62.166,00 62.166,0C 62.166,0C 62.174,00 746.000,00

sgoto
Receita da Divida Ativa N&o Tributaria de Outras 3.148,00 3.148,00 3.148.00 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.153,00 37.781,00
receitas
Outras Receitas - Primarias - Divida Ativa - Multas 2.563,00 2.563,00 2.563.00 2.563,00 2.563,00 2.563,00 2.563,00 2.563,00 2.563,00 2.563,00 2.563,00 2.563,00 30.756,00
e Juros
Outras Receitas - Financeiras A Classificar 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(Depositos Judiciais)

Total RECEITAS CORRENTES 40.280.632,00 42.215.632,00 46.706.632,00 41.458.632,00 41.388.132,00 41.717.511,00 41.388.132,00 41.388.132,00 41.388.132,00 41.388.132,00 41.388.132,00 41.057.878,24 501.765.709,24

RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGCOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 500.000,00 0,00 3.000.000,00 9.500.000,00
Operagbes de Crédito Intemas para Programas de 0,00 0,00 0.00 0,00 3.000.000,0C 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 500.000,0C 0,00 3.000.000,0C 9.500.000,0C
Saneamento - Principal
ALIENAGAO DE BENS 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.121,00 266.128,00 3.193.459,00
Alienagao de Bens Moveis e Semoventes - 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Principal
Alienagdo de Imoveis Urbanos - Prefeitura 16.121,00 16.121,0C 16.121.0 16.121,00 16.121,00 16.121,00 16.121,00 16.121,00 16.121,00 16.121,0C 16.121,00 16.128,00 193.459,0C
Alienagao de Bens Imoéveis - Multas e Juros 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis - Divida Ativa 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Iméveis Urbanos - Fumhab 250.000,00 250.000,0C 250.000.0C 250.000,0C 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,0C 250.000,0C 250.000,0C 3.000.000,0C
Alienagéo de Bens Iméveis - Divida Ativa - Multas 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Juros
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.085,00 1.635.132,56 19.621.067,56
Transferéncias de Convénio da UniZo para o 22.500,00 22.500,0C 22.500.00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,0C 22.500,00 22.500,00 270.000,00
Sistema Unico de Saude - SUS - Principal
Outras Transferéncias de Convénios da Unigo - 166.666,00 166.666,0¢ 166.666.0C 166.666,0C 166.666,00 166.666,00 166.666,00 166.666,00 166.666,00 166.666,0C 166.666,0C 166.674,0C 2.000.000,0C
Principal
Outras Transferéncias da Uniéo - Principal 41.666,00 41.666,0C 41.666.0 41.666,00 41.666,00 41.666,00 41.666,00 41.666,00 41.666,00 41.666,0C 41.666,00 41.674,00 500.000,00
Transferéncias de Convénios dos Estados para o 8.333,00 8.333,00 8.333.00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.337,00 100.000,0C
Sistema Unico de Saude - SUS - Principal
Transferéncias de Convénios dos Estados 687.588,00 687.588,0C 687.588.0C 687.588,00 687.588,00 687.588,00 687.588,00 687.588,00 687.588,00 687.588,0C 687.588,0C 687.599,56 8.251.067,5¢
destinadas a Programas de Saneamento Basico -
Convénio: FEHIDRO 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios dos Estados 541.666,00 541.666,0C 541.666.0C 541.666,0C 541.666,00 541.666,00 541.666,00 541.666,00 541.666,00 541.666,0C 541.666,0C 541.674,0C 6.500.000,0C

destinadas a Programas de Infraestrutura em
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Receitas JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  SETEMBRO OUTUBRO  NOVEMBRO  DEZEMBRO TOTAL
Sl_‘“a_s Tlfa"S'e’é"C‘aS de Convénio dos Estados - 158.333,0C 158.333,00 158.333.00 158.333,00 158.333,00 158.333,0C 158.333,0C 158.333,0C 158.333,00 158.333,00 158.333,00 158.337,00 1.900.000,00
rincipal
Outras Transferéncias dos Estados - Principal 8.333,00 8.333,00 8.333.00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.337,00 100.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.252,00 62.969,00
Demais Receitas de Capital - Principal 5.247,00 5.247,00 5.247.00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.247,00 5.252,00 62.969,00
Total RECEITAS DE CAPITAL 1.906.453,00 1.906.453,00 1.906.453,00 1.906.453,00 4.906.453,00 1.906.453,00 1.906.453,00 4.906.453,00 1.906.453,00 2.406.453,00 1.906.453,00 4.906.512,56 32.377.495,56
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS
CONTRIBUIGCOES - INTRA OFSS 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.944.011,00 23.328.000,00
Fpsingglfonal - Servidor Civil Ativo - Principal - 1.874.500,0C 1.874.500,0C 1.874.500.00 1.874.500,00 1.874.500,00 1.874.500,0C 1.874.500,0C 1.874.500,0C 1.874.500,0C 1.874.500,0C 1.874.500,0C 1.874.500,00 22.494.000,00
ntra
CPSSS Patronal - Servidor Civil Inativo - Principal 66.416,00 66.416,00 66.416.00 66.416,00 66.416,00 66.416,0C 66.416,0C 66.416,00 66.416,00 66.416,00 66.416,00 66.424,00 797.000,00
- Intra OFSS
CPSSS Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - 3.083,00 3.083,00 3.083.00 3.083,00 3.083,00 3.083,00 3.083,00 3.083,00 3.083,00 3.083,00 3.083,00 3.087,00 37.000,00
Principal - Intra OFSS
Total RECEITAS 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.943.999,00 1.944.011,00 23.328.000,00
INTRA-ORGCAMENTARIAS
DEDUGOES DE RECEITAS
® COMPENSAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desconto Receita Agua - Refis 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
® DEDUGOES DE RECEITAS -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.463,80 -67.589.204,80
Dedug&o de Receitas do FPM para Formagéo do -541.966,0C -541.966,00 -541.966.00 -541.966,00 -541.966,00 -541.966,0C -541.966,0C -541.966,0C -541.966,00 -541.966,00 -541.966,00 -541.974,00 -6.503.600,00
FUNDEB
Ezi‘ulgégde Receitas do TR para Formag&o do 418,00 418,00 -418.00 -418,00 -418,00 -418,00 -418,00 -418,00 -418,00 -418,00 -418,00 -427,80 -5.025,80
Dedugzo de Receitas ICMS - Lei n°87/96 - Kandir -25.048,00 -25.048,00 -25.048.00 -25.048,00 -25.048,00 -25.048,0 -25.048,0¢ -25.048,00 -25.048,00 -25.048,00 -25.048,00 -25.051,00 -300.579,00
Dedugbes da Receita ICMS para Formaggo do -4.866.666,0C -4.866.666,0C -4.866.666.0C -4.866.666,00 -4.866.666,00 -4.866.666,0C -4.866.666,0C -4.866.666,0C -4.866.666,0C -4.866.666,0C -4.866.666,0C -4.866.674,00 -58.400.000,0C
FUNDEB
Ezi‘usggs da Receita IPVA para Formagao do -158.333,0C -158.333,00 -158.333.00 -158.333,00 -158.333,00 -158.333,0C -158.333,0C -158.333,0C -158.333,00 -158.333,00 -158.333,00 -158.337,00 -1.900.000,00
Dedugdes da Receita IPI - Exportagéo para -40.000,0 -40.000,00 -40.000.00 -40.000,00 -40.000,00 -40.000,0C -40.000,0 -40.000,00 -40.000,00 -40.000,00 -40.000,00 -40.000,00 -480.000,00
Formagao do FUNDEB
Total DEDUGOES DE RECEITAS -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.431,00 -5.632.463,80 -67.589.204,80
Total das Arrecadagées 38.498.653,00 40.433.653,00 44.924.653,00 39.676.653,00 42.606.153,00 39.935.532,00 39.606.153,00 42.606.153,00 39.606.153,00 40.106.153,00 39.606.153,00 42.275.938,00 489.882.000,00
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DESPESA ORGCADA JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.849.390,00 15.850.255,28 190.193.545,28
QZ?SE{:‘;’?ORM& RESERVA REMUNERADA & 1.108.333,00 1.108.333,00 1.108.333,0C 1.108.333,0C 1.108.333,00 1.108.333,0C 1.108.333,0C 1.108.333,0 1.108.333,00 1.108.333,00 1.108.333,00 1.108.337,00 13.300.000,00
PENSOES 256.666,00 256.666,00 256.666,0C 256.666,0C 256.666,00 256.666,0C 256.666,0C 256.666,0 256.666,00 256.666,00 256.666,00 256.674,00 3.080.000,00
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.033,00 6.054,00 72.417,00
Outros beneficios previdenciarios 260.000,00 260.000,00 260.000,0C 260.000,0C 260.000,00 260.000,0C 260.000,0C 260.000,0C 260.000,00 260.000,00 260.000,00 260.000,00 3.120.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.394926,0C  11.394.9260C  11.394.926,0C 11.304.926,0C  11.394.926,00  11.394.926,0C 11.394.926,0C 11.394.926,0C 11.394.926,0C  11.394.926,0C 11.394.926,0C 11.395.137,0C 136.739.323,0C
OBRIGAGOES PATRONAIS 438.737,00 438.737,00 438.737,0C 438.737,0C 438.737,00 438.737,0C 438.737,0C 438.737,00 438.737,00 438.737,00 438.737,00 438.927,00 5.265.034,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 490.877,00 490.877,00 490.877,0C 490.877,0C 490.877,00 490.877,0C 490.877,0 490.877,0 490.877,00 490.877,00 490.877,00 491.077,00 5.890.724,00
SENTENCAS JUDICIAIS 46.832,00 46.832,00 46.832,0 46.832,00 46.832,00 46.832,0 46.832,00 46.832,00 46.832,00 46.832,00 46.832,00 46.848,00 562.000,00

;EZ?J“‘;?}Q%NTD DE DESPESAS DE PESSOAL 79.639,00 79.639,00 79.639,0C 79.639,00 79.639,00 79.639,0C 79.639,00 79.639,00 79.639,00 79.639,00 79.639,00 79.658,00 955.687,00

OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO

1.767.347,00 1.767.347,00 1.767.347,0C 1.767.347.0C  1.767.347,00 1.767.347,0 1.767.347,0 1.767.347,0 1.767.347.00  1.767.347,0C 1.767.347,00 1.767.543,28 21.208.360,26
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.028,00 456.193,00
JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 38.015,00 38.015,00 38.015,0C 38.015,00 38.015,00 38.015,0C 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.015,00 38.028,00 456.193,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 31.236.082,00 14.980.582,00 14.980.582,00 15.399.082,00 20.930.582,00 14.980.582,00 15.624.582,00 14.980.582,00 14.980.582,00 14.980.582,00 15.399.082,00 14.934.663,16 203.407.565,16
Subvengdes sociais 61.833,00 61.833,00 61.833,0C 61.833,00 61.833,00 61.833,00 61.833,00 61.833,00 61.833,00 61.833,00 61.833,00 61.837,00 742.000,00
Subvengdes economicas 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.337,00 100.000,00
© - 2 publicos 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.583,00 4.587,00 55.000,00
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 15.000,00 15.000,00 15.000,0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 180.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 1.998.944,00 1.998.944,00 1.998.944,0C 1.998.944,0C 1.998.944,00 1.998.944,0C 1.998.944,0¢ 1.998.944,0¢ 1.998.944,00 1.998.944,00 1.998.944,00 1.999.465,00 23.987.849,00
:Li’;‘;a?“’es culturais, artisticas, cientificas, desportivas e 13.831,00 13.831,00 13.831,0C 13.831,00 13.831,00 13.831,0C 13.831,0C 13.831,00 13.831,00 13.831,00 13.831,00 13.859,00 166.000,00
Material, bem ou servigo para distribuigéo gratuita 1.204.505,00 1.204.505,00 1.204.505,0C 1.204.505,0C 1.204.505,00 1.204.505,0C 1.204.505,0C 1.204.505,0C 1.204.505,00 1.204.505,0C 1.204.505,00 1.204.695,00 14.454.250,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 6.901.501,00 342.001,00 342.001,0C 760.501,0C 642.001,00 342.001,00 986.001,0C 342.001,00 342.001,00 342.001,00 760.501,00 287.797,00 12.390.308,00
SERVICOS DE CONSULTORIA 132.885,00 132.885,00 132.885,0C 132.885,0C 132.885,00 132.885,0C 132.885,0C 132.885,00 132.885,00 132.885,00 132.885,00 132.954,00 1.594.689,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 527.215,00 527.215,00 527.215,0C 527.215,0C 527.215,00 527.215,0C 527.215,0C 527.215,00 527.215,00 527.215,00 527.215,00 527.720,16 6.327.085,16

s SERVICOS DE TERGEIROS - PESSOA 18.442.593,00 8.746.593,00 8.746.593,0C 8.746.593,00  14.396.593,00 8.746.593,0C 8.746.593,0C 8.746.593,0C 8746.593,00  8.746.593,0C 8.746.593,00 8.753.261,00 120.311.784,0C

Subvengoes economicas

164.166,00 164.166,00 164.166,0C 164.166,0C 164.166,00 164.166,0C 164.166,0C 164.166,0C 164.166,00 164.166,00 164.166,00 164.174,00 1.970.000,00
AUXILIO ALIMENTAGAO 616.548,00 616.548,00 616.548,0C 616.548,0C 616.548,00 616.548,0C 616.548,0C 616.548,00 616.548,00 616.548,00 616.548,00 616.572,00 7.398.600,00
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 430.500,00 430.500,00 430.500,0C 430.500,0C 430.500,00 430.500,0C 430.500,0C 430.500,00 430.500,00 430.500,00 430.500,00 430.500,00 5.166.000,00
Outros auxilios financeiros a pessoa fisica 285.251,00 285.251,00 285.251,0C 285.251,0C 285.251,00 285.251,0C 285.251,00 285.251,00 285.251,00 285.251,00 285.251,00 285.289,00 3.423.050,00
AUXILIO TRANSPORTE 334.461,00 334.461,00 334.461,0C 334.461,0C 334.461,00 334.461,0C 334.461,0C 334.461,00 334.461,00 334.461,00 334.461,00 334.579,00 4.013.650,00
SENTENGAS JUDICIAIS 16.332,00 16.332,00 16.332,0C 16.332,00 16.332,00 16.332,0C 16.332,00 16.332,00 16.332,00 16.332,00 16.332,00 16.348,00 196.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 590,00 590,00 590,00 590,00 590,00 590,00 590,00 590,00 590,00 590,00 590,00 610,00 7.100,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 77.011,00 77.011,00 77.011,0¢ 77.011,00 77.011,00 77.011,00 77.011,00 77.011,00 77.011,00 77.011,00 77.011,00 77.079,00 24.200,00
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DESPESA ORGADA JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

Total DESPESAS CORRENTES 47.123.487,00 30.867.987,00 30.867.987,00 31.286.487,00  36.817.987,00 30.867.987,00 31.511.987,00 30.867.987,00 30.867.987,00  30.867.987,00 31.286.487,00 30.822.946,44 394.057.303,44

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

3.770.143,00 3.770.143,00 3.770.143,00 3.770.143,00 5.770.143,00 4.770.143,00 4.770.143,00 4.770.143,00 4.770.143,00 6.770.143,00 6.770.143,00 6.771.123,56 60.242.696,56
Material de consumo 23.833,00 23.833,00 23.833,00 23.833,00 23.833,00 23.833,00 23.833,00 23.833,00 23.833,00 23.833,0C 23.833,00 23.990,00 286.153,0C
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 19.067,00 19.067,00 19.067,00 19.067,00 19.067,00 19.067,00 19.067,00 19.067,00 19.067,00 19.067,0C 19.067,0C 19.193,00 228.930,0C
OBRAS E INSTALACOES 2.922.879,0C 2.922.879,0C 2.922.879,0C 2.922.879,00 4.922.879,0C 3.922.879,0C 3.922.879,00 3.922.879,00 3.922.879,0C 5.922.879,0C 5.922.879,0C 5.923.149,5€ 50.074.818,5€
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 614.513,00 614.513,00 614.513,00 614.513,00 614.513,00 614.513,00 614.513,00 614.513,00 614.513,0C 614.513,0C 614.513,0C 614.902,0C 7.374.545,0C
AQUISIGAO DE IMOVEIS 187.498,0C 187.498,00 187.498,00 187.498,00 187.498,00 187.498,00 187.498,00 187.498,00 187.498,0C 187.498,0C 187.498,0C 187.522,0C 2.250.000,0C
SENTENCAS JUDICIAIS 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 21.000,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 603,00 603,00 603,00 603,00 603,00 603,00 603,00 603,00 603,00 603,00 603,00 617,00 7.250,00
INVERSOES FINANCEIRAS 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.337,00 100.000,00
AQUISIGAO DE IMOVEIS 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.333,00 8.337,00 100.000,0C
‘}MORTlZA(};\O / REFINANCIAMENTO DA 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 21.000,00
DIVIDA
PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 21.000,00
Total DESPESAS DE CAPITAL 3.780.226,00 3.780.226,00 3.780.226,00 3.780.226,00 5.780.226,00 4.780.226,00 4.780.226,00 4.780.226,00 4.780.226,00 6.780.226,00 6.780.226,00 6.781.210,56 60.363.696,56
RESERVA DE CONTINGENCIA
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.087,00 35.461.000,00
RESERVA-CONTIGENGIA 2.955.083,0C 2.955.083,0C 2.955.083,0C 295508300  2.955.083,0C 2.955.083,0C 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00  2.955.083,0C 2.955.083,0C 2.955.087,0C 35.461.000,0¢
Total RESERVA DE CONTINGENCIA 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.083,00 2.955.087,00 35.461.000,00
Total Geral 53.858.796,00 37.603.296,00 37.603.296,00 38.021.796,00 45.553.296,00 38.603.296,00 39.247.296,00 38.603.296,00 38.603.296,00 40.603.296,00 41.021.796,00 40.559.244,00 489.882.000,00
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Consolidado
RECEITAS 1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre Total
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 9.511.844,00 15.180.844,00 10.121.223,00 9.791.844,00 9.791.844,00 9.461.152,00 63.858.751,00
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 2.519.332,00 2.519.332,00 2.519.332,00 2.519.332,00 2.519.332,00 2.519.340,00 15.116.000,00
Trabalho - Principal
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros 131.666,00 131.666,00 131.666,00 131.666,00 131.666,00 131.670,00 790.000,00
Rendimentos - Principal
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 1.067.000,00 7.095.000,00 2.433.379,00 2.104.000,00 2.104.000,00 1.773.179,00 16.576.558,00
Urbana - Principal
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 13.338,00 13.338,00 13.338,00 13.338,00 13.338,00 13.348,00 80.038,00
Urbana - Multas e Juros
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 375.500,00 375.500,00 375.500,00 375.500,00 375.500,00 375.500,00 2.253.000,00
Urbana - Divida Ativa
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 116.666,00 116.666,00 116.666,00 116.666,00 116.666,00 116.670,00 700.000,00
Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros
Imposto sobre Transmiss&o ¢ Inter Vivos, de Bens 383.332,00 383.332,00 383.332,00 383.332,00 383.332,00 383.340,00 2.300.000,00
Imoveis e de Direitos Reais sobre Iméveis
Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens 4.272,00 4.272,00 4.272,00 4.272,00 4.272,00 4.272,00 25.632,00
Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoéveis
Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens 514,00 514,00 514,00 514,00 514,00 522,00 3.092,00
Imoveis e de Direitos Reais sobre Iméveis
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 3.328.776,00 3.328.776,00 3.328.776,00 3.328.776,00 3.328.776,00 3.328.780,00 19.972.660,00
Principal
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 31.900,00 31.900,00 31.900,00 31.900,00 31.900,00 31.911,00 191.411,00
Multas e Juros
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 20.330,00 20.330,00 20.330,00 20.330,00 20.330,00 20.330,00 121.980,00
Divida Ativa
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 10.988,00 10.988,00 10.988,00 10.988,00 10.988,00 10.996,00 65.936,00
Divida Ativa - Multas e Juros
Taxas pela Prestagdo de Servigos - Principal 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 300.000,00
Taxas pela Prestacdo de Servigos - Multas e Juros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria - 7.796,00 7.796,00 7.796,00 7.796,00 7.796,00 7.802,00 46.782,00
Principal
Taxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria - 188,00 188,00 188,00 188,00 188,00 193,00 1.133,00
Divida Ativa - Multas e Juros
Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental 24.566,00 24.566,00 24.566,00 24.566,00 24.566,00 24.577,00 147.407,00
Taxa de Licenga para Funcionamento de 902.000,00 543.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 2.025.000,00
Estabelecimentos Comerciais, Industriais e Prest.
S
Taxa de Publicidade Comercial 9.430,00 9.430,00 9.430,00 9.430,00 9.430,00 9.436,00 56.586,00
Taxa de Funcionamento de Estabelecimentos em 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000,00
Horario Especial
Taxa de Licenga para Execugéo de Obras 158.332,00 158.332,00 158.332,00 158.332,00 158.332,00 158.340,00 950.000,00
Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Publico 380,00 380,00 380,00 380,00 380,00 389,00 2.289,00
Taxa de Apreenséo, Depésito ou Liberagéo de 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 194,00 1.144,00
Animais
Outras Taxas pelo Exercicio de Poder de Policia 66.666,00 66.666,00 66.666,00 66.666,00 66.666,00 66.670,00 400.000,00
Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagéo - 24.348,00 24.348,00 24.348,00 24.348,00 24.348,00 24.351,00 146.091,00
Outras - Multas e juros
Taxas de Inspecgéo, Controle e Fiscalizagéo - 69.418,00 69.418,00 69.418,00 69.418,00 69.418,00 69.418,00 416.508,00
Outros - Divida Ativa
Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizagao - 94.726,00 94.726,00 94.726,00 94.726,00 94.726,00 94.730,00 568.360,00
Outras - Multas e Juros de Mora da Divida A
Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagéo e 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 194,00 1.144,00
Obras Complementares - Principal
CONTRIBUIGOES 2.360.832,00 2.360.832,00 2.360.832,00 2.360.832,00 2.360.832,00 2.360.840,00 14.165.000,00
CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal 2.263.666,00 2.263.666,00 2.263.666,00 2.263.666,00 2.263.666,00 2.263.670,00 13.582.000,00
CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 92.000,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00 552.000,00
CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 27.000,00
Demais Contribuigdes Sociais - Principal 666,00 666,00 666,00 666,00 666,00 670,00 4.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 4.405.124,00 4.405.124,00 4.405.124,00 4.405.124,00 4.405.124,00 4.405.180,00 26.430.800,00
Concessao, Permissao, Autorizagéo ou Cesséo do 47.704,00 47.704,00 47.704,00 47.704,00 47.704,00 47.705,00 286.225,00
Direito de Uso de Bens Iméveis Publicos -
Remuneragdo de Dep0dsitos Bancarios - Principal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Remuneragéo de depdsitos bancarios 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.103,00 12.593,00
de recursos vinculados - Royalties
Receita de Remuneragao de depdsitos bancarios 17.912,00 17.912,00 17.912,00 17.912,00 17.912,00 17.916,00 107.476,00
de recursos vinculados - Fundeb
Receita de Remuneragao de depdsitos bancarios 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 150.000,00
de recursos vinculados - Fundo de Saude
Receita de Remuneragéo de depositos bancarios 83.332,00 83.332,00 83.332,00 83.332,00 83.332,00 83.340,00 500.000,00
de recursos vinculados - Manutencao e Desen
Receita de Remuneragéao de depdsitos bancarios 3.332,00 3.332,00 3.332,00 3.332,00 3.332,00 3.340,00 20.000,00
de recursos vinculados - Contribuicdo de In
Receita de Remuneragéo de depdsitos bancarios 7.226,00 7.226,00 7.226,00 7.226,00 7.226,00 7.232,00 43.362,00

de recursos vinculados - Fundo Nacional de
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RECEITAS 1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre Total
Receita de Remuneragao de OUTROS depdsitos 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 300.000,00
bancarios de recursos vinculados
Remuneragao de Aplicagdes Extramercado 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 194,00 1.144,00
Receita de Remuneragao de depdsitos bancarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de recursos vinculados - FUMHAB
Receita de Remuneragao de OUTROS depdsitos 916.666,00 916.666,00 916.666,00 916.666,00 916.666,00 916.670,00 5.500.000,00
bancarios de recursos NAO vinculados
Remuneragéo dos Investimentos RPP do servidor 418.332,00 418.332,00 418.332,00 418.332,00 418.332,00 418.340,00 2.510.000,00
em Renda Fixa - Grupo Financeiro
Remuneracéo dos Investimentos RPP do servidor 2.833.332,00 2.833.332,00 2.833.332,00 2.833.332,00 2.833.332,00 2.833.340,00 17.000.000,00
em Renda Fixa - Grupo Previdenciario
RECEITA DE SERVICOS 1.937.050,00 1.937.050,00 1.937.050,00 1.937.050,00 1.937.050,00 1.937.094,00 11.622.344,00
Servigos de Captacao, Adugéo, Tratamento, 1.333.332,00 1.333.332,00 1.333.332,00 1.333.332,00 1.333.332,00 1.333.340,00 8.000.000,00
Reserva e Distribuicdo de Agua
Servigos de Coleta, Tranporte, Tratamento e 533.332,00 533.332,00 533.332,00 533.332,00 533.332,00 533.340,00 3.200.000,00
Destino Final de Esgoto
Outros Servigos Administrativos 33.324,00 33.324,00 33.324,00 33.324,00 33.324,00 33.329,00 199.949,00
Inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos - 476,00 476,00 476,00 476,00 476,00 482,00 2.862,00
Principal
Servigos Ambulatoriais - Principal 524,00 524,00 524,00 524,00 524,00 528,00 3.148,00
Outros Servigos de Saude - Principal 380,00 380,00 380,00 380,00 380,00 389,00 2.289,00
Outros Servigos - Principal 35.682,00 35.682,00 35.682,00 35.682,00 35.682,00 35.686,00 214.096,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 63.839.814,00 63.839.814,00 63.839.814,00 63.839.814,00 63.839.814,00 63.840.045,00 383.039.115,00
Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos 5.419.666,00 5.419.666,00 5.419.666,00 5.419.666,00 5.419.666,00 5.419.670,00 32.518.000,00
Municipios - Cota Mensal - Principal
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade 4.188,00 4.188,00 4.188,00 4.188,00 4.188,00 4.189,00 25.129,00
Territorial Rural - Principal
Cota-parte Royalties - Compensacgao Financeira 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.500.000,00
pela Producéo de Petrdleo - Lei n° 7.990/89
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - 44.734,00 44.734,00 44.734,00 44.734,00 44.734,00 44.734,00 268.404,00
Principal
PAB Fixo 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.200.000,00
Agentes Comunitarios de Saude - ACS 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.499,00 62.969,00
Teto Municipal da Média e Alta complexidade 383.332,00 383.332,00 383.332,00 383.332,00 383.332,00 383.340,00 2.300.000,00
Ambulatorial e Hospitalar
FAEC - Cirurgias Eletivas - Componente || 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.056,00 6.296,00
FAEC - Cirurgias Eletivas - Componente Il 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.056,00 6.296,00
Piso Fixo de Vigilancia e Promogéo da Saude 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.103,00 12.593,00
Acdes Estruturantes de Vigilancia Sanitaria - FNS 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.056,00 6.296,00
Piso Estratégico - Gerenciamento de Risco de VS 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.056,00 6.296,00
- FNS
Incentivo de Qualificagéo das Agdes de Dengue 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.103,00 12.593,00
Programa de Qualificagéo das Agdes de Vigilancia 2.622,00 2.622,00 2.622,00 2.622,00 2.622,00 2.632,00 15.742,00
em Saude - PQAVS
Piso Fixo de Vigilancia em Saude - PFVS 22.752,00 22.752,00 22.752,00 22.752,00 22.752,00 22.757,00 136.517,00
Incentivos Pontuais para Agbes de Servigos de 3.390,00 3.390,00 3.390,00 3.390,00 3.390,00 3.392,00 20.342,00
Vigilancia em Saude - IPVS
Piso Fixo da Vigilancia Sanitaria - Parte ANVISA 1.110,00 1.110,00 1.110,00 1.110,00 1.110,00 1.119,00 6.669,00
Piso Fixo da Vigilancia Sanitaria - Parte FNS 4.196,00 4.196,00 4.196,00 4.196,00 4.196,00 4.207,00 25.187,00
Programa da Assisténcia Farmacéutica Basica 26.236,00 26.236,00 26.236,00 26.236,00 26.236,00 26.243,00 157.423,00
Aperfeicoamento do Sistema Unico de Saude - 314,00 314,00 314,00 314,00 314,00 319,00 1.889,00
SUS - Parte ANVISA
Aperfeicoamento do Sistema Unico de Saude - 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.056,00 6.296,00
SUS - Parte FNS
Transferéncias do Salario-Educagéo - Principal 837.890,00 837.890,00 837.890,00 837.890,00 837.890,00 837.890,00 5.027.340,00
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao 418,00 418,00 418,00 418,00 418,00 428,00 2.518,00
Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE -
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao 188.908,00 188.908,00 188.908,00 188.908,00 188.908,00 188.911,00 1.133.451,00
Programa Nacional de Alimentagao Escolar - P
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao 5.246,00 5.246,00 5.246,00 5.246,00 5.246,00 5.254,00 31.484,00
Programa Nacional de Apoio ao Transporte do
QOutras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional 37.780,00 37.780,00 37.780,00 37.780,00 37.780,00 37.790,00 226.690,00
do Desenvolvimento da Educagéo - FNDE - P
Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragao 250.482,00 250.482,00 250.482,00 250.482,00 250.482,00 250.485,00 1.502.895,00
- L.C. N° 87/96 - Principal
Outras Transferéncias de Convénios da Unido - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Principal
PSE - Piso Fixo de Média Complexidade 29.166,00 29.166,00 29.166,00 29.166,00 29.166,00 29.170,00 175.000,00
PSB - Piso Basico Variavel Il 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.056,00 6.296,00
PSB - Piso Basico Fixo 100.166,00 100.166,00 100.166,00 100.166,00 100.166,00 100.170,00 601.000,00
Indice de Gestao Descentralizada do SUS 10.958,00 10.958,00 10.958,00 10.958,00 10.958,00 10.960,00 65.750,00
Indice de Gestao Descentralizada - IGDBF 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.670,00 100.000,00
PSB - Piso Basico Variavel - SCFV 7.346,00 7.346,00 7.346,00 7.346,00 7.346,00 7.348,00 44.078,00
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Consolidado
RECEITAS 1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre Total

Piso de Alta Complexidade | - Crianga / 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.103,00 12.593,00
Adolescente
Cota Parte CEX 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CFM - Departamento Nacional de Produgéao 5.574,00 5.574,00 5.574,00 5.574,00 5.574,00 5.576,00 33.446,00
Mineral
Cota-Parte do ICMS - Principal 48.666.666,00 48.666.666,00 48.666.666,00 48.666.666,00 48.666.666,00 48.666.670,00 292.000.000,00
Cota-Parte do IPVA - Principal 1.583.332,00 1.583.332,00 1.583.332,00 1.583.332,00 1.583.332,00 1.583.340,00 9.500.000,00
Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.400.000,00
Cota-Parte da Contribuigéo de Intervengao no 17.530,00 17.530,00 17.530,00 17.530,00 17.530,00 17.538,00 105.188,00
Dominio Econémico - Principal
Outras Transferéncias dos Estados - Principal 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.056,00 6.296,00
Transferéncia de Recursos do Estado para 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.103,00 12.593,00
Programas de Saude - Repasse Fundo a Fundo -
Pri
Transferéncias de Convénio dos Estados para o 49.634,00 49.634,00 49.634,00 49.634,00 49.634,00 49.637,00 297.807,00
Sistema Unico de Saude - SUS - Principal
Convénio Atengédo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Convénio Glicemia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénio dos Estados 472.500,00 472.500,00 472.500,00 472.500,00 472.500,00 472.500,00 2.835.000,00
Destinadas a Programas de Educag&o - Principal
Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - 3.624,00 3.624,00 3.624,00 3.624,00 3.624,00 3.633,00 21.753,00
Principal
Transferéncias de Recursos do Fundo de 4.767.166,00 4.767.166,00 4.767.166,00 4.767.166,00 4.767.166,00 4.767.170,00 28.603.000,00
Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 441.600,00 441.600,00 441.600,00 441.600,00 441.600,00 441.699,24 2.649.699,24
Multas previstas na Legislagéo e Transito 13.476,00 13.476,00 13.476,00 13.476,00 13.476,00 13.480,00 80.860,00
Multas por Auto de Infragdo 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.103,00 12.593,00
Multa por Infragédo a Legislagdo de Licitagcdo 4.196,00 4.196,00 4.196,00 4.196,00 4.196,00 4.207,00 25.187,00
Outras multas 3.218,00 3.218,00 3.218,00 3.218,00 3.218,00 3.223,00 19.313,00
Multas por Auto de Infragédo - Multas e Juros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas por Auto de Infragédo - Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas por Auto de Infragéo - Divida Ativa - Multas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Juros
Multas Administrativas por Danos Ambientais - 35.432,00 35.432,00 35.432,00 35.432,00 35.432,00 35.433,00 212.593,00
Principal
Multas Administrativas por Danos Ambientais - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros
Multas Administrativas por Danos Ambientais - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa
Multas Administrativas por Danos Ambientais - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa - Multas e Juros
Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.098,00 2.103,00 12.593,00
Restituicdo de Convénios - Financeiras - Principal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Restituigdes - Principal 10.172,00 10.172,00 10.172,00 10.172,00 10.172,00 10.180,00 61.040,00
Compensagdes Financeiras - Principal 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.148,00 3.150,00 18.890,00
Compensacéo Prev. entre Regime Geral e 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 210.000,00
Regime PPS - Grupo Financeiro
Compensagao Prev. entre Regime Geral e 3.666,00 3.666,00 3.666,00 3.666,00 3.666,00 3.670,00 22.000,00
Regime PPS - Grupo Previdenciario
Compensagodes Financeiras - Parcelamentos 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.048,00 1.056,00 6.296,00
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e 10.832,00 10.832,00 10.832,00 10.832,00 10.832,00 10.840,00 65.000,00
Adolescente
Outras Receitas 54.446,00 54.446,00 54.446,00 54.446,00 54.446,00 54.456,00 326.686,00
Receitas Diversas 4.860,00 4.860,00 4.860,00 4.860,00 4.860,00 4.865,24 29.165,24
Receita de Divida Ativa Agua / Esgoto 122.156,00 122.156,00 122.156,00 122.156,00 122.156,00 122.166,00 732.946,00
Receita da Divida Ativa de Parcelamento Agua e 124.332,00 124.332,00 124.332,00 124.332,00 124.332,00 124.340,00 746.000,00
Esgoto.
Receita da Divida Ativa N&o Tributaria de Outras 6.296,00 6.296,00 6.296,00 6.296,00 6.296,00 6.301,00 37.781,00
receitas
Outras Receitas - Primarias - Divida Ativa - Multas 5.126,00 5.126,00 5.126,00 5.126,00 5.126,00 5.126,00 30.756,00
e Juros
Outras Receitas - Financeiras A Classificar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Depositos Judiciais)

Total RECEITAS CORRENTES 82.496.264,00 88.165.264,00 83.105.643,00 82.776.264,00 82.776.264,00 82.446.010,24 501.765.709,24
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 500.000,00 3.000.000,00 9.500.000,00
Operacdes de Crédito Internas para Programas de 0,00 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 500.000,00 3.000.000,00 9.500.000,00

Saneamento - Principal
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RECEITAS 1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre Total
ALIENAQAO DE BENS 532.242,00 532.242,00 532.242,00 532.242,00 532.242,00 532.249,00 3.193.459,00
Alienacdo de Bens Méveis e Semoventes - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Principal
Alienacao de Imoéveis Urbanos - Prefeitura 32.242,00 32.242,00 32.242,00 32.242,00 32.242,00 32.249,00 193.459,00
Alienagéo de Bens Imoéveis - Multas e Juros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Imdveis - Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Imoveis Urbanos - Fumhab 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 3.000.000,00
Alienacao de Bens Imdveis - Divida Ativa - Multas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Juros
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.270.170,00 3.270.170,00 3.270.170,00 3.270.170,00 3.270.170,00 3.270.217,56 19.621.067,56
Transferéncias de Convénio da Unido para o 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 270.000,00
Sistema Unico de Saude - SUS - Principal
Outras Transferéncias de Convénios da Uni&o - 333.332,00 333.332,00 333.332,00 333.332,00 333.332,00 333.340,00 2.000.000,00
Principal
Outras Transferéncias da Unido - Principal 83.332,00 83.332,00 83.332,00 83.332,00 83.332,00 83.340,00 500.000,00
Transferéncias de Convénios dos Estados para o 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.670,00 100.000,00
Sistema Unico de Saude - SUS - Principal
Transferéncias de Convénios dos Estados 1.375.176,00 1.375.176,00 1.375.176,00 1.375.176,00 1.375.176,00 1.375.187,56 8.251.067,56
destinadas a Programas de Saneamento Basico -
Pri
Convénio: FEHIDRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios dos Estados 1.083.332,00 1.083.332,00 1.083.332,00 1.083.332,00 1.083.332,00 1.083.340,00 6.500.000,00
destinadas a Programas de Infraestrutura em
Trans
Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - 316.666,00 316.666,00 316.666,00 316.666,00 316.666,00 316.670,00 1.900.000,00
Principal
Outras Transferéncias dos Estados - Principal 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.666,00 16.670,00 100.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.499,00 62.969,00
Demais Receitas de Capital - Principal 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.494,00 10.499,00 62.969,00
Total RECEITAS DE CAPITAL 3.812.906,00 3.812.906,00 6.812.906,00 6.812.906,00 4.312.906,00 6.812.965,56 32.377.495,56
RECEITAS INTRA-OR(}AMENTARIAS
CONTRIBUIGOES - INTRA OFSS 3.887.998,00 3.887.998,00 3.887.998,00 3.887.998,00 3.887.998,00 3.888.010,00 23.328.000,00
CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal - 3.749.000,00 3.749.000,00 3.749.000,00 3.749.000,00 3.749.000,00 3.749.000,00 22.494.000,00
Intra OFSS
CPSSS Patronal - Servidor Civil Inativo - Principal 132.832,00 132.832,00 132.832,00 132.832,00 132.832,00 132.840,00 797.000,00
- Intra OFSS
CPSSS Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - 6.166,00 6.166,00 6.166,00 6.166,00 6.166,00 6.170,00 37.000,00
Principal - Intra OFSS
Total RECEITAS 3.887.998,00 3.887.998,00 3.887.998,00 3.887.998,00 3.887.998,00 3.888.010,00 23.328.000,00
INTRA-ORGAMENTARIAS
DEDUGOES DE RECEITAS
® COMPENSAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desconto Receita Agua - Refis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
® DEDUGOES DE RECEITAS (11.264.862,00) (11.264.862,00) (11.264.862,00) (11.264.862,00) (11.264.862,00) (11.264.894,80) -67.589.204,80
Dedugéo de Receitas do FPM para Formagao do (1.083.932,00) (1.083.932,00) (1.083.932,00) (1.083.932,00) (1.083.932,00) (1.083.940,00) -6.503.600,00
FUNDEB
Dedugéao de Receitas do ITR para Formacéao do (836,00) (836,00) (836,00) (836,00) (836,00) (845,80) -5.025,80
FUNDEB
Dedugao de Receitas ICMS - Lei n°87/96 - Kandir (50.096,00) (50.096,00) (50.096,00) (50.096,00) (50.096,00) (50.099,00) -300.579,00
Dedugdes da Receita ICMS para Formagao do (9.733.332,00) (9.733.332,00) (9.733.332,00)  (9.733.332,00) (9.733.332,00) (9.733.340,00) -58.400.000,00
FUNDEB
Dedugdes da Receita IPVA para Formagéo do (316.666,00) (316.666,00) (316.666,00) (316.666,00) (316.666,00) (316.670,00) -1.900.000,00
FUNDEB
Dedugdes da Receita IPI - Exportagdo para (80.000,00) (80.000,00) (80.000,00) (80.000,00) (80.000,00) (80.000,00) -480.000,00
Formagéao do FUNDEB
Total DEDUGOES DE RECEITAS (11.264.862,00) (11.264.862,00) (11.264.862,00)  (11.264.862,00) (11.264.862,00) (11.264.894,80) -67.589.204,80
Total Geral 78.932.306,00 84.601.306,00 82.541.685,00 82.212.306,00 79.712.306,00 81.882.091,00 489.882.000,00
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SECRETARIA DE ESPORTE - TERMO ADITIVO

Prefeitura Municipal de Louveira
Secretaria Municipal de Satde
Departamento de Convénios

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO
CONVENIO 36/2017
PROCESSO: 009513/2018

CELEBRADO ENTRE:

- PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

- IRMANDADE SANTA CASA DE LOUVEIRA
Objeto: O “Servigo especializado em Assisténcia Médica
Hospitalar compreendendo as unidades de Atendimento
Médico Intra-Hospitalar, Assisténcia Médica em Urgéncia
e Emergéncia, Assisténcia Médica em Pronto Atendimen-
to, Assisténcia Médica Pré-Hospitalar 192 e Atendimento
Médico Ambulatorial Especializado”.

Vigéncia: 06 (seis) meses, iniciando sua vigéncia a partir
da data de sua assinatura e encerrando-se em 30/06/2019.
Valor: O valor do presente ajuste é de R$ 10.360.800,00
(dez milhdes trezentos e sessenta mil e oitocentos), dividi-
dos em 06 (seis) parcelas conforme cronograma de desem-
bolso, que serdo repassados através do Fundo Municipal
de Saude, visando a execugdo dos servigos conveniados,
respeitando as metas estabelecidas no novo Plano de Tra-
balho.

Vigéncia: 06 meses

Data da Assinatura: 14 de dezembro 2.018

NICOLAU FINAMORE JUNOR
Prefeito Municipal de Louveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - PORTARIAS

PORTARIAS

Numero 631/2018

Data: 23.11.2018, retroagindo seus efeitos a 01.11.2018

Assunto: CONCEDER 89 (oitenta e nove) dias de Licenga Doenga
paratratamento de satide a Servidora Senhora IVANILDA PEREIRA
DIAS ROSA, Professora de Ensino Fundamental, efetiva, portadora
do CI/RG n° 17.093.160, a contar de 01 de novembro de 2018, de
acordo com o Artigo n° 36, da Lei n° 1.306/98, e conforme Processo
Administrativo n° 007730/2016, devendo retornar as suas atividades
normais em 29 de janeiro de 2019.

Numero 637/2018

Data: 28.11.2018, retroagindo seus efeitos a 11.11.2018

Assunto: PRORROGAR por mais 84 (oitenta ¢ quatro) dias a
Licenga Doenga, para tratamento de saude, do Servidor Senhor
FERNANDO FERREIRA DE SOUZA, Agente de Fiscalizagdo,
efetivo, portador do CI/RG n°® 10.113.964-0, a contar de 11 de
novembro de 2018, de acordo com o Artigo n°® 62, da Lei Municipal
n°2.605/2.018, e conforme Processo Administrativo n®001205/2017,
devendo retornar as suas atividades normais em 03 de fevereiro de
2.019.

Numero 646/2018

Data: 04.12.2018, retroagindo seus efeitos a 18.11.2018

Assunto: PRORROGAR por mais 180 (cento e oitenta) dias a
Licenga Doenca, para tratamento de saude, a Servidora Senhora
LUCILENE DA SILVA, Professora de Ensino Basico, efetiva,
portadora do CI/RG n® 23.431.939-2, a contar de 18 de novembro de

2018, de acordo com o Artigo n° 62, da Lei Municipal n° 2.605/18 e
conforme Processo Administrativo n® 3594/2017, devendo retornar
as suas atividades normais em 17 de maio de 2019.

Nimero 659/2018 — correcio da publicacao da edi¢do n° 1.013 de
21 de dezembro de 2018.
Data: 12.12.2018
Assunto: I — NOMEAR os membros do COMITE DE
INVESTIMENTOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE LOUVEIRA, nos termos do artigo 54, da Lei
Municipal n® 2.605/2018 e de acordo com o disposto do Regimento
Interno do Comité de Investimentos, revogando-se as disposi¢des
contidas na Portaria n® 535/2017, ficando assim composto a partir
da presente data:
- Presidente: RITA CELESTE DIAS CHAMANI
- Representantes da CiAmara Municipal:
Titular: JOAO ANDRE BONAMIGO
Suplente: PAULO SHINJI FURUKUBO

- Representantes dos Funcionarios Ativos:

Titulares: JOAO NIERO
CLAUDIO APARECIDO DE ALVARENGA
Suplentes: ~ NATALIA DE OLIVEIRA SILVA

LUIS HENRIQUE DE FREITAS BERTOLI

- Representantes dos Funcionarios da Fundacio Municipal de
Habita¢ao de Louveira:
Titular: EVA ELIZABETE DE MELO TEODORO
Suplente: JOSE EDUARDO DALLACQUA SANTIAGO

- Representantes dos Funcionarios Inativos:

Titular: VANDA COSTA ESTABILE
Suplente: MARIA DALVA PILON DELPOIO
Niumero 686/2018

Data: 18.12.2018, retroagindo seus efeitos a 11.12.2018

Assunto: CONCEDER 11 (onze) dias de Licenca Doenga para
tratamento de saude, a Servidora Senhora KELY APARECIDA
PICCOLO, Monitora de Ensino Basico, efetiva, portadora do
CI/RG n°® 54.166.432-3, a contar de 11 de dezembro de 2018, de
acordo com o Artigo n°® 62, da Lei Municipal n° 2.605/18 e conforme
Processo Administrativo n® 010672/2018, devendo retornar as suas
atividades normais em 22 de dezembro de 2018.

Nimero 687/2018

Data: 19.12.2018

Assunto: DESIGNAR o senhor RENATO MASSAHIRO DOI,
portador do RG n° 20.990.039-8, Contador, Efetivo, C.R.C. n°
SP280814/0-8, para exercer a fungdo de Gestor do convénio firmado
com a Secretaria de Cultura do Estado de Sao Paulo.

Numero 008/2019

Data: 03.01.2019, retroagindo seus efeitos a 02.01.2019

Assunto: CONCEDER 30 (trinta) dias de Licenga Prémio a
Servidora Senhora ROSALINA DA ROSA RAINHA, Auxiliar
de Servicos Gerais, efetiva, portadora do CI/RG n°® 23.887.579-9,
referente ao quinquénio de 15 de fevereiro de 2013 a 14 de fevereiro
de 2018, conforme artigo 88, da Lei Municipal n® 1.006/90, e de
acordo com o Processo Administrativo n® 009646/2018, a serem
gozadas de 02 de janeiro de 2019 a 31 de janeiro de 2019, retornando
as suas atividades normais em 01 de fevereiro de 2019.

Numero 009/2019

Data: 03.01.2019, retroagindo seus efeitos a 21.12.2018

Assunto: CONCEDER 03 (trés) dias de Licenga Doenga para
tratamento de satde, a Servidora Senhora APARECIDA BOA
GUEDES, Auxiliar de Servicos Gerais, efetiva, portadora do CI/RG
n°®23.018.772-9, a contar de 21 de dezembro de 2018, de acordo com
o Artigo n° 62, da Lei Municipal n°® 2.605/18, e conforme Processo
Administrativo n° 010816/2018, devendo retornar as suas atividades
normais em 24 de dezembro de 2018.

Numero 013/2019
Data: 04.01.2019
Assunto: NOMEAR a Senhora MONICA MONTEIRO DE
SOUZA FERREIRA, portadora do CI/RG n°® 40.512.073-4 SSP/
SP, para ocupar e exercer o cargo de Técnica em Enfermagem, nivel
X, em carater efetivo, tendo em vista sua aprovagdo em Concurso
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Publico referente ao Edital n° 001/2016, a partir da presente data.

Numero 014/2019

Data: 04.01.2019, retroagindo seus efeitos a 12.12.2018

Assunto: CONCEDER 14 (quatorze) dias de Licenga Doenga para
tratamento de saude, a Servidora Senhora CAROLINE ROBERTA
PALARO COSTA, Agente Escolar, efetiva, portadora do CI/RG n°
34.291.836-9, a contar de 12 de dezembro de 2018, de acordo com
o Artigo n° 62, da Lei Municipal n° 2.605/18, e conforme Processo
Administrativo n° 010815/2018, devendo retornar as suas atividades
normais em 26 de dezembro de 2018.

Numero 015/2019

Data: 07.01.2019, retroagindo seus efeitos a 22.12.2018

Assunto: CONCEDER 08 (oito) dias de Licenga Doenga para
tratamento de saude, a Servidora Senhora ESTER PADOVANI,
Professora de Ensino Basico, efetiva, portadora do CI/RG n°
30.565.894-3, a contar de 22 de dezembro de 2018, de acordo com
o Artigo n° 62, da Lei Municipal n° 2.605/18, e conforme Processo
Administrativo n° 010853/2018, devendo retornar as suas atividades
normais em 30 de dezembro de 2018.

Nuimero 016/2019

Data: 08.01.2019, retroagindo seus efeitos a 17.12.2018

Assunto: PRORROGAR por mais 61 (sessenta e um) dias a Licenga
Doenga, para tratamento de satde, do Servidor Senhor WALTER
THOMAS MASCARINE, Guarda Municipal, efetivo, portador
do CI/RG n® 22.293.749-X SSP/SP, a contar de 17 de dezembro de
2018, de acordo com o Artigo n°® 62, da Lei Municipal 2.605/18, e
conforme Processo Administrativo n° 8408/2016, devendo retornar
as suas atividades normais em 16 de fevereiro de 2019.

Numero 017/2019

Data: 10.01.2019

Assunto: REVOGAR as disposi¢des contidas na Portaria n° 640
de 30 de novembro de 2018, a qual concedeu FG 04, nos termos
da Lei Municipal n® 1122/93 e Lei Municipal 1681/2004, artigo 6°,
alinea “d”, ao Servidor Municipal Senhor LUIZ PAULO DIAS
DA SILVA, portador do CI/RG N° 26.118.829-X, Aux. de Servicos
Gerais, efetivo, a partir da presente data.

Numero 018/2019

Data: 10.01.2019

Assunto: CONCEDER FG 03, nos termos da Lei Municipal n°
1122/93 e Lei Municipal 1681/2004, artigo 6°, alinea “d”, ao Servidor
Municipal Senhor LUIZ PAULO DIAS DA SILVA, portador do
RG n° 26.118.829-X, Auxiliar de Servicos Gerais, efetivo, a partir
da presente data.

Numero 019/2019

Data: 10.01.2019

Assunto: CONCEDER 30 (trinta) dias de Licenga Prémio a Servidora
Senhora MARINA DE QUEIROZ FREIRE, Nutricionista, efetiva,
portadora do CI/RG n° 44.858.184-X, referente ao quinquénio de 22
de julho de 2011 a 21 de julho de 2016, conforme artigo 88, da Lei
Municipal n° 1.006/90, e de acordo com o Processo Administrativo
n°® 005444/2017, a serem gozadas de 10 de janeiro de 2019 a 08 de
fevereiro de 2019, retornando as suas atividades normais em 09 de
fevereiro de 2019.

Numero 020/2019

Data: 11.01.2019

Assunto: DESIGNAR o Senhor JAILSON ROSA BATISTA,
portador do CI/RG. N° 26.644.330-8 SSP/SP, Guarda Municipal,
efetivo, para exercer interinamente o cargo de Comandante da
Guarda Municipal, em comiss@o, no periodo de 11 de janeiro de
2019 a 30 de janeiro de 2019, por motivo de Férias da titular do
cargo Sr. Waldemar José Gertrudes.

Numero 021/2019

Data: 11.01.2019

Assunto: CONCEDER FG 06, nos termos da Lei Municipal
n® 1122/93 e Lei Municipal 1681/2004, artigo 6°, alinea “d”, a
Servidora Municipal Senhora CORINA DA SILVA, portadora do
RG n° 21.205.852-6, Escrituraria, efetiva, a partir da presente data.
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EDITAL DE CONVOCACAO DO CARGO ENFERMEIRO N° 004
(REF. EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016)

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Louveira, Nicolau Finamore
Junior, CONVOCA: PRISCILA JOSEANE FINI BOTTER, para que
no prazo de dois dias tteis a contar da presente publicagdo, apresente-se na
Divisao de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos

(copia e original):

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL —

CTPS;

. COMPROVANTE DE PIS/PASEP;

. CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG);

. CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF);

. TITULO DE ELEITOR;

. 02 FOTOS 3x4 RECENTES;

o COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO;

. CERTIDAO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS
FILHOS, SE O CASO;

. CERTIDAO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO);

. ANTECEDENTES CRIMINAIS;

. CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE

ALISTAMENTO MILITAR (SE HOMEM);

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

. CARTA DE REFERENCIA DO ULTIMO EMPREGO;

. CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM COM REGISTRO
NO COREN — CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM.

O ndo comparecimento acarretara em desisténcia do cargo acima referido.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, ¢ expedido o presente Edital.

Louveira, 18 de janeiro de 2019.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO DO CARGO MEDICO CLINICO E
PSIQUIATRA N° 005
(REF. EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016)

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Louveira, Nicolau Finamore
Junior, CONVOCA: SAMANTHA LAMBERT SILVA RAMOS,
para que no prazo de dois dias uteis a contar da presente publicagdo,
apresente-se na Divisdo de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos
seguintes documentos (copia e original):

. CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
— CTPS;

COMPROVANTE DE PIS/PASEP;

CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG);

CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF);

TITULO DE ELEITOR;

02 FOTOS 3x4 RECENTES;

COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO;
CERTIDAO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS
FILHOS, SE O CASO;

. CERTIDAO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO);
. ANTECEDENTES CRIMINAIS;
. CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE

ALISTAMENTO MILITAR (SE HOMEM);

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

. CARTA DE REFERENCIA DO ULTIMO EMPREGO;

. GRADUACAO EM MEDICINA, COM REGISTRO NO
CRM (CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA) E CONCLUSAO
DE RESIDENCIA MEDICA EM PSIQUIATRIA.

O ndo comparecimento acarretara em desisténcia do cargo acima
referido.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, ¢ expedido o presente
Edital.

Louveira, 18 de janeiro de 2019.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE CONVOCACAO DO CARGO TECNICO EM
ENFERMAGEM N° 007
(REF. EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016)

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Louveira, Nicolau Finamore
Junior, CONVOCA: SARAH HERMAN SIQUEIRA BUDI,
BARBARA DE SOUZA UTRABO e WILLIAN DUARTE DIAS,
para que no prazo de dois dias Uteis a contar da presente publicagdo,
apresente-se na Divisdo de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos
seguintes documentos (cOpia e original):

o CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
— CTPS;

COMPROVANTE DE PIS/PASEP;

CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG);

CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF);

TITULO DE ELEITOR;

02 FOTOS 3x4 RECENTES;

COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO;
o CERTIDAO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS
FILHOS, SE O CASO;

o CERTIDAO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO);
o ANTECEDENTES CRIMINAIS;
° CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE

ALISTAMENTO MILITAR (SE HOMEM);
e COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

B CARTA DE REFERENCIA DO ULTIMO EMPREGO;

o ENSINO MEDIO COMPLETO, CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM COM REGISTRO NO COREN — CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM.

O ndo comparecimento acarretara em desisténcia do cargo acima
referido.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, ¢ expedido o presente
Edital.

Louveira, 18 de janeiro de 2019.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO DO CARGO DE MONITOR DE
CASA ABRIGO
(REF. EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2018)

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Louveira, Nicolau Finamore
Junior, CONVOCA: VIVIANE GOMES D’ ALMEIDA, para que no
prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da presente publicagdo, apresente-
se na Divisao de Pessoal, das 9:00 as 15:00 horas, munido dos seguintes
documentos (copia e original):

. CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
— CTPS;

COMPROVANTE DE PIS/PASEP;

CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG);

CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF);

TiTULO DE ELEITOR;

02 FOTOS 3x4 RECENTES;

COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO;
CERTIDAO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS
FILHOS, SE O CASO;

o CERTIDAO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO);
o ANTECEDENTES CRIMINAIS DAS SECRETARIAS DE
SEGURANCA PUBLICA DOS ESTADOS EM QUE O CANDIDATO
TENHA RESIDIDO NOS ULTIMOS 05 ANOS;

e COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

o ENSINO MEDIO COMPLETO.

O ndo comparecimento acarretara em desisténcia do cargo acima
referido.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, ¢ expedido o presente
Edital.

Louveira, 18 de janeiro de 2019.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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DEMONSTRATIVO MENSAL DE INVESTIMENTOS - F.P.M.L.

MES DE NOVEMBRO/18

BANCO DO BRASIL S.A.

BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1 TP FIC

Até 100% - P.L. do R.P.P.S.

Segmento
Limites de Alocagdo: .

Até 15 % - P.L. doF.I. Renda fixa

Indice referéncia
IRFM-1

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b

Rentabilidade

Saldoameriorl Aplicagdes ' Resgates i , Saldo final

No més | No ano

26.368.082,11 | 137.24569 | 26505.327,80

0,5204% | 6,1871%

Quantidade de cotas: 10.774.396,46 Valor da cota (30/11/18):

2,460029

BB PREVIDENCIARIO RF PERFIL FIC

Até 40% - P.L.doR.P.P.S. Segmento

Limites de Alocagdo:

Até 15% - P.L.doF.I.

Renda fixa

indice referéncia
CDI

Dispositivo da resolugdo CMN n? 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso IV, alinea a

Rentabilidade

Saldoanterior |  Aplicagbes | Resgates Rendimentos | Saldo final

No més i No ano

14.997.173,32 | 7326235 | 1507043567

0,4885% | 58391%

Quantidade de cotas: 7.122.560,072 Valor da cota (30/11/18):

2,115873

BB PREVIDENCIARIO RF IMA GERAL EX-C TP

Segmento

Limites de Alocagdo:

Até 100% - P.L.do R.P.P.S.
Renda fixa

indice referéncia
IMA-Geral

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b

Rentabilidade

Saldo anterior | Resgates Rendimentos | Saldo final

No més [ No ano

Aplicagdes I

7.512.472,25 | 5828620 7.570.75845

0,7758% | 83515%

Quantidade de cotas: 3.892.393,0708 Valor da cota (30/11/18):

1,945014

BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC

Até 40% - P.L. do R.P.P.S. Segmento

Limites de Alocagdo:

Até 15% - P.L. do F.l.

Renda fixa

Indice referéncia
CDI

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:

Rentabilidade

Artigo 72, inciso IV, alinea a

Saldo anterior ] | Saldo final

No més l No ano

Aplicagdes Resgates

4.485.727,75 | 1827625 | 4.504.004,00

0,4074% | 4,8599%

Quantidade de cotas: 2.278.878,926 Valor da cota (30/11/18):

1,976412

Prefeitura Municipal de

Louveira

Secretaria de Administragao

BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC

Até 100% - P.L.do R.P.P.S.
Até15%-P.L. doF.l.

Segmento
Limites de Alocagdo: .

Renda fixa

indice referéncia
IMA-B 5

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso l, alinea b

Rentabilidade

Saldo anterior | Aplicagdes ’ Resgates Rendimentos L Saldo final No més J No ano
13.703.464,54 | - 18.033,76 | 1372149830 | 0,1315% | 8,1935%
Quanti de cotas: 819.569,473 Valor da cota (30/11/18): 16,742325
TOTAL DAS APLICAGOES - BANCO DO BRASIL
s, I Saldo Anterior | Aplicagdes | Resgates. | Rendimentos | Saldo Atual
| 67.066919,97 | : 305.104,25 | 67.372.024,22

BANCO BRADESCO S.A

FUNDO BRADESCO FI RF MAX| PODER PUBLICO

Até 40% - P.L.do R.P.P.S. Segmento

Limites de Alocagdo:

Até 15% - P.L. do F.l.

Renda fixa

indice referéncia
col

Dispositivo da resolugdo CMN n? 3922/10 e 4604/17:  Artigo 79, inciso IV, alinea a

Rentabilidade

Saldo anterior [ Aplicagdes | Resgates Rendimentos J Saldo final No més—! No ano
945.460,04 [ 831.122,54 4.267,70 I 118.605,20 | 0,4721% l 5,6392%
Quantidade de cotas: 37.425,5393 Valor da cota (30/11/18): 3,169098
FUNDO BRADESCO Fl RF IMA-GERAL
i Até 40% - P.L. do R.P.P.S. Segmento Indice referéncia
Limites de Alocagdo:
Até 15% - P.L. do F.I. Renda fixa IMA-Geral

Dispositivo da resolugdo CMN n2 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso IV, alinea a

Rentabilidade

Saldo anterior l Aplicagdes I Resgates Rendimentos I Saldo final

No més [ No ano

4.693.004,13 | -] 3543977 | 472844390

0,7552% | 8,7741%

Quantidade de cotas: 1.280.459,3804 Valor da cota (30/11/18):

3,692771
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Secretaria de Administragao
FI BRASIL IMA GERAL TP RF LP
- . Até 100% - P.L. doR.P.P.S. Segmento ndice referéncia
Limites de Alocacdo: -
Até15%-P.L doF.l. Renda fixa

IMA-Geral

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 7¢, inciso |, alinea b

Saldo anterior I Aplicagdes | Resgates di L Saldo final No més | No ano
325227614 | | E 2526938 | 327754552 | 0,7770% | 8,3820%
Quantidade de cotas: 1.310.108,996 Valor da cota (30/11/18): 2,501735
FIC BRASIL GESTAQ ESTRATEGICA RF
- . Até 40% - P.L. doR.P.P.S. Segmento ndice referéncia
Limites de Alocagdo: —
Até 15% - P.L. doF.I. Renda fixa IPCA

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso IV, alinea a

Saldoanterior |  Aplicages | Resgates | saldofinal Només | Noano
51468693 | . g 192924] 51661617 0,3748% | 6,4042%
Quantidade de cotas: 429.291,780 Valor da cota (30/11/18): 1,203415
FIC ALOCACAO MACRO MULTIMERCADO LP
. . Até 10% - P.L.doR.P.P.S. Segmento indice referéncia
——— AE5%-P.L doF. Multimercado ol
Dispositivo da resolugdo CMN n2 3922/10 e 4604/17:  Artigo 82, inciso Ill bili
Saldo anterior l Aplicagdes | Resgates i | saldofinal No més rNo ano
52091547 | - E 421379 | 525.129,06 | 0,8089% | 8,3237%
Quantidade de cotas: 186.930,563 Valor da cota (30/11/18): 2,809221

TOTAL DAS APLICAGOES - CAIXA ECONOMICA FEDERAL (C/C 54-5)

. Até 100% - P.L.doR.P.P.S. Segmento {ndice referéncia Até 100% - P.L. do R.P.P.S. fndi énci
Limites de Alocagdo: - 8 ) Limites de Alocagdo: doR.P.P.S. Segmento Indice referéncia
Até15%-P.L.doF.l. Renda fixa IRFM-1 Até15%-P.L.doF.l. Renda fixa IMA-Geral
Dispositivo da resolugiio CMN n2 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade Dispositivo da resolugdo CMN n? 3822/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade
Saldo anterior Aplicagdes Resgates i Saldo final Només | Noano Saldo anterior Aplicagdes Resgates i Saldo final Només | Noano
16.378.445,38 1.838.858,32 : 88.585,69 | 18.305.889,39 | 0,5244% | 6,1476% 6.515.903,31 5062695 |  6.566.530,26 | 0,7770% | 8,3820%
Quantidade de cotas: 7.873.414,123 Valor da cota (30/11/18): 2,325026 Quantidade de cotas: 2.624.790,503 Valor da cota (30/11/18): 2,501735
FIC BRASIL GESTAQ ESTRATEGICA RF
FUNDO BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM A -
W — Limites de Alocagior Até40%-P.L.doR.P.P.S. Segmento Indice referéncia
te -P.L.doR.P.P.S. S Nt Indice referéncia . <
Limites de Alocagdo: T Eg'“ef © o Até15% - P.L. do F.. Renda fixa IPCA
< LAk Renda fixa Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso IV, alineaa Rentabilidade
Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso IV, alinea a g — "
Sald licagd I Saldo anterior Aplicagbes Resgates d Saldo final Només | Noano
aldo anterior Aplicagdes Resgates i Saldo final No mé: N
i s o omes | Noano 514.686,93 . . 192924 51661617 | 0,3748% | 6,4042%
4.864.621,16 g 831.121,54 23.605,02 4.057.104,64 | 0,4852% | 5,8174% Ny
Quantidade de cotas: 429.291,78018 Valor da cota (30/11/18): 1,203415
Quantidade de cotas: 358.674,8610 Valor da cota (30/11/18): 11,311372
FIC ALOCACAO MACRO MULTIMERCADO LP
FUNDO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5 Limites de Alocagdo: S IREORPES —— e
L Até 40% - P.L. do R.P.P.S. Segmento indice referéncia AéSX-PLdoFL Mulimercado e
imites de Alocagdo: isposit] 5 o : 2, inci ili
¢ A6 15% -PLdOFL. Renda fixa IMABS Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 82, inciso Ill Rentabilidade
Dispositivo da resolucdo CMIN ne 3922/10 ¢ 4604/17: _ Artigo 7%, inciso IV, alinea a Rentabilidade Saldoanterior | Aplicages Resgates | Rendimentos | Saldofinal | Només | Noano
Saldo anterior Aplicages Resgates Rendimentos Saldo final Només | Noano £21968,54 = - 581,23 £27.000,17 ] 0,8089% | 83237%
930095038 13.847,05 931879743 | 01488% | 81471% Quantidade de cotas: 223.193,60772 Valor da cota (30/11/18): 2,809221
Quantidade de cotas: 5.607.900,164 Valor da cota (30/11/18): 1,661727
TOTAL DAS APLICAC5E5 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL (C/C 53-7)
Saldo Anterior Aplicagdes Resgates dil Saldo Atual
— NOVEMBRO/18
TOTAL DAS APLICACOES - BANCO BRADESCO S.A. 98.140.568,39 630.723,50 75.911,52 413.205,44 99.108.585,81
Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Rendimentos " Saldo Atual
NOVEMBRO/18
36.186.481,09 1.838.858,32 1.662.244,08 165.745,23 36.528.840,56

Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragao

Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragao

Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Rendimentos Saldo Atual
NOVEMBRO/18
31.965.622,23 = 259.607,71 122.516,70 31.828.531,22
TOTAL DAS APLICAGOES - CAIXA ECONOMICA FEDERAL
i Saldo Anterior Aplicades Resgates i Saldo Atual
NC Ji
130.106.190,62 630.723,50 335.519,23 535.722,14 130.937.117,03

Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragso

BANCO ITAU S.A
ITAU INFLATION 5 RF FICFI
Até 100% - P.L. do R.P.P.S. i énci
Limitesde Alocacko: ' o . Segmento indice referéncia
Até 15%-P.L.doF.l. Renda fixa IMA-B 5

Rentabilidade

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b

Saldoanteriorl Aplicagdes ’ Resgates | Saldo final

No més | No ano

CAIXA ECONOMICA FEDERAL (C/C53-7
(c/ J CAIXA ECONOMICA FEDERAL (C/C54-5)
FI BRASIL IMA-B 5 LP
o B Até 100% - P.L. do R.P.P.S. Segmento indice referéncia FI BRASIL IMA-B 5 LP
Limites de Alocagdo: = . -
Até 15 % -P.L doF.l. Renda fixa IMA-B 5 - . Até 100% - P.L.do R.P.P.S. Segmento Indice referéncia
— - - - - Limites de Alocagdo: -
Dispositivo da resolugdo CMN n2 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade Até 15%-P.L.doF.l. Renda fixa IMA-B 5
Saldo anterior L Aplicagdes | Resgates Rendimentos | Saldo final No "‘éLL No ano Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade
16.686.329,45 J o | - 22.486,92 I 16.708.816,37 | 0,1348% | 8,1765% Saldo anterior | Aplicagdes 1 Resgates Rendimentos | Saldo final No més l No ano
Quantidade de cotas: 6.379.263,734 Valor da cota (30/11/18): 2619239 6.928.00094 | - | - 933633 | 6.937.337,27 | 0,1348% | 8,1765%
Quantidade de cotas: 2.648.607,968 Valor da cota (30/11/18): 2,619239

6.834.106,90 | 5| g 759493|  6.891.701,83

0,1100% | 7,9800%

FI BRASIL TITULOS PUBLICOS LP

Quantidade de cotas: 242.285,23971 Valor da cota (30/11/18):

28,44458

FI BRASIL TITULOS PUBLICOS LP

] Até 40%- P.L. do R.P.P.S. Segmento indice referéncia
Limites de Alocagdo:
Até 15% - P.L. doF.I. Renda fixa CDI
Dispositivo da resoludo CMN n2 3922/10 e 4604/17:  Artigo 7, inciso IV, alinea a Rentabilidade

Até 40% - P.L. do R.P.P.S.
Até 15%-P.L. doF.l.

Segmento indice referéncia

Renda fixa CDI

Limites de Alocagdo:

ITAU INSTITUICION RF PRE FIXADO LP FICFI

Até 100% - P.L. do R.P.P.S.
Até 15 % - P.L. doF.l. Renda fixa

Limites de Alocagao: Segmento

indice referéncia
IRFM

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b

Rentabilidade

S o anteon J Aplicagbes | Resgates —l Sakdo finsl o més l o ano Dispositivo da resolugio CMN n2 3922/10 e 4604/17:  Artigo 7, inciso IV, alinea a Rentabilidade
AL | L LY l e e | 5,6653% Saldo anterior ‘ Aplicagdes | Resgates Rendimentos | Saldo final No més | No ano
e T (675305276 MRveloth coea GO/ L5): S 314110801 | -~ | 2s9607,71 13982,04 | 2.895.482,34 | 04715% | 56653%
Quantidade de cotas: 779.563,795 Valor da cota (30/11/18): 3,714234

FI BRASIL IRF-M1 TP RF

Até 100% - P.L.do R.P.P.S.
Até 15%-P.L. doF.l. Renda fixa

. Segmento
Limites de Alocagdo:

indice referéncia
IRFM-1

FI BRASIL IRF-M1 TP RF

Dispositivo da resolugdo CMN n2 3922/10 e 4604/17:  Artigo 7, inciso |, alinea b

Rentabilidade

Saldo anterior I Aplicagdes Resgates Rendimentos I Saldo final

Només | Noano

Até 100% - P.L. do R.P.P.S. Indice referéncia

Até 15%-P.L doF.l.

Segmento

Limites de Alocagao: Renda fixa [RFM-1

34.918.811,63 l 630.723,50 185.441,12 | 35.734.976,25

05283% | 6,2291%

Dispositivo da resolugio CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade

Saldo anterior [ Aplicagdes | Resgates il | Saldo final No més ‘ No ano
2.305.907,67 | - 2198453 | 2327.892,20 09500% | 8,6300%
Quantidade de cotas: 86.726,06334 Valor da cota (30/11/18): 26,84190
ITAU SOBERANO RF SIMPLES LP FICFI
L N Até 40% - P.L. do R.P.P.S. Segmento Indice referéncia
Limites de Alocaggo:
Até 15% - P.L. doF.I. Renda fixa CDI

Quantidade de cotas: 15.182.797,54 Valor da cota (30/11/18):

2,353649

Saldo anterior t Aplicagdes | Resgates i | Saldo final No més l No ano

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 79, inciso IV, alinea a

Rentabilidade

11.231.564,65 | - 59.341,25 | 11.290905,90 | 0,5283% | 6,2291%

Saldo anterior | Aplicagdes I Resgates Rendimentos | Saldo final

No més | No ano

FI BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LP.

Quantidade de cotas: 4.797.191,90 Valor da cota (30/11/18): 2,353649

4.566.368,99 | = g 2198882 | 4588.357,381

0,4800% | 5,7500%

Até 100% - P.L. do R.P.P.S. Segmento

Limites de Alocagdo:

Até 15%-P.L. doF.l.

Renda fixa

Indice referéncia
IDKA IPCA 2A

Quantidade de cotas: 102.418,4029 Valor da cota (30/11/18):

44,80013

FI BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LP

Dispositivo da resolugdo CMN n2 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso I, alinea b

Rentabilidade

Saldoanteriorl Aplicagdes ! Resgates i I Saldo final

No més | No ano

ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FICFI

10.430.723,04 | 2 - 1381261 1044453565

0,1324% | 8,0516%

Quantidade de cotas: 5.294.216,221 Valor da cota (30/11/18):

imites de Alocacd Até 100% - P.L. do R.P.P.S. Segmento indice referéncia
Limites de Socado: A6 15%-P.L doFl. Renda fixa IDKA IPCA 24
Rentabilidade

Dispositivo da resolugdo CMN n@ 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b

Até 40% - P.L. do R.P.P.S. Segmento

Limites de Alocagdo:

Até 15% - P.L.doF.I.

Renda fixa

indice referéncia
IPCA+6

1,972820

Dispositivo da resolugdo CMN n® 3922/10 e 4604/17:  Artigo 72, inciso IV, alinea a

Rentabilidade

Saldo final

No més { No ano

Saldo anterior | Aplicagdes [ Resgates | Saldo final No més | No ano
6.377.070,09 | -] 5 844467 | 6.385514,76 | 0,1324% | 80516%
Quantidade de cotas: 3.236.744,739 Valor da cota (30/11/18): 1,972820

Salduanteriorl Aplicagdes | Resgates i |

10.221.035,68 | .| 7551140 | 10.296.547,08

0,7400% | 6,6100%

Quantidade de cotas:

667.492,2416 Valor da cota (30/11/18):

15,42572
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Prefeitura Municipal de Louveira
Secretaria de Administragéo
FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA - F.P.M.L.
ENQUADRAMENTO - RESOLUCI\O C.M.N. N2 3.922/10
ITAU SOBERANO RENDA FIXA IRFM-1 FI MES DE NOVEMBRO/18
Limites de Alocacio Até100% - P.L.doR.P.P.S. Segmento ndice referéncia o DO TUNSO OF ~TUNDANENTO LEGAL VALOROR
imites ¢d0: - M L. -
MELS%-PL doF i [RE1 LI FUNDO DE INVESTIMENTO INVESTIMENTO | SEGMENTO | REFERENCIA |  RESOLUGBES CMN cora | QUANTIDADEDE| SALDO ATUAL
Dispositivo da resolugio CMN n2 3922/10 ¢ 4604/17:  Artigo 72, inciso |, alinea b Rentabilidade FINANCEIRA 30/11/2018 3.922/10 £ 4604/17 30/11/2018 COTAS 30/11/2018
Saldo anterior Aplicagdes Resgates Rendimentos Saldofinal [ Només | Noano BB PREVIDENCIARIO RF IRF-ML TP FIC 12.831.650.129,38|  Renda fixa IRFM-1 Artigo 72, inciso |, alinea b 2,46003 | 10.774.396,46 |  26.505.327,80
16.118.699,48 . . 8450093 | 1620320041 | 0,5200% | 6,1500% BE PREVIDENCIARIO RF PERFIL FIC 5039.302378,97| Renda fixa CDI Artigo 79, inciso IV, alinea a 211587 | 712256007 | 15.070.435,67
Quantidade de cotas: 531.863,8225|  Valor da cota (30/11/18): 30,46494 BANCO D0 BB PREVIDENCIARIO RF IMA GERAL EX-C TP 483.791.157,68| Renda fixa IMA-Geral | Artigo 7, inciso |, alinea b 194501 | 3.892.393,07|  7.570.758,45
BRASIL BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC 3.019.398.879,36| Renda fixa IMAB5 | Artigo 72, inciso |, alinea b 16,74232 819.569,47 | 13.721498,30
= > ; 1 i col Artigo 7¢, inciso IV, ali 197641 |  2.278.878,93 504.004,
TOTAL DAS APLICACOES - BANCO ITAU S.A. BB PREVIDENCIARIO RF FLUXO FIC 1.226.386.944,30|  Renda fixa igo 72, inciso IV, alinea a 4.504.004,00
- — - SALDO EM CONTA CORRENTE -
NOVEMBRO/18 I Saldo Anterior | Aplicagges ‘ Resgates l d l Saldo Atual
[ 4009611872 : o [ ausae] 40.307.699,33 FUNDO BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO 379.904.223,93| Renda fixa CDI Artigo 72, inciso IV, alinea a 3,16910 37.425,54 118.605,20
FUNDO BRADESCO FI RF IMA-GERAL 778.933.682,67| Renda fixa IMA-Geral | Artiga 79, inciso IV, alinea a 369277 | 128045938 |  4.728.443,90
[FUNDO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5 551.934907,42| Renda fixa IMA-B5 | Artigo 72, inciso IV, alinea a 166173 | 5.607.90016 | 9.318.797,43
BRADESCO FUNDO BRADESCO FI RF IRF-M1 TP 1.662.818.141,32|  Renda fixa IRFM-1 Artigo 72, inciso |, alinea b 2,32503 7.873.414,12 | 18.305.889,39
FUNDO BRADESCO Fl REFERENCIADO DI PREMIUM 7.912.517.110,99| Renda fixa col Artigo 72, inciso IV, alineaa | 11,31137 358.674,86 |  4.057.104,64
Prefeitura Municipal de Louveira SALDO EM CONTA CORRENTE 831.122,54
Secretaria de Administragdo FI BRASIL IMA-B 5 LP 9.736.339.713,88| Renda fixa IMA-B5 Artigo 79, inciso I, alinea b 2,61924 9.027.871,70 23.646.153,64
Fl BRASIL RF-M1 TP RF 18.654.905.875,42]  Renda fixa IRFM-1 Artigo 79, inciso |, alinea b 2,35365 | 19.979.98044 | 47.025.882,15
FI BRASIL TITULOS PUBLICOS LP 2432.176.840,86 | Renda fixa CDl Artigo 72, inciso IV, alinea a 371423]  8.455.469,77 | 31.405593,28
RESUMO DAS APLICACOES FINANCEIRAS CAIXA FI BRASIL IDKA [PCA 2A TP RFLP 730452005518 | Rendafixa | IDKAIPCA2A | Artigo 72, inciso |, alinea b 1,97282 |  8530.960,96 | 16.830.050,41
MES DE NOVEMBRO/18 ECONOMICA Fl BRASIL IMA GERAL TP RF LP 1.108.812.053,77 | Renda fixa IMA-Geral | Artigo 72, inciso |, alinea b 250173 | 3.934.899,50 |  9.844.075,78
2 . saldo (RS) FEDERAL FIC BRASIL GESTAO ESTRATEGICA RF 2.776.261.068,71 | _ Renda fixa IPCA Artigo 7¢, inciso IV, alinea a 1,20342 858.583,56 |  1033.232,34
undo de Investimento % doP.L.doR.P.P.S n —
i 30/11/2018 FIC ALOCACAO MACRO MULTIMERCADO LP 221.658.760,28 | Multimercado CDl Artigo 82, inciso Il 2,80922 41012417 | 115212943
BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1 TP FIC 26.505.327,80 9,6332% -
BB PREVIDENCIARIO RF PERFIL FIC 15.070.435,67 5,4773% SALDOEM CONTA CORRENTE
BANCO DO e eSS e TTAU INFLATION 5 RF FICFI 1199.197.24191] Renda fixa IMAB5 | Attigo 7% incisol,alinea b | 25,44458 24228524 | 6.891.70183
4.504. 1, - " i T n
SRAsiL e e R 13.721_23;'23 4,93;(;: ITAU INSTITUICION RF PRE FIXADO LP FICFI 186.997.24091| Renda fixa IRFM Artigo 79, inciso |, alinea b 26,84190 8672606 |  2.327.892,20
TOTAL 6737202622 24,4859% ITAU SOBERANG RF SIMPLES LP FICFI 12.338,355.677,30| _ Renda fixa col Artigo 72, inciso IV, alineaa | 44,8013 10241840 |  4.588.357,81
FUNDO BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO 118.605,20 0,0431% BANCO ITAU  [ITAQ INSTITUCIONAL ALOCAGAO DINAMICA RF FICF| 1.460.666.930,50|  Renda fixa IPCA+6 | Artigo 72, inciso IV, alinea a 15,42572 667.492,24 | 10.296.547,08
FUNDO BRADESCO I RF IMA-GERAL 472844390 1,7185% ITAU SOBERANO RENDA FIXA IRFM-1 FI 277.761.721,18| Renda fixa IRFM-1 Artigo 72, inciso |, alinea b 30,46494 531.863,82 | 16.203.200,41
BRADESCO FUNDO BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 4.057.104,64 1,4745% SALDO EM CONTA CORRENTE - n
L FUNDO BRADESCO FI RF IRF-M1 TP 18.305.889,39 6,6532% -
FUNDO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5 9318.797,43 3,3869% PATRIMONIO LIQUIDO INVESTIDO (RS) 307112018 I 275.145.681,14
TOTAL 365208100 S 02y TOTAL - DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 307132018 | 275.976.803,68
FI BRASILIMA-B 5 LP C/C53-7 16.708.816,37 6,0727% 12
FIBRASILIMA-BS LP C/C54-5 6.937.337,27 2,5213%
23.646.153,64 8,5940%
FI BRASIL TITULOS PUBLICOS LP C/C53-7 28.510.110,94 10,3618%
FI BRASILTITULOS PUBLICOSLP  C/C54-5 2.895.482,34 1,0523% L]
31.405.593,28 11,4142% 5 ey H
FI BRASIL IRF-M1TP RF c/cs37 35.734.976,25 12,9877% Prefeliura P{tumctpa! 'd? Lﬁufe’ra
FI BRASIL IRF-M1 TP RF c/cs45 11.290.905,90 4,1036% Secretaria de Administragdo
47.025.882,15 17,0913%
FI BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LP C/C53-7 10.444.535,65 3,7960%
CAg‘A FIBRASILIDKAIPCA2ATP RFLP  (/C545 6.385.514,76 2,3208%
e 16.830.050,41 6,1168%
ERDERAL FIBRASILIMAGERALTP RFLP  C/C53-7 6.566.530,26 2,3866% R ;
FIBRASILIMAGERALTPRELP  C/C54-5 327750552 1,1912% FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA - F.P.M.L.
9.844.075,78 3,5778%
il b vt G LIMITES DE ALOCACAQ DOS INVESTIMENTOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LOUVEIRA - F.P.M.L.
e RESOLUCOES C.M.N. N€ 3.922/10 £ 4.604/17
[ ALOCACAO MACRO MULTIMERCADO  C/C53-7 627.000,17 0,2279% MES DE NOVEMBRO/18
[ ALOCAGAO MACRO MULTIMERCADO  C/C 54-5 525.129,26 0,1909%
1.152.129,43 0,4187% ARTIGO 79, INCISO |, ALINEA "B"
TOTAL 130.937.117,03 47,5883% Alocacio: |Até 100% do Patrimdnio Liquido (PL) do R.P.P.S.
TAG INFLATION 5 RF FICF GELT0LE3 | 2504T% Lt [Até 15% do Patrimnio Liquido (PL) do Fundo de Investimento (FI]
ITAU INSTITUICION RF PRE FIXADO LP FICFI 2.327.892,20 0,8461% Fundo de Investimento Saldo % do PL do RPPS % doPLdo Fi
. ITAU SOBERANO RF SIMPLES LP FICFI 4.588.357,81 1,6676%
BANCOITAU | \7a() INSTITUCIONAL ALOCAAO DINAMICA RF FICFI | 10.206.547,08 3,7422% BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1 TP FIC 26.505.327,80 9,633198 0,206562
R P sasa0a|  5se0 BB PREVIDENCIARIO RF IMIA GERAL EX-C TP 7570.758,45 2,751545 1,564882
TOTAL 40.307.699,33 14,6496% BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5 LP FIC 13.721.498,30 4,986994 0,454445
TOTAL 275.145.681,14 100,0000% FUNDO BRADESCO FI RF IRF-M1 TP 18.305.889,39 6,653163 1,100895
FI BRASIL IMA-B 5 LP 23.646.153,64 8,594049 0,242865
10 FI BRASIL IRF-M1 TP RF 47.025.882,15 17,091267 0,252083
FI BRASIL IDKA IPCA 2A TP RF LP 16.830.050,41 6,116778 0,230406
FI BRASIL IMA GERAL TP RF LP 9.844.075,78 3,577769 0,887804
ITAU INFLATION 5 RF FICFI 6.891.701,83 2,504747 0,574693
ITAU INSTITUICION RF PRE FIXADO LP FICFI 2.327.892,20 0,846058 1,244881
ITAU SOBERANO RENDA FIXA IRFM-1 FI 16.203.200,41 5,888953 5,833489
Prefeitura Municipal de Louveira Litit 188.872.430,36 68,644519
Secretaria de Administragé
E— ARTIGO 72, INCISO IV, ALINEA "A"
Alocacio: [Até 40% do Patriménio Liquido {PL) do R.P-P.S.
ocagdo: { Até 15% do Patriménio Liquido (PL) do Fundo de Investimento (FI)
Fundo de Investimento Saldo % do PL do RPPS % do PL do FI
~ = BB.PREVIDENCIARIO RF PERFIL FIC 15.070.435,67 5,477257 0,299058
TOTALIZACAO DAS APLICACOES E DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS - F.P.M.L. BB PREVIDENCIARIO RF FLUXOFIC 4.504.004,00 1,636952 0,367258
EM 30 DE NOVEMBRO DE 2018 FUNDO BRADESCO FI RF MAXI PODER PUBLICO 118.605,20 0,043106 0,031220
o Disponivel em | Investimentos e ‘To‘a'l ﬁeral FUNDO BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 4.057.104,64 1,474530 0,051275
Insitigéo Financeira ContaCorente | Aplcagses | DePonibiidades FUNDO BRADESCO FI RF IMA-GERAL 4.728.443,90 1,718524 0,607041
Financelras FUNDO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5 9.318.797,43 3,386859 1,688387
BAN:,&';S;';AS“ -_| 67320042 gf;;g:;’" F1 BRASIL TITULOS PUBLICOS LP 31.405.593,28 11,414169 1,291255
e B et FIC BRASIL GESTAO ESTRATEGICA RF 1033.232,34 0375522 0,037217
CAIXA ECONOMICA FEDERAL  |C/C n2545 - 31828531, 3885322 ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FICFI 10.296.547,08 3,742217 0,704921
ol T TTAU SOBERANO RF SIMPLES LP FICFI 458835781 1667610 0,037188
BANCO ITAU | 0307.6953 1030769933 TOTAL 85.121.121,35 30,93675
TOTAL 831.122,54 | 275.145.681,14 275.976.803,68 13
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Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragéo

COMPARATIVOS DE RENTABILIDADES, INDICES E INDICADORES

MES DE NOVEMBRO/18
ART|GO 1 0 ||| RENTABILIDADE DA CARTEIRADOF.P.M.L X  INDICES DE RENTABILIDADE
PTYTPT INDICES DE RENTABILIDADE

. 2 10% doPatrmnio \ i P doRPP i
Ao i i Més / Ao Emrla Poupanga| (DI |IBOVESPA|IMA Geral| IMAB | IMABS | IMABS+| IRFM | IRFM-L 'DK;\;PCA

/u Pt Loudo P doFundo e\nvet\mento(ll s
Dezembro/7 | Oa2% | OS0% | G5M% | 616% | 088% | 08%% | 088% | 079% | L% | 057% | 116%
Fundo e Ivestimento Sl | KooPLdoPPS | %doPLdoR Tnero/18 | L17% | O50% | 058% | 1114% | L76% | 340% | 133% | 495% | 130% | 059% | 077%
B e I S e e e
Magols | L20% | 050% | 053% | 00L% | 09% | 094% | 162% | 038% | 13% | 066% | 15%
T07AL LILI4 (Hitie A8 | 05 | 050% | 052 | 08 | 0326 | 0.0% | 04% | 06% | 04% | 051 | 082
Wao/18 | 073% | 050K | 0% | 1087% | 143% | -316% | Lo6% | 465% | -185% | 020% | -L02%
Jnho18 | OA0% | 050% | 052% | 5.20% | 042% | 03%% | 045% | -L08% | 004% | 055% | 017%
JWho/ls | 095% | 050% | 054% | 838% | LAl% | 230% | L48% | 315% | LATH | Og6% | 15%
OTAL AI.OCADO ‘R$) %do P|. dﬂ RPPS Agosto/18 0,28% | 050% | 057% | -3.21% | -0,21% | -045% | -0,26% | -052% | -0,93% | 044% | 0,10%
0 — Setembro/1s | 072% | OS0% | 047% | 34%% | O6M% | 015% | 089% | -L03% | 130% | 0% | 136%
JRTIGOTE NSO, ALNEA 3 RETL480 3% Bh f4l5 Outibro/s | L% | OS0% | 0% | 101%% | 3AT% | 144% | 310% | 1066% | 359% | 092% | 195%
AR'”GO 70’ |N050 W, AHNE A I AH 85 m 121 35 30 9367 Novembro/18 | 055% | 050% | 049% | 238% | 076% | 090% | 014% | 152% [ 09% | 054% | 0,17%
! Noano (018) | 758% | S60% | 50% | T.5% | 876% | 1L2% | 83% | 1328% | 906% | 63% | BA0%
ARTIGO8E NCSOI L5184 (1] Oltimos 12meses] 847% | 617% | 64T | 28.36% | 972% | 1215% | 3% | 1017% | 1042% | 698% | 9,65%

0L 8114 10000000

* ndices de rentabilidades acumulados no ano de 2.018

Mot gt 5 et e 6 i do Vi
TOTAL ALOCADO ‘RS] NOVEMBRO /18 104 i g P i
Lo 41, o eamet vt Rl AN 3901 e
EANTAO T2 D, g stheas ol s s o P23, ﬂthPANQA; (DI IBOVESPA IMAGERAL IMAB.  IMABS INABS: I
HEL NOVEMBRO,0td :
SHIGD DN, NN |y | MO
AH'NEA“A” ' — PELOFPML
Fndos e it s Dbl g | 000
AARTIE08 INCKO NI i HEIR | Aoy fndices de rentabifidade acumulados nos tltimos 12 meses
25,00%
Fncs de vestment- e P i R e |
/ Redlh | e 20,00%
N dheaq) :
Fnosde estveny- Wtneca g, | 15,00%
y Ly
il 1000%
5,00%
0,00%
Dez/i7 Jan/18 Fev/18 Mar/18 Abr/i8  Maifi8 lunf18 /18 Ago/18  Set/18  Out/18 Nov/18
! —g(arteira F.PML somen DOUNANGA wemslp (D) el BOVESPA
1 3 [MA Geral - = VAB w e [MABS oy IMAB-S+
o o GIRFM e HIRFNEL s |DKA 1PCA 24
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Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragéo

Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragdo

RENTABILIDADE DA CARTEIRA x INDICES DE PRECO DE MERCADO

INDICES DE PREGO DE MERCADD RENTABILIDADE DA CARTEIRA X META ATUARIAL

Mis/o | CENE [ PCAT | INKC/ | IGPM/ Y e METAS ATUARIAIS
FPML | IBGE | IBGE Fav Carteita [ TPCA+ | INPC+

Deembro/i7 | 082% | 04a% | 026% | 089% | 055% Més/Ano  feomi | % | 6%

Janeiro/2018 L17% | 029% | 023% | 076% | 046%
Fevereiro/2018 0,66% | 032% | 018% | 007% [ -042%

Marco/2018 120% | 009% | 007% | 0,64% | 000%
Abril/2018 054% | 022% | 021% | 057% | -0.03%

Maio/2018 0,73% | 0,40% | 043% | 138% | 0,19%

Dezembro/L7 0,82% | 094% | 0,76%
Janeiro/18 L17% | 079% | 073%
Fevereiro/18 0,66% | 082% | 0,68%
Margo/18 120% | 059% | 057%

Junho/2018 040% | 126% | 143% | 187% | 101% Abrilf18 054% | 072% | 071%
Julhof2018 095% | 033% | 025% | 051% | 023% Maio/18 073% | 090% | 083%
Agosto/2018 | 028% | 0.09% | 000% | 070% | 041% Junhof18 040% | 176% | 193%
Setembro/2018 | 0,72% | 048% | 030% | 152% | 03% uho/1s 0os% | ogw | o75%
Outubro/2018 | 162% | 045% | 040% | 089% | 048% pgustof8 0 | ot | 050

Novembro/2018 | 0,55% | -021% | -0,25% | -049% | 0,15%
No ano {2018} 758% | 359% | 329% | 873% | 2,90%
Ultimos 12 meses | 847% | 4,05% | 356% | 9,69% | 347%

Setembro/18 072% 1 098% | 0,80%
Outubro/i8 | 1,62% | 0,95% | 0,90%
Novembro/18 0,55% | 029% | 0,25%
Noano{2018) | 7.58% | 80%% | 779%
Uttimos 12meses | 847% | 10,05% | 9,56%

ndices de pregos de mercado acumulados no ano de 2,018

Indicadores de meta stuarial acumulados em 2.018

12,00% indices de mercado acumulados nos iltimos 12 meses
12,00%
10,00%
10,00%
8,00%
8,00%
6,00%
£,00%
4,00%
4,00%
2,00% 2,00%
0,00% - e : e 0,00% e o e i .
Dezf17  Jan/18 Fev/18  Mar/18 Abrf18  Maif18 Junf18  Julf18 Ago/18 Set/18  Out/18 Nov/18 Dez/7 Jan/i8 Fev/18 Mar/18 Abi/18  Maifig /18 if18 Ago/lS Setfis Out/18  Nov/18
tCarteira FPML  osdflPCA/IBGE  mmem|NPC [ IBGE s IGP-M/ FGV s 1PC / FIPE —tCarteira FPML weely PCA 4 6% NP + 6%
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Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragdo

COMPARATIVO DE DESEMPENHO - 2.018

RENTABILIDADE DA CARTE(RA DO FPML X META ATUARIAL

Indicativos de Meta Atuarial
Rent,
. . 0
Més Carteia [pea | *® |vecses 3“
Fundo ()| g Meta - eta
Atuarial Muarial

Janeiro/18 117% | 079% | 14795% | 0,73% | 160,11%

Fevereiro/18 066% | 082% | 80,73% | 068% | 97,35%

Margo/18 120% | 059% | 203,68% | 057% | 210,82%

Abril/18 054% | 072% | 7460% | 071% | 7565%
Maio/18 -0,73% | 090% 0 0,83%

Junho/18 040% | L76% | 2248% | 193% | 20,50%
Julho/18 095% | 083% | 11492% | 075% | 127,17%

Agosto/18 0,28% | 041% | 6744% | 050% | 5530%

Setembro/18 0,72% | 098% | 73,50% | 080% [ 90,04%

Outubro/18 162% | 095% | 170,21% | 050% | 179,67%

Novembro/18 0,55% | 0,29% | 18821% | 025% | 21832%

Dezembro/18

Total 758% | 8,09% | 93,6% | 7,7% | 9730%

COMPARATIVO DE DESEMPENHO - ULTIMOS 12 MESES

RENTABILIDADE DA CARTEIRA DO FPML X META ATUARIAL

Indicativos de Meta Atuarial
Rent. r
= N 9 ly
Ms Careia [ipcasgn| X |eceen| %
Meta Meta
Fundo (%) a.a aa
Atuarial Atuarial

Dezembrof17 082% | 094% | 87,56% | 076% | 10830%

laneiro/18 117% | 079% | 14795% | 073% | 160,11%

Fevereiro/18 066% | 082% | 8073% | 068% | 97,35%

Margo/18 1,20% | 059% | 20368% | 057% | 210,82%

Abril/18 054% | 072% | 7480% | 071% | 7565%

Maio/18 -0,73% | 0,90% - 0,83%

Junho/18 040% | L76% | 22,48% | L93% | 2050%

Julho/18 0,95% | 083% | 11492%{ 0,75% | 127,17%

Agosto/18 0,28% | 041% | 6744% | 050% | 5530%

Setembro/18 072% | 098% | 7350% | 0,80% | 90,04%

Outubro/18 162% | 095% | 17021% | 0,90% | 179,67%

Novermbro/18 055% | 029% 118821% | 0.25% | 21832%

Total 8,47% | 10,05% | 8423% | 9,56% | 88,55%
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Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Administragdo

DEMONSTRATIVO DE EVOLUCAO PATRIMONIAL - F.P.M.L,

EVOLUGAO PATRIMONIAL MENSAL
MES SALDO NO MES (RS)

DEZEMBRO/17 244.549.633,38
JANEIRO/18 248.891.946,40
FEVEREIRO/18 251.563.418,14
MARCO/18 255.629.362,41
ABRIL/18 258.001.161,11
MAIO/18 257.272.005,65
JUNHO/18 259.362.647,08
JULHo/18 263.049.773,47
AGOSTO/18 264.901.041,78
SETEMBRO/18 267.927.386,20
0UTUBRO/18 273.455.710,40
NOVEMBRO/18 275.976.803,68

- 280.000.000,00

EVOLUGAQ PATRIMONIAL MENSAL
ULTIMOS 12 MESES - FPM.L. (RS)

2000000000 - V
26000000000 J—
000000
24000000000 B
230.000.000,00
22000000000 -
: R R R T I R I I
AR S G G VA I VAR U G VP L \
0 N N A N S o M
F & & F P v L& EE§
F & FF vy ye &gy
({/\& \V é% D B ‘?() '\% \S\ &0
0 ¢ & 09

e EYOLUCAC PATRIMONIAL MENSAL SALDO NO MES (RS)

EVOLUCAO PATRIMONIAL ANUAL

(LTIMOS 05 ANOS - EPM.L. (RS)

EVOLUCAQ PATRIVIONIAL ANUAL
, SALDO NO FINAL DO
25y EXERCICORS) |
2014 1320768461 || 300000.00000
2015 156.65.0207 |
2016 20039752567 20000000000
2017 245496338 |
2018 s 9r6803ge | OA000

{*) 0 saldo do exercicio de 2.018, refere-se ao

més de Novembro/18.

B2014 W2015 B2016 #2017 ©2.018(")
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SECRETARIA DE SEGURANGCA - PUBLICACOES
Prefeitura Munici '
itura Municipal de Louveira |
Secretaria de Administragao Medicéo dos Tempos de Servigo
N _ gEmer : Denis Augusto Franciscatto
i i Para visualizar todos prefira clicar sobre o botao Imprimir
Guerra Nome RE Admisséo Dias (Bruto) Dias (Desconto) Dias (Liquido) Tempo (Liquido)
Oliveira  Jodo Carlos Gabriel de Oliveira 0000083858  15/05/1984 12649 0 12.649 34 (anos) 7 (meses) 29 (dias)
r Adauto José Adauto do Carmo 0000092150 02/05/1985 12.297 0 12.297 33 (anos) 8 (meses) 12 (dias)
SALDO DAS APUCACOES -FPML Apolinario  Francisco de Paula Apolinrio 0000109483 02002/1988 11.201 43 11.248 30 (anos) 9 (meses) 28 (dias)
MES DE NOVEMBRO/ 18 Xavier Carlos Roberto Xavier Prates 0000121618 07/08/1989 10.739 30 10.709 29 (anos) 4 (meses) 4 (dias)
Instituigio Saldo Anterior o ' Saldo Atual Alves Cicero Alves da Silva 0000122922  11/09/1989 10.704 1 10.703 29 (anos) 3 (meses) 28 (dias)
Financeira (31/10/18 Aplicagdes Resgates Rendimentos (30/11/18) Pama  Rinaldo Para 0000121616 07081989 10739 7 10702 2 (anos) 3 (meses) 27 das)
BANCO DO Borges Valmir Borges da Costa 0000115965 ' 19/02/1990 10543 5 10538 28 (anos) 10 (meses) 18 (dias)
BRASIL 67'066'919’97 ) ’ 305'104'25 67'372'024'22 Barbosa  Valdevino Barbosa dos Santos 0000083863 09/06/1989 10.798 M 10.527 | 28 (anos) 10 (meses) 7 (dias)
BRADESCO 35.186.481,09 1.838,858,32 1.552.244,03 1657 45’23 36.528.840,56 Migu.el Edu/ardoMig‘ue)danruz - 0000147519 04/10/1991 9.951 0 9951 27 (anos)S(mesesJG(diaTs)
Gabriel José Aparecido Gabriel de Oliveira 0000147521 09/10/1991 9.946 32 9.914 27 (anos) 1 (meses) 29 (dias)
CEF. 130,106, 190,62 530.723,50 335'519‘23 535.722'1 4 130'937.117’03 Oscar Oscar Israel de Oliveira 0000147520 06/10/1991 9.949 36 9913 127 (anos) 1 (meses) 28 (dias)
Romualdo  Romualdo Aparecido de Oliveira 0000159387 05/10/1991 9.950 75 9.875 27 (anos) 20 (dlas)
BANCO ITAlJ 40.096.118,72 } . 211.580,61 40.307.699,33 Pereira Erivaldo Pereira da Silva Massucato 1 0000159388 03/05/1995 8.644 3 8.641 23 (anos) 8 (meses) 6 (dias)
Astoffi Carlos Alberto Astolfi 0000124240 03/05/1995 8.644 55 8.589 23 (anos) 6 (meses) 14 (dias)
Capaci José Aparecido Capaci 0000162454  10/11/1997 7722 0 7.722 21 (anos) 1 (meses) 27 (dias)
Jailson  Jailson Rosa Batista 0000162453 10/11/1997 7122 1 7.121 21 (anos) 1 (meses) 26 (dias)
N Juares Ademilton Juares da Silva 0000142237 10/11/1997 1122 3 7.719 21 (anos) 1 (meses) 24 (dias)
SALDO DAS APLICACOES FINANCEIRAS - F.P.M.L. Cne  MacebAvonioMarinsCz 0000162458 10111997 7722 3 1719 21 fanos) T (meses) 2 (ds)
Waldemar  Waldemar José Gertrudes 0000162466 10/11/1997 7722 9 7.713 21 (anos) 1 (meses) 18 (dias)
NOVEMBRO/ 18 (RS) Casanova  Reginaldo Veiga Casanova 0000162461 10/11/1997 722 2 7.701 21 (anos) 1 (meses) 6 (dias)
Lopes Vanderlei Aparecido Ferreira Lopes 0000162464  10/11/1997 7722 22 7.700 21 (anos) 1 (meses) 5 (dias)
140.000.000,00 Neres Marcos de Avila Neres 0000162457 10/11/1997 17.7122 24 7.698 21 (anos) 1 (meses) 3 (dias)
DaSiva  Ademir Célio da Silva 0000162451 10/11/1997 7722 27 7695 21 (anos) 1 (meses)
120.000.000,00 Lucio Vanderlei José Lucio 0000162465 10/11/1997 1722 21 7695 21 (anos) 1 (meses)
Laudecir  Laudecir José Ortiz de Camargo 0000162455 10/11/1997 7722 32 7690 21 (anos) 25 (dias)
100.000.000,00 - Paulo César Paulo César Galvdo 0000162460 10/11/1997 7122 36 7686 21 (anos) 21 (dias)
Nascimento Rogério do Nascimento Cordeiro 0000162462 01/12/1997 7.701 28 7673 21 (anos) 8 (dias)
80.000.000,00 - Atair ~ Afar Francisco dos Rels 0000162450 10/11/1997 7722 66 7,656 20 (anos) 11 (meses) 26 (dias)
Moraes Leonel Aparecido de Moraes 0000164411 1 01/04/1998 7580 0 7.580 20 (anos) 9 (meses) 10 (dias)
60.000.000,00 Maciel  Ed Caros da Siba Maciel 0000164410 011044998 7580 2% 7554 20 (anos)8 (meses) 14 dias)
Abinadabe  Abinadabe José dos Santos 0000162449  10/11/1997 17.722 195 7.527 20 (anos) 7 (meses) 17 (dias)
40.000.000,00 Wilson Wilson Parras 0000155422 01/04/1998 7580 125 7455 20 (anos) 5 (meses) 5 (dias)
- Rojas Cleber Rojas de Souza 0000162452 1011111997 1722 73 6.991 19 (anos) 1 (meses) 26 (dias)
20,000.000,00 Adinalva  Adinalva Ribeiro dos Santos 0000178920  02/09/2004 5234 0 5234 14 (anos) 4 (meses) 4 (dias)
Garcia Céssio Eduardo Garcia 0000178924 1 02/09/2004 5.234 0 5234 14 (anos) 4 (meses) 4 (dias)
' Morgado  Marcio Antonio Morgado Mendes 0000178935 02/09/2004 5.234 0 5.234 14 (anos) 4 (meses) 4 (dias)
PANCODOBRASI ~ BRADESCO CEF PICOTTAE @ Montante aplicado Swita  Mariadosé Abes Surta 0000178936 02092004 5234 0 5234 14 (anos) 4 [meses) 4 dis)
Louveira, 20 de dezembro de 2.018 Scarpinelli  Reginaldo Donizete Scarpinelli 0000178932 02/09/2004 5234 7 5227 14 (anos) 3 (meses) 27 (dias)
Marilda Marilda Alves Godoi 0000178934 021092004 5234 8 5226 14 (anos) 3 (meses) 26 (dias)
Martins Ricardo Ferreira Martins 0000178931 02/09/2004 5234 9 5225 14 (anos) 3 (meses) 25 (dias)
Rita Celeste Dias Chamani Joio André Bonamigo Aldo Aldo Silva Cavalcanti 0000178921 02/09/2004 5.234 2 5211 14 (anos) 3 (meses) 11 (dias)
Presidente do Comité de Investimentos Membro Ana Claudia Ana Cléudia Ferreira 0000178922 02/09/2004 5234 24 5210 14 (anos) 3 (meses) 10 (dias)
Gambini  Luciana Gambini 0000178919 02/09/2004 5.234 39 5195 14 (anos) 2 (meses) 25 (dias)
Scaramel  Maria das Gragas Fabri Scaramel 0000178918 02/09/2004 5234 53 5.181 14 (anos) 2 (meses) 11 (dias)
- Elias Elias Barbosa da Silva 0000178929 02/09/2004 5.234 54 5.180 14 (anos) 2 (meses) 10 (dias)
Claudio Ap arecido de Alvarenga Jodo Niero Susana Susana de Souza Vilas Boas de Brito 0000178930 02/09/2004 5.234 62 5172 14 (anos) 2 (meses) 2 (dias)
Membro Membro Stech  Deize Regina Sech 0000178923 26092004 5.208 # 5167 14 {anos) 1 meses) 27 (dias)
Luciana  Luciana Aparecida Infanger 0000178917 02/09/2004 5.234 105 5129 14 (anos) 19 (dias)
Alfeu Alfeu Bombarda Pinto 0000143530 18/08/2008 3.788 0 3.788 10 (anos) 4 (meses) 18 (dias)
Vanda Costa Estabile Eva Elizabete de Melo
Membro Membro
20
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Lima

De Paula
Souza
Novaes
Watheus
Fabiana
Vagner
Santos
Freftas
Emerson
Rodrigues
Maicon
Josiane
Marcelo
Rebeca
Rocha
Mascarine
Veleiro
Alberto
Paula
Gongalves
Carvalho
Carlos
Févio
Evelin
Ary
Sergio
amar
Dias
Amaral
Juliana
Tavares
Marcia
Stopigha
Renato
Monteiro
Gllmar

Vanderlei

Hoppe

Cleiton de Lima Teiveira

Edivaldo Aparecido de Paula
Genido Souza Pinto

Sebastiéo Roberto Novaes
Matheus Roctigo Cosia de Qliveira
Fabiana Crisina Otero d Souza

iagner de Freilas

0000138211 1810812008
0000128754 1810812008
0000128568  18/08/2008
0000119348  03/10/2008
0000161479 03/10/2008
0000186696 301082012
0000186709  31/08/2012

Femando Robert Sanfos Gongalves 0000186697 0410912012

Sergio Moraes de Freitas
Emerson Marcos Natalino
Anderson Luz Rodrigues
Maicon da Siiva Paula
Josiane dos Sanios Anjos
Warcelo Aparecido Pedro
Rebeca Araijo Silva
Alexandre Rocha de Canvalho
Walter Thomas Mascarne
Claudimi de Souza Veleio
Carlos Alberto Cardoso de Olveira
Paule Bedani Medeiros

Sivio Gongalves da Silva
Rogério Fabiano de Canalho
Kayod Carlos Tomo

Flévio Antonio da Encamagdo
Evelin Allne Vitor

José Ary Alves

Sergio Sousa Dies

tamar Camra da Cruz
Jesse Pereira Das

Everton Amaral da Silva
Raguel Jufana Siméo

Paulo Cesar Tavares

Marcia da Siia Oliveia
Simone Stopiglia Nogueira
Tarciso Renalo Soares
Warcel Monteiro de Almeica
Gilmar José da Silva
Vanderei Aparecido da Silva

Bianca Mangabeira Hoppe

0000186706 05/09/2012
000018665 1010912012
0000186692  05/09/2012
0000186700  30/08/2012
0000188698 30/08/2012
0000186701 061092012
0000186704 300812012
0000186691 301082012
0000186711 30/08/2012
0000186694 110092012
000018663 0410912012
0000186703 1110922012
0000000003  10/09/2012
0000186705 0410912012
0000186899 3110812012
0000168360 100922012
0000187392 2800712013
0000187393 | 2610712013
0000187399 2610712013
0000187395 2610712013
0000187398 290712013
0000187395 | 29/07/2013
0000187403 2900712013
0000187401 02/08/2013
0000187367 2900712013
0000187391 250072013
0000187402 30072013
0000167845 29/07/2013
0000187384 250712013
0000187400 311072013
0000187404 0810812013

A contagem de tempo vai desde a data de admissao ate 31/12/2018

1512019

(Guarda Municipal de Louveira - R109blv

3768
3768
3788
ALY
kALY
2315
234
2310
2309
2304
2309
2315
2315
2308
2315
2315
231
2308
2310
2308
2304
2310
2314
2304
1986
198
1985
1985
1962
1986
1986
1978
1982
1986
1.981
1982
1986
1980
191

3.776 10 (anos) 4 (meses} 6 (dias)
3760 10 {anos) 3 (meses) 20 (dias)
3724 110 (anos) 2 (meses) 14 (dias)
3682 10 {anos) 1 (eses) 2 (dias)
3680 10 {anos) 1 (meses)

2315 6 (anos) 4 (meses) 5 (clas)
2314 6 (anos) 4 (meses) 4 (dias)
2310 6 (anos) 4 (meses)

2309 16 (anos) 3 (meses) 29 (dias)
2304 6 (anos) 3 (meses) 24 (dias)
2.298 6 (anos| 3 (meses) 18 (dias)
2.296 6 (anos) 3 (meses) 16 (dis)
2292 16 (anos) 3 (meses) 12 ()
2284 6 (anos) 3 (meses) 4 (dias)
2283 6 (anos) 3 (eses 3 (dias)
22616 (anos) 3 (meses) 1 (dias)
2278 |6 (anos) 2 (mesgs) 28 (ds)
2275 6 (anos) 2 (meses) 25 (las)
2211 6 (anos) 2 (meses) 21 (dias)
2.264 6 (anos) 2 (meses) 14 (dias)
2.245 6 {anos) 1 (eses) 25 (dias)
2285 6 (anos) 1 (meses) 15 (dias)
2472 5 (anos) 1 (meses| 17 (dies)
2118 5 (anos| 9 (meses) 23 (dias)
1.986 5 (anos) 5 (meses) 11 (das)
1.985 5 (anos) 5 (meses] 10 (dias)
1,985 5 (anos) 5 (meses) 10 ()
1983 5 (anos) 5 (meses 8 (dias)
1982 5 (anos) 5 (meses) 7 (dias)
1.980 5 (anos) 5 (meses) 5 (dias)
1.980 5 (anos) 5 (meses} 5 (ds)
1978 5 {anos) 5 (meses) 3 (dias)
1972 5 {anos) 4 (eses) 27 (dias)
19715 (anos) 4 (meses| 26 (dias)
1970 5 (anos) 4 (mesgs) 25 (ds)
1.964 15 (anos) 4 (meses] 19 (o)
1963 5 (anos) 4 (meses) 18 (dias)
192615 (anos) 3 (meses) 11 (dias)
1913 5 {anos) 2 (eses) 28 (dias)
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - DECRETO

competentes;

DECRETO N°5.154 DE 14 DE JANEIRO DE
2.019.

Dispde sobre a criacio do Centro
Educacional Integrado de Louveira IT —
CEIL CAVALLI.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito do
Municipio de Louveira, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
artigo 98, X1V, da Lei Organica do Municipio;

Considerando a solicitagdo constante no
processo administrativo n°. 000208/2019;

Considerando as disposi¢cdes das Secretarias

Decreta:

Art. 1° Fica criado o Centro Educacional

Integrado de Louveira Il — CEIL CAVALLI, situado na Rua Boa Vista, n® 627,
Bairro Residencial Cavalli, deste Municipio.

Paragrafo unico. As atividades, niumero de

classes e periodos de aulas serdo fixados através de atos internos das Secretarias

competentes.

sua publicac¢ao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Louveira, 14 de janeiro de 2.019.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR

Prefeito Municipal

Publicado e Registrado na Secretaria de

Administracao em 14 de janeiro de 2019.

RODRIGO RIBEIRO

Secretario de Administracao
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SECRETARIA DE GOVERNO - CONVENIOS

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N2 03/2019

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO EN-
TRE O MUNICIPIO DE LOUVEIRA E A.P.R. — ASSOCIACAO
DOS PRODUTORES RURAIS DE LOUVEIRA.

ORGAO /ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Louveira
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: A.PR. — Associagdo
dos Produtores Rurais de Louveira

OBJETO: Desenvolvimento de servigos de apoio aos pro-
dutores rurais de Louveira

Vigéncia: de 01/01/2019 a 31/12/2019

VALOR: O valor global do presente ajuste é de RS
518.015,05 (Quinhentos e dezoito mil, quinze reais e cinco
centavos), dividido em 12 (doze) parcelas ao longo do ano
de 2019, conforme cronograma de desembolso aprovado
no Plano de Trabalho.

DATA DA ASSINATURA: 17/01/2019

Nicolau Finamore Junior
Prefeito Municipal de Louveira

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N2 04/2019

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO EN-
TRE O MUNICIPIO DE LOUVEIRA E A ASSOCIACAO PROJE-
TO CESTA DE TRES.

ORGAO /ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Louveira
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associacdo Projeto
Cesta de Trés

OBJETO: Desenvolver pratica de esporte aos alunos da
rede publica de ensino, no contra turno escolar.

Vigéncia: de 01/01/2019 a 31/12/2019

VALOR: O valor global do presente ajuste ¢ de RS
185.000,00 (Cento e oitenta e cinco mil reais), dividido em
12 (doze) parcelas ao longo do ano de 2019, conforme cro-
nograma de desembolso aprovado no Plano de Trabalho.

DATA DA ASSINATURA: 17/01/2019

Nicolau Finamore Junior
Prefeito Municipal de Louveira
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - DECRETO

DECRETO N° 5.155 DE 17 DE JANEIRO DE 2.019.

Dispde sobre a transformacio em vias coletoras ruas
do Municipio de Louveira e da outras providéncias.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito Municipal
de Louveira, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas, em especial pelo artigo 98, inciso
X1V, da Lei Organica do Municipio de Louveira;

Considerando o artigo 23, §5°, II, da Lei Municipal n°.
2332 de 13 de dezembro de 2013;

Considerando a viabilidade constatada pelos orgdos
competentes;

Considerando o que consta no processo administrativo n°.
010624/2018;

Decreta:
Art. 1° Fica transformada
em coletora as seguintes vias do Municipio de Louveira,

conforme projeto aprovado, parte integrante desse decreto:

| Rua das Rosas;

Il. Rua Antonio Chicalhoni;
ll. Rua Nerina;

Iv. Rua Geraldo Burck;

V. Rua Gualicho;

VI. Rua Mossoro;

VII. Rua Quiproco;

VIII. Rua Albatroz;

IX. Rua Morumbi;

X. Estrada da Gruta;

XI. Rua Sio Carlos;

Xll. Rua Airton A. Pagotto; e
XIIl. Rua Antoénio Niero.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Louveira, 17 de janeiro de 2.019.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado na Secretaria de Administragdo em
17 de janeiro de 2019.

RODRIGO RIBEIRO
Secretario de Administracio
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MUDOU DE
ENDERECO B

ATUALIZE SEU
CARTAO CIDADAO

PELO CELULAR OU NA SEDE
DO CARTAO CIDADAO

A suspensdo de um cartéio néo interrompe o
servigo previamente agendado, visto que é
considerada comum a mudanga de residéncia
de uma pessoa; porém requer a atualizagéo,
como em qualquer outro documento que exista
enderego no cadastro.

56 existe cancelamento de um cartdo quando é
constatado que a pessoa ndo mora na cidade, devendo
assim interromper seu atendimento.
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ATO DA PRESIDENCIA N° 04/2019
(de 14 de janeiro de 2019)

REGULAMENTA A CONCESSAO DE ADICIONAL DE FUNCAO
GRATIFICADA - FG

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o art. 52,
II da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que Fungdo Gratificada ¢ o valor
pago ao servidor pelo exercicio de atividades de maior complexidade e
adicionais as atribui¢des e responsabilidades de seu cargo, ndo se incor-
porando aos vencimentos, sendo devida enquanto o servidor permanecer
no exercicio da fungdo gratificada (FG);

CONSIDERANDO o advento da Resolugdo n° 6/2015/
CM que dispde sobre a estrutura administrativa da Camara Municipal de
Louveira e reorganiza o seu quadro de pessoal;

CONSIDERANDO que a concessao de adicional por
Fungdo Gratificada necessita de critérios razoaveis e objetivos;

CONSIDERANDO que fungao gratificada ¢ vanta-
gem acessoria ao vencimento do funciondrio, ndo constituindo emprego
e ¢ atribuida pelo exercicio de tarefas cujo desempenho ndo se justifique
criagdo de cargo;

CONSIDERANDO o advento da Lei n® 2.454/2015
que dispde sobre os vencimentos dos cargos de provimento efetivo e de
provimento em comissao da Camara Municipal de Louveira;

RESOLVE:

Art. 1° O Adicional por Fungdo Gratificada sera concedido
ao servidor efetivo pelo exercicio de atividades de maior complexidade e
adicionais as atribuigdes e responsabilidades de seu cargo.

Art. 2° Consideram-se atividades de maior complexidade
aquelas ndo descritas nas atribuicdes ordinarias do cargo e que, compro-
vadamente, tenham natureza diversa das atribuigdes do cargo, tais como:

1— Participa¢do como membro titular em comissdes de trabalhos da Casa;
II - Participacdo em programas desenvolvidos pela edilidade que ndo

tenham conexdo com as atribui¢des ordindrias do cargo;

III — Execucdo de tarefas complementares, que ndo possuem liame com
as atribui¢des ordinarias do cargo, necessarias ao bom andamento das ati-
vidades da Edilidade.

§ 1° A concessdo de adicional por Funcéo Gratificada

aplica-se somente as comissdes de natureza permanente e gue estejam em
efetivo funcionamento.

§_2° Entende-se por efetivo funcionamento de comissdo

permanente, quando esta estiver realizando material e concretamente os
atos de sua competéncia.

§ 3° No periodo em que a comissdo permanente ndo estiver
realizando nenhuma atividade no seu ambito de competéncia os integran-
tes da mesma, membro titular ou suplente no exercicio de substituicdo de
membro, ndo faro jus a percepgdo do Adicional por Funcdo Gratificada.

Art. 3° Néo faz jus ao recebimento de adicional por
Funcéo Gratificada a que se refere o artigo anterior, o servidor que se au-
sentar em virtude de servigos obrigatdrios por lei, estiver em licenga para
tratamento de saude ou a gestante e, ainda, ao servidor detentor de cargo
de provimento em comiss#o.

Poder Legislativo

Fua Wagner Lulz Benilacqua, 35 = Bairo Guambd = CEP: 13250-000 =L ouveia 5P

waw. camarslauveira gp.gov br - Fone: (19) 3878.9420

Art. 4° De acordo com a Lei Municipal n® 2.454/2015,
3 (trés) sdo as referéncias de valor de pagamento por Funcdo Gratificada,
sendo que FG 1 ¢ devido a responsaveis por atividades e presidentes de
comissdes, FG 2 devido a secretarios de comissdes e coordenadores de
atividades e FG 3 devido a execugdo de atividades complementares que
ndo possuem liame com as atribuigdes ordindrias do cargo e membros de
comissdes.

§ 1° O adicional por Fung¢io Gratificada a ser concedido
ndo podera representar mais que 75% (setenta e cinco por cento) da refe-
réncia salarial do cargo que o servidor ocupa, sendo que neste caso devera
ser concedida a faixa imediatamente inferior.

§ 2° Fica expressamente proibida a acumulacédo de funcdes
gratificadas a que titulo for.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicac3o.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especial-
mente os seguintes Atos:

I — Ato da Presidéncia n® 9, de 26 de fevereiro de 2013;
II — Ato da Presidéncia n° 10, de 13 de margo de 2013.

Plenario Vereador José Chiquetto,
Louveira, 14 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Registrado e publicado na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIAS

Numero: 10/2019

Data: 10/01/2019

Assunto: CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR GABRIEL LUIS BAL-
DO, NO PERIODO DE 21 A 30 DE JANEIRO DE 2019.

Numero: 11/2019

Data: 10/01/2019

Assunto: CONCEDE FERIAS A SERVIDORA MONIQUE FERNAN-
DES BAYER NASCIMENTO, NO PERIODO DE 21 A 30 DE JANEIRO
DE 2019.

Numero: 12/2019

Data: 10/01/2019

Assunto: CONCEDE FERIAS A SERVIDORA LUCILENE ALVES
MARTINS, NO PERIODO DE 23 DE JANEIRO A 01 DE FEVEREIRO
DE 2019.

Nuamero: 13/2019

Data: 10/01/2019

Assunto: CONCEDE LICENCA PREMIO A SERVIDORA ROSELI DE
OLIVEIRA SANTOS, NO PERIODO DE 16 A 25 DE JANEIRO DE
2019.
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Numero: 14/2019
Data: 11/01/2019
Assunto: ALTERA PARA 5% (CINCO POR CENTO) O ADICIONAL
POR TEMPO DE SERVICO AO SERVIDOR EDUARDO SEIJI DA SIL-
VA TAKATU, CONFORME ART. 68, DA LEI MUNICIPAL N° 1006/90.

Numero: 15/2019

Data: 11/01/2019

Assunto: ALTERA A REFERENCIA DE VENCIMENTOS DO SERVI-
DOR EDUARDO SEJI DA SILVA TAKATU PARA A REFERENCIA 02,
NIVEL V, CONFORME TABELA DE VENCIMENTOS, ANEXO 1V,
DA LEI MUNICIPAL N° 2.454/2015.

Numero: 16/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DA
QUALIDADE, COM BASE NA NORMA NBR ISO 9001:2015, PARA
0S EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

Numero: 17/2019
Data: 15/01/2019
Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DO
PROGRAMA CAMARA SUSTENTAVEL, PARA OS EXERCICIOS
DE 2019 E 2020.

Numero: 18/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE SAUDE E QUA-
LIDADE DE VIDA LABORAL, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E
2020.

Numero: 19/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA SERVIDORES RESPONSAVEIS PELO PREGAO
PRESENCIAL DESTA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, PARA
0S EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

Numero: 20/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA O SERVIDOR JOAO RICARDO SILVEIRA
PUPO, LOTADO NA DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
PARA ACUMULAR A FUNCAO DE OUVIDOR DESTA CAMARA
MUNICIPAL DE LOUVEIRA, CONFORME ART. 2°, § 2°, DA RESO-
LUGCAO N° 06/2015.

Niamero: 21/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DO
PROGRAMA “CONHECENDO A CAMARA MUNICIPAL DE LOU-
VEIRA”, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

Niamero: 22/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIACAO DE
ESTAGIO PROBATORIO, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

Numero: 23/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DA
ESCOLA DO LEGISLATIVO “COMENDADOR WALTER MAZZA-
LI”, CONFORME A RESOLUCAO N° 09/2014, PARA OS EXERCI-
CIOS DE 2019 E 2020.

Numero: 24/2019
Data: 15/01/2019
Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE TRANSPAREN-
CIA PUBLICA E DE ACESSO A INFORMACAO DA CAMARA MU-
NICIPAL DE LOUVEIRA, CONFORME A RESOLUCAO N° 02/2017,
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PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

Numero: 25/2019
Data: 15/01/2019
Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA,
CONFORME A RESOLUCAO N° 02/2014, PARA OS EXERCICIOS
DE 2019 E 2020.

Numero: 26/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DOS
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
LOUVEIRA, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

Numero: 27/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

Numero: 28/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA BRIGADA DE INCENDIO DA
CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, PARA OS EXERCICIOS DE
2019 E 2020.

Numero: 29/2019

Data: 15/01/2019

Assunto: DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO TECNICA DE
RECURSOS HUMANOS, CONFORME ART. 21 DA RESOLUCAO
17/2012, DA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, PARA OS
EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

Numero: 30/2019

Data: 16/01/2019

Assunto: NOMEIA VANIA ROSAO DIAS PARA OCUPAR E EXER-
CER O CARGO DE DIRETORA DE COMUNICACAO SOCIAL, DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, SIMBOLO CC-2, A PARTIR DE 16
DE JANEIRO DE 2019.

OBS.: A integra de todos os atos oficiais esta disponibilizada no site da
Camara: www.louveira.sp.leg.br — (Legislativo / Documentos Adminis-
trativos).

PORTARIA N° 16/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DA QUALIDA-
DE, COM BASE NA NORMA NBR ISO 9001:2015, PARA OS EXER-
CICIOS DE 2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Cimara
Municipal de Louveira, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.
17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°

Ficam DESIGNADOS para constituirem a Comissdo de Gestdo da Qua-
lidade, com base na Norma NBR ISO 9001:2015, para os exercicios de
2019 e 2020, os servidores:

Presidente: Luis Carlos Rossi (Auxiliar Administrativo);

Secretario: Daniela Moreira Prate (Auxiliar de Plenario);

Membro: Roseli de Oliveira Santos (Copeira).

Paragrafo unico. Nos procedimentos do Sistema de Gestéo da Qualida-
de, o Presidente da Comissdo também esta referido como Representante
da Diregéo.

Art. 2°

Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da Co-
missdo de Gestdo da Qualidade:

1* Suplente: Tamiris Cristina Pereira (Diretora Administrativa e de As-
suntos Internos);

2" Suplente: Maria Valéria Martins Cruz (Técnica Legislativa).

Art. 3°

Ficam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada aos membros
titulares da Comissao de Gestdo da Qualidade, em conformidade com o
Ato da Presidéncia n°® 4/2019, conforme segue:

Presidente: Fungdo Gratificada — FG-01;
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Secretario: Fungio Gratificada — FG-02;
Membro: Fungdo Gratificada — FG-03.
§1° E vedada a
acumulagdo de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgao da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.
§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n® 4/2019.
Art. 4° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolugdo que regulamenta a matéria.
Art. 5°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2018.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 17/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAQ DO PROGRA-
MA CAMARA SUSTENTAVEL, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 e
2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.
17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° Fi-
cam DESIGNADOS para constituirem a Comissdo de Gestdo do Progra-
ma Camara Sustentavel, em conformidade com a Resolugdo n° 03/2012,
para os exercicios de 2019 e 2020, os servidores:

Presidente: José Rinaldo Finamore (Oficial Legislativo de Transporte);
Secretario: Aparecido Arévalo (Oficial Legislativo de Transporte);
Membro: Eliana Moreira Vidal Trajano (Copeira).

Art. 2°

Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da Co-
missdo de Gestdo do Programa Camara Sustentavel:

1* Suplente: William Roberto Vicente — (Jardineiro);

2" Suplente: Rafael Rezende (Agente de Servigos Gerais).

Art. 3°

Ficam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada aos membros
titulares da Comissdo de Gestdo do Programa Camara Sustentavel, em
conformidade com o Ato da Presidéncia n® 4/2019, conforme segue:
Presidente: Funcdo Gratificada — FG-01;

Secretario: Fungdo Gratificada — FG-02;

Membro: Fun¢io Gratificada — FG-03.

§1° E vedada a
acumulagdo de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgao da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.

§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n® 4/2019.

Art. 4° Os
trabalhos da Comissdo serdo executados em conformidade com a Resolu-
¢do n° 03/2012, de 22 de margo de 2012.
Art. 5°

de responsabilidade dessa Comissao:

. Criar e manter sistema de acompanhamento qualificativo e
quantitativo quanto as agdes adotadas no Programa Camara Sustentavel;
II. Sugerir normativas para a adequagdo da Camara Municipal de

Sera
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Louveira as propostas sustentaveis;

1. Programar atividades e eventos visando a difusdo do trabalho.
Art. 6° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolug@o que regulamenta a matéria.

Art. 7°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 18/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE SAUDE E QUALIDADE
DE VIDA LABORAL, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.

17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° Fi-
cam DESIGNADOS para constituirem a Comisséo de Satde e Qualidade
de Vida Laboral, em conformidade com a Resolug@o n°® 16/2015/CM, para
os exercicios de 2019 e 2020, os servidores:

Presidente: Carlos Marcos de Souza Lima (Agente Administrativo de
Transportes);

Secretario: Eduardo Seiji da Silva Takatu (Oficial Legislativo de Trans-
porte);

Membro: Vanessa Cirilo Mendes (Agente de Servigos Gerais).

Art. 2°

Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da Co-
missdo de Gestdo da Qualidade:

1* Suplente: Karen C. Carriero Shiroma (Recepcionista/Telefonista);

2" Suplente: Rosilda Gomes de Melo Silva (Agente de Servigos Gerais).

Art. 3°

Ficam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada aos membros
titulares da Comissao de Satde e Qualidade de Vida Laboral, em confor-
midade com o Ato da Presidéncia n® 4/2019, conforme segue:
Presidente: Fungio Gratificada — FG-01;

Secretario: Fungdo Gratificada — FG-02;

Membro: Fungio Gratificada — FG-03.

§1° E vedada a
acumulag@o de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgao da
fungao gratificada de maior responsabilidade.

§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo farfo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n® 4/2019.

Art. 4° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolugdo que regulamenta a matéria.

Art. 5°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.
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LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 19/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA SERVIDORES RESPONSAVEIS PELO PREGAO PRE-
SENCIAL DESTA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, PARA OS
EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.

17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°

Ficam DESIGNADOS os servidores abaixo descritos como Pregoeiros,
responsaveis pelo Pregdo Presencial desta Camara Municipal, para os
exercicios de 2019 e 2020, conforme dispde o art. 3°, Inciso IV, da Lei
Federal n° 10.520/02:

Camile Cristina Lemos da Costa — Almoxarife;

Gabriel Luis Baldo — Auxiliar de Plenario.

Art.2°  Ficam DESIGNADOS os servidores abaixo descritos para
comporem a Equipe de Apoio do Pregdo Presencial desta Camara, para os
exercicios de 2019 e 2020, conforme dispde o art. 3°, § 1°, da Lei Federal
n° 10.520/02:

Membro titular: Maria Valéria Martins Cruz — Técnica Legislativa;
Membro titular: Thiago Reis Augusto Rigamonti — Diretor Geral;

Membro suplente: Carlos Marcos de Souza Lima — Agente Administra-
tivo de Transporte;

Membro suplente: Luiz Ramos da Cruz — Oficial Legislativo de Trans-
porte;

Art. 3° (0)
Pregoeiro, a seu critério, podera convocar outros servidores desta Edilida-
de, legalmente habilitados, para auxiliarem na realizagdo de seu trabalho,
em conformidade com o objeto licitado.

Art. 4°

Fica DESIGNADO, o senhor Ricardo dos Santos martins, Procurador
Juridico, para assessorar nos trabalhos referentes a modalidade licitatoria
Pregdo Presencial, devendo orientar o Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio nos
atos das sessdes publicas.

Art. 5° Fi-
cam CONCEDIDOS adicionais de Fung¢ao Gratificada aos Pregoeiros e
membros titulares da Equipe de Apoio do Pregdo Presencial, em confor-
midade com o Ato da Presidéncia n® 4/2019, conforme segue:
Pregoeiros: Fungdo Gratificada — FG-01;

Membros titulares: Fungido Gratificada — FG-03.

§1° E vedada a
acumulagio de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgdo da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.

§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo nao fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n® 4/2019.

Art. 6° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolug@o que regulamenta a matéria.

Art. 7°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 20/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA O SERVIDOR JOAO RICARDO SILVEIRA PUPO, LOTA-
DO NA SECAO DE COMUNICACAO E CERIMONIAL PARA ACU-
MULAR A FUNCAO DE OUVIDOR DESTA CAMARA MUNICIPAL
DE LOUVEIRA, CONFORME ART. 2°, § 2°, DA RESOLUCAO N°
06/2015, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Louveira, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° DE-
SIGNAR o servidor Jodo Ricardo Silveira Pupo (Jornalista) para acumu-
lar a fung@o de Ouvidor desta Camara Municipal de Louveira, em confor-
midade com o art. 2°, § 2°, da Resolugdo n° 06, de 08 de julho de 2015,
para os exercicios 2019 e 2020.
Art. 2° (¢}
servidor designado devera desenvolver seu trabalho de Ouvidor nos ter-
mos da Resolugdo n° 06/2015.
Art. 3° Fica
concedido ao servidor o Adicional de Fun¢do Gratificada, referéncia FG-
0l.
Art. 4° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA

Presidente

JOSE CLODOALDO MARTINS

19 Secretério

NILSON SOUSA DA CRUZ
22 Secretario

Publicada e registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 21/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DO PROGRA-
MA “CONHECENDO A CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA”,
PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigoes
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.
17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Edicdo n° 1016 - 18 de janeiro de 2019
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Art. 1°

Ficam DESIGNADOS para constituirem a Comissdo de Gestdo do Pro-
grama “Conhecendo a Camara Municipal de Louveira”, em conformidade
com a Resolugdo n® 01/2015, para os exercicios de 2019 e 2020, os servi-
dores:

Presidente: Eliel Cecon (Procurador Juridico);

Secretario: Karen C. Carriero Shiroma — (Telefonista / Recepcionista);
Membro: Rachel Haddad C. da Cunha — (Copeira).

Art. 2°

Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da
Comissdo de Gestdo do Programa “Conhecendo a Camara Municipal de
Louveira™:

1°* Suplente: Eliana Moreira Vidal Trajano — (Copeira);

2" Suplente: Luiz Oliveira (Oficial Legislativo de Transporte).

Art. 3°

Os trabalhos serdo desenvolvidos em conformidade com a Resolug@o n
01/2015/CM, de 20 de fevereiro de 2015.

Art. 4°

Ficam CONCEDIDOS adicionais de Fungido Gratificada aos membros
titulares da Comissdo de Gestdo do Programa “Conhecendo a Camara
Municipal de Louveira”, em conformidade com o Ato da Presidéncia n°®
4/2019, conforme segue:

Presidente: Funcio Gratificada — FG-01;

Secretario: Funcdo Gratificada — FG-02;

Membro: Fungio Gratificada — FG-03.

§1° E vedada a
acumulagao de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgio da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.

§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n® 4/2019.

Art. 5° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme a Resolug@o que regulamenta a matéria.

Art. 6°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posig¢des em contrario.

o

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada ¢ Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 22/2019/CM
(15 de maio de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTA-
GIO PROBATORIO, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais e de acordo com o Ato da Mesa n° 002/2005/CM, de 16 de maio
de 2005:

RESOLVE:

Art. 1°

Ficam DESIGNADOS para constituirem a Comissdo de Avaliagdo do
Estagio Probatorio, para os exercicios de 2019 e 2020, os servidores:
Presidente: Thiago Reis Augusto Rigamonti (Diretor Geral);
Secretaria: Monique Fernandes Bayer (Consultora Juridico-Legislativa);
Membro: Luis Carlos Rossi (Auxiliar Administrativo).

Art. 2°

Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da Co-
missdo de Avaliagdo do Estagio Probatdrio:

1* Suplente: Carlos Marcos de Souza Lima (Agente Administrativo de
Transporte);

2" Suplente: José¢ Claudemir Gomes da Silva (Zelador).
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Art. 3° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolug@o que regulamenta a matéria.

Art. 4°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢oes em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 23/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DA ESCOLA
DO LEGISLATIVO “COMENDADOR WALTER MAZZALI”, CON-
FORME A RESOLUGCAO N° 09/2014, PARA OS EXERCICIOS DE
2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.

17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° Fi-
cam DESIGNADOS para constituirem a Comisséo de Gestdo da Escola
do Legislativo “Comendador Walter Mazzali”, conforme a Resolugdo n°
09/2014, para os exercicios de 2019 e 2020, os servidores:

Diretor: Thiago Reis Augusto Rigamonti — (Diretor Geral);
Coordenadora Pedagoégica: Erika Danielli de Lima Pitante — (Auxiliar
Administrativa);

Secretario: Rafael A. de Souza Rodrigues — (Técnico em Informatica).
Art. 2°

Ficam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada aos membros
titulares da Comissao de Gestdo da Escola, em conformidade com o Ato
da Presidéncia n® 4/2019, conforme segue:

Presidente: Funcdo Gratificada — FG-01;

Coordenadora Pedagogica: Fungdo Gratificada — FG-02;

Secretario: Fungdo Gratificada — FG-02.

§1° E vedada a
acumulagio de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgdo da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.

§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n® 4/2019.

Art. 3° Os
trabalhos da Comissao serdo executados em conformidade com a Resolu-
¢do n° 09/2014, de 23 de abril de 2014.

Art. 4° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolug@o que regulamenta a matéria.

Art. 5°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

Edicdo n° 1016 - 18 de janeiro de 2019

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 24/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE TRANSPARENCIA PU-
BLICA E ACESSO A INFORMACAO DA CAMARA MUNICIPAL
DE LOUVEIRA, CONFORME A RESOLUGAO N° 02/2017, PARA OS
EXERCICIOS DE 2019 e 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Cimara
Municipal de Louveira, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.
17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

Considerando a aprovagao da Resolug@o n° 02/2017;

Considerando a Lei Federal n° 12.527/2011, que regulamenta o direito
constitucional de acesso as informagdes publicas;

RESOLVE:

Art. 1°
Ficam DESIGNADOS para constituirem a Comissdo de Transparéncia
Publica e Acesso a Informagdo, em conformidade com a Resolugdo n°
02/2017 e, para os exercicios de 2019 e 2020, os servidores:
Presidente: Gisele Aparecida Floriano — (Diretora TV Camara);
Secretario: Aurea Aparecida Aezava — (Recepcionista/Telefonista);
Membro: Monique Fernandes Bayer Nascimento — (Consultora Juridi-
co-Legislativa).
Art. 2°
Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da Co-
missdo de Transparéncia Publica e Acesso a Informagéo:
1* Suplente: Jodo Ricardo Silveira Pupo — (Jornalista);
2° Suplente: Tamiris Cristina Pereira — (Diretora Administrativa e de As-
suntos Internos).
Art. 3° Fi-
cam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada aos membros ti-
tulares da Comissdo de Transparéncia Publica e Acesso a Informagao, em
conformidade com o Ato da Presidéncia n® 4/2019, conforme segue:
Presidente: Funcdo Gratificada — FG-01;
Secretario: Fungio Gratificada — FG-02;
§1° E vedada a
acumulagdo de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgao da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.
§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n° 4/2019.
Art. 4° Os
trabalhos da Comissdo serdo executados em conformidade com a Resolu-
¢8o Municipal n° 02/2017 e com a Lei Federal n® 10.527/2011.
Art. 5° A
Comissdo fica subordinada hierarquicamente a Mesa Diretora da Camara
Municipal de Louveira.
Art. 6° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme resolugdo que regulamenta essa matéria.
Art. 7°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral
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PORTARIA N° 25/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DO SISTEMA DE CONTRO-
LE INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, CONFOR-
ME A RESOLUGAO N° 02/2014, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E
2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.
17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°

Ficam DESIGNADOS para constituirem a Comissdo do Sistema de Con-
trole Interno, em conformidade com a Resolugdo n°® 02/2014 e, para os
exercicios de 2019 e 2020, os servidores:

Presidente: Ricardo dos Santos Martins (Procurador Juridico);
Secretario: Silvia Regina Cavalli da Silva — (Telefonista / Recepcionista);
Membro: Paulo Shinji Furukubo — (Contador).

Art. 2°

Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da Co-
missdo do Sistema de Controle Interno:

1* Suplente: Carlos Marcos de Souza Lima (Agente Administrativo de
Transporte);

2" Suplente: Eliana Moreira Vidal Trajano — (Copeira).

Art. 3° Os
trabalhos da Comisséo serdo executados em conformidade com a Resolu-
¢do n° 02/2014, de 07 de margo de 2014.
Art. 4°
Ficam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada aos membros
titulares da Comissdo do Sistema de Controle Interno, em conformidade
com o Ato da Presidéncia n° 4/2019, conforme segue:
Presidente: Fungdo Gratificada — FG-01;
Secretario: Fungdo Gratificada — FG-02;
Membro: Fungio Gratificada — FG-03.
§1° E vedada a
acumulagdo de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgdo da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.
§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n°® 4/2019.
Art. 5° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme a Resolug@o que regulamenta a matéria.
Art. 6°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 26/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE GESTAO DOS CONTRA-
TOS ADMINISTRATIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEI-
RA, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.
17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:
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RESOLVE:

Art. 1°

Ficam DESIGNADOS para constituirem a Comissdo de Gestao dos Con-
tratos Administrativos, em conformidade com o art. 67 da Lei Federal n°
8.666/93, para os exercicios de 2019 e 2020, os servidores:

Presidente: Jodo André Bonamigo - (Almoxarife);

Secretario: Maria de Fatima da Silva Lisboa - (Agente de Servigos Ge-
rais);

Membro: Thiago Reis Augusto Rigamonti - (Diretor Geral).

Art. 2°

Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da Co-
missdo de Gestdo dos Contratos Administrativos:

1° Suplente: Tamiris Cristina Pereira (Diretora Administrativa e de As-
suntos Internos).
2" Suplente: José¢ Claudemir Gomes da Silva — (Zelador).
Art. 3° N a
execugdo da fungdo, os servidores ficam subordinados hierarquicamente a
Diretoria Geral da Camara Municipal de Louveira;
Art. 4° Fi-
cam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada aos membros
titulares da Comissdo de Gestdo de Contratos Administrativos, em con-
formidade com o Ato da Presidéncia n® 4/2019, conforme segue:
Presidente: Funcdo Gratificada — FG-01;
Secretario: Funcao Gratificada — FG-02;
Membro: Fun¢io Gratificada — FG-03.
§1° E vedada a
acumulagio de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgdo da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.
§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo nao fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n® 4/2019.
Art. 5° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolug@o que regulamenta a matéria.
Art. 6°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 27/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITA-
COES, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.
17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°

Ficam DESIGNADOS para constituirem a Comissdo Permanente de Li-
citagdes, conforme dispde o art. 51, da Lei Federal n° 8.666/93, atualizada
pela Lei Federal n® 8.834/94 e, para os exercicios de 2019 e 2020, os
servidores:

Presidente: Francisco de Assis Silva Junior (Auxiliar Administrativo);
Secretario: Luiz Ramos da Cruz (Oficial Legislativo de Transporte);
Membro: Tamiris Cristina Pereira (Diretora Administrativa e de Assuntos
Internos).

Art. 2°

Ficam DESIGNADOS para exercerem a supléncia aos membros da Co-

missdo Permanente de Licitagdes:

1* Suplente: Camile Cristina Lemos da Costa (Almoxarife).

2" Suplente: Gabriel Luis Baldo — (Auxiliar de Plenario).

Art. 3° Fi-
cam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada aos membros titu-
lares da Comissdo Permanente de Licitagdes, em conformidade com o Ato
da Presidéncia n° 4/2019, conforme segue:

Presidente: Funcdo Gratificada — FG-01;

Secretario: Fungdo Gratificada — FG-02;

Membro: Fungdo Gratificada — FG-03.

§1° E vedada a
acumulagdo de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgao da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.

§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo fardo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n® 4/2019.

Art. 4° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolugio que regulamenta a matéria.

Art. 5°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 28/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA BRIGADA DE INC]::NDIO DA CAMARA
MUNICIPAL DE LOUVEIRA, PARA OS EXERCICIOS DE 2019 E
2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, especialmente as contidas no art. 52, inciso 11, da LOM, ¢/c o art.

17, inciso V, alinea “c” e inciso VI, alinea “b”, do Regimento Interno da
Camara Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° Fi-
cam DESIGNADOS os servidores, abaixo descritos, para comporem a
Brigada de Incéndio da Camara Municipal de Louveira, para os exercicios
de 2019 e 2020, conforme Instrugdo Técnica n® 17/2011, da Policia Mili-
tar do Estado de Sao Paulo - Corpo de Bombeiros:

José Claudemir Gomes da Silva — Responsavel pela Brigada de Incén-
dio da planta;

Luis Carlos Amaral (agente de servigos gerais)— Brigadista;

Luiz Oliveira — (oficial legislativo de transporte)— Brigadista;

Rafael Aparecido de Rezende (agente de servigos gerais) — Brigadista;
Ricardo Paiva Duarte — (oficial legislativo de transporte)— Brigadista
Rodrigo Santos de Carvalho (auxiliar de plenario) — Brigadista;
Rosilda Gomes Melo Silva (agente de servigos gerais) — Brigadista;
Silvia Regina Cavalli da Silva (recepcionista/telefonista) — Brigadista;
Vanessa Cirilo Mendes (agente de servigos gerais) — Brigadista.
William Roberto Vicente (jardineiro) — Brigadista;

Art. 2° A
brigada de incéndio deverd realizar os trabalhos em conformidade com
a instrugdo técnica n° 17/2018, da Policia Militar do Estado de Sao Pau-
lo — Corpo de Bombeiros, Norma ABNT NBR 14.726 ¢ demais normas
regulamentadoras.

Art. 3° (0]
desenvolvimento dos trabalhos se dard com o acompanhamento da Dire-
toria Geral e da Mesa Diretora desta Casa.

Art. 4° Fi-
cam CONCEDIDOS adicionais de Fungdo Gratificada ao Responsavel
pela Brigada de Incéndio e aos membros da Equipe de brigada, em con-
formidade com o Ato da Presidéncia n° 4/2019, conforme segue:
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Responsavel pela brigada: Fungao Gratificada — FG-01;

Brigadista: Funcdo Gratificada — FG-03.

§1° E vedada a
acumulagdo de fungdes gratificadas, devendo, caso ocorra, a percepgdo da
fungdo gratificada de maior responsabilidade.

§2° Os  servi-
dores comissionados que integrarem referida comissdo ndo farfo jus ao
adicional mencionado neste artigo, nos termos do art. 3°, do Ato da Presi-
déncia n°® 4/2019.

Art. 5° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolugdo que regulamenta a matéria.

Art. 6°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral

PORTARIA N° 29/2019/CM
(15 de janeiro de 2019)

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO TECNICA DE RECURSOS
HUMANOS, CONFORME ART. 21 DA RESOLUCAO 06/2015, DA
CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, PARA OS EXERCICIOS DE
2019 E 2020.

O Vereador LAECIO NERIS DE ALMEIDA, Presidente da Camara
Municipal de Louveira, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais especialmente as contidas no art. 52, inciso II, da LOM, c/c o art.
17, inciso V, alinea “c”, e inciso VI, alinea
Camara Municipal:

g,y

a”, do Regimento Interno da

RESOLVE:

Art. 1° Ficam
DESIGNADOS para constituirem a Comissdo Técnica de Recursos Hu-
manos, em conformidade com o artigo 21, da Resolug@o n°® 06/2015, da
Camara Municipal de Louveira, os seguintes servidores:

Gabriel Luis Baldo (Auxiliar de Plenario);

Luis Carlos Rossi (Auxiliar Administrativo);

Maria Valéria Martins Cruz (Técnica Legislativa);

Sonia Maria Fantinelli (Técnica Contabil);

Silvia Regina Cavalli da Silva (Recepcionista/Telefonista).

Art. 2° Os
trabalhos da Comissdo serdo orientados pela Resolugdo n® 06/2015, de 08
de julho de 2015 e pelo Ato da Presidéncia n® 014/2013, de 30 de julho de
2013.
Art. 3° A
Comissdo Técnica de recursos Humanos devera, no prazo maximo de 05
(cinco) dias a contar da data de publicagdo, definir seu Presidente, confor-
me § 2°, do art. 21, da Resolugdo n°® 06/2015.
Art. 4° A
Comissdo devera apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas,
conforme Resolugdo que regulamenta a matéria.
Art. 5°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Louveira, 15 de janeiro de 2019.

LAECIO NERIS DE ALMEIDA
Presidente

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal de Louveira,
em data supra.

THIAGO REIS AUGUSTO RIGAMONTI
Diretor Geral
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DHL
FORMARE 2019

PARTICIPE DO PROCESS0O SELETIVO

A OPORTUNIDADE DE ESTUDAR NA MAIOR
EMPRESA DE LOGISTICA DO MUNDO

BENEFICIOS PARA 0S

REQUISITOS PARA PARTICIPAR JOFENS SELECIDN ADGS

« Terentre 16 e 17 anosem 2019;

/- Estar matriculado em escola plblica;

« Residir em Louveira, Jundiai, Virzea Paulista,
Campo Limpo.

« Cursando no minima 2° ano do ensing médio em
2019 ou ter concluido em 2018;

» Possuir renda familiar inferior a 1 salario minima

por pessod, g
» Nao ter participado de cursos técnicos; Os selecionados serao formados em
« Nao estar empregado em 2019, Assistente de ﬂpe[a:ﬁes em
. ﬂaiu ser filho ou dependente legal de funciondrio L Centros de Distribuicao
DHL;

Ter di ibilidade para estudar de segundaa
Lexta 08h & 14h30.

Prova:
Data: 25/01/2019 (Sexta-feira)
Horario: 09h ou 14h00

f Local:

Paroquia Nossa Senha Mae dos Homens
Rua Santo Scarance, 207

\_ Res. Serra Azul - Louveira-SP

s
* 1° Etapa; Prova de conhecimentos gerais, matematica, lingua portuguesa e redagao

= 24 Etapa: Dinamica de grupo e entrevista
= 3* Etapa: Visita domiciliar (necessario a presenca também do responsavel pelo jowemn)




DESFILE NOS DIAS 2 E 4 DE MARCO
N A PARTIR DAS 20H

) g‘
<

PROIBIDOS O |
COMERCIO E
A UTILIZACAO
DE “ESPUMA
DE
CARNAVAL”
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i \'\ DIAS 3 E 5 DE MARCO AS 18H ma‘
g LOCAL: ESTACAO FERROVIARIA




