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Saúde 2

As gestantes de Louveira que qui-
serem obter informações sobre 
pré-natal e cuidados com o re-
cém-nascido não podem perder 
a oportunidade de participar da 

programação especial gratuita, oferecida pela  
Secretaria de Saúde da Prefeitura de Louveira.

No dia 15 de janeiro, às 18h30, na Unidade 
de Saúde do PAS, o tema do primeiro dia de 
palestra será: “Exercícios durante a Gravidez”, 
com a fisioterapeuta Estella Marina Boccalet-
to. Outro tema abordado durante o evento será 
“Alimentação e Mudança com o corpo durante 
a Gestação”, palestra ministrada por Elaine. 

No dia 27 de janeiro, às 18h30, na Unidade 
de Saúde Dra. LMM (CSIII) serão abordados 
os mesmos temas, mas contará com mais uma 
palestrante, a nutricionista Ana Paula Pagotto.

As gestantes interessadas em participar po-
dem obter informações nas Unidades de Saúde 
de Louveira ou pelo telefone: (19) 3948 5300.

Grupo de gestantes ganha 
programação especial
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Começa alistamento militar
A Junta de Serviço 

Militar (JSM) de 
Louveira informa 
aos jovens nascidos 
em 1997 e anos an-

teriores que encontra-se aberto o 
período para o Alistamento Mili-
tar obrigatório, que vai de 12 de 
janeiro a 30 de junho. Os jovens 
em idade de alistamento devem 
comparecer na sede da Junta, lo-
calizada na Rua Armando Steck, 
nº 159 – sala 12 – Alameda do 
Comércio – Centro - Louveira, 
de segunda à quinta-feira, das 13 
às 16 horas. O atendimento será 
através de agendamento quando o 
cidadão vier retirar a relação dos 
documentos.

Para fazer o alistamento é ne-
cessário que o jovem apresente 
os seguintes documentos: certi-
dão de nascimento; R.G e CPF 

(originais); 1 foto 3x4, recente, 
de boa qualidade e sem retoques, 
carimbos ou rasuras; não poden-
do ser camiseta regata, de time ou 
camuflada; sem sorrir; não pode 
usar brinco, colar, piercing e ne-
nhum tipo de cobertura; deverá 
ser de fundo claro; Também é 
necessário levar um comprovante 
de residência do mês atual (conta 
de luz ou água – cópia e original). 
Caso o imóvel seja alugado, o 
cidadão deverá apresentar Decla-
ração de Residência, este Formu-
lário será fornecido pela própria 
Junta de Serviço Militar no ato 
do agendamento. A Junta Militar 
também informa que a taxa deve-
rá ser paga na lotérica ou Banco 
do Brasil através de formulário 
fornecido pela Junta Militar me-
diante apresentação de todos os 
documentos solicitados.

Louveira terá internet sem fio 
em três praças públicas 

O Depar tamen to 
de Tecnologia 
da Informação 
da Prefeitura de 
Louveira rece-

beu recentemente integrantes 
da empresa responsável por 
executar o projeto do programa 
Cidades Digitais, do Governo 
Federal, que prevê modernizar 
a gestão e o acesso aos serviços 
públicos via internet nas áreas 
financeira, educação, saúde e 
tributação.

Durante a visita, os técnicos 
averiguaram os locais e fizeram 
um levantamento das informa-
ções necessárias para dar início 
à execução do projeto, que con-
templa a interligação de prédios 
públicos e infraestrutura de 
internet sem fio (wifi) de alta 
velocidade em três praças da 
cidade. São elas: a Praça Júlio 

de Mesquita (da Igreja Matriz 
de São Sebastião), no Centro; 
Praça Padre Pedro Sanches, no 
Bairro Santo Antônio; e a Área 
de Lazer do Trabalhador.    

O início das instalações na 
cidade está estimado para o 
primeiro semestre deste ano. 
Louveira vai receber 17 mil 
metros de fibra óptica subterrâ-
nea, contemplando 11 prédios 
públicos que hoje não estão 
conectados - ou seja, não pos-
suem conexão de alta veloci-
dade.  

Após a conclusão da estru-
tura, começa a implantação de 
aplicativos de e-gov nas áreas 
financeira, de tributação, edu-
cação e saúde, assim como 
a capacitação dos servidores 
municipais para o uso e ges-
tão da rede. Em seguida, são 
ofertados os pontos de acesso 

à internet para uso livre e gra-
tuito em espaços públicos de 
grande circulação. Assim que 
começar a funcionar, o siste-
ma irá eliminar a necessidade 
do cidadão de se locomover à 
Prefeitura para poder utilizar 
diversos serviços públicos.

Escolha das cidades
Louveira foi uma das 262 

cidades escolhidas, entre duas 
mil, para ser contemplada pela 
segunda etapa do Programa. O 
anúncio foi feito em outubro 
de 2013, porém a assinatura do 
acordo de cooperação com o 
Ministério das Comunicações 
aconteceu somente no mês se-
guinte, durante evento no Pa-
lácio do Planalto, que contou 
com a presença de autoridades 
federais e das cidades contem-
pladas. 

Infovia Municipal
A estrutura oferecida pelo 

Governo Federal vai comple-
mentar o Infovia Municipal, 
que abrange o sistema de segu-
rança por videomonitoramen-
to, em fase final de implanta-

ção. Os dois projetos, tanto o 
Federal como o Municipal, 
utilizam de estruturas de fibras 
óticas como fio condutor das 
informações que interligam 
toda a cidade a uma central de 
monitoramento. 

Nova estrutura vai incorporar o Infovia Municipal



Cultura 4

Folia de carnaval já 
tem data marcada

A Prefeitura de Louveira, por meio 
da Divisão de Cultura já está com 
a programação de carnaval pronta 
para animar a população em feve-
reiro. A tradicional festa contará 

com desfiles e matinês durante os quatro dias de folia. 
Os desfiles de rua acontecerão dias 14 e 16 a partir 

das 20h com três blocos carnavalescos na avenida José 
Niero: Tradição, Vila Pasti e Chiuaua.

Já as matinês acontecerão nos dias 15 e 17, das 14h 
às 18h no Ginásio da Área de Lazer do Trabalhador 
“Vereador José Finamore” com entrada gratuita. A se-
gurança está garantida durante os quatro dias de evento 
com o apoio intensificado da Guarda Municipal com 
todo o efetivo na rua. 

Aberto período de 
inscrições para a Corte 

da Festa da Uva
A secretaria de Desenvolvi-

mento Econômico abre as inscri-
ções para interessadas em fazer 
parte da Corte da Festa da Uva de 
2015. O prazo para as inscrições 
prosseguem até o dia 26 de janei-
ro de 2015. Podem se inscrever 
moças com idade entre 16 e 30 
anos completos. A 48ª Festa da 
Uva e 5ª Expo Caqui de Louveira 
acontecerá na Área de Lazer do 
Trabalhador de 16 a 31 de Maio 
de 2015. 

O processo de escolha da 
candidata será divido em duas 
etapas: a primeira será dia 30 
de janeiro. Todas as inscritas 
se apresentarão a uma banca de 
jurados que escolherão 16 classi-
ficadas para a grande final. Este 
evento será fechado ao público. 
As 16 candidatas previamente 
escolhidas passarão por treina-
mentos de postura, conhecimen-
tos gerais sobre o município e 

treinamento para desfilar. 
A segunda etapa acontecerá 

no dia 07 de fevereiro e as can-
didatas se apresentarão aos jura-
dos para a escolha final, que será 
aberta ao público. 

As inscrições devem ser rea-
lizadas na Casa da Cultura, Rua 
das Rosas, nº 233 no Bairro San-
to Antonio, de 2ª a 6ª feira das 9h 
às 17h, maiores informações po-
derão ser solicitadas por e-mail: 
cultura@louveira.sp.gov.br ou 
por telefone 3848-1128.

As vencedoras recebem: R$ 
2.400,00 à rainha e R$ 1.200,00 
para 1ª, 2ª e 3ª princesas. 

No ato da inscrição a candi-
data deverá apresentar: 

Cópia de documento de iden-
tidade; 

Cópia do comprovante de 
residência na cidade de Louvei-
ra em nome da candidata ou em 
nome de seus pais;

2 fotos 3x4;
Preencher a ficha de inscri-

ção;

Educação
Vagas no Transporte 

Escolar Gratuito
A Prefeitura de Louveira, por meio da Se-

cretaria de Educação, inicia, no próximo dia 21 
de janeiro, as inscrições para os estudantes de 
Louveira que estão matriculados no primeiro se-
mestre de 2015 em cursos técnicos e universitá-
rios de instituições públicas e particulares, para 
usufruírem do transporte gratuito da cidade. As 
inscrições também são válidas para recadastra-
mento dos estudantes que já utilizaram o trans-
porte em 2014.

Quem precisar de transporte antes do dia 21 
de janeiro, entrar em contato com a secretaria de 
Educação pelo telefone 3848-1203.

A Prefeitura oferece gratuitamente o trans-
porte a todos os estudantes da Rede Municipal 
e da Rede Estadual de Ensino da cidade, além 
de disponibilizar também gratuitamente ônibus 
fretado para estudantes de cursos universitários 
e profissionalizantes para cidades dentro de um 
raio de 40 quilômetros. Isso significa transporte 
gratuito para aproximadamente 7 mil estudantes.



Louveira reduz furto de 
veículos pela metadeOs investimen-

tos realizados 
pela Prefeitura 
na instalação 
do sistema de 

câmeras de segurança e em 
uma nova estratégia de pa-
trulhamento auxiliaram na 
redução dos índices de furto 
de veículos em 48,5%, entre 
2013 e 2014. A avaliação é da 
Secretaria Municipal de Se-
gurança Pública, que leva em 
consideração o levantamento 
da SSP (Secretaria Estadual 
de Segurança Pública) entre 
os meses de janeiro e novem-
bro dos dois anos.

Durante o período ava-
liado, os dados criminais ca-
íram severamente. O índice 
de furto de veículos diminuiu 
de 130 para 67 ocorrências, 
enquanto que as outras mo-
dalidades de furto sofreram 
redução de 433 a 339, o que 
corresponde a 22% de queda 
em relação ao ano passado. Já 
os roubos em geral (‘veícu-
los’ somado a ‘outros’) des-
pencaram de 207 para 144, 
uma diminuição de 30,4%.  

Com a implantação do 
sistema de videomonitora-
mento em toda a extensão do 
município, já em fase final, a 
Secretaria Municipal de Se-
gurança pode aperfeiçoar o 
Programa de Patrulhamento 
Comunitário Especializado, 
além de identificar e moni-
torar com mais eficiência as 
chamadas manchas criminais, 
que são as áreas com maior 
quantidade de crimes prati-
cados.  Este programa gera 
uma planilha, que auxilia o 
comando da Guarda Munici-
pal a reforçar o patrulhamen-
to nas áreas críticas, fazendo 
com que o criminoso deixe 
de atuar ou migre para outras 
áreas. E, quando o criminoso 
muda a sua área de atuação, 

ele sente dificuldade de adap-
tação porque não conhece os 
hábitos da população local, o 
que dificulta as ações da cri-
minalidade e, consequente-
mente, acabam-se dissipando 
as manchas criminais e dimi-
nuindo os índices.

O Infovia Municipal - 
como foi denominado o sis-
tema – é 
c o m p o s t o 
por 88 câ-
meras, sen-
do 68 do 
tipo OCR, 
16 de lon-
go alcance, 
a c o p l a d a s 
em pontos 
e s t r a t é g i -
cos com 
grande circulação de pessoas 
- como praças, bancos e esco-
las –, e mais quatro fixas já 
instaladas na Região Central. 

Todo esse aparato de in-
teligência em segurança está 

Índices 
criminais 

reduziram  
até 48,5%

Segurança 5

interligado com os demais 
sistemas das cidades vizi-
nhas, assim como os alarmes 
de furto e roubo de veículos, 
que ajudam na resposta mais 
rápida à detenção do marginal 
e recuperação do bem. Deste 
modo, Louveira trabalha de 
forma integrada com as Guar-
das Municipais da região e as 

demais for-
ças policiais, 
como a Polí-
cia Militar e 
Civil, forman-
do um cintu-
rão de segu-
rança bastante 
eficaz. 

C o n f i r a 
mais ações da 

GM de Louveira em 2014:

Instalação de GPS
Visando dar mais credibi-

lidade ao Patrulhamento Co-
munitário, a Secretária Mu-

nicipal de Segurança instalou 
em todas as viaturas o sistema 
integrado de GPS, de modo 
que todas as viaturas são mo-
nitoradas pelo CECOM. Com 
isso, o órgão, vinculado à 
Guarda Municipal, tem con-
dições de visualiza a posição 
de cada viatura. 

O sistema também ajuda 
na proteção do guarda mu-
nicipal, que, se por algum 
motivo afastar-se da viatura e 
tornar-se alvo de ataque, sua 
localização poderá ser identi-
ficada com mais rapidez.

Todas as rotas ficam gra-
vadas e podem servir de ins-
trução a eventual procedi-
mento administrativo.

18 novas viaturas
Com as três novas Hilux 

incorporadas pela GM na 
última semana, a atual Ad-
ministração Municipal soma 
18 novos veículos entregues 
à corporação. Desde o início 

de 2013, foram acrescidas à 
frota 10 automóveis sedan, 
quatro motos de 600 cilindra-
das e uma Van equipada com 
câmeras e aparato de video-
monitoramento. 

A Van serve de Base Mó-
vel de monitoramento e auxi-
lia no patrulhamento preven-
tivo especializado, uma vez 
que pode ser estacionada em 
locais estratégicos  e possui 
câmeras de alto alcance com 
visão 360º. 

Armas não letal
Pensando em uma Guarda 

Municipal mais comunitária 
e menos letal, foram adquiri-
das armas não letal, de eletro-
choque, utilizadas na pacifi-
cação de tumultos e grandes 
aglomerações. Quatro guar-
das municipais já foram ca-
pacitados na própria empresa 
fabricante e ficaram respon-
sáveis por transmitir os co-
nhecimentos à corporação. 
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Prefeitura abre inscrições 
para aulas de zumbaA Prefeitura de Lou-

veira, por meio 
da Secretaria de 
Esporte, Lazer e 
Juventude, estão 

com inscrições abertas para os 
interessados em fazer aula de 
zumba gratuita. Os interessados 
devem comparecer na Área de 
Lazer do Trabalhador das 8h às 
17h munidos de RG, CPF e uma 
foto 3x4. Os alunos deverão levar 
um atestado médico após o início 
das aulas, que serão realizadas por 
três professores para os munícipes 
a partir dos 14 anos. O período de 
inscrições se estende até a próxi-
ma sexta-feira, 09 de janeiro e as 
aulas acontecem duas vezes por 
semana. 

Para a professora Fernanda 
Sartori, a expectativa para este 
ano é triplicar o número de alu-
nos. “As aulas de Zumba propor-

cionam bem estar físico e emocio-
nal, auxiliando ainda na perda de 
peso e melhorando a autoestima”, 
completa. 

A Zumba é uma atividade fí-
sica tradicional aeróbica com mo-
vimentos de dança e coreografias 
que misturam uma série de ritmos 
latinos e internacionais. A mistu-
ra de hip hop, pop, rap, bhangra, 
flamenco, dança do ventre, dança 
africana, além da salsa, merengue, 
cumbia e reggaeton permite que 
os alunos tenham um alto gasto 
calórico sem sentir que estão se 
esforçando. As aulas, que duram 
de 45 minutos à uma hora, podem 
queimar até mil calorias.

Secretaria de 
Esporte oferece 
aulas de yoga

A prefeitura de Louveira, por 
meio da Secretaria de Es-
portes, Lazer e Juventude de 
Louveira oferecem aulas de 
Yoga para crianças, adultos e 

idosos. As aulas para os adultos começam 
no próximo dia 12 de janeiro. 

Já para crianças e idosos o início será 
em fevereiro. Os interessados devem reali-
zar a inscrição na secretaria de Esporte de 

segunda a sexta, das 08h às 17h e apresentar com-
provante de residência, CPF e RG.

As aulas contemplam a prática das asanas 
(posturas psicofísicas que estimulam flexibilidade 
e força), prananigrahas e pranayamas (exercícios 
respiratórios e de condução de energia pelo corpo/
mente), yoganidra (relaxamento) e meditação. 

Mais informações podem ser obtidas na Se-
cretaria de Esportes, situada na àrea de Lazer do 
Trabalhador. Ou pelo telefone (19) 3878-1357. 

Confira Locais e horários:
Dias		  Horário		  Local
Segunda/Quarta	  07h às 08h
		  08h às 09h	 Jardim Esmeralda
Quarta/Sexta	 19h30 às 20h30
		  20h30 às 21h30	 Jardim Esmeralda
Terça/Quinta	 07h às 08h
		  08h às 09h	 Área de Lazer do Trabalhador
		  19h30 às 20h30
		  20h30 às 21h30	
				  

Confira os dias e horários das aulas:
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO - PORTARIAS

PORTARIA Nº 713 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispõe sobre a alteração de membro da Comissão de apuração de responsabilidades, constante 
na Portaria 671 de 25 de novembro de 2014. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito Municipal de Louveira, SP, usando de suas 
atribuições legais;

CONSIDERANDO o desligamento do servidor FÁBIO HASHIMOTO DUARTE do quadro 
de funcionários dessa Municipalidade, a qual ocupava a função de presidente da referida 
comissão de apuração;

Resolve:

Art. 1º Nomear o servidor municipal EDSON RICARDO MUNGO PISSULIM para ocupar a 
função de Presidente da Comissão designada pela Portaria 671 de 25/11/2014, em substituição 
ao presidente anterior.

Art. 2º Ratificar integralmente as demais disposições da Portaria 671/14.

Gabinete do Prefeito Municipal de Louveira, SP – aos dezessete dias do mês de dezembro de 
dois mil e catorze.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
EM 17 DE DEZEMBRO DE 2.014

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
- PREFEITO MUNICIPAL –

Publicada e Registrada na Secretaria de Administração, em 17 de Dezembro de 2.014.

ANDRÉ LUIZ RAPOSEIRO
Secretário de Administração

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO - EDITAIS




Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO OPERADOR DE MÁQUINAS 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: LUIZ 

CARLOS CASSIMIRO, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, 

apresente-se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (2014); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO; 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS (QUANDO SOLTEIRO); 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO; 
• CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO CATEGORIA “C”. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 06 de janeiro de 2015. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 






Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO OPERADOR DE MÁQUINAS 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: LUIZ 

CARLOS CASSIMIRO, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, 

apresente-se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (2014); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO; 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS (QUANDO SOLTEIRO); 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO; 
• CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO CATEGORIA “C”. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 06 de janeiro de 2015. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 



PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

ERRATA DE PUBLICAÇÃO

Retificação, por equívoco de digitação, da publicação veiculada na Imprensa Oficial 
do Município de Louveira de 23/12/2014 Edição nº 797, página 043, referente à Lei 
Complementar Nº 2.404 de 17/12/2014, sendo que onde se lê: “Lei Nº 2.404, de 17 
de dezembro de 2014”, leia-se: “Lei Complementar Nº 2.404, de 17 de dezembro de 
2014”. Louveira, 06 de janeiro de 2015. 

André Luiz Raposeiro

Secretário de Administração.
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


Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO OPERADOR DE MÁQUINAS 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: LUIZ 

CARLOS CASSIMIRO, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, 

apresente-se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (2014); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO; 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS (QUANDO SOLTEIRO); 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO; 
• CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO CATEGORIA “C”. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 06 de janeiro de 2015. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 






Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO TÉCNICO DE ENFERMAGEM

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: ELLEN 

FABIANE LOTTI, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, apresente-

se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos (cópia e 

original): 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (ANO 2014); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4 RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO MÉDIO COMPLETO E CURSO TÉCNICO EM ENFERMAGEM COM REGISTRO NO 

COREN. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

  

Louveira, 06 de janeiro de 2015. 

  

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 






Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO OPERADOR DE MÁQUINAS 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: LUIZ 

CARLOS CASSIMIRO, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, 

apresente-se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (2014); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO; 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS (QUANDO SOLTEIRO); 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO; 
• CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO CATEGORIA “C”. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 06 de janeiro de 2015. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 






Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO TÉCNICO EM TRATAMENTO DE ÁGUA 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: FABIANO 

BUCCI, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, apresente-se na Divisão 

de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (2014); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO MÉDIO COMPLETO E CURSO TÉCNICO EM QUÍMICA, SANEAMENTO OU MEIO 

AMBIENTE E REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE QUÍMICA – CRQ. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

 Louveira, 06 de janeiro de 2015.  

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO - EDITAISSECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO - EDITAIS
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO - EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
EDITAL DE CHAMAMENTO - CADASTRO DE FORNECEDORES

	 A Comissão de Avaliação de Registro Cadastral da Prefeitura Municipal 
de Louveira vem proceder ao chamamento público para atualização dos cadastros 
de fornecedores existentes ou ingresso de novos interessados, em atendimento 
ao disposto no art. 34, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93. Informações poderão ser 
obtidas de segunda a sexta-feira, das 09:00 às 16:00 horas, na Divisão de Licitações, 
na Rua Catharina Calssavara Caldana, nº 451, Bairro Leitão, Louveira/SP, ou pelo 
telefone (19) 3878-9700.  Louveira, 05 de janeiro de 2015. Fernando Luís Bighete - 
Presidente da C.A.R.C.

SECRETARIA DE GESTÃO AMBIENTAL - EDITAIS

RECEBIMENTO DE LICENÇA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA torna público que 
MOVIND AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL LTDA EPP, localizada à Rodovia 
Romildo Prado, 3211 -  Km. 03 – Bairro Sagrado Coração de Jesus, recebeu junto à 
Secretaria de Gestão Ambiental de Louveira a Renovação da Licença de Operação 
n° 08, para a atividade de fabricação de máquinas e equipamentos de uso geral, 
peças acessórios.

RECEBIMENTO DE LICENÇA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA torna público que 
CRIALIMENTOS INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, localizada à Rua Atílio 
Biscuola, 2637 – Bairro Ipiranga, recebeu junto à Secretaria de Gestão Ambiental 
de Louveira a Renovação de Licença de Operação n° 09, para a atividade de 
Industrialização, Comércio e Distribuição de produtos alimentícios em geral.
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SECRETARIA DE SAÚDE - LAUDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
SECRETARIA DA SAÚDE

ATOS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA

1.	 Comunicado de DEFERIMENTO
Referente a: LTA
Protocolo: 7446/2014			   Data de Protocolo: 17/09/2014
Razão Social: PROCTER & GAMBLE DO BRASIL S/A
CNPJ/CPF: 59.476.770/0022-82
Endereço: RUA FRANCISCO PEREIRA DUTRA, 2405, GALPÃO B, ESTIVA	
Município: LOUVEIRA , 	 CEP: 13290-000 , UF: SP 
Resp. Legal: MARCELO MARTINS NERY, CPF: 064.636.208-90
Resp. Técnico: TOMIJI SATO,  CPF: 954.398.208-25
CREA: 0600518192, UF: SP		

2.	 Comunicado de DEFERIMENTO
Referente a: LTA
Protocolo: 9161/2014			   Data de Protocolo: 11/12/2014
Razão Social: COMERCIAL FRANGO ASSADO LTDA	
CNPJ/CPF: 729083530033-82
Endereço: AV JOSE MAPRIM, S/N		 SANTO ANTONIO	
Município: LOUVEIRA , 	 CEP: 13290-000 , UF: SP 
Resp. Legal: ANDRE BARBERO DE LIMA, CPF: 164.977.338-25
Resp. Técnico: EDMILSON JOSE MARCHESOTTI,  CPF: 012.475.348-55
CREA: 5060203716, UF: SP		

3.	 Comunicado de DEFERIMENTO
Referente a: LTA
Protocolo: 8555/2014			   Data de Protocolo: 16/12/2014
Razão Social: Procter e Gamble Industrial e Comercial Ltda	
CNPJ/CPF: 01.358.874/0016-64
Endereço: Rua Francisco Pereira Dutra, 2405		 Estiva
Município: LOUVEIRA , 	 CEP: 13290-000 , UF: SP 
Resp. Legal: Marcelo Martins Nery, CPF: 064.636.208-90
Resp. Técnico: Luiz Fernando Carreira Amaral,  CPF: 055.983.148-00
CREA: 0601837042, UF: SP		

4.	 Comunicado de DEFERIMENTO 
Referente à: Alteração de dados cadastrais: baixa de RT
Protocolo: 2357/2013-3 
Data de Protocolo: 15/12/2014 
CEVS: 352730601-477-000037-1-9 
Data de Validade: 18/06/2015 
Razão Social: SILVIO A MIGIATO DROGARIA ME 
CNPJ/CPF: 13.624.760/0002-00 
Endereço: Rua rodovia anhanguera km 72, 0 sala 3 santo antonio 
Município: LOUVEIRA CEP: 13290-000 UF: SP 
Resp. Legal: SILVIO AUGUSTO MIGIATO CPF: 15496785820 
Resp. Técnico: ITAMARA JULIANA DA SILVA CPF: 36922058801 
Conselho Prof.: CRF No. Inscr.: 55495 UF: SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Defere o(a) Alteração 
de Dados Cadastrais do Estabelecimento, Baixa de responsabilidade técnica. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação vigente e observar as boas práticas 
referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não 
cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste 
documento.

5.	 Comunicado de DEFERIMENTO 
Referente à: Licença de Funcionamento
Protocolo: 3991/2014
Data de Protocolo: 12/05/2014 
CEVS: 352730601-521-000071-1-0 
Data de Validade: 31/07/2015 
Razão Social: CEVA LOGISTICS LTDA	  CNPJ/CPF: 43.854.116/0083-47 
Endereço: AV WAGNER L BEVILAQUA, 525, Galpão, Leitão 
Município: LOUVEIRA CEP: 13290-000 UF: SP 
Resp. Legal: BRERETON E BISSELL CPF: 21752506871
Resp. Técnico: JOAO ALVES CAMPOS CPF: 42793149691
Conselho Prof.: CRQ No. Inscr.: 04264902 UF: SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Defere o(a) emissão 
de licença de funcionamento do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação vigente e observar as boas práticas referentes as atividades 
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais 
exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento.

6.	 Comunicado de DEFERIMENTO 
Referente à: Renovação de Licença de Funcionamento
Protocolo: 6864/2012-3 		  Data de Protocolo: 10/12/2014 
CEVS: 352730601-863-000123-1-9 
Data de Validade: 19/12/2015 
Razão Social: MÁRIO SÉRGIO REPLE 	 CNPJ/CPF: 03044346800 
Endereço: RUA NICOLA TARALLO, 130 SALA 2 VILA NOVA 
Município: LOUVEIRA CEP: 13290-000 UF: SP 
Resp. Legal: MÁRIO SÉRGIO REPLE, CPF: 03044346800 
Resp. Técnico: MÁRIO SÉRGIO REPLE, CPF: 03044346800 
Conselho Prof.: CRM 	 No. Inscr.: 37.518 UF: SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Defere o(a) Renovação 
de Licença de Funcionamento do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação vigente e observar as boas práticas referentes as atividades 
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais 
exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento.

7.	 Comunicado de DEFERIMENTO 
Referente à: Alteração de dados cadastrais
Protocolo: 4618/2009-11 
Data de Protocolo: 22/12/2014 
CEVS: 352730601-206-000009-1-4 
Data de Validade: 10/06/2015 
Razão Social: TOTAL PACK INDÚSTRIA E COMÉRCIO S/A 
CNPJ/CPF: 71.913.248/0001-91 
Endereço: AV KARL KIELBLOCK, 972 SANTO ANTONIO 
Município: LOUVEIRA CEP: 13290-000 UF: SP 
Resp. Legal: JORGE JOSÉ ZAKZUK NETO, CPF: 52442640872 
Resp. Técnico: LILIAN ZARPON,  CPF: 30837289807 
Conselho Prof.: CRQ No. Inscr.: 04262078 UF:SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Defere o(a) Alteração de 
Dados Cadastrais do Estabelecimento, Responsabilidade legal. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de 
tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento.
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CÂMARA  MUNICIPAL  DE  LOUVEIRA
Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 – Bairro Guembê - CEP: 13290-000 – Louveira –São Paulo  - www.camaralouveira.sp.gov.br - Fone: (19) 3878-9420

ATO DA MESA Nº 008/2014/CONTAB/CM

(de  19 de dezembro  de 2014)

DISPÕE SOBRE O REMANEJAMENTO DE 
VERBAS DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
LOUVEIRA

   Considerando o Art. 4º, inciso II, da Lei nº 2.350, 
de 26 de dezembro de 2013, que estima a receita 
e fixa a despesa do Município de Louveira para o 
exercício de 2.014.

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de 
Louveira, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais, especialmente as contidas na 
Seção IV, art. 51, inciso I, da LOM;

           		                            R E S O L V E :

			               Art. 1º Fica suplementada, de acordo com o art. 51, 
inciso I, da Lei Orgânica do Município, na quantia abaixo indicada a seguinte verba do 
orçamento vigente:

Orgão:              02 -     LEGISLATIVO

Unidade:	   01     – CORPO LEGISLATIVO

Subunidade:    01   –   CÂMARA MUNICIPAL

Função:	  01     – LEGISLATIVA

Sub-função      031 – Ação Legislativa 

Programa        0068 – Administração Legislativa

Atividade:        2239 - Manutenção das Atividades  de  Administração do Legislativo

Elementos     3.1.90.11.00      

 3.3.90.30.00           

 4.4.90.52.00

Vencimentos e 
Vantagens Fixas   
Pessoal Civil 

Material de 
Consumo                                                                                                                         

Equipamentos 
e Material 
Permanente 

 R$    20.000,00

R$       8.000,00

R$     16.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO.......................................................  .    

R$   44.000,00

             	         Art. 2º Para cobertura da suplementação acima mencionada, 

ficam apontados os recursos provenientes da anulação parcial das seguintes verbas do 
orçamento vigente:

Orgão:              02 -     LEGISLATIVO

Unidade:	   01     – CORPO LEGISLATIVO

Subunidade:	   01   –   CÂMARA MUNICIPAL 

 Função:	  01     – LEGISLATIVA

Sub-função      031   – Ação Legislativa 

Programa         0068 – Administração Legislativa

Atividade:        2239 - Manutenção das Atividades  de  Administração do Legislativo

Elementos   3.1.90.13.00 O b r i g a ç õ e s 
Patronais  

 R$    28.000,00

                         3.3.90.39.00    Outros Serviços de Terceiros -              R$    16.000,00

                                                 Pessoa Jurídica 

TOTAL DA ANULAÇÃO ................................................................  R$       44.000,00

		   Art. 3º - Este ATO DA MESA entra em 
vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

                                     

ESTANISLAU STECK

Presidente

CAETANO SERGIO APARECIDO		  AILTON DOMINGUES

1º Secretário					     2º Secretário

Publicado e Registrado na Secretaria da Câmara Municipal de Louveira na data 
supra.

MARCELO SILVA SOUZA

Diretor Geral
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ATO DA PRESIDÊNCIA Nº 001, DE 5 DE JANEIRO DE 2015

FIXA DATA PARA PAGAMENTO DOS 
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES, 
BEM COMO DOS SUBSÍDIOS DOS 
AGENTES POLÍTICOS DESTE 
LEGISLATIVO PARA O EXERCÍCIO 
DE 2015.

NILSON SOUZA CRUZ, Presidente da 
Câmara Municipal de Louveira, no uso de 
suas atribuições legais, com fundamento 
no art. 52, inciso II da Lei Orgânica Mu-
nicipal, e; 

	           CONSIDERANDO a necessidade de se manter a regularidade do 
intervalo de pagamentos dos vencimentos dos servidores e subsídios dos agentes políticos 
do Legislativo.

                      CONSIDERANDO que com a fixação de data para pagamento dos 
vencimentos e subsídios deste Legislativo, os servidores poderão ter maior tranqüilidade 
e estabilidade na programação de seu orçamento.

	           RESOLVE:

                      Art. 1º Ficam fixadas as datas, abaixo discriminadas, para pagamento dos 
vencimentos e subsídios deste Legislativo no ano de 2015:

Janeiro...........................dia 29 (quinta-feira)

Fevereiro.......................dia 27  (sexta-feira)

Março............................dia 27  (sexta-feira)

Abril..............................dia 29  (quarta-feira)

Maio...............................dia 29  (sexta-feira)

Junho.............................dia 29  (segunda-feira)

Julho..............................dia 29  (quarta-feira)

Agosto............................dia 28  (sexta-feira)

Setembro.......................dia 28  (segunda-feira)

Outubro.........................dia 29  (quinta-feira)

Novembro......................dia 27  (sexta-feira)

Dezembro......................dia 28  (segunda-feira)

	              Parágrafo único. A gratificação natalina (13º salário) será pago no dia 
10 de dezembro (quinta-feira).

		  Art. 2º Os depósitos para pagamento dos servidores e agentes 
políticos deverão ser realizados de maneira que nas datas, estipuladas no artigo anterior, 
os créditos estejam disponíveis para movimentação.

                         Art. 3º Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

                         Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Louveira, 5 de janeiro de 2015.

NILSON SOUZA CRUZ

Presidente

Publicado e Registrado na Secretaria da Câmara Municipal de Louveira em data supra.

MONIQUE FERNANDES BAYER

Consultora Jurídico-Legislativa

ATO DA PRESIDÊNCIA Nº 002, DE 5 DE JANEIRO DE 2015

INSTITUI O CALENDÁRIO DE FERIADOS, 
PONTOS FACULTATIVOS E DIAS DE SUS-
PENSÃO DE EXPEDIENTE DA CÂMARA MU-
NICIPAL DE LOUVEIRA, PARA O EXERCÍCIO 
DE 2015.

NILSON SOUZA CRUZ, Presidente da Câmara 
Municipal de Louveira, no uso de suas atribuições 
legais, e, 

CONSIDERANDO a necessidade de se reu-
nir, num único ato, o elenco das datas em que não é permitido o trabalho nas reparti-
ções municipais, conforme prevê a legislação aplicável.

CONSIDERANDO a instituição, no país, pe-
los diversos setores de produção, dos chamados “feriados prolongados”. 

 RESOLVE:

Art. 1º No exercício de 2015, a Câmara Municipal de Louvei-
ra, além dos dias destinados ao descanso semanal (sábado e domingo), não funciona-
rá nos seguintes dias:  
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-      19 de janeiro............(segunda-feira)......... Ponto facultativo.

-	 20 de janeiro.................(terça-feira)....................... Dia do Padroeiro da Ci-
dade. 

-	 16 de fevereiro.............(segunda-feira).................. Ponto Facultativo. 

-	 17 de fevereiro.............(terça-feira)....................... Carnaval.

-	 18 de fevereiro.............(quarta-feira)..........  Ponto Facultativo (das 9h00 
às 13h).

-	 03 de abril.....................(sexta-feira)....................... Sexta-Feira Santa. 

-	 20 de abril ..................(segunda-feira)........ Ponto Facultativo.

-	 21 de abril.....................(terça-feira)....................... Dia de Tiradentes.

-	 01 de maio....................(sexta-feira)....................... Dia do Trabalho  

       -      04 de junho.....................(quinta-feira)..................... Corpus Christi.

-	 05 de junho...................(sexta-feira)....................... Ponto Facultativo

-	 09 de julho....................(quinta-feira)..................... Dia do Soldado Consti-
tucionalista.

-	 10 de julho ....................(sexta-feira).............. Ponto Facultativo.

-	 07 de setembro............(segunda-feira)...... Dia da Independência do Brasil.

-	 12 de outubro ..............(segunda-feira)..........Dia da Padroeira do Brasil.

-	 28 de outubro...............(quarta-feira)......................  Dia do Funcionário 
Público.

-	 02 de novembro................(segunda-feira)........  Dia de Finados. 

-	 20 de novembro............     (sexta-feira).............. Dia da Consciência Negra.

-	 24 de dezembro.............(quinta-feira).................... Ponto Facultativo.

-	 25 de dezembro............(sexta-feira)....................... Natal.

-	 31 de dezembro............(quinta-feira)..................... Ponto Facultativo.

                           Art. 2º As jornadas de trabalho correspondentes aos pontos facultativos 
deverão ser compensados pelos servidores municipais da Câmara Municipal, a partir de 
06 de janeiro de 2015, com o acréscimo de 10 (dez) minutos à respectiva jornada diária 
de trabalho.

Art. 3º Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Art.  4º  Revogam-se as disposições em contrário. 

Louveira, 05 de janeiro de 2015.

NILSON SOUZA CRUZ

Presidente

Publicado e Registrado na Secretaria da Câmara Municipal de Louveira em data supra.

MONIQUE FERNANDES BAYER 
Consultora Jurídico-Legislativa

PORTARIAS

Número: 12/2015

Data: 06/01/2015

Assunto: CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, NA RAZÃO DE 
1% (UM POR CENTO), AO SERVIDOR EDUARDO SEIJI DA SILVA TAKATU, 
CONFORME ART. 68, DA LEI MUNICIPAL Nº 1.006/90.

Número: 11/2015

Data: 06/01/2015

Assunto: CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR JOÃO ANDRÉ BONAMIGO, NO 
PERÍODO DE 12 A 31 DE JANEIRO DE 2015.

Número: 10/2015

Data: 06/01/2015

Assunto: NOMEIA VANDERLEI DE ANDRADE, PARA OCUPAR E EXERCER 
O CARGO DE ASSESSOR TÉCNICO DO GABINETE DA PRESIDÊNCIA, DE 
PROVIMENTO EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, A PARTIR DE 07 DE JANEIRO 
DE 2015.

Número: 09/2015

Data: 06/01/2015

Assunto: DESIGNA SERVIDORES PÚBLICOS DARIO PRADO FIGUEIREDO 
E SUSANA DAMARIS BUENO MONTAGNA PARA ASSINAREM COM O 
PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA A MOVIMENTAÇÃO 
DAS CONTAS E DOS ATIVOS FINANCEIROS JUNTO ÀS INSTITUIÇÕES 
BANCÁRIAS, PARA O EXERCÍCIO DE 2015.

Número: 08/2015

Data: 05/01/2015

Assunto: NOMEIA MARIA DE FÁTIMA SILVA DE LISBOA, SERVIDORA 
EFETIVA, LOTADA NA SEÇÃO DA BIBLIOTECA, PARA OCUPAR E EXERCER 
O CARGO DE DIRETORA ADMINISTRATIVA E DE ASSUNTOS INTERNOS, DE 
PROVIMENTO EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, A PARTIR DE 06 DE JANEIRO 
DE 2015.

Número: 07/2015

Data: 05/01/2015

Assunto: NOMEIA SONIA MARIA TARALLO CRUZ, PARA OCUPAR E EXERCER 
O CARGO DE ASSESSORA LEGISLATIVO-PARLAMENTAR, DE PROVIMENTO 
EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-4, A PARTIR DE 06 DE JANEIRO DE 2015.
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Número: 06/2015

Data: 05/01/2015

Assunto: NOMEIA PAULO ODAIR FRANZINI PARA OCUPAR E EXERCER O 
CARGO DE ASSESSOR LEGISLATIVO-PARLAMENTAR, DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO, SÍMBOLO CC-4, A PARTIR DE 05 DE JANEIRO DE 2015.

Número: 05/2015

Data: 05/01/2015

Assunto: NOMEIA DARIO PRADO FIGUEIREDO, PARA OCUPAR E EXERCER 
O CARGO DE DIRETOR GERAL, DE PROVIMENTO EM COMISSÃO, SÍMBOLO 
CC-1, A PARTIR DE 06 DE JANEIRO DE 2015.

Número: 04/2015

Data: 05/01/2015

Assunto: EXONERA O SENHOR DARIO PRADO FIGUEIREDO, DO CARGO DE 
ASSESSOR LEGISLATIVO-PARLAMENTAR, NÍVEL CC-4, DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO, A PARTIR DE 05 DE JANEIRO DE 2015.

Número: 03/2015

Data: 05/01/2015

Assunto: NOMEIA ELEANDRO GARCIA, PARA OCUPAR E EXERCER O CARGO 
DE ASSESSOR DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO, SÍMBOLO CC-3, A PARTIR DE 05 DE JANEIRO DE 2015.

Número: 02/2015

Data: 05/01/2015

Assunto: NOMEIA CELSO JOSÉ DE OLIVEIRA, PARA OCUPAR E EXERCER 
O CARGO DE DIRETOR DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, A PARTIR DE 05 DE JANEIRO DE 2015.

Número: 01/2015

Data: 05/01/2015

Assunto: NOMEIA SUSANA DAMARIS BUENO MONTAGNA, PARA OCUPAR 
E EXERCER O CARGO DE DIRETORA FINANCEIRA, DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, A PARTIR DE 05 DE JANEIRO DE 2015.

OBS.: A íntegra de todos os atos oficiais está disponibilizada no site da Câmara: www.
camaralouveira.sp.gov.br – (Legislação/Consulte Legislação).

Prefeitura Municipal de Louveira 19 - 3878 9700
Ouvidoria da Prefeitura Municipal de Louveira 19 - 3878 9705  /  0800 772245
   
Banco do Povo 19 - 3848 1276  /  3848 3255
CCJ Bairro Santo Antônio 19 - 3848 4578
Conselho Tutelar 19 - 3878 4616
Fórum 19 - 3878 0913
Guarda Municipal (Base) 19 - 3878 1512
Guarda Municipal (Santo Antônio) 19 - 3848 3995
Justiça Gratuita 19 - 3878 1070

Junta Militar 19 - 3878 4226

Núcleo de Capacitação 19 - 3848 3255
PROCON 19 - 3848 3991
Sanel (Água) 0800 774 4377
Secretaria de Administração 19 - 3878 9683
Secretaria de Assistência Social 19 - 3878 3310

Secretaria de Cultura e Eventos 19 - 3878 1128

Secretaria de Desenvolvimento Econômico 19 - 3878 4166
Secretaria de Desenvolvimento Urbano 19 - 3878 9770
Secretaria de Educação 19 - 3848 1203
Secretaria de Esporte 19 - 3878 1357
Secretaria de Finanças 19 - 3878 9701
Secretaria de Gestão Ambiental 19 - 3878 7332
Secretaria de Gestão de Projetos e Programas 19 - 3878 9693
Secretaria de Governo 19 - 3878 9684
Secretaria de Negocios Jurídicos 19 - 3878 9750
Secretaria de Saúde 19 - 3948 5300
Secretaria de Serviços Públicos 19 - 3878 2605
Velório Municipal 19 - 3878 2467
Vigilância Sanitária 19 - 3878 2323
Zoonoses 19 - 3878 2323
   
Postos de Saúde - Centro 19 - 3948 5300
Postos de Saúde - Monterrey 19 - 3878 5236
Postos de Saúde - Santo Antônio 19 - 3848 1158
Postos de Saúde - Pronto Atendimento 19 - 3848  3531
   
Creche - Centro 19 - 3878 4981 
Creche - Berçario 19 - 3848 4776
Creche - Monterrey 19 - 3878 5241
Creche - Sagrado Coração de Jesus 19 - 3878 1337
Creche - Santo Antônio 19 - 3848 1457
Creche - Terra Nobre 19 - 3878 2199
   
Câmara Municipal de Louveira 19 - 3878 9420

TELEFONES ÚTEIS
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