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‘Meio Ambiente’ realiza campanha de 
conscientização e aumento da Coleta Seletiva
O programa de coleta 

seletiva, organizado pela 
Secretaria de Gestão 

Ambiental da Prefeitura de Louveira, tem 
toneladas de motivos para comemorar. 
Todos os meses são coletados na cidade 
cerca de cem mil quilos de material 
reciclável. E, com o objetivo de ampliar 
ainda mais essa marca e aperfeiçoar o 
serviço de coleta, a Prefeitura deu início 
na última segunda-feira (1° de julho) a um 
trabalho de conscientização e orientação 
da população por meio da distribuição 
de panfletos informativos em escolas, 
prédios, públicos e comércio. 

Os materiais gráficos distribuídos 
contém uma lista de materiais recicláveis 
que devem ser separados pelos cidadãos 
e depositados nos sacos verdes entregues 
pela Prefeitura.

As orientações estão sendo divulgadas 
também por painéis publicitários, carro 
de som e matérias informativas no site 
da Prefeitura (www.louveira.sp.gov.br ), 
na Imprensa Oficial do Município e pelo 
Facebook da Prefeitura (www.facebook.
com.br/prefeituradelouveira ).

Confira como separar os materias na 
paginas 14 e 15

A Secretaria de Saúde da 
Prefeitura de Louveira 
intensificou o trabalho de 

orientação à população quanto às 
medidas necessárias para se prevenir 
do vírus Influenza H1N1, que provoca 
uma variação da gripe conhecida 
popularmente como ‘Gripe Suína’.  
A ação tem como objetivo evitar a 

Saúde orienta a população sobre 
como se prevenir da ‘Gripe Suína’

propagação da doença, mais intensa 
com a chegada do inverno. 

Com esse intuito, a Saúde 
Municipal elencou medidas de 
prevenção como o uso do álcool em 
gel, utilização de lenço descartável 
e manter os ambientes bastante 
ventilados, que constam em material 
distribuído à população (confira as 
medidas abaixo). 

Os sintomas da gripe H1N1 são 
semelhantes aos causados pelos 
vírus da gripe comum, porém, 
requer cuidados especiais se a 
pessoa apresentar febre alta, dores 
musculares, de cabeça, garganta e em 
articulações, vômitos e diarreia. Se 
aparecerem os sintomas, procure a 
unidade de saúde mais próxima. 

Medidas de prevenção:

 Lavagem das mãos com água 
e sabão ou álcool gel, principalmente 

após tossir, espirrar e antes de 
consumir algum alimento; 

 Cobrir nariz e boca quando 
espirrar ou tossir; 

 Utilizar lenço descartável 
para higiene nasal; 

 Evitar tocar olhos, nariz e 
boca; 

 Não compartilhar objetos de 
uso pessoal, como talheres, pratos, 
copos ou garrafas; 

 Manter os ambientes bem 
ventilados e evitar aglomerações e 
ambientes fechados; 

 Evitar contato próximo a 
pessoas que apresentem sinais ou 
sintomas de gripe;

 Evitar sair de casa se estiver 
com sintomas de gripe (exceção 
quando da necessidade de assistência 
a saúde); 

 Adotar hábitos saudáveis, 
como alimentação balanceada e 
ingestão de líquidos.

Recital de Violão 
acontece nesta sexta

Nesta sexta-feira, dia 05 de julho, 
a Prefeitura de Louveira, por meio 
da secretaria de Cultura e Eventos, 
promove o “Recital de Violão” 
com o músico Rodrigo Soares . O 
evento acontece a partir das 20h, 
na Câmara Municipal, e traz em 
seu repertório músicas de J.S. 
Bach e Abel Carlevaro. A entrada 
é gratuita.

Neste final de semana tem 
Feira de Adoção de Animais
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Eleitores devem atualizar cadastro na 
Central de Atendimento Biométrico

O  s quase 29 mil eleitores do 
município devem obriga to-
riamente comparecer à Central 

de Atendimento, até o dia 31 de ou tubro, 
para atualizar o cadastro eleitoral. O 
horário de atendimento é das 8h30 às 
17h, de segunda a sexta-feira. Para 
evitar transtornos, o louveirense pode 
agendar a sua revisão pelo site do 
Tribunal Regional Eleitoral de São 
Paulo (TRE-SP - www.tre-sp.jus.br) 
clicando no banner “Recadastramento 
Biométrico”.

A Justiça Eleitoral orienta os 
eleitores a f  azer a revisão desde já para 
evitar filas no final do prazo.  

Para isso, o eleitor louveirense deve 
levar o documento de identificação 
e um comprovante de residência 
emitido entre maio 2012 e fevereiro de 
2013. No local, o cidadão registra as 
impressões digitais, a assinatura e uma 
foto.

A atualização do cadastramento é 
obrigatória e quem não efetuar dentro 
do prazo terá o título cancelado. Sem o 
documento, o cidadão não pode obter 
passaporte, carteira de identidade, CPF, 
matricular-se em estabelecimento de 
ensino oficial, participar de concurso 
público e concorrência pública, e obter 
empréstimos em bancos oficiais.

Equipes da Cidade partem para Votorantim em 
busca de medalhas nos Jogos Regionais

C onsiderado um dos mai-
ores torneios espor ti-
vos do País, os Jogos 

Re  gionais do Interior deste 
ano já começaram na cidade 
de Votorantim. Com cerca de 
200 pessoas – entre atletas, 
treinadores e dirigentes -, a de-
legação de Louveira partiu para 
o oeste paulista na tarde da úl-
tima quarta-feira (3 de julho) em 
busca de ótimos resultados nas 
competições das 16 modalidades 

esportivas (atletismo, basquete, 
biribol, capoeira, futebol, futsal, 
ginástica artística, handebol, 
judô, karatê, natação, taekwondo, 
tênis, tênis de mesa, vôlei e vôlei 
de praia). Ao todo, participarão 
do torneio 59 municípios pela 
8ª região, que envolvem cerca 
de 12 mil pessoas de todas as 
delegações. 

Louveira participa dos Jogos 
desde 1999 e costuma ficar entre 
as 15 primeiras colocações. 

Abertura
Embora tenha começado hoje, a 

abertura dos Jogos Regionais será 
realizada somente na sexta-feira, 
dia 5 de julho, às 19h, no Estádio 
Municipal Domênico Paolo Metidieri, 
em Votorantim.

Esperança de medalha
Sempre bem posicionada nas 

competições estaduais, a equipe 
sub-20 de futebol de Louveira é uma 
das favoritas para trazer na bagagem 
uma medalha. Na última edição dos 
jogos o time louveirense conquistou a 
medalha de bronze e só não disputou a 
decisão porque perdeu nas semifinais 
para Serquilho, com gol no final da 
partida. “Estamos confiantes para 
conquistarmos um ótimo resultado 
para Louveira porque os nossos 
jogadores são muito bons, temos uma 
equipe que une qualidade técnica com 
determinação tática”, afirma, otimista, 
o técnico Danilo Moraes Terra. E para 
conquistar uma medalha o treinador 
aposta nas jogadas aéreas de bola 
parada e na velocidade dos contra-

ataques. “Uma grande arma da nossa 
equipe é a bola parada, já que temos 
uma linha defensiva bastante alta que 
se torna muito perigosa quando está 
na área do adversário”, disse. “Outra 
jogada que treinamos bastante é o 
contra-ataque, o time tem o perfil de 
jogar aguardando o adversário em 
seu campo de defesa e, assim que 
rouba a bola, aciona o veloz atacante 
Rafael, que é o encarregado de puxar 
a jogada”, conta Danilo, que aponta 
também o meia-armador ‘Andrinho’ 
como um dos destaques do time.

O torneio de futebol sub-20 é 
composto por oito grupos de quatro 
times. A equipe de Louveira disputa 
vaga na fase final com os times de 
Taquarivaí, Iperó e Tapiraí. 

Principiante
A equipe de Tênis de Mesa de 

Louveira participa pela primeira vez 
dos Jogos Regionais do Interior. Os 
seis competidores são treinados 
pelo professor Claudinei Silva Leite 
e disputarão competições individuais, 
em dupla e por equipe. 

O treinador da equipe sub-20 de futebol, Danilo Terra (de azul), e o técnico de Tênis de Mesa, 
Claudinei Silva Leite (de vermelho), com a equipe de Tênis de Mesa de Louveira



Ao tossir ou espirrar,  
cobrir o nariz e a boca com 

um lenço descartável.
Não compartilhar  

alimentos, copos, toalhas  
e objetos de uso pessoal.

Lavar as mãos com água e sabão 
ou usar álcool gel, especialmente  

depois de tossir ou espirrar.

O VÍRUS DA GRIPE PODE 
ESTAR EM MUITOS LUGARES. 

SÓ QUE VOCÊ NÃO VÊ.

Lave as mãos frequentemente.
NÃO USE MEDICAMENTOS SEM ORIENTAÇÃO MÉDICA.

Previna-se.

Folheto_pop geral_15x21.indd   1 21/05/13   09:40





Edição nº 714 | 04 de Julho de 2013 | Ano 12PÁGINA    06

BANCO CONTA Nº DATA

Brasil 19725-4 20.06

Brasil 19.726-2 20.06

Brasil 12.408-7 20.06

Brasil 20.740-3 11.06

Brasil 20.740-3 13.06

Prefeito Municipal

Louveira, 21 de Junho de 2013.
NICOLAU FINAMORE JUNIOR

SECRETARIA

 R$             29.341,50 

QSE

EDITAL

NOME DA CONTA  VALOR RECEBIDO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
Chefe do Executivo

                               Em atendimento aos termos da Lei Federal nº 9.452, de 20 de março de 1997, estamos
notificando  através  do  presente,  as Entidades  Empresariais,  Sindicatos e  os  Partidos  Políticos, com sede
neste Município de Louveira, que esta Municipalidade recebeu os recursos abaixo especificados:

Assistência Farmácia Básica Fundo Municipal de Saúde  R$               8.451,30 
FMS – FNS BLATB – PAB 

FIXO Fundo Municipal de Saúde  R$               3.000,00 

Secretaria de Educação  R$           185.078,68 

FMS - Glicemia Fundo Municipal de Saúde  R$               4.156,00 

FMS - Glicemia Fundo Municipal de Saúde

BANCO CONTA Nº DATA

Brasil 50.138-7 25.06

Prefeito Municipal
NICOLAU FINAMORE JUNIOR

Louveira, 25 de Junho de 2013.

SECRETARIA

Convênio Transporte de 
Alunos

Secretaria de Educação  R$           103.436,00 

EDITAL

NOME DA CONTA  VALOR RECEBIDO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
Chefe do Executivo

                               Em atendimento aos termos da Lei Federal nº 9.452, de 20 de março de 1997, estamos
notificando  através  do  presente,  as Entidades  Empresariais,  Sindicatos e  os  Partidos  Políticos, com sede
neste Município de Louveira, que esta Municipalidade recebeu os recursos abaixo especificados:
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Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO AGENTE ESCOLAR 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2010) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: 

ALESSANDRO MURILO DE VASCONCELOS, para que no prazo de dois dias úteis a contar da 

presente publicação, apresente-se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos 

seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (ANO 2013); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E CNH CATEGORIA “D”. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 27 de junho de 2013. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 






Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO ESCRITURÁRIO 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2010) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: 

BARBARA CRISTINA NAVA ROSSI e RODRIGO RAFAEL PIRES, para que no prazo de dois 

dias úteis a contar da presente publicação, apresente-se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 

horas, munido dos seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (2013); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 27 de junho de 2013. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 





Edição nº 714 | 04 de Julho de 2013 | Ano 12PÁGINA    08




Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO MONITOR DE ENSINO BÁSICO 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2010) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: 

MARCIA HELENA CONCEIÇÃO FURLAN, para que no prazo de dois dias úteis a contar da 

presente publicação, apresente-se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos 

seguintes documentos:

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (ANO 2013); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR 

(SE HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO MÉDIO COM ESPECIALIZAÇÃO EM MAGISTÉRIO OU CURSO SUPERIOR 

EM PEDAGOGIA. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 27 de junho de 2013. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 




Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO PROFESSOR DE ENSINO BÁSICO                                                                    

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2010) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: 

ELIANA CRISTINA RASTELLI e ELCIA REGINA PERSEGHETTI MANARINI para que no 

prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, apresente-se na Divisão de 

Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos (cópia e original): 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (ANO 

2013); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE; 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO 

MILITAR (SE HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• DIPLOMA DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM LICENCIATURA PLENA EM 

PEDAGOGIA COM HABILITAÇÃO PARA O MAGISTÉRIO, DEVIDAMENTE 
REGISTRADO NO MEC OU ORGÃO POR ELE DELEGADO. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 27 de junho de 2013. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 
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Secretaria de Administração




EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO MÉDICO CLÍNICO E GERAL 
(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2012) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: AFONSO 

ROSSAFA, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, apresente-se na 

Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos (cópia e original): 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS OU PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL; 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4 RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO FOR SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA, REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL 

DE MEDICINA, CONCLUSÃO DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM CLÍNICA GERAL OU 
ESPECIALIDADES CLÍNICAS OU MEDICINA GERAL COMUNITÁRIA OU TÍTULO DE 
ESPECIALIZAÇÃO NA ÁREA OU EQUIVALENTE. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 27 de junho de 2013. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 




Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO MONITOR DE CASA ABRIGO 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: ITAMAR 

JOSE DE ARAUJO, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, apresente-

se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (ANO 2013); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4 RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO MÉDIO COMPLETO. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 27 de junho de 2013. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 
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Secretaria de Administração


EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CARGO TÉCNICO EM FARMÁCIA 

(REF. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011) 

O Exmo. Senhor Prefeito do Município de Louveira, Nicolau Finamore Junior, CONVOCA: MAURICIO 

CARLOS FADIN JUNIOR, para que no prazo de dois dias úteis a contar da presente publicação, 

apresente-se na Divisão de Pessoal, a partir das 9:00 horas, munido dos seguintes documentos: 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL – CTPS; 
• COMPROVANTE DE PIS/PASEP; 
• COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DE CONTRIBUIÇÃO SINDICAL (ANO 2013); 
• CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG); 
• CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF); 
• TÍTULO DE ELEITOR; 
• 02 FOTOS 3x4  RECENTES; 
• COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS, SE O CASO; 
• CERTIDÃO DE NASCIMENTO (QUANDO SOLTEIRO); 
• ANTECEDENTES CRIMINAIS; 
• CERTIFICADO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR (SE 

HOMEM); 
●    COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA; 
• CARTA DE REFERÊNCIA DO ÚLTIMO EMPREGO; 
• ENSINO MÉDIO COMPLETO E CURSO TÉCNICO EM FARMÁCIA, COM DIPLOMA 

REGISTRADO E RECONHECIDO PELO CRF. 

O não comparecimento acarretará em desistência do cargo acima referido. 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. 

Louveira, 27 de junho de 2013. 

NICOLAU FINAMORE JUNIOR 
 PREFEITO MUNICIPAL 



PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
Secretaria de Gestão Ambiental

RECEBIMENTO DE AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA torna público que RENATO 
DIAN, proprietário do imóvel situado à Alameda Libra nº 105 – Bairro 
Rainha – Condomínio Delle Stelle, recebeu da Divisão de Meio Ambiente 
de Louveira a Autorização Ambiental Nº 19/2012 para o corte de árvores 
nativas isoladas – procedimento simplificado.

RECEBIMENTO DE LICENÇA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA torna público que NEXT 
AUTOMOTIVE DO BRASIL EIRELI ME, localizada à Avenida José Mamprim 
nº 545 – Bairro Ipiranga, recebeu da Secretaria de Gestão Ambiental de 
Louveira a Licença Prévia e de Instalação nº 01/2013 para a atividade 
de Injeção de peças termoplásticas, estampagem, montagem manual de 
componentes automotivos.
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PORTARIAS
Número: 727 /2013
Data:21/06/2013
Assunto: I – RETIFICAR  o período de gozo de Licença Premio da servidora 
NADIA KOHLER CAPATTO, constante na Portaria 705/2013 : onde se lê: 20 de 
Maio de 2013 a 19 de Junho de 2013, retornando às suas atividades normais 
em 20 de Junho de 2013,leia-se: 20 de Maio de 2013 a 18 de Junho de 2013, 
retornando às suas atividades normais em 19 de Junho de 2013.

Número: 728 /2013
Data: 24/06/2013, retroagindo seus efeitos a partir de 22 de Junho de 2013
 Assunto:   I – CONCEDER, 07 (sete) dias de Licença Doença, para tratamento 
de saúde, a servidora MARTA SILENE BERNI HERNANDES, a contar de 22 
de Junho de 2013, de acordo com o Artigo n°36, Lei n° 1.306/98, e conforme 
Processo Administrativo n° 07125-141/2012, devendo retornar as suas 
atividades normais em 29 de Junho de 2013. 

Número: 729 /2013
Data:24/06/2013
Assunto:  I– NOMEAR, o senhor  MAURICIO TOMAZELA,  para ocupar e 
exercer o cargo de Analista Ambiental, nível XII, em caráter efetivo, tendo em 
vista sua aprovação em Concurso Público referente ao Edital n°001/2011 a 
partir da presente data. 
 
Número: 730 /2013
Data:24/06/2013, retroagindo seus efeitos a contar de 08 de Maio de 2013
Assunto: I– NOMEAR,  o senhor VINICIUS OLIVEIRA SEIXAS,  para exercer 
e ocupar o cargo de Médico Otorrinolaringologista, nível XV,em caráter 
efetivo,conforme aprovação em Concurso Publico 001/2011,a partir da presente 
data.

Número: 731 /2013
Data: 24/06/2013, retroagindo seus efeitos no dia 14 de Junho de 2013
Assunto:      I – PRORROGAR, por mais 60(sessenta) dias a Licença Doença, 
para tratamento de saúde, a servidora MARIA DOLORES RODRIGUES DE 
ASSIS OLIVEIRA, a contar de 14 de Junho de 2013, de acordo com o Artigo 
n°36, Lei n° 1.306/98, e conforme Processo Administrativo n° 02960-141/2013, 
devendo retornar as suas atividades normais em 12 de Agosto de 2013. 

Número: 732 /2013
Data:24/06/2013, retroagindo seus efeitos a partir de 21 de Junho de 2013
Assunto:    I- PRORROGAR , por mais 04(quatro) dias a Licença Doença, para 
tratamento de saúde, a servidora APARECIDA DE SOUZA STECK, a  contar 
de 21 de Junho de 2013, de acordo com o Artigo n°36, Lei n° 1.306/98, e 
conforme Processo Administrativo n° 02843-141/2008, devendo retornar as 
suas atividades normais em 25 de Junho de 2013 

Número: 733 /2013
Data:24/06/2013
Assunto: I – NOMEAR a Comissão de Sindicância, para apurarem os fatos 
constantes no Processo Administrativo n.º 04892-183/2013

Número: 734 /2013
Data:24/06/2013
Assunto: I – NOMEAR a Comissão de Sindicância, para apurarem os fatos 
constantes no Processo Administrativo n.º 04893-183/2013

Número: 735 /2013
Data:25/06/2013
Assunto:I – NOMEAR, a senhora  GISELA CALDANA DE MELLO,  para ocupar 
e exercer o cargo de Professor de Ensino Básico (EM), nível III, em caráter 
efetivo, tendo em vista sua aprovação em Concurso Público referente ao Edital 
n°01/2010 a partir da presente data. 
 
Número: 736 /2013
Data:25/06/2013
Assunto:    I- PRORROGAR , por mais 29(vinte e nove) dias a Licença Doença, 
para tratamento de saúde, a servidora APARECIDA DE SOUZA STECK,  a  
contar de 25 de Junho de 2013, de acordo com o Artigo n°36, Lei n° 1.306/98, 
e conforme Processo Administrativo n° 02843-141/2008, devendo retornar as 
suas atividades normais em 24 de Julho de 2013 
                                                
Número: 737 /2013
Data:26/06/2013
Assunto: I – PRORROGAR , por mais 30(trinta) dias a Licença Doença, para 
tratamento de saúde, ao servidor LUIZ RICARDO HAMER,  a contar de 26 
de Junho de 2013, de acordo com o Artigo n°36, Lei n° 1.306/98, e conforme 
Processo Administrativo n° 04592-141/2013, devendo retornar as suas 
atividades normais em 26 de Julho de 2013. 

Número: 738 /2013
Data:26/06/2013, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de Junho de 2013.
Assunto: I – CONCEDER, FG 03, nos termos da Lei Municipal nº 1122/93 e 
Lei Municipal 1684/2004, artigo 6º, alínea “d”, ao servidor Municipal  CLAUDIO 
APARECIDO ALVARENGA,  servidor efetivo no cargo de Contador, a partir de 
01 de Junho de 2013.

Número: 739 /2013
Data:17/06/2013
Assunto: I – CONCEDER, FG 04, nos termos da Lei Municipal nº 1122/93 e Lei 
Municipal 1684/2004, artigo 6º, alínea “d”, ao servidor Municipal   REGINALDO 
DONIZETI SCARPINELLI, servidor efetivo no cargo de Guarda Municipal, a 
partir da presente data.

Número: 740 /2013
Data:27/06/2013
Assunto:  I– PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias a Licença Doença, para 
tratamento de saúde, a servidora PRISCILA ARAUJO SPIANDORIN,  a contar 
de 28 de Junho de 2013, de acordo com o Artigo nº 36, da Lei nº 1.306/98, 
e conforme Processo Administrativo nº 03914-141/2013, devendo retornar as 
suas atividades normais em 26 de Agosto de 2013.

Número: 741 /2013
Data:27/06/2013
Assunto: I – NOMEAR, o senhor AUTOALPA JOSE FERNANDES, para ocupar 
e exercer o cargo de Motorista, nível VII, em caráter efetivo, tendo em vista 
sua aprovação em Concurso Público referente ao Edital n° 001/2011 a partir da 
presente data. 
 
Número: 743 /2013
Data:27/06/2013
Assunto: I – NOMEAR a Comissão de Sindicância, para apurarem os fatos 
constantes no Processo Administrativo n.º 02382-162/2013

Número: 744 /2013
Data:28/06/2013
Assunto: I– EXONERAR a pedido, MARIA ROSA SUHER, dos serviços que 
presta a esta Municipalidade, no cargo de Inspetora de Alunos, nível I, efetivo, 
a partir da presente data.
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DECRETO Nº 3913, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito Municipal de
Louveira, usando de suas atribuições legais e nos termos do
inciso III do Art. 4º da Lei Municipal nº 2.277, de 20 de
Dezembro de 2012,

Decreta:

e Orçamentária um crédito adicional suplementar no valor de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil 
reais ), destinado à cobertura de despesas das dotações conforme tabela I a este anexada que
faz parte integrante deste Decreto.

Art 1º Fica  aberto na  Secretaria de  Finanças - Divisão Contábil

O   recursos   necessários    para    cobertura   do   créditoArt 2º
aberto pelo artigo anterior serão provenientes de anulações parciais de dotações
orçamentárias, na forma prevista no inciso III, parágrafo 1º do artigo 43 da Lei Federal nº
4.320 de 17 de março de 1964, dotações essas constantes da tabela II que integra este
Decreto.

Este   decreto   entrará    em    vigor    na    data    de    suaArt 3º
publicação.

Louveira, 24 de junho de 2013.

Revogam-se as disposições em contrário.Art 4º

Nicolau Finamore Junior
Prefeito Municipal

Publicado e  Registrado  na  Secretaria  de  Administração em

André Luiz Raposeiro
Secretário de Administração

24 de junho de 2013.

Tabela I

Suplementações

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
05
01
15
451
0009
1501

4
4
90
51

Chefia do executivo Ficha: 445
Secretaria municipal de desenvolvimento urbano e meio ambiente
Divisão de planejamento, obras e construções
Urbanismo
Infra-estrutura urbana
Planejamento urbano
Construção de galerias de águas pluviais na travessa
da rua francisco pereira dutra

Despesas de capital
Investimentos
Aplicações diretas
Obras e instalações

Valor: R$ 32.000,00

32.000,00Total de Suplementações:

Decreto nº 3913/13     2

Tabela I

Suplementações

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
05
01
15
451
0009
1501

4
4
90
51

Chefia do executivo Ficha: 445
Secretaria municipal de desenvolvimento urbano e meio ambiente
Divisão de planejamento, obras e construções
Urbanismo
Infra-estrutura urbana
Planejamento urbano
Construção de galerias de águas pluviais na travessa
da rua francisco pereira dutra

Despesas de capital
Investimentos
Aplicações diretas
Obras e instalações

Valor: R$ 32.000,00

32.000,00Total de Suplementações:

Decreto nº 3913/13     2

Tabela II

Anulações

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
05
01
15
451
0009
1552

4
4
90
51

Chefia do executivo Ficha: 448
Secretaria municipal de desenvolvimento urbano e meio ambiente
Divisão de planejamento, obras e construções
Urbanismo
Infra-estrutura urbana
Planejamento urbano
Construção de terminal rodoviário no centro

Despesas de capital
Investimentos
Aplicações diretas
Obras e instalações

Valor: R$ 32.000,00

32.000,00Total de Anulações:

Decreto nº 3913/13     3

Tabela II

Anulações

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
05
01
15
451
0009
1552

4
4
90
51

Chefia do executivo Ficha: 448
Secretaria municipal de desenvolvimento urbano e meio ambiente
Divisão de planejamento, obras e construções
Urbanismo
Infra-estrutura urbana
Planejamento urbano
Construção de terminal rodoviário no centro

Despesas de capital
Investimentos
Aplicações diretas
Obras e instalações

Valor: R$ 32.000,00

32.000,00Total de Anulações:

Decreto nº 3913/13     3

DECRETO Nº 3914, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

Dispõe sobre o remanejamento de dotações.

NICOLAU FINAMORE JÚNIOR, Prefeito Municipal de
Louveira, usando de suas atribuições legais e nos termos do
inciso II do Artigo 4º da Lei Municipal nº 2.277, de 20 de
Dezembro de 2012,

Decreta:

e Orçamentária um crédito adicional suplementar no valor de R$ 570.000,00 (quinhentos e
setenta mil  reais ), destinado à cobertura de despesas das dotações conforme tabela I a este
anexada que faz parte integrante deste Decreto.

Art 1º Fica  aberto na  Secretaria de  Finanças - Divisão Contábil

 Os recursos necessários para cobertura do crédito abertoArt 2º
pelo artigo anterior serão provenientes de anulações parciais de dotações orçamentárias, na
forma prevista no inciso III, parágrafo 1º do artigo 43 da Lei Federal Nº 4320 de 17 de
Março de 1964, dotações essas constantes da tabela II que integra este decreto.

Este   decreto   entrará    em    vigor    na    data    de    suaArt 3º
publicação.

Louveira, 24 de junho de 2013.

Revogam-se as disposições em contrário.Art 4º

Nicolau Finamore Júnior
Prefeito Municipal

Publicado e  Registrado  na  Secretaria  de  Administração em

André Luiz Raposeiro
Secretário de Administração

24 de junho de 2013.
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Tabela I

Suplementações

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
03
01
08
244
0066
2038

3
3
90
30

Chefia do executivo Ficha: 309
Secretaria municipal de assistência social
Fundo municipal de assistência social
Assistência social
Assistência comunitária
Programa de inclusão produtiva
Manutenção do nucca

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de consumo

Valor: R$ 20.000,00

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
08
01
10
301
0034
2091

3
3
90
32

Chefia do executivo Ficha: 735
Secretaria municipal de saúde
Fundo municipal de saúde
Saúde
Atenção básica
Programa de promoção e prevenção em saúde
Manutenção dos programas de promoção de saúde

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de distribuição gratuita

Valor: R$ 200.000,00

Decreto nº 3914/13     2

Tabela I

Suplementações

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
03
01
08
244
0066
2038

3
3
90
30

Chefia do executivo Ficha: 309
Secretaria municipal de assistência social
Fundo municipal de assistência social
Assistência social
Assistência comunitária
Programa de inclusão produtiva
Manutenção do nucca

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de consumo

Valor: R$ 20.000,00

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
08
01
10
301
0034
2091

3
3
90
32

Chefia do executivo Ficha: 735
Secretaria municipal de saúde
Fundo municipal de saúde
Saúde
Atenção básica
Programa de promoção e prevenção em saúde
Manutenção dos programas de promoção de saúde

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de distribuição gratuita

Valor: R$ 200.000,00

Decreto nº 3914/13     2

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
08
03
10
301
0019
2154

3
3
90
39

Chefia do executivo Ficha: 785
Secretaria municipal de saúde
Divisão de unidades de saúde
Saúde
Atenção básica
Atenção básica em saúde
Manutenção do centro de especialidades
médico-odontológicos (cemo)

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Outros serviços de terceiros - pessoa juridica

Valor: R$ 30.000,00

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
09
02
12
361
0022
2109

3
3
90
30

Chefia do executivo Ficha: 862
Secretaria de educação
Divisão do ensino fundamental
Educação
Ensino fundamental
Programa de manutenção de revitalização do ensino fundamental e
infantilRealização de atividades meio necessárias ao
funcionamento dos sistemas de ensino

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de consumo

Valor: R$ 300.000,00

Decreto nº 3914/13     3

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
08
03
10
301
0019
2154

3
3
90
39

Chefia do executivo Ficha: 785
Secretaria municipal de saúde
Divisão de unidades de saúde
Saúde
Atenção básica
Atenção básica em saúde
Manutenção do centro de especialidades
médico-odontológicos (cemo)

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Outros serviços de terceiros - pessoa juridica

Valor: R$ 30.000,00

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
09
02
12
361
0022
2109

3
3
90
30

Chefia do executivo Ficha: 862
Secretaria de educação
Divisão do ensino fundamental
Educação
Ensino fundamental
Programa de manutenção de revitalização do ensino fundamental e
infantilRealização de atividades meio necessárias ao
funcionamento dos sistemas de ensino

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de consumo

Valor: R$ 300.000,00

Decreto nº 3914/13     3

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
10
01
04
122
0033
2131

3
3
90
30

Chefia do executivo Ficha: 989
Secretaria de administração
Divisão de serviços administrativos
Administração
Administração geral
Administração geral
Adm e manutenção dos serviços em geral da divisão
de serviços administrativos

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de consumo

Valor: R$ 20.000,00

570.000,00Total de Suplementações:

Decreto nº 3914/13     4

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
10
01
04
122
0033
2131

3
3
90
30

Chefia do executivo Ficha: 989
Secretaria de administração
Divisão de serviços administrativos
Administração
Administração geral
Administração geral
Adm e manutenção dos serviços em geral da divisão
de serviços administrativos

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de consumo

Valor: R$ 20.000,00

570.000,00Total de Suplementações:

Decreto nº 3914/13     4

Tabela II

Anulações

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
03
01
08
244
0066
2038

3
3
90
33

Chefia do executivo Ficha: 310
Secretaria municipal de assistência social
Fundo municipal de assistência social
Assistência social
Assistência comunitária
Programa de inclusão produtiva
Manutenção do nucca

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Passagens e despesas com locomoção

Valor: R$ 20.000,00

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
08
01
10
301
0034
2091

3
3
90
30

Chefia do executivo Ficha: 734
Secretaria municipal de saúde
Fundo municipal de saúde
Saúde
Atenção básica
Programa de promoção e prevenção em saúde
Manutenção dos programas de promoção de
saúde

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de consumo

Valor: R$ 200.000,00

Decreto nº 3914/13     5
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Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
08
03
10
301
0019
2154

4
4
90
52

Chefia do executivo Ficha: 786
Secretaria municipal de saúde
Divisão de unidades de saúde
Saúde
Atenção básica
Atenção básica em saúde
Manutenção do centro de especialidades
médico-odontológicos (cemo)

Despesas de capital
Investimentos
Aplicações diretas
Equipamentos e material permanente

Valor: R$ 30.000,00

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
09
02
12
361
0022
2109

3
3
90
32

Chefia do executivo Ficha: 863
Secretaria de educação
Divisão do ensino fundamental
Educação
Ensino fundamental
Programa de manutenção de revitalização do ensino fundamental e
infantilRealização de atividades meio necessárias ao
funcionamento dos sistemas de ensino

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de distribuição gratuita

Valor: R$ 300.000,00

Decreto nº 3914/13     6

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
08
03
10
301
0019
2154

4
4
90
52

Chefia do executivo Ficha: 786
Secretaria municipal de saúde
Divisão de unidades de saúde
Saúde
Atenção básica
Atenção básica em saúde
Manutenção do centro de especialidades
médico-odontológicos (cemo)

Despesas de capital
Investimentos
Aplicações diretas
Equipamentos e material permanente

Valor: R$ 30.000,00

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
09
02
12
361
0022
2109

3
3
90
32

Chefia do executivo Ficha: 863
Secretaria de educação
Divisão do ensino fundamental
Educação
Ensino fundamental
Programa de manutenção de revitalização do ensino fundamental e
infantilRealização de atividades meio necessárias ao
funcionamento dos sistemas de ensino

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Material de distribuição gratuita

Valor: R$ 300.000,00

Decreto nº 3914/13     6

Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
10
01
04
122
0033
2131

3
3
90
35

Chefia do executivo Ficha: 991
Secretaria de administração
Divisão de serviços administrativos
Administração
Administração geral
Administração geral
Adm e manutenção dos serviços em geral da
divisão de serviços administrativos

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Serviços de consultoria

Valor: R$ 20.000,00

570.000,00Total de Anulações:
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Órgão:
Unidade:
SubUnidade:
Função:
SubFunção:
Programa:
Proj. Ativ.:

Categoria:
Grupo:
Modalidade:
Elemento:

01
10
01
04
122
0033
2131

3
3
90
35

Chefia do executivo Ficha: 991
Secretaria de administração
Divisão de serviços administrativos
Administração
Administração geral
Administração geral
Adm e manutenção dos serviços em geral da
divisão de serviços administrativos

Despesas correntes
Outras despesas correntes
Aplicações diretas
Serviços de consultoria

Valor: R$ 20.000,00

570.000,00Total de Anulações:
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DECRETO Nº 3.920 DE 28 DE JUNHO DE 2013.

Dispõe sobre a prorrogação da intervenção na modalidade de requisição, na 
Irmandade da Santa Casa de Louveira, visando à manutenção da Assistência 
Médico Hospitalar no Município de Louveira e dá outras providências.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito do Município de Louveira, Estado 
de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 98, 
XIV, da Lei Orgânica do Município;

Considerando que a Irmandade da Santa Casa de Louveira é o único 
hospital do Município;

Considerando o prazo de vigência estabelecido no Decreto nº 3840 de 01 
de janeiro de 2013, que prorrogou a intervenção na Irmandade da Santa 
Casa de Louveira;

Considerando que as razões que justificaram a intervenção ainda persistem;

Considerando que o Decreto nº 2.881, de 12 de janeiro de 2005, em seu 
artigo 1°, § 1º, autoriza a prorrogação do prazo da intervenção, por quantas 
vezes e pelo prazo necessário à plena adequação da Irmandade da Santa 
Casa de Louveira às possibilidades de eficaz atendimento à população, bem 
como às normas e aos princípios aplicáveis à espécie, nos níveis federal, 
estadual e municipal, relativos à saúde;

Considerando as disposições das Secretarias competentes;

Decreta:

Art. 1º Fica prorrogado o prazo da intervenção na Irmandade da Santa Casa 
de Louveira até dia 31 de dezembro de 2013, conforme estabelecido no 
Decreto nº 2.881, de 12 de janeiro de 2005.

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

Louveira, 28 de junho de 2013.

NICOLAU FINAMORE JUNIOR
Prefeito Municipal de Louveira 

Publicado e registrado na Secretaria de Administração em 28 de junho de 
2013.

ANDRÉ LUIZ RAPOSEIRO
Secretário de Administração
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE LOUVEIRA

RESOLUÇÃO Nº 04/2.013

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Louveira – 
Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o § 2º, 
do artigo 260, da Lei Federal nº 8.069/90.

Resolve:
Formar comissão  para verificação dos Documentos de Registro de Entidades e 
Projetos. 
Rosangela Nespoli Martinez
Alessandra de Angelis
Natalia de Oliveira Silva
Sonia Maria Santana
Luzia Marques dos Santos Cecato
Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Louveira, 20 de Junho de 2.013

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
ROSANGELA NESPOLI MARTINEZ
PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
SECRETARIA DA SAÚDE

ATOS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA

1. Comunicado de DEFERIMENTO  
Referente à: Emissão de número CEVS
Protocolo: 4649/2012    Data de Validade: 27/06/2014 
Razão Social: MANUEL SANCHEZ COBIAN ME   C N P J / C P F : 
15.347.441/0001-31 Endereço: Rua MONSENHOR DOMINGOS HERCULANO 
CASARIN, 138   SALA 4 Vila Nova   M u n i c í p i o : 
LOUVEIRA    CEP: 13290-000  UF: SP 
Resp. Legal: MANUEL SANCHEZ COBIAN     
CPF: 23520265800 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Defere o(a) Cadastro/
Licença de Funcionamento Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes 
as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento.

2. Comunicado de DEFERIMENTO 
Referente à: Renovação de Licença de Funcionamento
Protocolo: 5542/2008-3    Data de Protocolo: 19/10/2012 
CEVS: 352730601-864-000001-1-6  Data de Validade: 27/06/2014 
Razão Social: ANGELA REGINA PAPES 
CNPJ/CPF: 00.298.074/0001-56 
Endereço: RUA SILVÉRIO FINAMORE , 633  JD VERA CRUZ 
Município: LOUVEIRA   CEP: 13290-000   UF: SP 
Resp. Legal: ANGELA REGINA PAPES      CPF: 05100570806 
Resp. Técnico: ANGELA REGINA PAPES CPF:05100570806  Conselho Prof.: 
CRBM    No. Inscr.: 0670  UF: SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Defere o(a) Renovação de 
Licença de Funcionamento do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades 
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais 

exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento.

3. Comunicado de DEFERIMENTO 
Referente à: Alteração de dados cadastrais: responsabilidade legal
Protocolo: 5230/2009-4    Data de Protocolo: 02/05/2013 
CEVS: 352730601-211-000001-1-6  Data de Validade: 20/12/2012 
Razão Social: NATURAL AMAZON HERBS PRODUÇÃO DE EXTRATOS LTDA 
CNPJ/CPF: 07.593.366/0001-60 
Endereço: RODOVIA ROMILDO PRADO, 3334   CENTRO 
Município: LOUVEIRA   CEP: 13290-000  UF: SP
Resp. Legal: RONALDO PETER WATSON     
CPF: 05109737878 Resp. Técnico: LIGIA CRISTINA MARQUES CORTÊS             
CPF: 65555023472  Conselho Prof.: CRF  No. Inscr.: 26443    UF: SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Defere o(a) Alteração 
de Dados Cadastrais do Estabelecimento, Responsabilidade legal. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente 
pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento.

4. Comunicado de DEFERIMENTO 
Referente à: Cancelamento de licença de funcionamento
Protocolo: 5556/2006-6   Data de Protocolo: 28/06/2013 
CEVS: 352730601-865-000005-1-5     
Razão Social: CLÍNICA LAURA FERRAGUT TEIXEIRA LEITE LTDA 
CNPJ/CPF: 05.395.623/0001-24 
Endereço: RUA BENTO MARTINS CRUZ, 178   VILA PASTI 
Município: LOUVEIRA   CEP: 13290-000  UF: SP 
Resp. Legal: LAURA FERRAGUT TEIXEIRA LEITE    
CPF: 29564132878 
Resp. Técnico: LAURA FERRAGUT TEIXEIRA LEITE              
CPF: 29564132878  Conselho Prof.: CREFITO   No. Inscr.: 41.152  
UF: SP Resp. Técnico: BRUNO VINÍCIUS THOMÉ     
CPF: 32717553886  Conselho Prof.:  CREFITO   
No. Inscr.: 21129   UF: SP  Resp. Técnico: MARÍLIA CASTANHARO 
ESCANO IRIE   CPF: 35280532835   Conselho Prof.: CREFITO   
No. Inscr.: 107016-f  UF: SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Defere o(a) Cancelamento 
de Licença de Funcionamento/Desativação do CEVS do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente 
pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
SECRETARIA DA SAÚDE

ATOS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA

1. Comunicado de INDEFERIMENTO 
Referente à: Emissão de Licença de Funcionamento
Protocolo: 1133/2013    Data de Protocolo: 24/01/2013 
CEVS: 352730601-472-000097-0-9 
Razão Social: PADARIA ROMANINI LTDA  CNPJ/CPF: 15.431.672/0001-29 
Endereço: Rua DEOLINDO NICHI, 88   JD 21 DE MARÇO 
Município: LOUVEIRA   CEP: 13290-000  UF: SP 
Resp. Legal: ELISEU ROMANINI   CPF: 00815457898 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE LOUVEIRA. Indefere o(a) Cadastro/
Licença de Funcionamento Inicial do Estabelecimento. 
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• PODER LEGISLATVO •
CÂMARA  MUNICIPAL  DE  LOUVEIRA

Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 – Bairro Guembê - CEP: 13290-000 – Louveira –São Paulo  - www.camaralouveira.sp.gov.br - Fone: (19) 3878-9420

ATO DA PRESIDÊNCIA Nº 013/2013/CM
(de 02 de julho de 2013)

NOMEIA MEMBROS DA COMISSÃO DE REPRESENTAÇÃO, NOS 
TERMOS DO REQUERIMENTO Nº 043/2013/CM.

ESTANISLAU STECK, Presidente da Câmara Municipal de Louveira, no 
uso de suas atribuições legais, 
RESOLVE:

Art. 1º Ficam nomeados os Nobres Vereadores Alan Aparecido Chiquetto de 
Oliveira (PDT), Caetano Sergio Aparecido (PTB) e Estanislau Steck (PSD), 
para constituírem a COMISSÃO DE REPRESENTAÇÃO, com o objetivo 
de exercer as funções de fiscalização e controle externo dos atos do Poder 
Executivo, durante o recesso parlamentar de julho de 2013, em atendimento 
ao requerimento nº 043, de 19 de junho de 2013.

Art. 2º  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

 Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário.
  
Louveira, 02 de julho de 2013

ESTANISLAU STECK
Presidente

Publicado e Registrado na Secretaria da Câmara Municipal de Louveira, em 
data supra.
MARCELO SILVA SOUZA
Diretor Geral

Por força do art. 64, da Lei Orgânica do Município de Louveira e do 
Requerimento nº 043/2013, foi criada a Comissão de Representação, 
devidamente constituída através Ato da Presidência nº 013/2013, de 02 
de julho de 2013, para, durante o recesso parlamentar de julho de 2013, 
exercer as funções de fiscalização e controle externo dos atos do Poder 
Executivo, conforme abaixo:

Presidente – Caetano Sergio Aparecido;
Vice-Presidente– Alan Aparecido Chiquetto de Oliveira;
Membro – Estanislau Steck.

Publique-se.
Louveira, 02 de julho de 2013.

Estanislau Steck
Presidente    

PORTARIAS

Número: 145/2013
Data: 02/07/2013
Assunto:  Concede férias ao servidor Gabriel Luis Baldo, no período de 10 
a 24 de julho de 2013.
________________________________________

Número: 144/2013
Data: 02/07/2013
Assunto:  Concede férias ao servidor José Ademir Tasso, no período de 10 
a 19 de julho de 2013.
________________________________________

Número: 143/2013
Data: 02/07/2013
Assunto:  Concede férias ao servidor Aparecido Arévalo, no período de 10 
a 19 de julho de 2013.
________________________________________

Número: 142/2013
Data: 02/07/2013
Assunto:  Concede férias ao servidor João Ricardo Silveira Pupo, no período 
de 10 a 19 de julho de 2013.
________________________________________

Número: 141/2013
Data: 02/07/2013
Assunto:  Concede férias ao servidor William Roberto Vicente, no período 
de 10 a 19 de julho de 2013.
________________________________________

Número: 140/2013
Data: 02/07/2013
Assunto:  Concede férias à servidora Áurea Aparecida Aezava, no período 
de 10 a 19 de julho de 2013.
________________________________________

Número: 139/2013
Data: 01/07/2013
Assunto:  Altera para 9% (nove por cento) o Adicional por Tempo de Serviço 
ao servidor José Claudemir Gomes da Silva.
________________________________________

Número: 138/2013
Data: 01/07/2013
Assunto:  Altera para 9% (nove por cento) o Adicional por Tempo de Serviço 
à servidora Maria de Fátima Silva de Lisboa.
________________________________________
Número: 137/2013
Data: 01/07/2013
Assunto:  Altera para 9% (nove por cento) o Adicional por Tempo de Serviço 
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à servidora Karen Christiane Carriero Shiroma.
________________________________________

Número: 136/2013
Data: 26/06/2013
Assunto:  Concede o Adicional por Tempo de Serviço, na razão de 1% (um 
por cento), ao servidor Luiz Ramos da Cruz.
________________________________________

Número: 135/2013
Data: 25/06/2013
Assunto:  Concede Função Gratificada – FG à servidora Áurea Aparecida 
Aezava.
________________________________________

Número: 134/2013
Data: 25/06/2013
Assunto:  Altera a Portaria nº 025/2013/CM para substituir membro da 
Comissão Permanente de Licitações desta Câmara Municipal.
________________________________________

OBS.: A íntegra de todos os atos oficiais está disponibilizada no site da 
Câmara: www.camaralouveira.sp.gov.br – (Leis/Consultar Atos Oficiais).

 

TELEFONES ÚTEIS
Prefeitura Municipal de Louveira ...............................................3878 9700

Centro de Juventude ..................................................................3848 4578
Clubinho 21 de Março ............................................................... 3878 2426 
Conselho Tutelar ........................................................................ 3878 4585
Cultura ...................................................................................... 3848 1128
Educação .................................................................................. 3878 1357
Esportes .................................................................................... 3878 1357
Fórum ........................................................................................ 3878 0913
Guarda Municipal ...................................................................... 3878 1512
Guarda Municipal (Santo Antônio)............................................. 3848 3995
Justiça Gratuita ......................................................................... 3878 1070
Junta Militar ............................................................................... 3878 9922
Meio Ambiente ........................................................................... 3878 7332
Núcleo de Capacitação .............................................................. 3848 3255
Sanel (Água) ....................................................................... 0800 7744377
Sat - Serv.  Atend. ao Trabalhador ............................................. 3848 4162
Saúde ......................................................................................... 3878 1260
Serviços Públicos ...................................................................... 3878 9711
Trânsito ...................................................................................... 3878 4981
Turismo ...................................................................................... 3878 4166
Velório Municipal ........................................................................ 3878 2467
Vigilância Sanitária .................................................................... 3878 1260
Zoonoses ................................................................................... 3878 1260

CRAS ......................................................................................... 3848 3372

CREAS ....................................................................................... 3848 1038

Santa Casa de Louveira .............................................................. 3848 8910

Postos de Saúde
Centro ..........................................................................................  3878 1260
Monterrey .................................................................................... 3878 5236
Santo Antônio .............................................................................. 3848 1158
Pronto Atendimento ...................................................................... 3848  3531 

Creches
Berçario ...................................................................................... 3848 4776
Monterrey ................................................................................... 3878 5241
Sagrado Coração de Jesus ....................................................... 3878 1337
Santo Antônio ............................................................................. 3848 1457
Terra Nobre ................................................................................ 3878 2199

Câmara Municipal ...................................................................... 3878 9420

Cartório Eleitoral ......................................................................... 3848 1752

Ciretram ..................................................................................... 3848 1122

Delegacia ................................................................................... 3848 1151












