Prefeitura Municipal de Louveira

Secretaria de Governo e Comunicag¢do Social

Departamento de Convénios

CONTRATO DE GESTAO N2 001/2024

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE LOUVEIRA, inscrito no
CNPJ sob o n? 46.363.933/0001-44 estabelecida no endereco Rua Catharina Calssavara
Caldana, n2 451, Vila Caldana — Louveira/SP, neste ato representada por seu Prefeito
Municipal Sr. Estanislau Steck, portador do RG n? 12.546.046-6, SSP/SP e do CPF n@
052.632.518-66, e por sua Secretdria Municipal de Saude Interina Sra. Kétia Regina dos
Santos Narciso, portadora do RG n? 26.122.906-0 SSP/SP e do CPF n@ 271.362.688-93,
doravante designada CONTRATANTE, e, de outro lado, ASSOCIACAO HOSPITALAR
BENEFICENTE DO BRASIL — AHBB/REDE SANTA CASA, inscrita no CNPJ sob o no
45.349.461/00001-02, com sede na LOGRADOURO Rua Dr. Orlando T Santos, 50, Bairro
Williams, Graga/SP, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente Jodo Pedro Monteiro
Pinotti Affonso, portador da Cédula de Identidade n? 42.818.243-4 SSP/SP e do CPF/MF ne
362.328.398-38, doravante designada CONTRATADA, em face de tudo o que consta no
Processo Administrativo n? 000071/2024, apds este Gltimo declarar que conhece e aceita
todas as especificagdes, condi¢des e estipulagdes do presente Contrato, tém justos e
contratados os servigos ali previstos, na Lei Federal n 14.133/2021, e ainda, submetendo-se
as partes ao previsto na mesma lei e as suas posteriores alteracées, mediante as seguintes

cladusulas, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1 Constitui objeto do presente a contratacio de entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagdo Social, visando a celebracdo de Contrato de
Gestdo para Gerenciamento, Operacionalizagdo e Execugdo das acbes e servigos para
HOSPITAL SANTO ANTONIO DE LOUVEIRA — ADULTO E PEDIATRICO, no ambito do municipio

de Louveira, conforme especificacdes, quantitativos, regulamentagdo e execucdo de %

atividades e servicos de satde e demais obrigac¢des, de acordo com Termo de Referéncia e
demais documentos constantes no Processo Administrativo n@ 000071/2024, os quais fazem

parte integrante deste Contrato.

1.2 O plano de trabalho/operativo é o documento indissocigvel do contrato de Gestdo e 1.
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onde estdo previstas as metas, prazo de execugio, critérios de avaliacdo das metas, dentre

outras informacgdes.

CLAUSULA SEGUNDA - Dos Compromissos das Partes

2.1- Sao obrigagGes da CONTRATADA:

1. Garantir a contratagdo de profissionais qualificados de forma a oferecer aos
usudrios servigos assistenciais de exceléncia.

2. Atendimento necessdrio para desenvolvimento das acBes afetas ao objeto da
parceria, proporcionando promogdo, prevengdo e controle de doencas e agravos a satde;

3. Uniformizagdo dos colaboradores;

4, Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigacbes comerciais, fiscais,
sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como com
todos os gastos e encargos com os profissionais contratados, inclusive nas rescisdes.

5. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo ou base de dados
para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico.

6. Fornecer a Secretaria Municipal de Saude/DAS as informagbes necessarias para
garantir que todos os profissionais por ela empregados e ativos sejam devidamente
cadastrados, sob pena de descumprimento contratual nos termos da clausula decima deste
instrumento.

7. Adotar valores compativeis com os niveis médios de remunerac¢do, praticados no
mercado, no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza, garantindo o
funcionamento ininterrupto da unidade.

8. Utilizar para a contratagdo de pessoal, critérios técnicos inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em
especial as trabalhistas, previdenciarias e sanitarias.

9. Manter os profissionais de saude permanentemente capacitados e atualizados,

P

oferecendo cursos de educagdo permanente. A informagdo sobre a capacitacio da equipe

deve ser passada a administracio publica municipal, sempre que solicitada.

10. Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os usudrios, por eventual

e

indenizagcdo de danos materiais e/ou morais decorrentes de a¢do, omiss3o, negligéncia,

impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados a
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unidade de saude no desenvolvimento de suasatividades.

11. Contratar e pagar o pessoal necessario a execucdo dos servi¢os inerentes as

atividades das unidades de saude, ficando esta como a Unica responsavel pelo pagamento

dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e

exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a administragdo publica municipal,

secretaria municipal de satide de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras, e apresentar

obrigatéria e mensalmente a administracdo publica municipal, relagdo dos profissionais

das unidades de salde responsaveis pela prestacio dos servigos, incluindo sua formacdo e

titulagao.

12. Responder pelas obrigacdes, despesas, encargos trabalhistas, securitérios,

previdencidrios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados

utilizados na execugdo dos servios ora conveniados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia

deste CONTRATO para eximir-se daquelas obriga¢des ou transferi-las a Contratada;

13. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste
CONTRATO;

14. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal dos servicos efetivamente executados

no més anterior, acompanhada de Relatdrios Gerenciais e comprovantes, na forma que lhe

for indicada, atendendo a legislacdo pertinente;

15. A CONTRATADA deverd manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e

contabeis, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgaos fiscalizadores

competentes.

16. Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da CONTRATADA e

seus originais ficardo sob sua guarda e a disposi¢do dos drgdos fiscalizadores.

17. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados a

Contratada e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou

impericia, prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execu¢do dos

servigos conveniados;

18. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de servicos de

saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacéo legal;

19. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos pacientes;

20. Garantir que seus profissionais contratados realizario plantSes didrios de 12 horas a
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24 horas no maximo.

23, A CONTRATADA é responsavel pela indenizacio de danos decorrentes de acao ou
omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a paciente, aos érgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem
como aos bens publicos méveis e iméveis, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangées

cabiveis.

2.2- S3o obrigagdes da CONTRATANTE, além das demais decorrentes do Contrato:

1. O Municipio de Louveira obriga-se a prover a CONTRATADA dos recursos financeiros
necessarios a execu¢do deste CONTRATO e a programar, nos orgcamentos dos exercicios
subsequentes, os recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com o
sistema de pagamento previsto;

2, Prestar esclarecimentos e informagdes & CONTRATADA que visem a orienté-la na
correta prestacdo dos servicos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento;

3. Desenvolver controle e avaliagdo periddica através de um preposto designado pelo
Prefeito Municipal, o qual observara “in loco” o desenvolvimento dos servicos prestados

aos usuarios.

4, Fiscalizar a execugdo do Contrato de Gest3o;

5 Efetuar os repasses nos prazos aqui determinados;

6. Prover a Contratada dos meios necessarios a execucdo do objeto deste contrato;

7 Analisar a capacidade e as condi¢des de prestacdo de servicos comprovadas por

ocasido da qualificacdo da entidade como Organizagio Social de Saude, para verificar se a

mesma ainda dispbe de suficiente nivel técnico-assistencial para a execucdo do objeto

contratual; %
8. Criar a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo, a ser ;

firmado, a qual analisard mensalmente a execucio dos servicos, através do relatério de

prestacdo de contas apresentado pelaContratada.

CLAUSULA TERCEIRA — Dos Recursos Financeiros

3.1. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO ser3o alocados ﬂ
l
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para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do Poder Publico, federal, estadual

e municipal.

CLAUSULA QUARTA — Do Repasse de Recursos

4.1 Para a execu¢do do objeto do presente CONTRATO, a CONTRATANTE repassard a
CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes deste instrumento, a importancia maxima
de RS 17.995.462,80 (dezessete milhdes, setecentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e
sessenta e dois de reais e oitenta centavos), referente ao valor global, em 12 (doze)
parcelas mensais de RS 1.499.621,90 (um milhdo, quatrocentos e noventa e nove mil,
seiscentos e vinte um reais e noventa centavos), ja inclusos a produtividade maxima da

parceria.

4.2 As parcelas referentes ao custeio serdo constituidas de parte fixa e parte varidvel,
correspondendo, respectivamente aos percentuais de 90 % (noventa por cento) e 10 % (dez

por cento), conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

4.3 O repasse da parte varidvel das parcelas mensais referente ao custeio, fica vinculado a

aprovagdo de contas por parte da Comissdo Competente.

4.4 O repasse referente a primeira parcela sera efetuado integral e até o 52 dia Util apds a

assinatura do contrato.

4.5 O repasse das demais parcelas serd realizado em 11 (onze) parcelas iguais e sucessivas,
mediante apresentagdo da prestagdo de contas, do més consignado.

4.5.1. Para receber 90 % do valor da mesma, referente a parte fixa, até o 52 dia util;

4.5.2. A parcela referente aos 10% varidveis sé serdo liberados apos aprovagdo pela
Comissdo Competente.

4.5.2.1. Orelatério de prestacdo de contas devera ser finalizado e entregue a Contratante,
até o dia 15 (quinze) de cada més subsequente ao més de referéncia, prorrogado para o
proximo dia Util no caso de final de semana e feriado.

4.5.2.2. A liberagdo da parte varidvel se dard em até 5 (cinco) dias uteis mediante

/

4
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aprovacao da referida Prestagdo de Contas e com emissdo de Parecer Conclusivo da

Comissao Competente.

CLAUSULA QUINTA - Da Dotag¢do Or¢amentdria

5.1. As despesas com o pagamento do CONTRATO correrdo por conta dos recursos da
dotagdo orcamentaria a seguir especificada:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Orgédo: 01-Prefeitura Municipal de Louveira

Unidade Or¢gamentadria: 01.08.01 — Fundo Municipal de Satde

Fungdo: 10 — Saude

Sub-Fung¢do: 302 — Assisténcias Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0031 — Programa de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Classificagdo Or¢amentdria: 01.08.01.10.302.0031.2044.3.3.50.85 — MANUTENCAO DE
PARCERIAS COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Fonte de Recurso: 01 — Tesouro; 05 — Transferéncias e Convénios Federais

CLAUSULA SEXTA - Das Condiges de Pagamento

6.10 pagamento sera efetuado conforme definido nas condi¢des a seguir estabelecidas:
6.1.1 Pela prestagdo dos servicos objeto deste contrato, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA a importancia global estimada e pactuada;

6.1.2 Para providéncias de pagamento, o mesmo, sera efetivado, mediante a liberagdo de
12 (doze) parcelas mensais;

6.1.30 pagamento serd realizado pelo setor competente, relativos aos servigos prestados,
na forma disposta na Clausula Quarta, através de crédito em conta corrente indicada na
declaragdo ou documento similar fornecido por estabelecimento bancario, pela Prestadora.
6.1.4 0 pagamento se realizara no 52 dia (til, conforme consignado no subitem 4.5.1 da
Clausula Quarta, com apresentagdo da Nota Fiscal, e devidamente atestada pelo setor
competente.

6.1.5 0 pagamento dos valores relativos a execucdo dos servicos ficara condicionado a
comprovagdo de regularidade da Prestadora de Servicos para com os Tributos Federais,

Contribui¢des Previdencidrias, FGTS e o INSS, as certiddes deverdo ser entregues, pela
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CONTRATADADA.

6.1.6 Havendo erro no documento de cobranca, no todo ou em parte, a tramitacdo da
fatura serd suspensa para que a Prestadora de Servigos adote as providéncias necessarias a
sua correcdo. Passard a ser considerada, para efeito de pagamento, a data de
representacao da fatura, devidamente corrigida.

6.1.7 Para o pagamento da prestacio dos servigos sera necessario o atesto, por escrito, do
ordenador de despesas, confirmando a prestagdo dos servicos, objeto deste projeto.

6.1.8 Havendo informag@es, registros ou dentncias de usudrios ou relatérios gerenciais
com registro de descumprimento, no todo ou em parte, das condigbes pactuadas no
contrato que tem como base este Projeto, a tramitagdo do faturamento da prestacio de
contas do més corrente poderd ser mantida. Entretanto, serdo realizadas auditorias pelo
6rgdo competente a fim de averiguar possiveis descumprimentos e, quando comprovados,
haverd aplicagdo das multas e penalidades contratuais nas faturas subsequentes, assim
como sera designado prazo para que a Prestadora de servicos adote as providéncias

necessdrias a corre¢do do descumprimento.

CLAUSULA SETIMA - Dos Recursos Humanos

7.1 A CONTRATADA contratara pessoal para a execuc¢do das atividades determinadas no
Edital, sendo de sua inteira responsabilidade os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e securitarios, resultantes da execu¢do do objeto do presente

CONTRATO.

7.2A CONTRATADA fica ciente de que é vedada a contratacio dos membros de sua
Diretoria e do Conselho de Administracdo, bem como do Conselho Municipal de Saude e
respectivos conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau, para

prestar servigos objetos deste CONTRATO DE GESTAO.

7.3. A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais
contratados através de processo simplificado de selegdo, que podera ser solicitado pelos
orgdos fiscalizadores externo e interno e devera conter, no minimo:

a) Dados Pessoais;
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b) Enderego Domiciliar e telefones para contato;
c) Foto 3x4 recente;
d) Copia do Diploma de Formagdo de entidade reconhecida pelo MEC e Conselho Regional

de Classe quando couber;

CLAUSULA OITAVA - Da Execugdao, Acompanhamento financeiro e da Qualidade dos
servigos prestados

8.1 A CONTRATADA deverd apresentar a Secretaria Municipal de Satde de Louveira, no
prazo por ela estabelecido, informagGes adicionais ou complementares que esta venha

formalmente solicitar, ainda que ndo previstas anteriormente.

8.2 A CONTRATADA deverd apresentar a Secretaria Municipal de Salide de Louveira,
anualmente, o instrumento de convengdo trabalhista, devidamente registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego, bem como sua ades&o e efetivo cumprimento desta

convencgdo, na forma da lei.

8.3. A CONTRATANTE exercera a fiscalizacdo do CONTRATO através da Comissio de
Avaliacdo da Execugdo Contratual indicada pelo Chefe do Executivo que procedera a
verificagdo mensal de desenvolvimento das atividades e retorno obtido pela Contratada
com aplicagdo dos recursos sob sua gestdo, elaborando relatério circunstanciado e
conclusivo que deverad ser encaminhado 3 autoridade superior, através do relatério de

prestacao contas.

CLAUSULA NONA - Do Prazo de vigéncia
9.1 O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de

sua assinatura, podendo ser renovado até o limite.

CLAUSULA DECIMA - Da Revisdo e Repactuagdo:
10.1 O presente CONTRATO poderd ser alterado, mediante a necessidade de revisio dos
quantitativos e das especialidades inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente

justificada, com a aceitacdo de ambas as partes, devendo, nestes casos, ser formalizados os
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respectivos Termos Aditivos e ocorrerd mediante expressa autorizacdo da chefia do Poder
Executivo municipal e observancia do gestor da pasta.
10.2 O indice de reajuste a ser utilizado apds o periodo de doze meses podera ser o

IPCA/IBGE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Prestagdo de Contas
11.10 acompanhamento orgamentario/financeiro serd efetivado por meio da entrega

obrigatdria e mensal do Relatério de Prestacdo de Contas contendo os anexos:

a) Demonstrativo de Folha de Pagamento;
b) Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica;
c) Relagdo dos profissionais responsdveis pela prestacdo dos servicos, incluindo sua

formagdo e titulagdo, além de todos os comprovantes de despesas realizadas de acordo
com o plano de trabalho/operativo.
¢.1) Comprovacdo de recolhimento de INSS e FGTS e do respectivo pagamento
dos funcionarios;
c.2) No caso dos profissionais auténomos apresentar Recibo de Pagamento de
Autdénomo (RPA)
d) Extrato e conciliagdo Bancaria de Conta Corrente e Aplicagdes Financeiras dos
recursosrecebidos.

11.2 Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidagdo
dos relatdrios de execugdo e demonstrativos financeiros e encaminhé-los a CONTRATADA,

em modelos por esta estabelecidos.

11.3 A prestagdo de contas final/anual devera conter a documentagdo prevista no artigo

164 da Instru¢do Normativa n2 01/2020. g

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Interveng&o do Municipio no Servigo Transferido
12.1. Na hipdtese de risco quanto a continuidade dos servicos de satude prestados a
populagdo, o Municipio poderd assumir imediatamente a execucdo dos servigos objeto deste

CONTRATO que foram transferidas.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Do Desequilibrio Econdmico-financeiro

13.1. Na hipdtese de desequilibrio econdmico-financeira do contrato, constatado e
comprovado pela Contratada, esta podera pleitear o restabelecimento da equacao
econdémico-financeira, apresentando os pressupostos necessarios, nos termos da Lei

n2.14.133/2021 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Rescisdo

14.1A rescisdo do CONTRATO poderd ser efetivada por:

l. Ato unilateral da CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execugdo de seus
objetivos e metas previstas no presente CONTRATO, decorrentes de ma gestdo, culpa e/ou
dolo;

ll. Acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

lll. Ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de atrasos dos repasses devidos pela
CONTRATANTE, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONTRATADA notificar o Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
informando do fim da prestacdo dosservicos.

IV. Nos casos previstos na Lei Federal n2. 14.133/2021 e suas alteracdes;

V. Dissolucao;

VI. Raz8es de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificada se
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que sera subordinado o
contratado.

VIl. Inobservancia do nivel de qualidade proposto ou exigivel para a execug¢do dos servicos.

VIl Paralisagdo do servico sem justa causa e prévia comunicac3o a Administracdo;

14.2Nos casos do inciso | desta clausula, o Poder Executivo providenciard a imediata

imposicdo das san¢des legais cabiveis, apds apuradas as faltas em processo regular,

assegurada a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Das Penalidades

15.1 A CONTRATADA, independentemente de qualquer notificagao ou interpelagdo judicial
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ou extrajudicial, estard sujeita, em fun¢do das infragdes que cometer, as penalidades a

seguirindicadas:

15.2 Pelo descumprimento das obrigagdes assumidas, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades previstas na lei de licitages, estando sujeita ainda as seguintes multas, cujo

calculo tomard por base o valor do contrato reajustado nas mesmas bases do ajuste:

15.3 Adverténcia escrita, a ser aplicada para infragdes ndo graves que, por si sé, nio

ensejem a rescisao do contrato ou san¢do mais severa;

15.4Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo contratual por sua inexecugao

parcial;

15.5 Suspensao temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administragio

por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

15.6 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo, perante a Administragdo contratante, apds o ressarcimento dos prejuizos que
a empresa Contratada vier a causar, decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base nesta

clausula.

15.7 A inexecugdo parcial ou total do contrato poderd ensejar sua rescisdo nos termos da
legislagdo de licitagBes Lei n® 14.133/2021, podendo a empresa ser suspensa para licitar,
impedida de contratar com a Administracdo Publica pelo periodo de até 2 (dois) anos, e

ainda, se for o caso, ser declaradainidénea.

15.8 As multas eventualmente aplicadas serao irreversiveis, mesmo que os atos ou fatos

que as originaram sejam reparados.

15.9 As multas previstas ndo tém cardter compensatério, mas meramente moratdrio, e

consequentemente o pagamento ndo exime a CONTRATADA da reparacdo de eventuais
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danos, perdas ou prejuizos que seu ato tenha acarretado.

15.10 A abstencdo por parte da CONTRATANTE, do uso de quaisquer das faculdades
contidas no instrumento contratual e no Edital de abertura, ndo importa em rentncia ao

seu exercicio.

15.11 A aplicagdo de qualquer penalidade prevista no Edital de abertura n3o exclui a
possibilidade de aplicagdo das demais, bem como das penalidades previstas na Lei Federal

n.2 14.133/2021 e alteracBes posteriores.

15.12 O valor da multa sera atualizado monetariamente pelo indice Geral de Precos ao

Mercado (IGPM).

15.13As importancias relativas as multas serdo descontadas do primeiro pagamento a que

a CONTRATADA tiver direito.

15.14 A Contratada estard sujeita, ainda, as sanges penais previstas na Lei n? 14.133/2021

e alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Das Cesses

16.1. Asrelagdes das cessdes estdo disciplinadas em anexo a este contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Das Disposi¢des Gerais
17.1. A CONTRATADA né@o podera ceder ou transferir, dar em garantia ou vincular, de
qualquer forma, total ou parcialmente, o objeto contratado, a qualquer pessoa fisica ou

juridica, sem a prévia e expressa autorizacio da CONTRATANTE.

17.2. A CONTRATADA somente podera subcontratar os servigos contratados apds a

prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

17.3. Nenhuma hipdtese de subcontratacdo poderd estabelecer qualquer vinculo ou

compromisso direto entre a CONTRATANTE e a subcontratada.

/
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17.4. Despesas Contratuais e Extracontratuais: Serdo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA todas as despesas e providéncias inerentes ao presente Contrato, bem como

as obrigacgdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias.

1.7.5. Aplica-se ao presente, especialmente aos casos omissos, Lei 14.133/2021 com as

posteriores alteragdes introduzidas por normas subsequentes.

17.6. Serdo representantes credenciados das partes na condu¢do da execu¢do dos

servigos objeto deste Contrato:

- Pela CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- Pela CONTRATADA: ASSOCIAGAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL — AHBB/REDE
SANTA CASA

17.7. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos deste contrato sera exercida diretamente
pela CONTRATANTE, ou através de prepostos por ela indicados, a quem caberd a
fiscalizagdo, ao qual a CONTRATADA proporcionara em qualquer tempo livre acesso aos

locais de servigos e fontes de informagdes relacionadas com os servigos ora contratados.

17.8. A fiscalizagdo serd exercida no interesse exclusivo da CONTRATANTE, n3o
reduzindo nem excluindo a obrigagdo e responsabilidade da CONTRATADA pela correta

execugdo dos servigos.

17.9. Fazem parte integrante e indissocidvel do presente contrato, como se no mesmo
estivessem transcritos em seu inteiro teor, todos os documentos diretamente relacionados

com a completa e correta execugdo dos servicos objeto deste instrumento.

17.10.  E vedada a cobranca por servicos médicos ou outros suplementares da assisténcia

devida aopaciente.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — Das Metas

18.1. Manuten¢do da Equipe: A ndo manuteng¢do da equipe minima estabelecida para os
servicos deste Contrato de Gestdo implicara no desconto do valor de pessoal e reflexo
correspondente aos profissionais ndo contratados no més subsequente. O acompanhamento

da contratagdo da equipe minima sera realizado mensalmente.

18.2. Produtividade: A produtividade devera ser e realizado conforme indicadores no plano

de trabalho/operacional.

18.3. Qualidade: As metas de qualidade serdo avaliadas e pontuadas através dos indicadores
estabelecidos no plano de trabalho/operativo. O ndo cumprimento das metas previstas no

plano de trabalho/operativo, implicard o desconto de até 10% (dez por cento)

CLAUSULA DECIMA NONA - Da Publicagio
19.1. O CONTRATO terd o seu extrato publicado no Diario Oficial e no sitio eletronico da

Prefeitura Municipal de Louveira.

CLAUSULA VIGESIMA — Do Foro
20.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Louveira, com exclusio de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja para dirimir questdes oriundas do CONTRATO que ndo

puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente, por si e seus
sucessores, em 04 (quatro) vias de igual teor e para um sé efeito de direito, na presenca das

testemunhas abaixo assinadas.

Louveira ,05 de junho de 2024

Prefeito Munpicipal\- CONTRATANTE
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/Presidente - CONTRATADA

unhas:
Nome:';?/' Mdﬁ/ﬂéfc j[d‘% Nome: K .M//t %‘me /mz//f 2 7’///««
RG: %f‘é”’/&)fc{-i RG: 452995 941hH -

Testem

Rua Catharina Calssavara Caldana — n2 451 — Bairro do Leitio
CEP: 13290-000 - Louveira/SP
Telefone: (19) 3878 9700



