PREGAO ELETRONICO N2 093/2023
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a execuc¢do dos programas e atividades
socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no municipio de Louveira.

PROCESSO N2 519/2023
EDITAL N2 242/2023

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco por ltem
Deverdo ser observadas as datas e horarios para os seguintes procedimentos:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
Até as 08:50 horas do dia 03 de outubro de 2023.

ABERTURA DAS PROPOSTAS E INiCIO DA DISPUTA DE PRECOS
A partir das 09:00 horas do dia 03 de outubro de 2023.

LOCAL: Endereco eletronico: www.novobbmnet.com.br

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de
Brasilia (DF).

1. PREAMBULO

1.1. A Prefeitura do Municipio de Louveira, através da Secretaria de Administracdo, torna
publico que se acha aberta licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénico, do tipo menor preco
por item, que sera regida pela Lei Federal n? 10.520/02, Lei Complementar n2 123/06 e suas
alteracbes e Decretos Municipais n? 3.014/06, n® 4.143/14, n2? 4.425/16 e n2? 5.449/20,
aplicando-se, ainda, no que couber, as disposicbes da Lei Federal n? 8.666/93 e suas
alteragdes, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2. As propostas deverdao obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e
anexos, que dele fazem parte integrante.

1.3. O Pregado Eletronico serd realizado em sessao publica, por meio da internet, mediante
condicGes de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do
Sistema de Pregdo Eletronico (licitag6es) da Bolsa Brasileira de Mercadorias.

1.4. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor municipal da Prefeitura Municipal de
Louveira, denominado Pregoeiro, mediante a inser¢ao e monitoramento de dados gerados
ou transferidos para o aplicativo “Licitacbes”, constante da pagina eletronica da Bolsa
Brasileira de Mercadorias (www.novobbmnet.com.br).

1.5. A licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos no presente Edital
para o credenciamento junto ao provedor do sistema para participacdo da licitacdo, bem
como cadastramento e a abertura da proposta, atentando também para a data e horario
para inicio da disputa.



2. DA PARTICIPAGCAO

2.1. Poderdo participar do certame todos os interessados que atuem no ramo de atividade
pertinente ao objeto da contratagdo, que preencherem as condi¢gdes de credenciamento
constantes deste Edital.

2.2. N3o serdo permitidas participacdes de empresas enquadradas nas disposicdes do art. 92
da Lei Federal 8.666/93, ou que possuem sdcio, dirigente ou responsavel técnico, servidor de
qualquer 6rgdo ou entidade vinculada ao Municipio de Louveira.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do pregdo deverao ser
credenciados previamente perante o provedor do sistema eletrénico, junto a Bolsa Brasileira
de Mercadorias.

3.2. A licitante deverd promover a sua inscricao e credenciamento para participar do pregao,
diretamente no site da Bolsa, até o horario fixado no Edital para inscricao e cadastramento.

3.3. Os procedimentos para credenciamento e obtencdo da chave e senha de acesso
poderdo ser iniciados diretamente no site de licitagdes no endereco eletronico
www.novobbmnet.com.br, acesso “credenciamento - licitantes (fornecedores)”.

3.4. As duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento no sistema eletrénico poderao ser
dirimidas através da central de atendimento aos licitantes, por telefone, WhatsApp, Chat ou
e-mail, disponiveis no endereco eletrénico www.novobbmnet.com.br.

3.5. O custo de operacionalizacdo e uso do sistema ficard a cargo da licitante que pagara a
Bolsa Brasileira de Mercadorias, provedora do sistema eletronico, o equivalente aos custos
pela utilizagdo dos recursos de tecnologia da informagdo, consoante tabela
fornecida/emitida pela entidade, nos termos do Artigo 52, Inciso lll, da Lei n2 10.520/2002.

3.6. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
licitante ou seu representante legal pelos atos praticados e a presuncao de sua capacidade
técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

4. DO ACESSO AO SISTEMA

4.1. A participagcdao no Pregdo Eletrénico se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta
de precos, exclusivamente por meio do sistema eletronico.

4.2. Caberd a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu
representante.

4.3. Qualquer duvida dos interessados em relacdo ao acesso no sistema BBMNET Licitacoes
poderd ser esclarecida através dos canais de atendimento da Bolsa Brasileira de
Mercadorias, de segunda a sexta-feira, das 8 as 18 horas (horario de Brasilia) através dos
canais informados no site www.novobbmnet.com.br.


http://www.bbmnetlicitacoes.com.br/
http://www.bbmnetlicitacoes.com.br/

4.4. As pessoas juridicas ou firmas individuais deverao credenciar representantes, mediante
o Termo de Adesdo, conforme regulamento da Bolsa Brasileira de Mercadorias, com firma
reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais
atos e operagées no “BBMNET Licitagdes”.

4.5.0 encaminhamento de proposta pressupde também pleno conhecimento e
atendimento de todas as exigéncias contidas no edital e seus anexos.

4.6. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Bolsa
Brasileira de Mercadorias e nem a Prefeitura Municipal de Louveira a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.7. A licitante serd responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5. DA PROPOSTA ELETRONICA

5.1. Em sua proposta eletrénica, a licitante devera informar:

5.1.1.Valores, com no maximo 02 (duas) casas decimais, de acordo com as especificacdes
dos anexos deste edital.

5.1.2. No preco proposto devera estar incluido, além do lucro, todos os custos e despesas,
diretas ou indiretas, relacionados com o objeto da presente licitacdo.

5.2. O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da
ultima proposta ofertada pela licitante.

6. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo, todos os documentos elencados a seguir deverdo ser inseridos na
plataforma de pregao eletronico BBMNET, para que na fase de habilitacdo o pregoeiro possa
fazer o download:

6.1. Habilitagdo Juridica

6.1.1.Relativos a licitante:

6.1.1.1. Instrumento constitutivo da empresa, em vigor e registrado na Junta Comercial, e
no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores.

6.1.1.2. Tratando-se de sociedade civil, o ato constitutivo registrado em cartério
acompanhado de prova de diretoria em exercicio.

6.1.1.3. Tratando-se de empresa estrangeira, decreto de autorizacdo e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdao competente, quando a atividade
assim o exigir.

6.1.2.Relativos ao representante:

6.1.2.1. Tratando-se de representante legal (sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado),
no instrumento constitutivo da empresa apresentado deverao estar expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacées em decorréncia de tal investidura.




6.1.2.2. Tratando-se de procurador, o instrumento de procuracao publico ou particular, do
qual constem poderes para praticar todos os atos pertinentes ao certame.

6.1.3.Declaracdo elaborada em papel timbrado e assinada pelo representante, de acordo
com o modelo estabelecido no ANEXO - DECLARACOES.

6.1.4.Tratando-se de microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada:

6.1.4.1. Declaragdo elaborada em papel timbrado e assinada pelo representante, de acordo
com o modelo estabelecido no ANEXO - DECLARACAO DE BENEFICIARIA DA LC N2 123/06.
6.1.4.2. Comprovante expedido pela Junta Comercial ou documento equivalente que
demonstre o enquadramento na condicdo de beneficidria dos direitos previstos na Lei
Complementar n2 123/06 e suas alteragdes ou equiparada, nos termos da legislagdo vigente.

6.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista

6.2.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ).

6.2.2.Prova de inscri¢cdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo a sede da licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame.

6.2.3.Certidao de regularidade de débito mobilidrio com a Fazenda Municipal da sede da
licitante ou outra prova equivalente, na forma da lei.

6.2.4.Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS).

6.2.5.Certiddo de regularidade de débito referente a todos os créditos tributados e a Divida
Ativa da Unido (DAU) administrados pela Fazenda Nacional.

6.2.6.Certiddo de regularidade com débitos trabalhistas (CNDT).

6.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira

6.3.1.Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica ou domicilio da pessoa fisica. Na hipdtese de a certiddo ser positiva
deverad ser apresentado plano de recuperacdo homologado e em pleno vigor.

6.4. Qualificagao Técnica

6.4.1.A empresa contratada deverd apresentar Atestado(s), expedido(s) por Pessoa Juridica
de Direito Publico ou Privado, em nome da licitante, que comprove a execu¢ao, para
guaisquer das entidades mencionadas neste item, de servicos similares ao objeto desta
licitacdo, na drea de assisténcia social, de acordo com o SUAS - Sistema Unico de Assisténcia
Social.

6.4.1.1. A comprovacao de fornecimento mencionado neste item podera ser feita mediante
apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados referentes a um Unico ou a diversos contratos.
6.4.1.2. O(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica (Técnico Operacional), deverdo ser
elaborado (s) em papel timbrado e/ou conter carimbo oficial do CNPJ, contemplando as
informacdes detalhadas do(s) fornecimento(s) ou servico(s) prestado(s), sendo assinado(s) e
com identificacdo do nome, cargo ou funcdo do(s) emitente(s), estando sujeito(s) a
faculdade prevista no § 32 do artigo 43 da Lei Federal n° 8.666/93 com suas alteragdes.
6.4.2.Declaracdo expressa da licitante de que, caso seja classificada em primeiro lugar no
certame, tem disponibilidade ou reune condi¢cdes de apresentar, prazo maximo de até 5
(cinco) dias uteis, contados a partir do dia util imediatamente posterior a data da realizacao



da solicitacdo do pregoeiro na Sessdo Publica, os documentos relacionados no item AA, uma
Lista com a relacdo dos profissionais, com as respectivas comprovacdoes de
escolaridade/experiéncia relativas aos exigidos abaixo:

Item Descrigao Unid. Quant.

1 Responsavel Técnico —Jornada 30 h/sem Unid. 01

Assistente Técnico - Ensino Superior Completo em
uma das seguintes dareas: Servico Social, Psicologia
com registro no respectivo Conselho de Classe.
Carga hordria de 30 horas semanais.

Experiéncia minima de 01 ano na atuagdo em
servicos de Protecdo Social Bdsica e Protecao Social
Especial, preferencialmente em CRAS e CREAS, em
acdes comunitdrias, de desenvolvimento local e
acoes coletivas. A comprovacdo poderad ser realizada
através de carta de referéncia, carteira profissional
e/ou contrato de trabalho

Educador Social. Oficinas Socioassistenciais.

10

Unid.

o . i 2
3 Ensino Médio Completo: Carga horaria de 40 horas Unid 0

semanais

7. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO
7.1. 0 cumprimento dos requisitos de habilitacdo e a validade dos documentos serao
averiguados relativamente a data da apresentacao, por meio eletronico, da proposta escrita.

7.2. Na hipdétese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Administracdo aceitard como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacdo das propostas.

7.3. As microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas deverdo apresentar toda
documentacao de habilitacdo exigida para fins de regularidade fiscal e trabalhista, ainda que
tenha alguma restricao.

7.4. Havendo alguma restricdo na regularidade fiscal ou trabalhista das microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo a critério da Administracao, contados a partir do 12 (primeiro)
dia util apés o momento em que o proponente for declarado vencedor do certame
(adjudicado), para regularizacdo dos documentos.

7.4.1.A n3o regularizacdo dos documentos no prazo estabelecido implicarad a decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

8. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO
8.1. A participagdo no certame dar-se-a por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta



de precos, por meio do sistema eletronico no sitio www.novobbmnet.com.br, opcao
"Entrar" opc¢ao “Sala de Disputa - efetuar login”.

8.2. As propostas de preg¢o deverao ser encaminhadas eletronicamente até data e horario
definidos, conforme indicagao na primeira pagina deste edital.

8.3. A partir do horario previsto no edital e no sistema eletrénico, tera inicio a sessao publica
do Pregdo Eletronico, com a divulgacdo das propostas de precgos recebidas, passando o
Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

8.3.1.Poderd ser desclassificada a proposta da licitante que estiver em desacordo com as
exigéncias do edital.

8.4. Aberta a etapa competitiva, sera considerada como primeiro lance a proposta inicial de
menor valor apresentada.

8.5. As licitantes deverdo estar conectadas ao sistema para participar da etapa de lances,
podendo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

8.6. As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado.

8.7. A cada lance ofertado, a licitante sera imediatamente informada de seu recebimento e
respectivo hordrio de registro e valor.

8.8. Os lances ofertados serdo no prec¢o unitario do item, com no maximo 02 (duas) casas
decimais, sendo desprezadas as restantes.

8.9. A licitante poderd encaminhar lance com valor superior ao menor lance registrado,
desde que seja inferior ao seu ultimo lance ofertado e diferente de qualquer lance valido.

8.10. Serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, classificando em melhor posicao
aquele que for recebido e registrado primeiro pelo sistema eletrénico.

8.11. Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances aos demais
participantes, salvo apds o encerramento da etapa de lances.

8.12. A etapa de lances da sessdo publica terd duracao de dez minutos e, apds isso, serd
prorrogada automadtica e sucessivamente pelo sistema quando houver qualquer lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

8.13. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente.

8.14. Em atendimento ao disposto na Lei Complementar n? 123/06 e alteragGes, serdo
observados os seguintes procedimentos:

8.14.1.Encerrada a fase de lances, se a proposta de menor lance nao tiver sido ofertada por
microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas e o sistema eletrdnico
identificar que houve proposta apresentada por microempresas, empresas de pequeno



porte ou equiparadas igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta de menor lance,
serd procedido o seguinte:

8.14.1.1. A microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada mais bem classificada,
serd convocada pelo sistema eletrénico, via “chat” de comunicagao do pregao eletrénico
para, no prazo de 5 (cinco) minutos apds a convocagdo, apresentar nova proposta inferior
aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que, atendidas as exigéncias
habilitatérias, serd adjudicada em seu favor o objeto do pregao.

8.14.1.2. No caso de empate de propostas apresentadas por microempresas, empresas de
pequeno porte ou equiparadas que se enquadrem no limite estabelecido pela Lei, o sistema
realizard um sorteio eletronico entre elas para que se identifique aquela que primeiro sera
convocada para apresentar melhor oferta, na forma do disposto no item acima, serao
convocadas as remanescentes, quando houver, na ordem classificatéria, para o exercicio do
mesmo direito.

8.14.2.Na hipdtese da ndo contratacdo nos termos previstos acima, o objeto licitado serd
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame, desde que atenda
aos requisitos de habilitagao.

8.15. Encerrada a fase de recebimento de lances, compete ao Pregoeiro avaliar a
aceitabilidade do preco do primeiro classificado, decidindo motivadamente a respeito,
verificando a perfeita consonancia com as especificacdes e condi¢des do edital, podendo
encaminhar contraproposta, para que seja obtido preco melhor, bem assim decidir sobre
sua aceitagao.

8.16. A aceitabilidade serd auferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da
apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo érgdo licitante,
constante nos autos.

8.17. O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento
da etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociacao e decisdo pelo Pregoeiro.

8.18. Considerada aceitdvel a oferta de menor precgo, o pregoeiro passara para a etapa de
habilitacao da licitante proponente.

8.19. Os Documentos de Habilitacdo deverdao estar inseridos na plataforma de pregao
eletrénico BBMNET, para que o pregoeiro possa fazer o download.

8.19.1.Toda a Documentacdo de Habilitacdo devera, obrigatoriamente, ser inserida
concomitantemente com a proposta de precos, quando do inicio dos procedimentos para a
participacdo no certame, sob pena de inabilitacdo se a licitante assim ndo proceder.

8.20. Eventuais duvidas acerca da autenticidade dos Documentos de Habilitacdo
apresentados poderdo ser sanadas pelo Pregoeiro, mediante verificacdo efetuada por meio
eletrénico habil de informacdes, se for o caso, sendo vedada a inclusdo posterior de
documento ou declaracdo que originalmente deveriam constar na plataforma da BBMNET.

8.21. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora.



8.22. Se a proposta de menor valor nao for aceitavel ou se a licitante desatender as
exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e a habilitagdo do participante, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital. Nesta hipdtese, o
Pregoeiro podera negociar com a licitante para que seja obtido preco melhor.

8.23. Cabera a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

8.24. Caso haja desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o
sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.

8.25. Caso exista a necessidade de ser suspenso o pregdo, o pregoeiro designara novo dia e
horario para a continuidade do certame.

8.26. O andamento do procedimento de licitagdo entre a data de abertura das propostas e a
adjudicacdao do objeto deve ser acompanhado pelos participantes por meio do portal
“www.novobbmnet.com.br”, que veiculard avisos, convocacdes, desclassificacbes de
licitantes, justificativas e outras decisGes referentes ao procedimento.

9. DO ENVIO DA PROPOSTA ESCRITA

9.1. Encerrada a etapa de habilitacdo da sessdo publica, a licitante detentora do menor
preco devera enviar, em até 2 (duas) horas, a proposta escrita conforme modelo constante
no edital, através de campo préprio no Sistema BBMNET.

9.1.1.0 ndo envio da proposta dentro do prazo estipulado, sem prévio aviso no chat
relatando alguma dificuldade, podera ocasionar na desclassificacdo da licitante.

10. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA ESCRITA

A proposta devera ser apresentada conforme modelo constante no Edital, digitada ou
preenchida a mado de forma legivel, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes
técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas que impossibilitem
a compreensdo de seu conteldo e elaborada, preferencialmente, em papel timbrado da
licitante, devendo conter os seguintes elementos:

10.1. Numero do Pregao e objeto.

10.2. Razdo Social, CNPJ, endereco, telefone e e-mail.

10.3. Dados do representante legal da licitante.

10.4. Descricdo do objeto da presente licitagdo, em total conformidade com as
especificacdes dos anexos deste edital.

10.5. Valores, decorrentes da sessdo do pregdo, fixos e irreajustaveis, expressos em
numeros, na moeda corrente nacional, com no maximo duas casas decimais.

10.6. Devera constar data, identificagdo clara do signatario, sua fungdo ou cargo na
empresa, o niumero do RG e CPF e assinatura.

11. DA ANALISE DA QUALIFICACAO TECNICA



11.1. A qualificagdo técnica apresentada serd analisada pela Secretaria competente a fim de
conferir a compatibilidade da mesma para com as descricdes dos anexos deste edital.

11.2. Havendo rejei¢ao da qualificagao técnica, a licitante serd desclassificada e, observada a
ordem de classificacdo, serdao convocadas as demais licitantes, com vistas a celebracao da
contratagao.

12. DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO

12.1. Como condi¢dao para homologagcdao, a documentagdao devera ser entregue também
junto a Prefeitura Municipal de Louveira na Rua Catharina Calssavara Caldana, n2 451, Bairro
Leitdo, Louveira/SP, CEP 13.293-272, até o 32 (terceiro) dia util subsequente ao da
realizacdo da ultima sessdo em que foi adjudicado o objeto ao vencedor.

12.1.1.0s documentos deverdo ser apresentados em original, copia autenticada em
cartério, ou copia simples desde que esta seja apresentada junto com o original para que
seja autenticada por servidor da Administracao.

12.1.2.Fica dispensada dessa entrega toda a documentac¢do inserida na plataforma de
pregdo eletronico BBMNET devidamente autenticada por meio digital ou por publicagdo em
6rgao da imprensa oficial.

13. DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

13.1. Havendo manifestacdo prévia e motivada da intencdo de interpor recurso, esta,
somente podera ser promovida pela licitante via Sistema, depois de declarada a vencedora
da disputa pelo Pregoeiro.

13.1.1. O Sistema aceitard a intencdo da licitante em interpor recurso nos 30 (trinta) minutos
imediatamente posteriores ao ato de declara¢ao do vencedor.

13.1.2.0s interessados que manifestaram e motivaram a inten¢dao de interpor recurso
deverdo apresentar memoriais, podendo fazer através do ambiente do sistema eletrbnico,
no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados do dia util subsequente a manifestacao
motivada da intencdo de interpor recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas
a apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que comecgarao a correr no dia util
subsequente ao término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista dos autos.

13.2. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

13.3. A auséncia de interposicdo de recurso importard a decadéncia do direito de recurso, a
adjudicacdao do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento

do processo a autoridade competente para a homologacao.

13.4. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisao ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

13.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, o objeto do
certame sera adjudicado a licitante vencedora.

13.6. A adjudicacdo serad feita por item.



13.7. Decorridas as fases anteriores, a decisdo sera submetida ao Prefeito Municipal, para
homologacao.

13.8. E facultado ao Prefeito Municipal, mediante prévia fundamentacdo, anular a sessdo do
pregao.

14. DA DECLARAGAO DE ATUALIZAGAO CADASTRAL

14.1. No prazo de até 05 (cinco) dias apds a publicacdo da homologacdo, a licitante
vencedora devera enviar para o e-mail administracao@|ouveira.sp.gov.br a Declaragao de
Atualizacao Cadastral devidamente preenchida no enderecgo eletrénico www.tce.sp.gov.br,
no Sistema Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP. A licitante que descumprir essa
exigéncia estara sujeita a aplicagcdo das penalidades previstas em lei.

15. DA ASSINATURA DO CONTRATO

15.1. A contratacdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante assinatura
presencial do contrato, cuja respectiva minuta constitui anexo do presente ato
convocatorio.

15.2. A adjudicataria devera, no prazo de 03 (trés) dias uteis contados da data da
convocacao, comparecer a Secretaria de Administragdo, para assinar o contrato, ndo sendo
possivel o envio pelo correio ou meio eletrénico.

15.3. Quando a adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, se
recusar ou nao comparecer para assinatura do contrato, poderdao ser aplicadas sangdes
previstas neste Edital.

16. DO PRAZO DO CONTRATO
16.1. A vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogada nos termos da legislacao vigente.

17. DO REAJUSTE DOS PRECOS

17.1. Nos termos das Leis Federais n? 9.069/95 e n2 10.192/01, os precos ofertados e
aceitos pela Administracdo ficardo inalterados pelo periodo de 12 (doze) meses, contados do
més de apresentacao das propostas nesta licitacdo, assegurada a menor periodicidade
estabelecida pela legislacdo nos termos do § 52 do art. 28 da referida Lei.

17.2. Em havendo prorrogacdo da vigéncia contratual, os precos unitarios poderdo ser
reajustados, a partir do 132 (décimo terceiro) més contados a partir da apresentacdo da
proposta junto a Comissdao Permanente de Licitagdes, utilizando-se como base as variagdes
do indice IPCA - IBGE ou outro que venha a substitui-lo.

18. DOS PRAZOS E DAS CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS
18.1. A contratada devera realizar a prestagao dos servigos de acordo com todas as
especificagdes constantes no ANEXO - TERMO DE REFERENCIA do presente edital.

18.2. As ordens de servigo serao expedidas por quaisquer meios de comunicagao que
possibilitem a comprovacdo do respectivo recebimento por parte da contratada, inclusive
correio eletrénico.
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19. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

19.1. Responsabilizar-se pela salde dos funcionarios, encargos trabalhistas, previdencidrios,
comerciais, fiscais, quer municipais, estaduais ou federais, bem como pelo seguro para
garantia de pessoas e equipamentos sob sua responsabilidade, devendo apresentar, de
imediato, quando solicitados, todos e quaisquer comprovantes de pagamento e quitacao.

19.2. Responder integralmente pelas obriga¢gdes contratuais, no caso de, em qualquer
hipétese, empregados da contratada intentarem reclamagdes trabalhistas contra a
Prefeitura Municipal de Louveira.

19.3. Obrigar-se pela selecao, treinamento, habilitacao, contratagdo, registro profissional de
pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis
Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.

19.4. Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da Prefeitura Municipal
de Louveira, de qualquer empregado cuja permanéncia seja por ela considerada
inconveniente.

19.5. Manter, na dire¢dao dos servicos, representante ou preposto capacitado e idoneo que a
represente, integralmente, em todos os seus atos.

19.6. Fornecer materiais e mao de obra especializada para execugdo dos servicos objeto do
presente instrumento.

19.7. Cumprir rigorosamente todas as disposicdes legais referentes a seguranca do trabalho,
fornecendo por sua conta todos os materiais necessarios a seguranca do pessoal que
trabalhar na execucdo dos servicos.

19.8. Fornecer, quando solicitado pela Prefeitura Municipal de Louveira, a comprovacdo de
recolhimento dos encargos sociais trabalhistas e previdenciarios referentes aos empregados
que farao parte da equipe de trabalho e a fim de verificar se os mesmos estdo registrados
em carteira profissional de trabalho em nome da empresa contratada.

19.9. Cumprir com todas as obrigacdes constantes no ANEXO - TERMO DE REFERENCIA do
edital.

20. DA FORMA DE PAGAMENTO

20.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias consecutivos da emissdo da nota
fiscal e expedicdo do Termo de Recebimento Definitivo pela Divisdo competente.

20.1.1. A contratada deverd apresentar Nota Fiscal Eletronica - NF-e em conformidade com o
estabelecido pela legislagdo vigente.

20.2. As notas fiscais que apresentarem incorregdes serao devolvidas a contratada e o prazo
para pagamento fluird apds a data da reapresentacdo valida.
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20.3. Nos termos do artigo 55, inciso lll, da Lei Federal n2. 8.666/1993, na hipdtese de ndo se
dar remuneracdo da contratada no prazo previsto em edital e contrato, poderd ocorrer
atualizacdo pelo indice IPCA/IBGE.

21. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

21.1. As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta da(s) seguinte(s)
dotacao(Bes) orcamentaria(s), consignada(s) no orgcamento vigente, e das demais para
exercicios futuros:

185 - 01 - 010304.0824400512.250 - 3.3.90.39.00
Tesouro
186 - 05 - 010304.0824400512.250 - 3.3.90.39.00
Transferéncias e Convénios Federais
232-01-010304.0824400582.154 - 3.3.90.39.00
Tesouro
233-05-010304.0824400582.154 - 3.3.90.39.00
Transferéncias e Convénios Federais

22. DAS SANCGES ADMINISTRATIVAS

22.1. Nos termos dos Decretos Municipais n? 3.678/2011 e n® 3.982/2013 e,
subsidiariamente, nos termos das Leis Federais n? 10.520/02 e n? 8.666/93 e alteragdes,
poderdo ser aplicadas sancdes, as quais sdo autdonomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de
outra, respeitados o contraditdrio e a ampla defesa.

22.2. Os procedimentos relativos a apuracdo e penalizacdo dos inadimplementos das
obrigacdes contratuais serdao conduzidos no ambito do érgdo contratante e as penalidades
serdo aplicadas por autoridade competente do mesmo érgao, respeitado o contraditério e
ampla defesa.

23. DOS ESCLARECIMENTOS E DAS IMPUGNAGOES

23.1. Até dois dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos ou impugnar o Edital pelo e-mail
esclarecimentos@louveira.sp.gov.br.

23.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serda designada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo no edital ndo
afetar a formulacdo da proposta.

23.3. Tanto os esclarecimentos quanto as impugnacdes demandardo peticdo anexo ao e-
mail, com identificacdo do subscritor e, em se tratando de pessoa juridica, com
comprovacdo de poderes para representa-lo.

24. DAS DISPOSICGES FINAIS

24.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.
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24.2. A simples participacdao neste certame implica aceitagdao de todas as condigdes
estabelecidas neste instrumento convocatorio.

24.3. O 6rgdo licitante poderad revogar esta licitacdo por razdes de interesse publico,
decorrentes de fatos supervenientes a sua abertura, devidamente comprovados, pertinentes
e suficientes para justificar tal conduta, ou anuld-la por ilegalidade de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e fundamentado. Em ambos os casos
serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa.

24.4. O resultado do presente certame e os demais atos pertinentes a esta licitacao,
passiveis de divulgacao, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado.

24.5. Os casos omissos do presente Pregdo poderdo ser solucionados pelo Pregoeiro
durante a sessao.

24.6. Em caso de alteracdo do texto do edital e de seus anexos que afete a documentacdo a
ser apresentada ou formulagdo da proposta, serd restituido na integra o prazo de divulgacao
antes concedido.

24.7. Integram o presente Edital:

ANEXO | - MODELO DA PROPOSTA

ANEXO Il - DECLARACOES

ANEXO Il - DECLARACAO DE BENEFICIARIA DA LC N2 123/06

ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO E TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO
ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

24.8. N3o sera exigida a prestacdo de garantia para as contrata¢bes resultantes desta
licitacdo.

24.9. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o Foro da Comarca de Louveira/SP.

Louveira, 20 de setembro de 2023.

MARCELO SILVA SOUZA
Secretdrio de Administracao
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ANEXO | - MODELO DA PROPOSTA

PREGAO ELETRONICO N2 093/2023
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a execuc¢do dos programas e atividades
socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no municipio de Louveira.

DADOS DA LICITANTE

Razdo social:
CNPJ:
Endereco:
Telefone: E-mail:
DADOS DO RESPONSAVEL PELA CONTRATACAO
Nome:
Cargo: CPF:
QUADRO DE PRECOS
~ VALOR VALOR

ITEM | QTDE | UNIDADE DESCRICAO UNITARIO TOTAL

EXECUCAO DOS PROGRAMAS E  ATIVIDADES

SOCIOASSISTENCIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

01 12 SERVICO |ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE LOUVEIRA

CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO -

TERMO DE REFERENCIA.
DATA: / /
REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO OU FUNCAO:
RG E CPF:
ASSINATURA:
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ANEXO Il - DECLARAGOES

PREGAO ELETRONICO N2 093/2023
OBJETO: Contratagao de empresa especializada para a execugdo dos programas e atividades
socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no municipio de Louveira.

DADOS DA LICITANTE
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

DECLARO, sob as penas da lei, que:

a) a empresa acima identificada atende plenamente as exigéncias e os requisitos de
habilitagdao constantes no instrumento convocatério deste Pregdao Eletronico da Prefeitura
Municipal de Louveira.

b) a proposta apresentada esta plenamente adequada as descri¢cdes constantes no
Edital deste Pregdo Eletronico da Prefeitura Municipal de Louveira.

c) a empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o Ministério
do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIll do artigo 72 da
Constitui¢cdo Federal, nos termos do § 62 do artigo 27 da Lei n2 6.544/89.

d) a empresa acima identificada ndo tem qualquer impedimento legal para licitar ou
contratar com a Administra¢do, conforme artigo 87 da Lei Federal n2 8.666/93.

e) aempresa acima identificada declara para fins de habilitacdo e/ou contratagdo com
a Prefeitura Municipal de Louveira, ndo possuir no seu quadro societdrio, seja na funcao de
administrador, sécio gerente ou mero cotista sem poderes para administrar, funcionario
detentor de cargo ou fungdo publica de qualquer ente federativo.

DATA

NOME DO REPRESENTANTE:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE:
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE BENEFICIARIA DA LC N2 123/06

PREGAO ELETRONICO N2 093/2023
OBJETO: Contratagao de empresa especializada para a execugdo dos programas e atividades
socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no municipio de Louveira.

DADOS DA LICITANTE

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

DECLARO, sob as penas da lei, que, sem prejuizo das sanc¢des e
multas previstas no ato convocatdrio, que a empresa acima identificada é microempresa,
empresa de pequeno porte ou a elas equiparada, nos termos do enquadramento previsto
nos incisos | e Il e §§ 12 e 22, bem como ndo possui qualquer dos impedimentos previstos
nos §§ 42 e seguintes todos do artigo 32 da Lei Complementar n? 123/06 e suas alteragdes,
cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate e comprovar a regularidade fiscal e trabalhista no
procedimento licitatorio deste Pregao Eletronico da Prefeitura Municipal de Louveira.

DATA
NOME DO REPRESENTANTE:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE:
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ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO E TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO
CONTRATO N° XXX/2023

PROCESSO N° 519/2023
PREGAO ELETRONICO N2 093/2023

Termo de Contrato que entre si celebram o
Municipio de Louveira e a empresa ........

Aos ...... dias do més de ...... do ano de dois mil e ...... , pelo presente instrumento e na
melhor forma de direito, as partes, de um lado o MUNICIPIO DE LOUVEIRA, com sede na
cidade de Louveira, Estado de Sao Paulo, na Rua Catharina Calssavara Caldana, n2 451,
inscrito no CNPJ sob n? 46.363.933/0001-44, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor ...... , doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro
lado, ...... , empresa estabelecida na cidade de ...... - , N2 ... , bairro ...... , Estado de ...... ,
CEP ...... , telefone ...., inscrita no CNPJ sob n? ...... , heste ato representada pelo Senhor ...... ,
portador do CPF n? ...... , doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si
certo e ajustado o que segue e reciprocamente outorgam a saber:

1. DO OBJETO
1.1. 0 presente contrato tem como objeto a execucdo dos programas e atividades
socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no municipio de Louveira.

2. DO VALOR E DAS CONDICf)ES DE PAGAMENTO
2.1. Da-se ao presente contrato o valor de RS XXX (xxxxxx), assim sendo:

VALOR

ITEM TDE NIDADE DESCRIGA p
Q v SCRICRO UNITARIO

2.2. Nos valores descritos no item anterior, estao incluidos, além do lucro, todos os custos e
despesas, diretas ou indiretas, relacionados com o objeto dessa contratacao.

2.3. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias consecutivos da emissdo da nota
fiscal e expedicdo do Termo de Recebimento Definitivo pela Divisdao competente.

2.3.1.A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal Eletrénica - NF-e em conformidade com
o estabelecido pela legislagdo vigente.

2.4. Em caso de devolucdao da nota fiscal para correcdo, o prazo para pagamento fluira a
partir da sua reapresentacdo valida.

2.5. Nos termos do artigo 55, inciso |, da Lei Federal n2. 8.666/1993, na hipdtese de n3o se
dar remuneragao da CONTRATADA no prazo previsto em edital e contrato, podera ocorrer
atualizacdo pelo indice IPCA/IBGE.
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3. DA VIGENCIA
3.1. O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogada nos termos da legislacdo vigente.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da(s) seguinte(s)
dotacdo(Bes) orcamentaria(s), consignada(s) no orcamento vigente, e das demais para
exercicios futuros:

185 -01 - 010304.0824400512.250 - 3.3.90.39.00
Tesouro
186 - 05 - 010304.0824400512.250 - 3.3.90.39.00
Transferéncias e Convénios Federais
232-01-010304.0824400582.154 - 3.3.90.39.00
Tesouro
233-05-010304.0824400582.154 - 3.3.90.39.00
Transferéncias e Convénios Federais

5. DOS REAJUSTES DE PRECOS

5.1. Nos termos da Leis Federais n2 9.069/95 e n2 10.192/01, os precos ofertados e aceitos
pelo CONTRATANTE ficardo inalterados pelo periodo de 12 (doze) meses, contados do més
de apresentacao das propostas na licitacdo que precedeu esta contratacdo, assegurada a
menor periodicidade estabelecida pela legislagdao nos termos do § 52 do art. 28 da referida
Lei.

5.2. Em havendo prorrogacdo da vigéncia contratual, os precos unitdrios poderdo ser
reajustados, a partir do 132 (décimo terceiro) més contados a partir da apresentacdo da
proposta junto ao CONTRATANTE, utilizando-se como base as variacdes do indice IPCA -
IBGE ou outro que venha a substitui-lo.

6. DOS PRAZOS E DAS CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. A CONTRATADA deverd realizar a prestacdo dos servicos de acordo com todas as
especificagdes constantes no ANEXO - TERMO DE REFERENCIA do edital que precedeu esta
contratacgao.

6.2. A ordem de servico serd expedida por quaisquer meios de comunicacdo que
possibilitem a comprovacdao do respectivo recebimento por parte da CONTRATADA,
inclusive correio eletronico.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Responsabilizar-se pela saude dos funcionarios, encargos trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, fiscais, quer municipais, estaduais ou federais, bem como pelo seguro para
garantia de pessoas e equipamentos sob sua responsabilidade, devendo apresentar, de
imediato, quando solicitados, todos e quaisquer comprovantes de pagamento e quitacdo.
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7.2. Responder integralmente pelas obrigacdes contratuais, no caso de, em qualquer
hipétese, empregados da CONTRATADA intentarem reclamagdes trabalhistas contra o
CONTRATANTE.

7.3. Obrigar-se pela sele¢do, treinamento, habilitacdo, contratacao, registro profissional de
pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis
Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.

7.4. Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede do CONTRATANTE, de
qualquer empregado cuja permanéncia seja por ele considerado inconveniente.

7.5. Manter, na direcdo dos servicos, representante ou preposto capacitado e idéneo que a
represente, integralmente, em todos os seus atos.

7.6. Fornecer materiais e mao de obra especializada para execu¢ao dos servigcos objeto do
presente instrumento.

7.7. Cumprir rigorosamente todas as disposicdes legais referentes a seguranca do trabalho,
fornecendo por sua conta todos os materiais necessarios a seguranca do pessoal que
trabalhar na execugdo dos servigos.

7.8. Fornecer, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a comprovacao de recolhimento dos
encargos sociais trabalhistas e previdencidrios referentes aos empregados que fardo parte
da equipe de trabalho e a fim de verificar se os mesmos estdo registrados em carteira
profissional de trabalho em nome da CONTRATADA.

7.9. Observar todas as normas legais vigentes, obrigando-se a manter as condi¢des de
habilitacdo exigidas no procedimento licitatdrio que precedeu a celebracdo do presente
contrato.

7.10. Cumprir com todas as obriga¢des constantes no ANEXO - TERMO DE REFERENCIA do
edital que precedeu essa contratacao.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Nos termos dos Decretos Municipais n2 3.678/11 e n2 3.982/13 e, subsidiariamente, nos
termos das Leis Federais n? 10.520/02 e n? 8.666/93 e altera¢des, poderdo ser aplicadas
multas, adverténcias, rescisdo contratual/Ata, suspensdo temporaria do direito de licitar
com a Administracdo Municipal e/ou declaracdo de inidoneidade, assim como a sanc¢do
prevista no artigo 72 da Lei n? 10.520/02, as quais sdo auténomas e a aplicacdo de uma nao
exclui a de outra, respeitados o contraditdrio e a ampla defesa.

8.2. Os procedimentos relativos a apuracdo e penalizacdo dos inadimplementos das
obrigacdes contratuais serdao conduzidos no ambito do CONTRATANTE e as penalidades
serdo aplicadas por autoridade competente do mesmo érgao, respeitados o contraditdrio e
a ampla defesa.
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9. DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1. A rescisdo contratual pode ser:

9.1.1.Determinada por ato unilateral do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |
a Xll e XVIl do artigo 78 da Lei n? 8.666/93.

9.1.2.Amigdvel, mediante autoriza¢do da autoridade competente, reduzida a termo no
processo licitatorio, desde que demonstrada conveniéncia para o CONTRATANTE.

9.2. A inexecucdo total ou parcial do contrato a ser firmado enseja a sua rescisdo pelo
CONTRATANTE, com as consequéncias previstas em Lei.

9.3. Este contrato podera ser rescindido nos termos do artigo 77 e seguintes da Lei Federal
n2 8.666/93.

9.4. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666/93.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Fica ajustado, ainda, que se considera parte integrante do presente contrato, como se
nele estivessem transcritos:

10.1.1.Edital do Pregédo Eletrénico n2 093/2023 e anexos.

10.1.2. Todos os documentos e proposta apresentados pela CONTRATADA.

10.2. Aplicam-se as omissGes deste contrato as disposicdes da Lei Federal n? 8.666/93 e
alteragdes e disposicOes regulamentares.

11. DO FORO
11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Louveira/SP, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais questdes decorrentes deste contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e forma.

Louveira, de de 2023.

PARTES e TESTEMUNHAS

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO N2
OBIJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
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1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema
eletroénico.

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consondncia com o
estabelecido na Resolug¢do n2 01/2011 do TCESP.

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n?
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cddigo de Processo Civil.

d) As informagGes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 22 das Instrugées n201/2020, conforme “Declaracdo(Ges) de
Atualizacdo Cadastral”.

e) E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao.
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Louveira, de de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO, RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO E ORDENADOR
DE DESPESAS:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
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Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

22



ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA
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A

TERMO DE REFERENCIA

1 — AREA SOLICITANTE

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2 - OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DOS PROGRAMAS E
ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO MUNICIPIO DE LOUVEIRA.

3 - JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social através do CRAS e CREAS organiza anualmente
projetos, programas e oficinas com atendimento para criangas, adolescentes, adultos, idosos e
pessoa com deficiéncia visando o protagonismo, emancipag&o e geracéo de renda, prevenindo
a ruptura de lagos, promovendo o acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida.

As atividades consistirdo no trabalho social com familias, com a finalidade apoiar e fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios, por meio de ac¢bes de carater preventivo, protetivo e proativo
das familias.

Para que os servicos acontecam é necessario o auxilio de equipe e oficinas, auxiliando a equipe
técnica desses equipamentos para o desenvolvimento das agdes e acompanhamentos das
familias que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social, violagdo de direitos e risco
social.

De acordo com estimativa da Fundacao SEADE', o Municipio de Louveira registrava em 2020,
48.268 habitantes, o que representou um aumento de 49,60% em relacdo ao ano de 2000, que
registrava uma populagéo de 23.817 habitantes®.

1 https://populacao.seade.gov.br/evolucao-populacional-esp/

2 Dados referentes & populagio residente projetada para 1° de julho de 2023, ddo conta do
seguinte: Populacdo Total: 50.390 - Grau de Urbanizag&o: 97,8% - Densidade demografica: 914
hab/km?2.
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48.268 24.328 23.940

Populacio total Populagio masculina Populacéo feminina
Evolucio da populacio

2000 23;31’ 7
2005

2010
2013
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Fonte: Fundagdo Seade.

A taxa de crescimento populacional anual foi de 2,7 entre 2010/2020, ao passo que no Estado
de Sao Paulo foi de 0,80 e a Regido Metropolitana de Jundiai de 1,34.

Também em comparacio as cidades que compde a Regido Metropolitana de Jundiai, tem a 3?
maior taxa de urbanizacdo (97,6%), ficando apenas atras de Varzea Paulista e Campo Limpo
Paulista - os quais, segundo dados do instituto, contam com 100% de urbanizacéo — e a frente
da cidade de Jundiaf, com taxa de urbanizacado em 97,1%.

Populacdo urbana, rural e grau de urbanizacdo T B
2020 Populacdo urbana, rural e grau de urbanizagdo

Wunicipio Urbanz Rural Total Urbanizagdo

diat S :

Varzes Paulista

Caymps timpo Paulista '
tupeva

Louveira

Cabreiva

Total 770.876 26.194 797.070 96,7%

Fonte: Fundagio Seade.
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Este quadro é convalidado pelo indice Paulista de Desenvolvimento Municipal — IPDM, indicador
inspirado no indice de Desenvolvimento Humano — IDH, que articula trés dimensdes sociais e
econdmicas no territorio: riqueza, educagéo e longevidade, os quais, embora superiores quando
comparados com o Estado de Sao Paulo, apontam consideravel queda nos indicadores de
riqueza e escolaridade.

¢ Estado de S8o Paulo
s, BAUTHCTTHO

indicador Riqueza Indicador Longevidade Indicador Escolaridade

(ﬁj 4573

U v i 4 %6 2008 2020 2021
e i 1 S i I SR E

Fonte:; Fundacio Seade.

Para corroborar esses numeros, registra-se a queda do emprego formal no municipio entre ou
anos 20/21 e o crescente nimero de familias beneficiarias dos Programas Bolsa Familia e auxilio
Brasil no mesmo periodo, dando-se énfase ao crescente numero de familias detectadas em

extrema pobreza:
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Evolucdo do emprego formal T B
20000 : ,

fitey

2012 2013 2014 2015 f?l{ﬂ B 2007 2018 2118 2020 2021

Fonte: Fundagéo Seade. Ministério da Economia

Familias beneficiarias dos Programas Bolsa Familia (PBF) e Awxilio B = i &7

2019 2520 2021 2022 2023

Fonte: Ministério da Cidadania. Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CADUNICO) 2022. Fundagéo Seade.
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Familias no PBF. Auxilio Brasil e CadUnico

covnnn PRE i Ao Bragil wewee PBF {extrema pobreza) »-- CadUnico {extrema pobreza)

s
L4
S

o060

2019 2020 2021 2022 2023

Fonte: Ministério da Cidadania. Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CADUNICQ) 2022, Fundagdo Seade.

Nesse sentido, a contratagdo dos servigos que se propde, se faz necessaria tendo em vista o
crescente aumento de atendimentos a populacdo em estado de vulnerabilidade registrados nos

ultimos anos; acrescida da essencialidade deste servigo.

4- PUBLICO ALVO

e Pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do
precario ou nulo acesso aos servicos publicos, da fragilizagdo de vinculos de
pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situagdo de vulnerabilidade e risco
social.
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5- OBJETIVOS GERAIS

Este servigo tem como objetivos:
o Contribuir para o fortalecimento da familia no seu papel de protecéo;
. Incluir familias no sistema de protecédo social e nos servigos publicos;

° Contribuir para superacéo das violagbes de direitos na familia;
e ° Prevenir a reincidéncia de violacdes de direitos.

6- OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para o alcance dos objetivos, o trabalho social devera ser realizado pela equipe composta por
profissionais de diversas areas, como assistentes sociais, psicologos e educadores sociais. Entre
as atividades a serem executadas estdo: escuta qualificada, palestras, oficinas, atividades
ludicas, dinamicas de grupo, passeios e outros bem como:

e Promover agbes para a reinsercéo de familiar e comunitaria;
e Fortalecer afuncdo protetiva da familia, contribuindo na melhoria da sua qualidade de vida
e Articular a rede de politicas publicas e redes sociais de apoio para prover as necessidades
detectadas;

o Oferecer oficinas efou grupos com familias.

7- QUALIFICAGAO TECNICA e RECURSOS HUMANOS

a) A empresa contratada devera apresentar Atestado(s), expedido(s) por Pessoa Juridica de
Direito Publico ou Privado, em nome da licitante, que comprove a execucéo, para quaisquer
das entidades mencionadas neste item, de servicos similares ao objeto desta licitagdo, na

area de assisténcia social, de acordo com o SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social.

a.1) A comprovagao de fornecimento mencionado neste item podera ser feita mediante
apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados referentes a um Unico ou a diversos

contratos.
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a.2) O(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica (Técnico Operacional), deverdo ser
elaborado (s) em papel timbrado e/ou conter carimbo oficial do CNPJ, contemplando as
informagdes detalhadas do(s) fornecimento(s) ou servigo(s) prestado(s), sendo
assinado(s) e com identificagdo do nome, cargo ou funcéo do(s) emitente(s), estando

sujeito(s) a faculdade prevista no § 3° do artigo 43 da Lei Federal n° 8.666/93 com suas
alteracoes.

b) Declaracéo expressa da licitante de que, caso seja classificada em primeiro lugar no certame,
tem disponibilidade ou retine condi¢cdes de apresentar, prazo maximo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do dia util imediatamente posterior a data da realizagdo da solicitagéo do
pregoeiro na Sessao Publica, os documentos relacionados no item AA, uma Lista com a relacéao
dos profissionais, com as respectivas comprovagdes de escolaridade/experiéncia relativas aos
exigidos abaixo:

Item Descrigao Unid.| Quant.

1 Responsavel Técnico — Jornada 30 h/sem Unid. 01

Assistente Técnico - Ensino Superior Completo em
uma das seguintes areas: Servico Social, Psicologia
o | com registro no respectivo Conselho de Classe.
Carga horaria de 30 horas semanais.

Experiéncia minima de 01 ano na atuacdo em Unid. 10
servicos de Protecdo Social Basica e Protecao
Social Especial, preferenciaimente em CRAS e
CREAS, em acdes comunitarias, de
desenvolvimento local e agbes coletivas. A
comprovacdo podera ser realizada através de carta
de referéncia, carteira profissional e/ou contrato de
trabaiho

3 Educador Social. Oficinas Socioassistenciais. Unid 02

Ensino Médio Completo: Carga horaria de 40 horas
semanais
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Responsavel Técnico — Sera responsavel por todos os servigos executados pelo gerenciamento
das atividades desenvolvidas, acompanhamento das acdes externas e articulacdo com a
Secretaria de desenvolvimento e Assisténcia Social, onde tera que manter relatérios semanais
atualizados, fazer acionamento da rede em casos identificados seja pela equipe in loco ou nas
acbes sociais, sempre se reportando a secretaria. Propor reunides com a equipe técnica da
Secretaria para elucidadao dos casos identificados e discussdo dos mesmos a fim de melhor o
atendimento ao municipe.

Considera-se Responséavel Técnico um profissional de nivel superior, com formacdo em

Assisténcia Social ou Psicologia e ou Ciéncias Sociais, com nivel de Pés-Graduacio; e com

experiénciacomprovada em lideranca de equipe e conhecimentos em pacote office, a empresa

Assistente Técnico: Ensino Superior Completo em uma das seguintes areas: Servigo Social,
Psicologia ou Pedagogia com registro no respectivo Conselho de Classe - Intervencéo proativa;
conhecimento e mapeamento do territdrio com incidéncia e demanda de populagdo de rua;
informagao, comunicacdo e defesa de direitos: escuta; orientagdo e encaminhamentos sobre/para
a rede de servigos locais, com resolutividade; artiCulagéo da rede de servigos socioassistenciais;
articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais; articulacéo interinstitucional com
osdemais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; devera ser alimentado o banco de dados
referente aos usuarios atendidos e elaboracao de relatérios.

Educador Social: Profissional com ensino médio. Principais atribuicbes: a) desenvolver
atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando a atencgdo e protecdo aos
individuos e familias em situagdes de vuinerabilidade e/ou risco social e pessoal, que contribuam
com o fortalecimento da fungio protetiva da familia; b) desenvolver atividades instrumentais e
registro para assegurar direitos, (re)construgdo da autonomia, auto estima, convivio e
participacdo em comunidade dos usuarios; c) assegurar a participacio social dos usuarios em
todas as etapas do trabalho social; d) atuar na recepcao dos usuarios possibilitando ambiéncia
acolhedora; e) apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informagoes;
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f) apoiar e participar no planejamento das a¢des; g) organizar, facilitar oficinas e desenvolver
atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; h)
acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugdo das atividades; i) executar,
eventualmente, atividades de abordagem social e busca ativa.

8. RECURSO MATERIAL

04 (QUATRO) Notebooks — Especificagdes minimas: Computador mével “Notebook”, - CORE
1578 GB /256 GB / Windows 11 Home / - INTEL CORE 15 1135G7 2,4 GHz, 8 MB Cache (4 GB
Onboard + 4 GB Offboard) - 256 GB SSD PCle G3X2 - 15,60" LED-backlit TFT LCD Anti-Glare
(1920x1080) -INTEL Intel Iris Xe - Rede sem fio: 802.11ac - Bluetooth: verséo 4,1 - Leitor de
cartdo: Micro SD

- Sistema Operacional: Windows 11 - Tela: 15,60" Processador: - Processador: INTEL - Tipo:
CORE 15 - Frequéncia do Processador 2,4 GHz - Cache do Processador: 8 MB - Memoria: -
Meméria integrada: 4 GB - Meméria externa: 4 GB - Meméria total: 8 GB - Maximo de Memoria
Offboard: 8 GB - Tipo de memoria: DDR4 - Clock de meméria: 3200 MHz - Armazenamento: -
Armazenamento 1: Tamanho 256 GB - Armazenamento 1. SSD PCle G3X2 - Conectores: - 1x
HDMI 1.4 - 1x Headphone out - 1x USB 3.2 Gen 1 Type-A - 1x USB 3.2 Gen 1 Type-C - 2x USB
2.0 Type-A - 1x Micro SD card reader.

02 (DUAS) Impressora - Especificacdes minimas: velocidade de impresséo - 35 PPM em
folhas A4, esperapara impresséo de 10 segundos, emulagéo podendo ser: PostScript, IBM Pro
Printer, PCL5, PCL6, SPL ou EPSON, Resolugdo - 120 x 600 DPI, duplex automatico,
velocidade de cépiar- 35PPM em folhas A4, resolugio - 600 x 600 DPI, nimero de cépias de 1 a
99, zoom de 25% a 400%, capacidade de entrada de folhas no minimo 240 folhas, capacidade
de saida de folhas com capacidade de acomodar 40 folhas, tipo de folhas - envelopes,
transparéncias, etiquetas e folhas lisas de papel (tamanhos A4, oficio e carta), scanner
compatibilidade padrao Twain e Wia,resolugao ética - 9600 x 9600 DP! interpolado, scanner tipo
mesa colorido, interface do scanner: USB 2.0/ rede ethernet 10/100 base TX, LCD de duas (2)
linhas para exibir informacdes, realizar configuragdes da impressora, scanner e copiadora,
processador de no minimo de 300 mhz, meméria de no minimo de 64 mb com expansao,
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interfaces de comunicagdes - USB 2.0/ rede ethernet 10/100 base TX, ciclo de trabalho mensal -
45.000 paginas, compatibilidade com sistema operacional Windows (2000, XP, Vista e 7.8) e
Linux, deve acompanhar cabo de dados USB e cabo de dados de rede (CATSE), toner de alto
rendimento com capacidade minima para imprimir

4.0 paginas, unidade de imagem (DRUM) - imprimir no minimo 15.000 paginas/ més.
9. LOCAIS DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

* CRAS SANTO ANTONIO

Rua Leoni Bertoline, n® 149, Jardim Ana Lucia

o CRAS CENTRO

Rua Anténio Della Torre, n° 43, Centro

o CREAS

Rua: Nicola Tarallo, n°® 76 - Vila Nova

« CCI

Rodovia Romildo Prado, km 1

10. VIGENCIA

O contrato tera vigéncia 12 (doze) meses, contados da assinatura, podendo tal prazo ser
prorrogado a critério da Administracdo Municipal, ndo excedendo o prazo de 60 meses previsto
na Lei 8666/93 art. 57, inciso II.
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11 - OBRIGAGOES, COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

e Subordinar-se aos dispositivos legais e as equipes técnicas da Secretaria de Assisténcia
Social;

o Zelar pelo cumprimento integral do contrato estabelecido neste Termo de Referéncia,
respeitando carga horaria, conteido e cronogramas de atividades previamente
acordadas;

e Selecionar profissionais capacitados, com notéria experiéncia e competéncia para
execucdo dos servicos;

¢ Ofertar material de qualidade e na quantidade necessaria para utilizagdo dos funcionarios
na realizacdo das atividades;

o Responsabilizar-se pela locomogao, alimentacio e integridade fisica dos funcionarios;

e Elaborar relatorios de execucdo geral dos servicos contratados, assinados por
responsavel da Contratada, a ser encaminhado em conjunto com a nota fiscal, sendo o
mesmo condi¢do indispensavel para a realizacao dos pagamentos;

» Destinar responsavel técnico da empresa para supervisionar as agdes in loco;

e Manter disciplina, entre os seus empregados, nos locais dos servigos, retirando, no prazo
maximo de 02 (duas) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela Contratante, sendo vedada a permanéncia dos empregados
da contratada nas dependéncias do posto no qual presta servico, antes ou depois do
horario de trabalho; ’ ‘

e Responder a contratante pelos danos ou avarias, causados por seus empregados e
prepostos, ao patrimdnio das Unidades, decorrentes de sua culpa ou dolo no exercicio de
suas atividades, podendo o valor referente ao prejuizo apurado ser descontado do
pagamento de quem for credor;

e Dar ciéncia imediata e por escrito a contratante sobre qualquer anormalidade que verificar
na execucao dos servigos, providenciando a correcao imediata;

e Prestar esclarecimentos que forem solicitados ao contratante e atender prontamente as
reclamacoes sobre 0s servicos;
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Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, que deverao
cumprir rigorosamente os horarios de trabalho, considerando o intervalo regimental,
conforme legislagdo vigente, ficando a Contratada diretamente responsavel por eventuais
inobservancias;

Responsabilizar-se por eventuais paralisagbes dos servigos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus a contratante, garantindo a n&o interrupcéo
dos servigos prestados;

Assumir a responsabilidade por roubos, furtos ou quaisquer outros prejuizos causados
por seus empregados a Contratante, seus servidores, bem como a terc;eil'?'osi em funcao
deste contrato, desde que devidamenté apurado e comprovado pelas autoridades
competentes;

Identificar todos os equipamentos e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante;

Cumprir e fazer cumprir as normas disciplinares estabelecidas pela Contratante;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes do ambito Federal, Estadual ou Municipal,
as normas de seguranga do trabalho estabelecidas pela Contratante;

Responsabilizar-se pela idoneidade moral e técnica dos seus empregados, respondendo
por todo e qualquer dano ou falha que os mesmos venham a ocasionar no desempenho
de suas fungdes

E vedado a contratada subcontratar, ceder ou transferir total ou parcialmente o objeto do
contrato a terceiros ou a eles associar-se sem prévia autorizacado da contratante, sob pena
da imediata rescisdo do contrato e demais aplicaveis ao caso pela Lei Federal 8666/93 e
suas alteracdes.

12 - OBRIGAGOES E COMPETENCIAS DA CONTRATANTE

Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao das agées;

Zelar pelo cumprimento integral do contrato;
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» Solicitar a contratada a substituicao de profissional que néo estiver cumprindo, a contento,
as atribuicdes designadas;

» Notificar a contratada em caso de ocorréncias que tragam qualquer prejuizo a realizagdo
das atividades constantes do contrato, como também o descumprimento de qualquer das
obrigacdes relacionadas;

e Atestar a realizacdo das atividades, quando da apresentacdo das notas fiscais
acompanhadas de relatério de comprovacgao de prestacéo de servicos.

e Fiscalizacio.

13 - DISPOSICOES GERAIS

Os profissionais indicados pela contratada, para fins de comprovagéo da capacidade técnico
profissional, deveréo participar dos servicos objeto do presente Termo de Referéncia, admitindo
se sua substituigo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, mediante aprovagéo

prévia do Contratante.

A licitante devera apresentar declaragéo formal, em papel timbrado, de que, se adjudicataria,
disponibilizara pessoal considerado essencial ao cumprimento do objeto, nas especificagdes
previstas neste Termo de Referéncia.

A Contratada devera exercer fiscalizagéo permanente sobre os servigcos executados, objetivando:

e Manter elevado padrio de qualidade dos servigos prestados;
o Manter disponibilidade de recursos humanos de acordo com o constante neste
instrumento;

e Manter permanente contato com a fiscalizagdo da Contratante, para solucéo de eventuais
problemas.
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Periodicamente, o representante legal da Contratada devera realizar com a Contratante reunides
técnicas administrativas, para aprimorar a qualidade dos servigos prestados, ficando designado
um funcionario da Contratante e um coordenador da Contratada para, mensalmente, procederem
as avaliagOes qualitativas e quantitativas dos servicos executados.

14. LOCAIS E BASES DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS

Os servigos objeto deste Termo de Referéncia serdo prestados no ambito do perimetro urbano
de Louveira, conforme necessidade da Secretaria de Assisténcia Social.

Observagdo: Atividades a serem realizadas das 8h as 17h de segunda a sexta (podendo
excepcionalmente ser adequado horario para atendimento aos finais de semana)

15 - DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo, objeto desta licitagdo, correrdo por conta das
seguintes dota¢des orcamentarias:

1) Orgéo: 01-Prefeitura Municipal de Louveira

Unidade: 010304 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcio: 08— Assisténcia Social

Sub-Funcio: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0051 — Protec&o Social Basica

Classificacdo Orcamentaria: 010304.0824400512.250 — Manutenc&o do PAIF — Sewi§o de
Protecéo e Atendimento Integral a Familia

Dotacao: 185

Fonte de Recurso: 01 = Tesouro
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2) Orgao: 01-Prefeitura Municipal de Louveira

Unidade: 010304 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcgéo: 08— Assisténcia Social

Sub-Funcao: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0051 — Protec¢&o Social Basica

Classificagdo Orgamentaria: 010304.0824400512.250 — Manutengao do PAIF — Servigo de
Protecdo e Atendimento integral 8 Familia

Dotacdo: 186

Fonte de Recurso: 05 — Federal

3) Orgao: 01-Prefeitura Municipal de Louveira

Unidade: 010304 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcgao: 08— Assisténcia Social

Sub-Funcao: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0058 — Protecido Social Especial — Média complexidade

Classificacao Orcamentaria: 010304.0824400582.154 — Manutencao do Servico de Protegéo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI

Dotacdo: 232

Fonte de Recurso: 01 — Tesouro

4) Orgdo: 01-Prefeitura Municipal de Louveira

Unidade: 010304 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fungéo: 08— Assisténcia Social

Sub-Funcgéo: 244 -'Assisténcia Comunitaria

Programa: 0058 — Protecdo Social Especial — Média complexidade

Classificagdo Orcamentaria; 010304.0824400582.154 — Manutencéao do Servu;o de Protegao e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEF!

Dotacéao: 233

Fonte de Recurso: 05 — Federal
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Louveira, 10 de julho de 2023.

: Mmméél)
An'é Aparecxda_BLQha[a Melin

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

isa Alcantara Rota
Diretora de departamento — Prote¢cao Social Basica



